Kiinteistokehitysyksikon paillikon viran, nimikkeen ja kelpoisuusvaatimusten

asettaminen

Yhteinen kirkkovaltuusto 17.6.2026
240/01.01.00/2026

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Yhteinen kirkkovaltuusto paattaa

1) kiinteistokehityspaallikon nimikkeen muuttamisesta rakennuttamispaallikoksi
1.11.2026 alkaen.

2) edellyttaa, etta kiinteistdosaston johtosaantda (Yhteisen kirkkovaltuuston
hyvaksyma 12.6.2025, tullut voimaan 1.8.2025) tullaan muuttamaan siten, etta
kiinteistokehitysyksikon paallikoksi nimetdan rakennuttamispaallikko, viran
perustamisesta lahtien.

3) vahvistaa rakennuttamispaallikdn viran kelpoisuusvaatimukseksi se, mita
kiinteistbosaston johtosdannon (Yhteisen kirkkovaltuuston hyvaksyma 12.6.2025,
tullut voimaan 1.8.2025) mukaisesti kiinteistokehitysyksikon paallikén viranhaltijalta
on edellytetty, eli tehtavaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto seka nayttdéa
strategisesta ja tuloksellisesta kiinteisto- ja/tai rakennusalan kehittamis- ja
projektitoiminnasta

4) todeta, etta kiinteistdosaston virkoihin ja tydsopimussuhteisiin sisaltyvat vastuut ja
tehtavat maaritellaan erillisissa kiinteistdjohtajan hyvaksymissa tehtdvankuvissa.

Yhteinen kirkkoneuvosto 28.5.2026 § 178

Esittelija

Paatosehdotus

Vs. seurakuntayhtyman johtaja Forsén Stefan

Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa

1) merkita tiedoksi, etta kiinteistokehitysyksikon paallikkd, kiinteistokehityspaallikkd
Kaarina Rotsa on irtisanoutunut virastaan 8.5.2026.

Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa esittda yhteiselle kirkkovaltuustolle, etta se paattaa

2) kiinteistokehityspaallikon nimikkeen muuttamisesta rakennuttamispaallikdksi
1.11.2026 alkaen.

3) edellyttaa, etta kiinteistdosaston johtosdantéa (Yhteisen kirkkovaltuuston
hyvaksyma 12.6.2025, tullut voimaan 1.8.2025) tullaan muuttamaan siten, etta
kiinteistokehitysyksikon paallikdksi nimetdan rakennuttamispaallikkd, viran
perustamisesta lahtien.



4) vahvistaa rakennuttamispaallikon viran kelpoisuusvaatimukseksi se, mita
kiinteistdosaston johtosdannon (Yhteisen kirkkovaltuuston hyvaksyma 12.6.2025,
tullut voimaan 1.8.2025) mukaisesti kiinteistokehitysyksikon paallikon viranhaltijalta
on edellytetty, eli tehtavaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto seka nayttoa
strategisesta ja tuloksellisesta kiinteisto- ja/tai rakennusalan kehittamis- ja
projektitoiminnasta

5) todeta, etta kiinteistéosaston virkoihin ja tydsopimussuhteisiin sisaltyvat vastuut ja
tehtavat maaritellaan erillisissa kiinteistdjohtajan hyvaksymissa tehtavankuvissa.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Selostus
Kiinteistokehitysyksikon tehtavat ja nykytila

Osana kiinteistdosastoa toimivan kiinteistokehitysyksikon tehtdvana on vastata
seurakuntayhtyman uudiskohteiden rakentamisesta ja suuremmista korjauksista.
Lisaksi vastuualueisiin kuuluvat kehityshankkeet, seurakunnallisten tilojen
optimointi, kiinteistétalouden laskentajarjestelmat ja elinkaaritalous. Toiminta
jarjestetaan kustannustehokkaasti kulttuuri- ja ymparistoarvoja vaalien.

Helsingin seurakuntayhtyman Kiinteistdosaston johtosaannén mukaan
kiinteistokehitysyksikon tehtdvaalueeseen kuuluvat:

+ kiinteistbomaisuuden hallinta ja kehittdminen

* kehitys- ja rakennushankkeiden suunnitteluttaminen, valmistelu ja
rakennuttaminen

* investointien rahoitussuunnittelu
+ tilojen ja kiinteistdjen perusparannukset ja uudisrakennusten rakennuttaminen

* Kkiinteistdsijoituskohteiden rakennuttaminen ja maaomaisuuden kaavoitusasiat
seka naihin liittyvien kehitys-, valitys- ja arviointipalveluiden kilpailuttaminen
yhdessa tilapalveluyksikdn kanssa

* yhtididen hallinto erityisesti uudisrakennuskohteissa sekd muutoin yhdessa
tilapalveluyksikdon kanssa

« kiinteistotalouden hankelaskenta
e elinkaaritalous
* investointilaskujen hyvaksyminen

Kiinteistdosaston toimintaa ohjaavat seurakuntayhtyman kiinteistostrategia ja
Hiilineutraali kirkko 2030 -strategia.

Kiinteistokehitysyksikon esihenkilon tehtdvit ja viran tarpeellisuus

Helsingin seurakuntayhtyman kiinteistdosaston johtosdannén mukaan
kiinteistokehitysyksikon esihenkilona toimii kiinteistokehityspaallikko.
Yksikdn esihenkilon virka vapautuu 8.6.2026.

Yksikon esihenkilon suorassa alaisuudessa toimivat kiinteistokehityksen kaksi
projekti- ja kolme hankepaallikkda.

Viran lakisdateisten tehtavien laajuus ja vaativuus huomioon ottaen on hyvin
perusteltua, ettd tdma vapautuva kiinteistékehitysyksikon esihenkilon virka
taytettaisiin mahdollisimman pian.

Rakennuttamispaallikon viran kelpoisuusvaatimukset, muutosesitys
perusteluineen



Lisatiedot

Jakelu

Talla hetkella voimassa olevan Helsingin seurakuntayhtyman kiinteistéosaston
johtosdannén mukaan kiinteistokehitysyksikkda johtaa kiinteistokehityspaallikkd,
jolla tulee olla soveltuva ylempi korkeakoulututkinto seka nayttéa strategisesta ja
tuloksellisesta kiinteisto- ja/tai rakennusalan kehittamis- ja projektitoiminnasta.
Taman lisaksi paallikko tydskentelee tiiviisti yksikkdnsa kanssa haastavien
kohteiden parissa, minka vuoksi tehtdvassa korostuvat myds henkildsto- ja
muutosjohtamisen taidot.

Kiinteistdosaston muuttuneiden tarpeiden ja vaatimusten myoéta myds
kiinteistokehitysyksikdn toimintaa on tarpeen paivittda palvelussuhteet mukaan
lukien. Kiinteistokehityspaallikbn toimenkuva ei palvele nykyista kiinteistbosaston
osaamistarvetta. Kiinteistokehitysyksikkdon kuuluu jo yksi arkkitehti, joten yksikon
paallikdn ei ole tarpeen omata tatd osaamista erikseen. Kiinteistokehitysyksikon
paallikdn virannimike ehdotetaan muutettavan rakennuttamispaallikdksi.
Rakennuttamispaallikko tulisi vastaamaan aiempaa laajemmassa yhteistyossa
kiinteistjohtajan kanssa Kiinteistd- ja maaomaisuuden hallinnasta ja
kehittamisesta seka toimimaan ensisijaisena osaston johtajan

viransijaisena. Rakennuttamispaallikon tehtavat painottuisivat nykyista
vahvemmin seurakuntayhtyman omistamien ja hallinnoimien rakennusten
peruskorjaus- ja uudisrakennushankkeiden rakennuttamisen johtamiseen seka
kiinteistokannan kunnon seurantaan yhdessa yllapitopaallikon kanssa.

Tasta syysta esitetdaan, etta yhteinen kirkkoneuvosto esittaisi yhteiselle
kirkkovaltuustolle, etta kiinteistdkehityspaallikdn viran nimike muutettaisiin
rakennuttamispaallikdksi ja viran kelpoisuusehdot maariteltaisiin seuraavasti:

Kiinteistokehitysyksikon esihenkilona toimii rakennuttamispaallikko.

Rakennuttamispaallikdlla tulee olla tehtdvaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto,
nayttdoa strategisesta ja tuloksellisesta kiinteisto- ja/tai rakennusalan kehittamis- ja
projektitoiminnasta.

Aikataulu

Rakennuttamispaallikdn rekrytointi on suunniteltu tapahtuvan syksyn aikana. Virka
on tarkoitus tayttaa pysyvasti 1.11.2026 alkaen.

Vaikutusten ja riskien arviointi

Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.
Toimivallan perusteet

Kirkkolaki 3 luku 5 §
Kirkkolaki 3 luku 9 § 5 momentti

Kiinteistdjohtaja Osmo Rasimus, p. 09 2340 2700, osmo.rasimus@evl|.fi

HSRKY kiinteistdosasto Tiina Tynjala
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