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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Yhteinen kirkkovaltuusto 10.9.2026     
    

 
 

Päätösehdotus  
Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös  
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2 
Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Yhteinen kirkkovaltuusto 10.9.2026     
    

 
 

Päätösehdotus  
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Liisa-Maria 
Voipio-Pulkki ja Martina Harms-Aalto. 

 
Päätös  
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Yhteinen kirkkovaltuusto 10.9.2026     
    

 
 

Päätösehdotus  
Hyväksytään esityslista. 

 
Päätös  
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Ilmoitusasiat 
  
Yhteinen kirkkovaltuusto 10.9.2026     
    

 
Päätösehdotus  

Merkitään tiedoksi. 
 
 
Päätös 

  
 
 

Selostus 
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Yhteisen kirkkovaltuuston varapuheenjohtajan vaali 
 
Yhteinen kirkkovaltuusto 10.9.2026   
549/00.00.02/2024 

  
  

 
   

 
Päätösehdotus 

Yhteinen kirkkovaltuusto päättää, että 
1) koska yhteisen kirkkovaltuuston jäsen Kalle Sällström on menettänyt 
vaalikelpoisuutensa, vapauttaa yhteinen kirkkovaltuusto Kalle Sällströmin 
tehtävästään ja kutsuu hänen tilalleen varavaltuutettu Axel Sippelin 
2) se valitsee keskuudestaan yhteisen kirkkovaltuuston varapuheenjohtajan jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi. 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
  
 

 
  
Yhteinen kirkkoneuvosto 27.8.2026 § 247 
 

 
 

 
Esittelijä Vs. seurakuntayhtymän johtaja Forsén Stefan 

 
Päätösehdotus 

Yhteinen kirkkoneuvosto päättää esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, että 
1) koska yhteisen kirkkovaltuuston jäsen Kalle Sällström on menettänyt 
vaalikelpoisuutensa, vapauttaa yhteinen kirkkovaltuusto Kalle Sällströmin 
tehtävästään ja kutsuu hänen tilalleen varavaltuutettu Axel Sippelin 
2) se valitsee keskuudestaan yhteisen kirkkovaltuuston varapuheenjohtajan jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi. 

 
Käsittely 

Kalle Sällström poistui esteellisenä käsittelyn ajaksi (hallintolaki 28 § 1 mom., 1. 
kohta). 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

  



 
 
 
 
  
 
 

Esityslista 5/2026   

 
Yhteinen kirkkoneuvosto § 247 27.8.2026 
Yhteinen kirkkovaltuusto  10.9.2026 
 

 

 
Selostus 

Taustaa 
Kalle Sällström on muuttanut Johanneksen seurakunnan alueelta Matteuksen 
seurakunnan alueelle, ja siten menettänyt vaalikelpoisuutensa ensiksimainitussa 
seurakunnassa. Valtuutetun tehtävästä vapauttamisesta päättää yhteinen 
kirkkovaltuusto. Valtuutetun tilalle määrätään tällöin varajäsen jäljelle olevaksi 
toimikaudeksi.  
Sällström on toiminut myös yhteisen kirkkovaltuuston varapuheenjohtajana. 
Yhteisen kirkkovaltuuston tulee valita keskuudestaan puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtaja toimikautensa ensimmäisen ja kolmannen vuoden 
ensimmäisessä kokouksessa (KJ 3:27). Yhteisen kirkkovaltuuston 
varapuheenjohtajaksi kaudelle 2025-2026 valittu Kalle Sällström on menettänyt 
vaalikelpoisuutensa, joten hänen tilalleen tulee valita uusi varapuheenjohtaja jäljellä 
olevan toimikauden ajaksi. 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 
Toimivallan perusteet 
Kirkkolaki 9 luku 4 §  
Kirkkojärjestys 3 luku 27 § 
Hallintosääntö 3 luku 4.2 § 

 
Lisätiedot 

Johtava juristi Saara Haukipuro, saara.haukipuro@evl.fi 
 

Jakelu 
Valittu henkilö 
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Yhteisen seurakuntatyön johtajan virantäytön valmistelu 
 
Yhteinen kirkkovaltuusto 10.9.2026   
44/01.01.04/2026 

  
  

 
   

 
Päätösehdotus 

 Yhteinen kirkkovaltuusto päättää 
 1)     merkitä tiedoksi, että yhteisen seurakuntatyön johtaja Stefan Forsén on 
17.8.2026 ilmoittanut irtisanoutuvansa virastaan 1.11.2026 lukien. 
   
  
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
  
 

 
  
Yhteinen kirkkoneuvosto 27.8.2026 § 242 
 

 
 

 
Esittelijä Hallintojohtaja Silander Juha 

 
Päätösehdotus 

 
 Yhteinen kirkkoneuvosto päättää esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, että se päättää 

  
1)  merkitä tiedoksi, että yhteisen seurakuntatyön johtaja Stefan Forsén on 

17.8.2026 ilmoittanut irtisanoutuvansa virastaan 1.11.2026 lukien. 
  

 Yhteinen kirkkoneuvosto päättää 
  

2) asettaa yhteisen seurakuntatyön johtajan viran täyttöä valmistelevan 
rekrytointiryhmän, johon kuuluvat yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtaja Maika 
Vuori, yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtaja Wiking Vuori, yhteisen 
kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja Riitta Asikanius, yhteisen kirkkovaltuuston 
varapuheenjohtaja (Kalle Sällström) sekä yhteisen kirkkoneuvoston jäsenet N.N. 
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ja N.N. Lisäksi rekrytointiryhmän tukena toimivat viranhaltijoista johtava juristi 
Saara Haukipuro ja henkilöstöjohtaja Riitta Kajander ryhmän sihteerinä. 
Seurakuntayhtymän johtaja Anu Laitila osallistuu kokouksiin puhe- ja läsnäolo-
oikeudella asian esittelijänä.  
 

3) todeta, että rekrytointiryhmä valmistelee yhteiselle kirkkoneuvostolle esitykset 
rekrytointiprosessin aikataulusta, viran erityispiirteistä, kirkkolain 6 luvun 18 §:ssä 
tarkoitetusta selvityksestä palvelussuhteen keskeisistä ehdoista sekä viran 
hakuilmoituksesta. Hakuilmoituksen hyväksymisen jälkeen rekrytointiryhmä 
pyytää tuomiokapitulia julistamaan viran haettavaksi kirkkolain 4 luvun 6 §:n 
mukaisesti.    
 

4) todeta, että rekrytointiryhmän tehtävänä on tehdä viran täyttöä koskeva 
valmistelu: päättää hakuilmoituksen sisällöstä, hakukanavista ja mahdollisen 
suorahakuyrityksen käyttämisestä rekrytoinnin tukena. Rekrytointiryhmä seuloo 
hakijat ja valitsee näistä haastatteluun kutsuttavat sekä informoi yhteistä 
kirkkoneuvostoa prosessin etenemisen eri vaiheissa. Edelleen rekrytointiryhmä 
tekee valinnan haastattelujen perusteella soveltuvuusarviointeihin lähetettävistä 
kärkikandidaateista. Yhteinen kirkkoneuvosto haastattelee viime vaiheen 
kärkikandidaatit ennen esityksen tekemistä. Rekrytointiryhmä valmistelee tämän 
yhteisen kirkkoneuvoston haastattelutilaisuuden, jonka jälkeen rekrytointiryhmä 
valmistelee yhteisen kirkkoneuvoston päätösesityksen. 
   

5)   tarkastaa välittömästi tätä asiaa koskevan pöytäkirjan pykälän. 
  
 
Käsittely 

Vs. yhteisen seurakuntatyön johtaja Murtovuori poistui esteellisenä käsittelyn ajaksi 
(hallintolaki 28 § 1 mom., 1. kohta) 
 
Henkilöstöjohtaja Kajander selosti asiaa.  
 
Rekrytointiryhmän puheenjohtaja Asikanius ehdotti rekrytointiryhmän jäseniksi 
Martina Harms-Aaltoa ja Jan-Anders Saleniusta. 
 
Esittelijä poisti päätösehdotuksesta yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtaja Kalle 
Sällströmin nimen tämän menetettyä vaalikelpoisuutensa. Päätösehdotukseen 
jätettiin tieto yhteisen kirkkovaltuuston varapuheenjohtajan osallistumisesta 
rekrytointiryhmään. 
 
Käsittelyn aikana käytettiin yhdeksän puheenvuoroa.  
 
Jäsen Voipio-Pulkki teki käsittelyn aikana Lehtipuun, Halmeen ja usean muun 
kannattamana muutosesityksen, jossa päätösehdotukseen lisättäisiin uusi kohta  
5, joka kuului seuraavalla tavalla:  
 
”pyytää sääntötyöryhmää selvittämään, onko seurakuntayhtymän hallintosäännön 
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13 luvun 5 § tai 6 § muutettava, koska esittelyn sisältämän kirkkolain tulkinnan 
mukaan seurakuntayhtymän pappisviran haettavaksi julistamisesta, eräistä 
virantäyttöön liittyvistä välivaiheista ja viranhoitomääräyksen antamisesta päättää 
tuomiokapituli. Yhtymän hallintosäännön mukaan yhtymän johtajan ja 
osastonjohtajien virat täyttää ja heidän virkasuhteensa päättää kirkkovaltuusto. 
Kirkkoneuvosto julistaa viran haettavaksi ja tekee asiasta perustellun esityksen 
kirkkovaltuustolle.” 
 
Äänestystä ei tarvittu, koska esittelijä sisällytti Voipio-Pulkin muutoksen 
esitykseensä. 
 
Esittelijä totesi samalla, että aiemman päätösehdotuksen kohta 5, "tarkastaa 
välittömästi tätä asiaa koskevan pykälän", muutettiin kohdaksi 6. 
 

Päätös 
  Yhteinen kirkkoneuvosto päättää esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, että se päättää 

  
1)  merkitä tiedoksi, että yhteisen seurakuntatyön johtaja Stefan Forsén on 17.8.2026 

ilmoittanut irtisanoutuvansa virastaan 1.11.2026 lukien. 
  

 Yhteinen kirkkoneuvosto päättää 
  

2) asettaa yhteisen seurakuntatyön johtajan viran täyttöä valmistelevan 
rekrytointiryhmän, johon kuuluvat yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtaja Maika 
Vuori, yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtaja Wiking Vuori, yhteisen 
kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja Riitta Asikanius, yhteisen kirkkovaltuuston 
varapuheenjohtaja sekä yhteisen kirkkoneuvoston jäsenet Martina Harms-Aallon ja 
Jan-Anders Saleniuksen. Lisäksi rekrytointiryhmän tukena toimivat viranhaltijoista 
johtava juristi Saara Haukipuro ja henkilöstöjohtaja Riitta Kajander ryhmän 
sihteerinä. Seurakuntayhtymän johtaja Anu Laitila osallistuu kokouksiin puhe- ja 
läsnäolo-oikeudella asian esittelijänä.  
 

3) todeta, että rekrytointiryhmä valmistelee yhteiselle kirkkoneuvostolle esitykset 
rekrytointiprosessin aikataulusta, viran erityispiirteistä, kirkkolain 6 luvun 18 §:ssä 
tarkoitetusta selvityksestä palvelussuhteen keskeisistä ehdoista sekä viran 
hakuilmoituksesta. Hakuilmoituksen hyväksymisen jälkeen rekrytointiryhmä pyytää 
tuomiokapitulia julistamaan viran haettavaksi kirkkolain 4 luvun 6 §:n mukaisesti.    
 

4) todeta, että rekrytointiryhmän tehtävänä on tehdä viran täyttöä koskeva valmistelu: 
päättää hakuilmoituksen sisällöstä, hakukanavista ja mahdollisen 
suorahakuyrityksen käyttämisestä rekrytoinnin tukena. Rekrytointiryhmä seuloo 
hakijat ja valitsee näistä haastatteluun kutsuttavat sekä informoi yhteistä 
kirkkoneuvostoa prosessin etenemisen eri vaiheissa. Edelleen rekrytointiryhmä 
tekee valinnan haastattelujen perusteella soveltuvuusarviointeihin lähetettävistä 
kärkikandidaateista. Yhteinen kirkkoneuvosto haastattelee viime vaiheen 
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kärkikandidaatit ennen esityksen tekemistä. Rekrytointiryhmä valmistelee tämän 
yhteisen kirkkoneuvoston haastattelutilaisuuden, jonka jälkeen rekrytointiryhmä 
valmistelee yhteisen kirkkoneuvoston päätösesityksen. 
 

5) pyytää sääntötyöryhmää selvittämään, onko seurakuntayhtymän hallintosäännön 
13 luvun 5 § tai 6 § muutettava, koska esittelyn sisältämän kirkkolain tulkinnan 
mukaan seurakuntayhtymän pappisviran haettavaksi julistamisesta, eräistä 
virantäyttöön liittyvistä välivaiheista ja viranhoitomääräyksen antamisesta päättää 
tuomiokapituli. Yhtymän hallintosäännön mukaan yhtymän johtajan ja 
osastonjohtajien virat täyttää ja heidän virkasuhteensa päättää kirkkovaltuusto. 
Kirkkoneuvosto julistaa viran haettavaksi ja tekee asiasta perustellun esityksen 
kirkkovaltuustolle. 
   

6)  tarkastaa välittömästi tätä asiaa koskevan pöytäkirjan pykälän. 
 

 
Selostus 

Taustaa 
 
Yhteinen kirkkovaltuusto päätti 1.1.1993 perustaa yhteisen seurakuntatyön johtajan 
viran. Virka sijoittui tuolloin palkkaluokkaan A7, ja sen kelpoisuusvaatimuksiin kuului 
muun muassa kelpoisuus vakinaiseen papin virkaan.  
Nykyinen yhteisen seurakuntatyön johtajan virka, jota hoitaa Stefan Forsén, on 
täytetty 1.3.2022 alkaen. Virka sijoittuu kirkon yleisen palkkausjärjestelmän 
vaativuusryhmään 703. Virka on kokoaikainen ja toistaiseksi voimassa oleva. 
Julkinen virka tulee täyttää kirkkolain ja muun soveltuvan lainsäädännön mukaisesti. 
Pappisviran haettavaksi julistamisesta ja viranhoitomääräyksen antamisesta päättää 
tuomiokapituli kirkkolain 4 luvun 6 §:n mukaisesti. 
Yhteisen seurakuntatyön johtajan viran kelpoisuusvaatimuksista ja 
tehtäväkokonaisuuksista määrätään voimassaolevan Helsingin seurakuntayhtymän 
hallintosäännön 13 luvun 5 §:ssä. Viranhaltijalla tulee olla kelpoisuus kirkkoherran 
virkaan, suomen kielen erinomainen sekä ruotsin kielen tyydyttävä suullinen ja 
kirjallinen taito. Lisäksi hänellä tulee olla hyvä perehtyneisyys tehtäväalaan. Viran 
erityiset tarpeet määritellään yhteisen kirkkoneuvoston kulloinkin vahvistamassa 
viran erityispiirteet -asiakirjassa. 
 
Hakumenettely ja tuomiokapitulin rooli  
Kirkon viranhaltijalain (653/2023) 2:8 § 1 mom. mukaan virkasuhteeseen otetaan 
julkisella hakumenettelyllä. Hakuaika on vähintään 14 kalenteripäivää siitä, kun 
ilmoitus on julkaistu kirkkolain 10 luvun 23 §:ssä säädetyllä tavalla yleisessä 
tietoverkossa.  
Kirkkolain (652/2023) 4 luvun 6 §:n 4 b kohdan mukaan seurakuntayhtymän papin 
virkojen haettavaksi julistaminen, hakuajan jatkaminen, uusi hakuaika tai 
virkasuhteen täyttämättä jättäminen kuuluvat tuomiokapitulin tehtäviin.  
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Kirkkolainsäädännön mukainen rekrytointiprosessi etenee siten, että 
seurakuntayhtymä pyytää tuomiokapitulia julistamaan haettavaksi yhtymän papin 
virat. Tuomiokapitulin tehtyä asiasta päätöksen rekrytointiprosessi jatkuu 
seurakuntayhtymässä, jossa päätetään virkaan valittavasta papista. Tuomiokapituli 
antaa valitulle papille viranhoitomääräyksen seurakuntayhtymän päätöksen tultua 
lainvoimaiseksi. Koeajasta päätetään seurakuntayhtymässä virkavalintapäätöksen 
yhteydessä.  

 
 Rekrytointiryhmän ja yhteisen kirkkoneuvoston rooli  

Helsingin seurakuntayhtymän työskentelyn näkökulmasta on tarkoituksenmukaisinta 
nimetä rekrytointiryhmä. Rekrytointiryhmä nimeää keskuudestaan puheenjohtajan. 
Viranhaltiojoiden lisäksi vähintään neljä luottamushenkilöä osallistuu kulloinkin 
haastatteluihin. Rekrytointiryhmään valittavat henkiöt sitoutuvat prosessin 
aikatauluun sekä olemaan käytettävissä valintaa koskeviin haastatteluihin vähintään 
kahden arkipäivän ajan. Haastattelujen päivämäärät vahvistetaan 
rekrytointiryhmässä. 
Rekrytointiryhmän jäsenten tulee huomioida mahdolliset esteellisyysnäkökulmat jo 
nimeämisvaiheessa. Mikäli tiedossa on, että esteellisyys mahdollisesti syntyy tietyn 
läheisen henkilön hakiessa virkaa tai muusta syystä, olisi syytä jo ryhmän 
nimeämisvaiheessa ilmoittaa mahdollisesta esteellisyydestä.  
Rekrytointiryhmä valmistelee yhteiselle kirkkoneuvostolle esitykset 
rekrytointiprosessin aikataulusta, viran erityispiirteistä, kirkkolain 6 luvun 18 §:ssä 
tarkoitetusta selvityksestä palvelussuhteen keskeisistä ehdoista sekä viran 
hakuilmoituksesta. Hakuilmoituksen hyväksymisen jälkeen rekrytointiryhmä pyytää 
tuomiokapitulia julistamaan viran haettavaksi kirkkolain 4 luvun 6 §:n mukaisesti.   
Rekrytointiryhmän tehtävänä on tehdä viran täyttöä koskeva valmistelu 
kokonaisuudessaan. Rekrytointiryhmä päättää hakuilmoituksen sisällöstä, 
hakukanavista ja mahdollisen suorahakuyrityksen käyttämisestä rekrytoinnin tukena. 
Rekrytointiryhmä seuloo hakijat ja valitsee näistä haastatteluun kutsuttavat sekä 
informoi yhteistä kirkkoneuvostoa prosessin etenemisen eri vaiheissa. Edelleen 
rekrytointiryhmä tekee valinnan haastattelujen perusteella soveltuvuusarviointeihin 
lähetettävistä kärkikandidaateista.  
Yhteinen kirkkoneuvosto myös haastattelee viime vaiheen kärkikandidaatit ennen 
esityksen tekemistä. Rekrytointiryhmä valmistelee tämän yhteisen kirkkoneuvoston 
haastattelutilaisuuden, jonka jälkeen rekrytointiryhmä valmistelee yhteisen 
kirkkoneuvoston päätösesityksen.  

 
 Julkisuus 

Viran aukijulistamista koskeva valmistelu rekrytointiryhmän puolesta tehdään 
suljetuin ovin.  
Hakijoiden nimet ovat aina julkista tietoa. Rekrytointiryhmän työskentelyn aikana 
pohditaan viestinnälliset asiat erikseen. Rekrytointiryhmä päättää keskuudessaan 
siitä, kuka / ketkä antavat lisätietoja valintaprosessin aikana. 
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Rekrytointiryhmän esitys valittavaksi esitettävästä henkilöstä on julkinen. 
Soveltuvuusarvioinnit ovat aina salassapidettäviä asiakirjoja. 

 
Aikataulu 
Rekrytointiryhmä valmistelee yhteiselle kirkkoneuvostolle viran esityksen viran 
erityispiirteistä, selvityksen palvelussuhteen keskeisistä ehdoista (KL 6:18 §) ja 
viranhakuilmoituksen yhteisen kirkkoneuvoston kokoukseen 10.9.2026.  
Yhteisen kirkkoneuvoston hyväksymä hakuilmoitus toimitetaan Helsingin 
hiippakunnan tuomiokapitulille, jota pyydetään tekemään päätös viran haettavaksi 
julistamisesta mahdollisimman pian.  
Tavoitteena on, että yhteinen kirkkovaltuusto voisi tehdä valintapäätöksen 
10.12.2026 pidettävässä kokouksessa. Myös pappisviran viranhoitomääräyksen 
antamisesta päättää tuomiokapituli kirkkolain 4 luvun 6 §:n mukaisesti.  
 
 
Vaikutusten ja riskien arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 

 
Toimivallan perusteet 
Hallintosääntö 4. luku 8 § kohta 7 
Hallintosääntö 4. luku 9 § kohta 3a – 3c 
Kirkkolaki 4. luku 6 § kohdat 4a ja 4b  
 

Lisätiedot 
Riitta Kajander, riitta.kajander@evl.fi, gsm. 050 517 8202 
Saara Haukipuro, saara.haukipuro@evl.fi, gsm. 040 589 5181 
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7 
Hämeentie 75:n maanvuokrasopimuksen uusiminen 
 
Yhteinen kirkkovaltuusto 10.9.2026   
415/03.01.01/2025 

  
  

 
   

 
Päätösehdotus 

Yhteinen kirkkovaltuusto päättää 
1) vuokrata uudelleen Helsingin kaupungin tontin 91-21-651-14 ajalle 1.1.2026 - 
31.12.2080. 
2) valtuuttaa Helsingin kaupungin maaomaisuuden kehittäminen ja tontit -palvelun 
hakemaan vuokralaisen kustannuksella parhaalle etusijalle vahvistetun kiinnityksen 
vuokra-alueen vuokraoikeuteen ja vuokralaiselle kuuluviin vuokra-alueella 
sijaitseviin rakennuksiin suuruudeltaan 272.000 euroa siten, että hakemus sisältää 
myös peruuttamattoman määräyksen merkitä Helsingin kaupunki pantin saajaksi. 
3) , että todistukseksi kiinnityksestä saatavan sähköisen panttikirjan yhtymä panttaa 
Helsingin kaupungille vakuudeksi vuokrasopimuksen mukaisten velvoitteiden, kuten 
vuotuisen vuokranmaksun ja kadun tai tien vuotuisen kunnossapito- ja 
puhtaanapitokorvauksen suorittamisesta viivästyskorkoineen ja perimiskuluineen. 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
  
 

 
  
Yhteinen kirkkoneuvosto 13.8.2026 § 229 
 

 
 

 
Esittelijä Vs. seurakuntayhtymän johtaja Forsén Stefan 

 
Päätösehdotus 

Yhteinen kirkkoneuvosto päättää esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, että se päättää 
1) vuokrata uudelleen Helsingin kaupungin tontin 91-21-651-14 ajalle 1.1.2026 - 
31.12.2080. 
2) valtuuttaa Helsingin kaupungin maaomaisuuden kehittäminen ja tontit -palvelun 
hakemaan vuokralaisen kustannuksella parhaalle etusijalle vahvistetun kiinnityksen 
vuokra-alueen vuokraoikeuteen ja vuokralaiselle kuuluviin vuokra-alueella 
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sijaitseviin rakennuksiin suuruudeltaan 272.000 euroa siten, että hakemus sisältää 
myös peruuttamattoman määräyksen merkitä Helsingin kaupunki pantin saajaksi. 
3) , että todistukseksi kiinnityksestä saatavan sähköisen panttikirjan yhtymä panttaa 
Helsingin kaupungille vakuudeksi vuokrasopimuksen mukaisten velvoitteiden, kuten 
vuotuisen vuokranmaksun ja kadun tai tien vuotuisen kunnossapito- ja 
puhtaanapitokorvauksen suorittamisesta viivästyskorkoineen ja perimiskuluineen. 
 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 

Selostus 
Taustaa 
Helsingin kaupungin Asuntotontit-tiimin päällikkö päätti (§ 402/2026) vuokrata 
Helsingin Seurakuntayhtymälle Helsingin kaupungin 21. kaupunginosan (Hermanni) 
korttelin 21651 tontin 14 (91-21-651-14, os. Hämeentie 75, pinta-ala 2.645 m²) 
asuntotarkoituksiin ajalle 1.1.2026 - 31.12.2080 liitteenä olevan 
maanvuokrasopimusluonnoksen mukaisin ehdoin. Asuntotontin aiempi 
maanvuokrasopimus päättyi 31.12.2025. 
Samalla asuntotontit-tiimin päällikkö päätti, että vuokrasopimuksen 3.2 §:n 
mukainen vuokranantajan hyväksi parhaalle etusijalle vahvistettava kiinnitys vuokra-
alueen vuokraoikeuteen ja vuokra-alueella sijaitseviin rakennuksiin on 
suuruudeltaan 272.000 euroa. Lisäksi päätettiin oikeuttaa sekä sopimukset ja 
valvonta -tiimin päällikkö että juristi, kummatkin yksin, allekirjoittamaan Helsingin 
kaupungin puolesta edellä mainittu vuokrasopimus sekä tarvittaessa tekemään 
siihen vähäisiä korjauksia ja tarkennuksia. 
Seurakuntayhtymän tulee toimittaa asuntotontit-tiimin päällikön päätöksen mukaiset 
tarvittavat asiakirjat niiden valmistuttua uuden maanvuokrasopimuksen liitteeksi. 
Yhteinen kirkkovaltuusto päätti 17.6.2026 § 59 myydä Hämeentie 75 osoitteessa 
sijaitsevan kerrotalorakennuksen ja samalla siirtää tontin maanvuokrasopimuksen 
ostajalle. 
Vaikutusten ja riskien arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 
Toimivallan perusteet 
Hallintosäännön 3 luvun 1 § 1 momentti 
 

Lisätiedot 
Kiinteistöjohtaja Osmo Rasimus, p. 09 2340 2700, osmo.rasimus@evl.fi 
 

Jakelu 

mailto:osmo.rasimus@evl.fi
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Helsingin kaupunki Kaupunkiympäristö toimiala 
 
 
 
 
Liitteet 
1 Maanvuokrasopimuksen luonnos_Hämeentie 75 
2 Päätös § 402 Tontin pitkäaikainen uudelleenvuokraus asuntotarkoituksiin (kerrostalo) 

Hermannin alueelta 
3 Hämeentie 75 myynti 
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8 
Teinintie 10 tontin uudelleen vuokraaminen 
 
Yhteinen kirkkovaltuusto 10.9.2026   
415/03.01.01/2025 

  
  

 
   

 
Päätösehdotus 

Yhteinen kirkkovaltuusto päättää 
1) vuokrata uudelleen Helsingin kaupungin tontin 91-28-140-4 ajalle 1.1.2026-
31.12.2055. 
2) valtuuttaa Helsingin kaupungin maaomaisuuden kehittäminen ja tontit -palvelun 
hakemaan vuokralaisen kustannuksella parhaalle etusijalle vahvistetun kiinnityksen 
vuokra-alueen vuokraoikeuteen ja vuokralaiselle kuuluviin vuokra-alueella 
sijaitseviin rakennuksiin suuruudeltaan 65.000 euroa siten, että hakemus sisältää 
myös peruuttamattoman määräyksen merkitä Helsingin kaupunki pantin saajaksi. 
3) , että todistukseksi kiinnityksestä saatavan sähköisen panttikirjan yhtymä panttaa 
Helsingin kaupungille vakuudeksi vuokrasopimuksen mukaisten velvoitteiden, kuten 
vuotuisen vuokranmaksun ja kadun tai tien vuotuisen kunnossapito- ja 
puhtaanapitokorvauksen suorittamisesta viivästyskorkoineen ja perimiskuluineen. 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
  
 

 
  
Yhteinen kirkkoneuvosto 13.8.2026 § 230 
 

 
 

 
Esittelijä Vs. seurakuntayhtymän johtaja Forsén Stefan 

 
Päätösehdotus 

Yhteinen kirkkoneuvosto päättää esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, että se päättää 
1) vuokrata uudelleen Helsingin kaupungin tontin 91-28-140-4 ajalle 1.1.2026-
31.12.2055. 
2) valtuuttaa Helsingin kaupungin maaomaisuuden kehittäminen ja tontit -palvelun 
hakemaan vuokralaisen kustannuksella parhaalle etusijalle vahvistetun kiinnityksen 
vuokra-alueen vuokraoikeuteen ja vuokralaiselle kuuluviin vuokra-alueella 
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sijaitseviin rakennuksiin suuruudeltaan 65.000 euroa siten, että hakemus sisältää 
myös peruuttamattoman määräyksen merkitä Helsingin kaupunki pantin saajaksi. 
3) , että todistukseksi kiinnityksestä saatavan sähköisen panttikirjan yhtymä panttaa 
Helsingin kaupungille vakuudeksi vuokrasopimuksen mukaisten velvoitteiden, kuten 
vuotuisen vuokranmaksun ja kadun tai tien vuotuisen kunnossapito- ja 
puhtaanapitokorvauksen suorittamisesta viivästyskorkoineen ja perimiskuluineen. 

 
 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 

Selostus 
Taustaa 
Helsingin kaupungin Toimitilatontit ja kiinteistökehitys -tiimin päällikkö päätti (§ 
186/2026) vuokrata uudelleen Helsingin Seurakuntayhtymälle Helsingin kaupungin 
28. kaupunginosan (Oulunkylä) korttelin 28140 tontin 28140/4 (pinta-ala 4.418 m², 
aiempi vuokraustunnus L2128-3, sopimusnro 8745) kirkkoa varten ajalle 1.1.2026-
31.12.2055 liitteenä olevan maanvuokrasopimuksen mukaisesti. Aiemman 
maanvuokrasopimuksen vuokra-aika oli 1.10.1968–31.12.2025. Tontilla sijaitsee 
vuokralaisen omistama Oulunkylän kirkko (yhteensä 2.081 k-m²). 
Samalla Toimitilatontit ja kiinteistökehitys -tiimin päällikkö päätti oikeuttaa sekä 
sopimukset ja valvonta -tiimin päällikön että juristin, kummankin yksin, 
allekirjoittamaan Helsingin kaupungin puolesta edellä mainitut 
maanvuokrasopimukset ja tekemään niihin tarvittaessa vähäisiä korjauksia ja 
tarkennuksia. 
Seurakuntayhtymän tulee toimittaa Helsingin kaupungin pyynnöstä uuden 
maanvuokrasopimuksen liitteeksi yhteisen kirkkovaltuuston päätös asiasta sen 
valmistuttua. 
Oulunkylän seurakunta päätti 4.4.2022 § 48 luopua Oulunkylän kirkosta vuoden 
2025 loppuun mennessä. (Oulunkylän  kirkko on tiilijulkisivuinen kirkko osoitteessa 
Teinintie 10.) Päätöksen edellytyksenä oli, että kiinteistötoimisto sitoutuu 
varmistamaan seurakunnan hyväksymät riittävät korvaavat seurakunnallisen 
toiminnan tilat Oulunkylä-Patola –alueella.  
Tämän hetkisen arvion mukaan Oulunkylän puukirkon korjaus- ja laajennustyöt 
valmistuvat siten, että Oulunkylän kirkon käytöstä on mahdollista luopua vuonna 
2028. 
Helsingin kaupunki selvittää tällä hetkellä onko kaupungin palveluverkolla tarvetta 
saada tontti käyttöönsä kirkon toiminnan loputtua vai voidaanko se kaavoittaa 
edelleen. Tämä asia selviää vuoden 2026 lopussa. 
 
Vaikutusten ja riskien arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
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Toimivallan perusteet 
Hallintosäännön 3 luvun 1 § 1 momentti 
 
 

Lisätiedot 
Kiinteistöjohtaja Osmo Rasimus, p. 09 2340 2700, osmo.rasimus@evl.fi  
 

Jakelu 
Helsingin kaupunki Kaupunkiympäristö toimiala 

 
 
Liitteet 
4 Maanvuokrasopimuksen luonnos_Teinintie 10 
5 Päätös 186 § Tontin uudelleen vuokraaminen Helsingin seurakuntayhtymälle (Oulunkylä, tontti 

nro 28140_4) 
6 Oulunkylän seurakuntaneuvoto 4.4.2022 § 48 

mailto:osmo.rasimus@evl.fi
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9 
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien nuorten vaikuttajaryhmän valintatapaa 
 
Yhteinen kirkkovaltuusto 10.9.2026   
517/00.00.04/2024 

  
  

 
   

 
Päätösehdotus 

Yhteinen kirkkovaltuusto päättää 
1) merkitä valtuustoaloitteeseen annetun vastauksen tiedoksi. 
2) todeta asian loppuun käsitellyksi. 
  
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
  
 

 
  
Yhteinen kirkkoneuvosto 27.8.2026 § 245 
 

 
 

 
Esittelijä Vs. seurakuntayhtymän johtaja Forsén Stefan 

 
Päätösehdotus 

Yhteinen kirkkoneuvosto päättää esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, että se päättää 
1) merkitä valtuustoaloitteeseen annetun vastauksen tiedoksi. 
2) todeta asian loppuun käsitellyksi. 
 
 

Käsittely 
Käsittelyn aikana käytettiin neljä puheenvuoroa. 
 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

  
 

Selostus 
Taustaa 
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Valtuutetut Salla Merikukka, Suvi Kukkonen, Siiri Tuovila ja Lauri Grünthal ovat 
jättäneet valtuustoaloitteen 11.11.2024. Valtuustoaloite kokonaisuudessaan kaikkine 
perusteluineen on liitteenä.  

Aloitteen keskeinen sisältö on se, että seurakuntayhtymä selvittäisi miten nuorten 
oma näkemys saataisiin seuraavalla kerralla seurakuntayhtymän nuorten 
vaikuttajaryhmää asettaessa paremmin esille, ja muuttaa seurakuntayhtymän 
nuorten vaikuttajan valintatapaa vastaamaan tätä. Tämä tarkoittaa aloitteen mukaan 
erilaisten käytäntöjen kartoittamista muista seurakuntayhtymistä sekä erilaisten 
vaihtoehtojen selvittämistä myös toisaalta konsultoimalla esimerkiksi eri 
asiantuntijatahoja nuorten osallisuuden kentältä, sekä tarvittavien kirjausmuutosten 
esittämistä hallintosääntöön yhteiselle kirkkovaltuustolle. 

 
Vastaus aloitteeseen   

Nuorten vaikuttajaryhmää koskevat säännökset sisältyvät Helsingin 
seurakuntayhtymän hallintosääntöön. 

Hallintosäännön kehittäminen on edennyt vaiheittain vuosien 2025 ja 2026 aikana. 
Nuorten vaikuttajaryhmän valintatavan uudistamisen taustalla olivat käytännössä 
havaitut haasteet voimassa olleessa valintamenettelyssä sekä nuorten itsensä 
esittämät kehittämistarpeet.  

Syksyllä 2024 vaikuttajaryhmään ehdotettiin hallintosäännön mukaisesti 
kahta jäsentä kustakin rovastikunnasta sekä lisäksi enintään kahta jäsentä 
seurakuntayhtymän yhteisen seurakuntatyön piiristä. Lääninrovasti pyysi valtuuston 
toimikauden ensimmäisenä vuonna toteutettavaa vaikuttajaryhmän valintaa 
varten kunkin rovastikunnan seurakunnan nuorten vaikuttajaryhmää nimeämään 
ehdokkaansa oman rovastikuntansa edustajaksi. Ehdotusten pohjalta rovastikunnan 
valtuutetut nimesivät rovastikunnan ehdokkaat seurakuntayhtymän 
nuorten vaikuttajaryhmän jäseniksi. Seurakuntayhtymän yhteisen seurakuntatyön 
piiristä nimettävien ehdokkaiden nimeämisestä vastasi yhteisen seurakuntatyön 
johtaja.  

Vaalinvalmistelijat tekivät rovastikuntien sekä yhteisen seurakuntatyön johtajan 
ehdotusten pohjalta esityksen nuorten vaikuttajaryhmän 
kokoonpanoksi ja luovuttivat sen kirkkoneuvoston asiaa valmistelevalle viranhaltijall
e eli hallintojohtajalle. 

Yhteinen kirkkoneuvosto nimitti ryhmän jäsenet toimikaudelle 1.1.2025-31.12.2026 
kokouksessaan 28.11.2024. Valintaprosessissa huomioitiin ehdokkuudet 
rovastikunnittain sekä sukupuolikiintiöiden toteutuminen. 

Yhteinen kirkkoneuvosto totesi aloitteeseen liittyvässä lähetekeskustelussaan 
12.12.2024, että käytäntö oli osoittanut nuorten vaikuttajaryhmän yllä mainitun 
valintaprosessin monimutkaiseksi ja osin myös haasteelliseksi. Samalla todettiin, 
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että aloitteessa esitetyt näkökohdat sisälsivät tärkeitä avauksia prosessin 
yksinkertaistamiseksi sekä nuorten oman äänen vahvistamiseksi 
valintamenettelyssä. Tämän vuoksi päätettiin, että aloitteeseen annetaan vastaus 
vasta hallintosäännön uudistustyön valmistuttua. 

Viimeisimmän hallintosäännön päivityskierroksen valmistelu käynnistyi yhteisessä 
kirkkoneuvostossa ja yhteisessä kirkkovaltuustossa käydyillä keskusteluilla 
hallintosäännön kehittämistarpeista syksyllä 2025. Valmistelun keskeisiin teemoihin 
kuului alusta lähtien myös nuorten vaikuttajaryhmän valintatavan uudistaminen 
yhdessä toimivallan jaon, henkilövalintaprosessien sekä toimielinten roolien 
selkeyttämisen kanssa. 

Nuorten vaikuttajaryhmän valintatavan uudistamista valmisteltiin osana 
hallintosäännön kokonaisuudistusta yhteisen kirkkoneuvoston linjausten pohjalta 
sääntötyöryhmän valmisteluryhmässä sekä sääntötyöryhmässä vuoden 2026 
aikana. Valmistelun tavoitteena oli kehittää valintamenettelyä ja vahvistaa nuorten 
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia seurakuntayhtymän päätöksenteossa. 
Myös nuorten vaikuttajaryhmä osallistui aktiivisesti valmisteluun. Valintatavan 
muutosta käsiteltiin nuorten vaikuttajaryhmässä 17.3.2025, 22.4.2025 ja 8.9.2025, ja 
ryhmän esittämät parannusehdotukset otettiin huomioon hallintosäännön 
valmistelussa. 

Sääntötyöryhmä hyväksyi hallintosäännön lopullisen ehdotuksen 24.4.2026, minkä 
jälkeen asia eteni päätöksentekoon. Yhteinen kirkkovaltuusto hyväksyi 
seurakuntayhtymän uuden hallintosäännön 17.6.2026 § 54, ja uusi hallintosääntö 
tuli voimaan 1.8.2026. 

Uudessa hallintosäännössä nuorten vaikuttajaryhmän valintaa ja kokoonpanoa 
koskevaa sääntelyä (8 luku 1 §) täsmennettiin siten, että jokaisesta seurakunnasta 
valitaan ryhmään yksi varsinainen jäsen. Valinta tehdään seurakuntien omissa 
vaikuttajaryhmissä ja vahvistetaan yhteisessä kirkkoneuvostossa (4. luvun 8.1 § 
kohta 25). Kiintiöitä ei katsottu tarpeellisiksi sisällyttää sääntelyyn. Muutoksella 
varmistetaan tasapuolinen edustus sekä selkeä ja yhtenäinen menettely.  

Vaikuttajaryhmän jäsenyyden kriteerit on haluttu pitää entiseen tapaan 
mahdollisimman joustavina. Jäsenyyteen riittää, että henkilö on alle 29-vuotias 
konfirmoitu kirkon jäsen. Näin ollen jäsenyyttä ei menetä esimerkiksi seurakuntaa 
vaihtaessaan. 

Koska kyse on seurakuntayhtymän perustamasta vaikuttamistoimielimestä, josta ei 
säädetä lainsäädännössä, ei ryhmän valinnassa edellytetä tasa-arvolain julkista 
valtaa käyttävien toimielinten kokoonpanosta annettua sääntelyä. Tämä on ollut 
nuorten itsensä esittämä vahva toive, jotta sukupuolten moninaisuus voidaan 
huomioida tarkoituksenmukaisella tavalla. Lisäksi nuoret ovat korostaneet, että 
ryhmän kokoonpanon tulisi heijastaa mahdollisimman laajasti nuorten 
moninaisuutta. 
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Nuorten vaikuttajaryhmän valintaa ja kokoonpanoa koskevat sääntömuutokset 
vastaavat aloitteessa esiin nostettuihin kehittämistarpeisiin. Muutokset selkiyttävät 
valintaprosessia, vahvistavat nuorten omaa vaikutusmahdollisuutta jäsenten 
nimeämisessä sekä turvaavat jokaisen seurakunnan nuorten äänen kuulumisen 
seurakuntayhtymän nuorten vaikuttajaryhmässä. Uusi valintatapa otetaan käyttöön 
seuraavalla toimikaudella 1.1.2027-31.12.2028. 

1.8.2026 voimaan astuneessa uudessa hallintosäännössä nuorten vaikuttajaryhmää 
koskevat asiat on kuvattu seuraavasti (luku 8): 
 
1 § Toimikausi ja kokoonpano  

Seurakuntayhtymässä   toimii   nuorten   vaikuttajaryhmä, jonka valinnan vahvistaa 
kirkkoneuvosto. Kunkin seurakunnan vaikuttajaryhmä valitsee yhden jäsenen 
seurakuntayhtymän nuorten vaikuttajaryhmään. Vaikuttajaryhmän toimikausi on kaksi 
kalenterivuotta.  

 
Vaikuttajaryhmän jäsenten on oltava alle 29-vuotiaita, konfirmoituja ja Helsingin 
seurakuntayhtymään kuuluvan seurakunnan jäseniä.   
 
Vaikuttajaryhmän   jäsen   voi   toimia   samanaikaisesti myös seurakunnan nuorten 
vaikuttajaryhmän jäsenenä. Vaikuttajaryhmän jäsenet valitsevat keskuudestaan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.  Vaikuttajaryhmä laatii itselleen 
työjärjestyksen, jonka kirkkoneuvosto vahvistaa.  

          2 § Tarkoitus  
Vaikuttajaryhmän tarkoituksena on varmistaa nuorten osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuudet seurakuntayhtymän asioiden valmistelussa, päätöksenteossa 
ja toiminnan suunnittelussa.  

 
        3 § Tehtävät  
 

Vaikuttajaryhmän tehtävänä on  
- vaikuttaa asioiden valmisteluun ja päätöksentekoon;  
- osallistua yhteisten palvelujen toiminnan suunnitteluun ja toteutukseen; 
- tarkastella yhteisiä palveluja nuorten näkökulmasta;  
- tehdä aloitteita ja ehdotuksia kirkkoneuvostolle;  
- tehdä aloitteita ja ehdotuksia yhteiselle seurakuntatyölle.  

 
         4 § Puhe- ja läsnäolo-oikeus kirkkoneuvoston kokouksissa  
 

Vaikuttajaryhmä nimeää keskuudestaan yhden jäsenen, jolla on puhe- ja läsnäolo-
oikeus kirkkoneuvoston kokouksissa kirkkoneuvoston niin päättäessä.   
 

         5 § Kokoukset  
 

Vaikuttajaryhmän kutsuu koolle puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessa 
varapuheenjohtaja, joka määrää kokoontumisen ajan ja paikan. Vaikuttajaryhmä voi 
myös etukäteen vahvistaa itselleen kokousaikataulun.   

 



 
 
 
 
  
 
 

Esityslista 5/2026   

 
Yhteinen kirkkoneuvosto § 245 27.8.2026 
Yhteinen kirkkovaltuusto  10.9.2026 
 

 

Vaikuttajaryhmän kokouksista laaditaan muistio, joka toimitetaan tiedoksi 
kirkkoneuvostolle.  

Nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi seurakunnan on 
asetettava nuorten vaikuttajaryhmä ja huolehdittava sen toimintaedellytyksistä.  
Vaikuttajaryhmä voi olla usean seurakunnan yhteinen.  Vaikuttajaryhmän tehtävänä 
on vaikuttaa asioiden valmisteluun ja päätöksentekoon sekä osallistua seurakunnan 
toiminnan suunnitteluun ja toteutukseen. Vaikuttajaryhmään valittavien tulee olla 
konfirmoituja alle 29-vuotiaita seurakunnan jäseniä.  
KJ 10:5  

 
 
Hallintosäännön muutos vastaa aloitteessa esitettyihin toiveisiin, eikä aloite sen 
vuoksi anna aihetta muihin toimenpiteisiin.  

 
 

Vaikutusten ja riskien arviointi 
Asiassa ei ole tässä vaiheessa tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
Vaikutustenarvioinnit on tehty hallintosäännön uudistamistyön yhteydessä.  
Hallintosääntömuutoksessa on muutettu nuorten vaikuttajaryhmän valintatapaa ja 
kokoonpanon määräytymistä. Muutokset on tehty nuorten omasta aloitteesta ja 
muutosten tavoitteena on ollut vahvistaa nuorten osallisuutta sekä mahdollistaa 
esimerkiksi vaikuttajaryhmän jäsenyys siinäkin tilanteessa, että helsinkiläisen 
seurakunnan toiminnassa mukava nuori ei olisi kirjoilla Helsingissä tai hänen 
seurakunta vaihtuisi kesken kauden. Muutoksella on siis myönteisiä vaikutuksia 
lapsiin ja nuoriin.  
 
 
Toimivallan perusteet 
Kirkkolaki 3 luku 7 §  
Kirkkojärjestys 10 luku 5 § 
 

Lisätiedot 
hallintojohtaja Juha Silander, juha.silander@evl.fi  
johtava juristi Saara Haukipuro, saara.haukipuro@evl.fi  

Jakelu 
Valtuustoaloitteen allekirjoittajat  

 
 
 
Liitteet 
7 Aloite Helsingin yhteiselle kirkkovaltuustolle seurakuntayhtymän nuorten vaikuttajaryhmän 

valintatavan kehittämisestä 
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