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Péytakirja 3/2026

Kokouksen avaus

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto 2.6.2026 § 26

Paatésehdotus

Puheenjohtaja avaa kokouksen ja kirkkoherra pitaa alkuhartauden.
Paatos

Puheenjohtaja avasi kokouksen ja kirkkoherra piti alkuhartauden.
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Laillisuus ja paiatosvaltaisuus

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto 2.6.2026 § 27

Paatésehdotus

Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
Paatos

Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatésvaltaiseksi.
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Péytakirja 3/2026

Poytikirjan tarkastajat

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto 2.6.2026 § 28

Paatésehdotus
Valitaan kaksi pdytakirjantarkastajaa. Valitaan pdytakirjantarkastajiksi Raija
Korhonen ja Helena Lauriala.

Paatos
Valittiin poytakirjantarkastajiksi Raija Korhonen ja Helena Lauriala.
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Péytakirja

Esityslistan hyviaksyminen

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto 2.6.2026 § 29

Paatésehdotus

Hyvaksytaan esityslista.
Paatos

Hyvaksyttiin esityslista.

3/2026
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Huopalahden rovastikunnan seurakuntien monikulttuurisuushanke

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto

2.6.2026 § 30

152/01.01.03/2026

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Kirkkoherra, Pitdjanmaen seurakunta Vuori Maika

Seurakuntaneuvostolle annetaan tiedoksi Huopalahden rovastikunnan seurakuntien
monikulttuurisuushanke.

Aiheesta kertovat tarkemmin hankekoordinaattori Ali Kazemi seka projektipaallikko
Risto Ruottunen.

Seurakuntaneuvostolle annettiin tiedoksi Huopalahden rovastikunnan seurakuntien
monikulttuurisuushanke.

Huopalahden rovastikunnan seurakunnat (Haaga, Kannelmaki, Munkkiniemi,
Pitdjanmaki) kaynnistivat yhteisen monikulttuurisuushankkeen. Rahoitus
hankkeeseen on saatu Helsingin seurakuntayhtyman hankemaararahasta 160 000€
(rahoitusta haettiin kolmelle vuodelle yhteensa 240 000€). Paatdksen hankkeen
toteuttamiseksi vuosien 2026-2027 osalta teki kirkkoherrainkokouksen esityksen
mukaan Yhteinen kirkkoneuvosto kokouksessaan 27.11.2025.

Seurakuntien alueilla asuu keskimaaraista enemman ihmisia, joiden aidinkieli on
jokin muu kuin suomi, ruotsi tai saame. Tavoitteena on vahvistaa yhteytta kaikkiin
alueen asukkaisiin taustasta riippumatta.

Hankkeessa seurakunnat tukevat toisiaan monikulttuurisen tyon kehittdmisessa:
kukin seurakunta jakaa omaa osaamistaan ja saa tukea toisilta niissa asioissa,
joissa oma ty6 kaipaa vahvistusta.

Hanke edistaa yhdenvertaisuutta ja rasisminvastaista ty6ta, tarjoten tyéntekijoille
konkreettisia valineita arjen kohtaamisiin. Monikulttuurisen taustan omaavat
kohdataan paremmin, kun tietotaitoa, resursseja ja viestintaa yhdistetaan
rovastikuntatasolla.

Hanke tukee Kirkko Helsingissa -strategiaa painottamalla:

- monikulttuurisuutta ja yhdenvertaisuutta (monikieliset ja selkokieliset materiaalit,
henkilostokoulutukset, matalan kynnyksen tapahtumat)

- verkostoyhteisty6ta (seurakuntien valinen koordinointi, yhteisty® vapaaehtoisten ja
kumppanien kanssa)

- digitaalista saavutettavuutta (verkkosivujen, viestinnan ja ohjeistuksen
kehittaminen)
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Péytakirja 3/2026

Kyseessa on strateginen investointi, jonka tulokset — kuten yhteiset materiaalit,
koulutukset ja toimintamallit — luovat pitkdkestoista vaikuttavuutta, parantavat
kustannustehokkuutta ja vahvistavat kirkon kuvaa saavutettavana yhteisona.

Tavoitteena on luoda rovastikuntaan toimintamalli, jota kaikki seurakunnat voivat
hydédyntaa.

Tausta

Huopalahden rovastikunnan seurakuntien alueilla asuu keskimaaraistda enemman
ihmisia, joiden aidinkieli on jokin muu kuin suomi, ruotsi tai saame — vuoden 2024
lopussa heita oli 20 906, eli 21,2 % alueen 98 585 asukkaasta. Osuus ylittaa
Helsingin keskiarvon (20 %) useilla alueilla, kuten Kannelmaessa (37-38 %),
Talissa (36 %) ja Reimarlassa (30 %).

Monikulttuurisuushankkeen tarve on selkea. Seurakuntien toiminta- ja
taloussuunnitelmissa korostetaan kristillisen uskon ja [ahimmaisenrakkauden
mukaisesti kaikkien inmisten arvostavaa kohtaamista, yhteyksien rakentamista ja
monimuotoisuuden tukemista.

Hanke tukee Kirkko Helsingissa -strategiaa painottamalla:
- monikulttuurisuutta ja yhdenvertaisuutta

- verkostoyhteisty6ta

- digitaalista saavutettavuutta

Kyseessa on strateginen investointi, jonka tulokset luovat pitkakestoista
vaikuttavuutta, parantavat kustannustehokkuutta ja vahvistavat kirkon kuvaa
saavutettavana yhteiséna.

Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.

maika.vuori@evl.fi
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Vuoden 2027 talousarvio ja vaosien 2027 - 2029 toiminta-ja taloussuunnitelma

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto

2.6.2026 § 31

161/02.00.01/2026

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Lisatiedot

Liitteet

Kirkkoherra, Pitdjanmaen seurakunta Vuori Maika

Seurakuntaneuvosto kay lahetekeskustelua vuoden 2027 talousarviosta ja vuosien
2027 - 2029 toiminta- ja taloussuunnitelmasta.

Seurakuntaneuvosto kavi lahetekeskustelua vuoden 2027 talousarviosta ja vuosien
2027 - 2029 toiminta- ja taloussuunnitelmasta.

Asian kasittelyn jalkeen pidettiin viiden minuutin tauko.

Vuoden 2027 talousarvion ja vuosien 2027 - 2029 toiminta-ja taloussuunnitelman
valmisteluohja ohjaa talouden ja toiminnan suunnitteluun. Seurakuntien suunnittelun
tueksi on laadittu uusi lomake, joka ohjaa tekemaan tarkempia konkreettisia
tavoitteita ja niille vastuunjakoa seka mittarit.

Pitdjanmaen seurakunnan kehys on suunnitelman sivulla 12 yhteensa 989114€.
Taloussihteerimme Marko Himanen havaitsi laskuvirheen Pitdjanmaen
seurakunnalta perittdvan vuokran osalta (173 477€). Oikea, tarkistettu vuokra on
vuodelle 163 114€. Tama on vahvistettu Kehysmaararaha vuokran jalkeen 999 477
(+10 363€). FPM talousohjelmaan tdma on korjattu.

Talous- ja strategiaryhma kokoontui kertaalleen. Tydntekijatiimit ovat tekemassa
omaa valmistelua tavoitteiden asettamiseksi. Talous- ja strategia-toimintaryhma
kokoontuu elokuun alussa suunnitelman aarelld elokuun alussa ennen
seurakuntaneuvoston paatéskokousta.

Seurakuntaneuvosto kay lahetekeskustelua talouden ja toiminnan strategisista
linjauksista tuleville vuosille evastyksena virkavalmistelulle.

Asiassa on lapsivaikutuksia.

maika.vuori@evl.fi

1 tarkistettu vuokra 2027
2 Toiminta-_ja_taloussuunnitelman_valmisteluohje_2027-2029
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Lastenohjaaja Sari Lippojoen tehtivianimikkeen ja vaativuusryhméin muuttaminen

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto

2.6.2026 § 32

152/01.01.03/2026

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Kirkkoherra, Pitdjanmaen seurakunta Vuori Maika

Seurakuntaneuvosto paattaa, etta alkaen 1.8.2026
1. Sari Lippojoen tehtavanimike on perhetydntekija ja, etta
2. palkka maaraytyy vaativuusryhman 502 mukaan.

Asian kasittelyn aikana kirkkoherra korjasi Sari Lippojoen tehtavanimikkeen
perhetoiminnan ohjaajaksi.

Seurakuntaneuvosto paatti, ettd alkaen 1.8.2026
1. Sari Lippojoen tehtdvanimike on perhetoiminnan ohjaaja ja, etta
2. palkka maaraytyy vaativuusryhman 502 mukaan.

Pitdjanmaen seurakunnan varhaiskasvatuksessa on tapahtumassa
henkilostomuutoksia kesan 2026 aikana. Seurakunnan pitkaaikainen lastenohjaaja
Anna Helle jaa vanhuuselakkeelle 1.8.2026 ja lapsitydnohjaaja Sanna Yli-Koski-
Mustoselle on mydnnetty virkavapaata 17.8.2026-14.2.2027 valiselle ajalle.

Sari Lippojoki siirtyy vastaamaan varhaiskasvatuksen ja perheiden kanssa tehtavan
tyon kokonaisuudesta kasvatuksen polku — ajatuksen mukaan yhdessa muun
kasvatuksen tiimin kanssa. (Jukka Vanne, kasvatuksen kappalainen, Tuula Pitkanen
nuorisotydénohjaaja varhaisnuorisotyd, koululaiset, kerhot, Oskari Ahola nuorisotyén
ohjaaja). Lippojoen uudistuvaan tehtavankuvaan voi tutustua liitteessa.

Pitdjanmaen seurakunnan varhaiskasvatus ja perheille suunnattu toiminta on
kattavaa ja monipuolista. Kuluvan kevaan aikana seurakuntalaisilta on kysytty
palautetta ja lapsivaikutusten arviointi on toteutettu.

Perhetydn viikko-ohjelmasta jaa pois toimintana lasten paivakerho. Viime vuosina
paivakerhon osallistujat ovat olleet idltdan yha nuorempia: tavoittava ik kahdesta
neljaan ikavuoteen. Kaksivuotiaan kohdalla tyo painottuu hoivaan. Paivakerho on
perinteisemmin ollut yli kolmesta kuuteen ikdvuoteen kohdistuvaa toimintaa, jossa
toimintatuokioin, tarinoin, arkartelun ja leikin kautta on voitu antaa kristillista
kasvatusta ikdryhmaan soveltuvilla menetelmilla. Paivakerhotoiminta on sitonut
kaksi varhaiskasvatuksen ammattilaista, lastenohjaajaa, tyétehtavaan kahtena
paivana viikossa, jotta lain mukainen tydntekijamitoitus pienten lasten turvallisuuden
takaamiseksi on kunnossa.
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Seurakunta keskittyy tarjoamaan perheille ja alle kouluikaisille lapsille toimintaa,
johon lapsi osallistuu yhdessa vanhemman tai omaan lahipiiriinsa kuuluvan
turvallisen aikuisen kanssa.

Syksylla 2026 toteutamme lapsi- ja perhety6ssa:

Maanantai: Kirkkomuskarit 4 ryhmaa, Avoin aamu (perhekerho omaehtoisesti).
Tiistai: Ekavauvaryhma (Suljettu ryhma esikoisvauvaperheille)

Keskiviikko: Olkkari yhdessa muiden tydntekijaryhmien kanssa. Vaihtuvat tiimit.
Kotikdynnit: Tukea arkeen (perhetydntekijan kotikaynnit)

(Torstai: Kirkkotekstiilien valmistus ryhma, Sari Lippojoen erityinen tehtava
tydnkuvassa )

Perjantai: Perhekerho

Sunnuntai: Musiikkipyhakoulu n.1*kk (muskariopettaja toimii tassa)
Pienten onnittelukortit

Kaste-enkelit (nimi kastepuuhun kastetilaisuuden jalkeen messussa)
Kausiesite

Sahkoposti-uutiskirje

Lisaksi syksyn tapahtumia: Kouluun lahtevien siunaus, Perhemessu, Vaihtopaiva,
Jouluaskarteluilta, Joulukuvaelma, Paivakotien Joulukirkot ja mahdollisuuksien
mukaan verkostoyhteistyota

Kokoava toiminta on suunniteltu perheiden toiveiden ja olemassa olevien tydntekija-
resurssien mukaan. Huomioiden seurakunnan perustehtava ja tavoitteet, seka
kirkkovuosi. Erityisesti kasvatuksen alan tempaukset toteutetaan koko kasvatuksen
tiimin voimin ja seurakuntalaisten kykya ja aktiivisuutta mukaan kutsuen.

Toimintaan on ilmoittautunut mukaan syyskauteen 2026 vapaehtoisia
viikkotoimintaan avuksi, seka suunnittelemaan toiminnan tarkempaa sisaltoa.

Asia liittyy lapsille kohdistuvaan tydhon. Paatdksella on lapsivaikutuksia.

Lisatiedot
maika.vuori@evl.fi

Jakelu

Sari Lippojoki
Paasuntio-taloussinhteeri Marko Himanen
HR Hsrky

Liitteet
3 Lomake; Tehtavankuvauslomake Sari Lippojoki Perhetoiminnan
ohjaaja
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Varhaiskasvatus Pitijinmien seurakunnassa

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto

2.6.2026 § 33

153/00.01.01/2026

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Kirkkoherra, Pitdjanmaen seurakunta Vuori Maika

Seurakuntaneuvosto

1. kdy keskustelua seurakunnan varhaiskasvatuksen ja perhetyon tulevaisuuden
suunnitelmista.

2. saa tiedoksi seurakuntalaisille osoitetun kyselyn tulokset seka laajassa
lapsivaikutusten arvioinnissa esille nousseita nakokulmia.

Seurakuntaneuvosto

1. kavi keskustelua seurakunnan varhaiskasvatuksen ja perhetydn tulevaisuuden
suunnitelmista.

2. sai tiedoksi seurakuntalaisille osoitetun kyselyn tulokset seka laajassa
lapsivaikutusten arvioinnissa esille nousseita nakodkulmia.

Pitdjanmaen serurakunnan varhaiskasvatus ja perhety6 on aktiivista, vireaa ja
lapsen seka perheen tarpeet hyvin huomioon ottavaa. Pitdjanmaen seurakunta
toimii kuin kokoaan suurempikin yhteis6. Pitkat perinteet ja laadukas ty6 kantavat.

Kevaalla 2026 tehty kysely seurakuntalaisille (ja siihen voi edelleen vastata
toukokuun loppuun asti) osoittaa, etta tyontekijat ovat kasvatuksen ammattilaisia,
tydn jalki on korkeatasoista ja tyd tavoittaa alueen lapsiperheita kohtuullisen hyvin.
Ty0 painottuu matalan kynnyksen kokoavaan tydéhon (muskarit, esikoisvauvaryhmat,
perhekerhot, vanhemmuuden savyt, olkkaritoiminta) mutta erityisesti
lapsitydnohjaaja ja kasvatuksen kappalainen tekevat verkostoituvaa ty6ta alueen
paivakotien ja leikkipuistotoimijoiden kanssa yhteistydssa.

Pitdjanmaen seurakunnan varhaiskasvatuksessa on tulossa muutoksia
tydntekijaresurssin luonnollisen poistuman myéta elokuussa 2026. Lastenohjaaja
jaa elakkeelle. Lapsityonohjaajalle on myonnetty omasta tahdostaan kuuden
kuukauden virkavapaa. Varhaiskasvatuksen toiminnot on suunniteltu niin, etta
lastenohjaajan tydénkuva laajenee perhetoiminnan ohjaajaksi. Lisaksi
tyontekijaresurssina toimii osa-aikainen muskariopettaja.

Perhetoiminnan ohjaaja vastaa varhaiskasvatuksen ja perheiden kanssa tehtavan
tydn kokonaisuudesta yhdessa kasvatuksen kappalaisen kanssa. Kasvatuksen
kokonaisuudesta vastaa kasvatuksen tiimi, jossa jokainen tyontekija vastaa omaan
tydnkuvaan sisaltyvasta ikdryhmasta tai ikaryhmista sekd kokonaisuudesta yhdessa
koko tiimin kanssa. Tiimiin kuuluu kasvatuksen kappalainen Jukka Vanne,
paivakotiyhteistyd, kasvatuksen kokonaisuus lastenohjaaja Sari Lippojoki (1.8.
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alkaen perhetoiminnan ohjaaja, mikali seurakuntaneuvosto nain paattaa),
nuorisotydnohjaaja Tuula Pitkanen, koululaiset ja kerhot seka aikuisty6ta, Oskari
Ahola nuoriotyénohjaaja, rippikoulut, nuoret ja nuoret aikuiset. Paivakerhotyd
paattyy seurakunnan tarjoamana palveluna pikkulapsiperheille syyskaudella 2026.
Viime vuosina paivakerhotydn sisalténa on painottunut hoivatyd. Paivakerhoon
osallistuvat lapset ovat olleet viime vuosina 2-4 vuotiaita. Erityisesti kaksivuotiaan
lapsen tarpeet keskittyvat 1ahiaikuisen huolenpitoon ja sosiaalisten tilanteiden
harjoitteluun.

Perheiden toiveita on kuultu, kun tulevan kauden varhaiskasvatuksen viikkotoiminta
on suunniteltu. Viikkolukujarjestyksen ja kausitoiminnan suunnitelma on tehty.
Tehtavia on jaettu muiden tydntekijaryhmien kesken. Perustoiminnassa ja
jalkautuvassa toiminnassa keskitytaan strategisesti perustehtavaan. Mistaan
yksittaisesta toimintamuodosta lasten paivakerhon lisaksi ei ole suunnitelut
luovuttavan. Vapaaehtoisia seurakuntalaisia on jo ilmoittautunut toimimaan
varhaiskasvatuksen viikkotoiminnan turvaamisessa. Muutokset tasoittavat
seurakunnan viime vuosina kiristynytta taloutta. Kirkosta eroamisen aallot ja
kohtalaisen tasainen kayra viimeisten vuosikymmenten aikana tuntuu seurakunnan
vuosittain vahenevana talouskehyksena.

Asiassa on tehty lapsivaikutusten arvionti.

maika.vuori@evl.fi

LAVA asia varhaiskasvatuksenohjaajan virkavapaan ajalle sijaisen rekrytoimatta jattaminen
LAVA asia lastenohjaajan elakoityessa rekryn avaamatta jattaminen taloussyista (1)
Kyselyn vastauksia (1)

Toimintakertomukseen vuodelta 2025 vk

LIITE otteita kyselyn vastauksista Vaikutukset lasten ja perheiden hyvinvointiin
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Loppuvuoden kirkkokolehdit 2026

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto

2.6.2026 § 34

591/02.03.06/2025

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Kirkkoherra, Pitdjanmaen seurakunta Vuori Maika

Seurakuntaneuvosto paattaa hyvaksya liitteen mukaisen kolehtisuunnitelman ajalle
12.7.-27.12.2026.

Seurakuntaneuvosto paatti hyvaksya liitteen mukaisen kolehtisuunnitelman ajalle
12.7. - 27.12.2026.

Kirkkohallituksen taysistunto paattaa vuosittain kokouksessaan (vuoden 2026 osalta
27.8.2025 suomenkielisissa hiippakunnissa.

Kirkkokolehdeista sdannellaan kirkkojarjestyksen 3. luvussa: 5 §Kolehti

Jumalanpalveluksissa seka muissa kirkollisissa ja seurakunnallisissa tilaisuuksissa
voidaan kerata kolehti kirkon ja seurakunnan toiminnan seka niiden tehtavaa
vastaavien tarkoitusten tukemiseksi.

Kirkkoneuvosto tai seurakuntaneuvosto hyvaksyy suunnitelman
jumalanpalveluksissa kannettavista kolehdeista ottaen huomioon kirkkohallituksen
paatdksen seurakunnan paajumalanpalveluksissa kannettavista kolehdeista.

Seurakuntaneuvosto paatti joulukuun kokouksessaan jumalanpalveluksissa
kerattavista kirkkokolehdeista 1.1.-5.7.2026. Nyt tehtava paatds maaraa
kirkkokolehdeista ajalle 19.7.-31.12.2026.

Kirkkohallitus maaraa noin puolet kirkkokolehdeista. Niiden osalta liitteessa
kohdeteksti on kirjoitettu mustalla. Punaisella kirjoitetut kohteet ovat seurakunnan
valitsemia kolehtikohteita. Yksi kohde on hiippakunnan loppuvuodeksi maaraama
kolehti ja se on kirjattu sinisella varilla.

Seurakunnan valitsemista kolehtikohteista suurin osa on kirkkohallituksen
suosituskolehtilistalta, osa oman seurakunnan l&hetyskannatuskolehteja, liséksi
kaksi paikallista kolehtia Partiolippukunta Jeanne D’Arc seka yksi kolehti oman
seurakunnan perhetydlle.

Kahta kirkkohallituksen maaraamaa kolehtia esitetaan siirrettdvaksi toiseen pyhaan.
Kirkkohallitus antaa mahdollisuuden siirtaa enimmilldan kolme maaraamistaan
kolehdeista. Molemmissa siirretyissa kolehdeissa on
jumalanpalvelussuunnitelmassa seurakuntavierailu. Syyskuun 20. paiva Herattaja-
Yhdistyksesta aluesihteeri Urpo Karjalainen saarnaa ja jarjestamme kirkkokahvien
yhteyteen Herattajan seurat. Kolehti kerataan Herattajayhdistyksen ty6é nuorten
hyvaksi (Merimieskirkolle maaratty kolehti siirtyy 23.8. kerattavaksi) ja lokakuun 25.
paiva Medialahetysjarjestd Sanansaattajista vierailee Mikael Tunér, kolehti
Sanansaattajille omaan lahetyskohteeseen. (Suomen Ekumeeniselle Neuvostolle
maaratty kolehti siirtyy kerattavaksi 18.10.)



Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto

2.6.2026

Lisatiedot

Jakelu

Liitteet

Péytakirja 3/2026

Kolehtitydryhma kokoontui 22.5. kdymaan Iapi suunnitelmaa loppuvuoden
kolehdeista.

Kolehtivalinnoissa nakyy painotus lapsiin ja nuoriin sekd kansainvalinen tyd

Asiassa on positiivisia lapsivaikutuksia. Useat ehdotuksen mukaiset kolehtivarat
ovat tukea jarjestdille ja toimijoille, jotka vahvistavat lasten ja nuorten elamisen
edellytyksia tai jarjestavat toimintaa ja tekevat opetusmateriaalia lapsia ja nuoria
varten.

maika.vuori@evl.fi

Paasuntio-taloussihteeri
Lahetysrukkanen

9 Loppuvuoden kolehdit 2026
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Péytakirja 3/2026

Ilmoitusasiat

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto 2.6.2026 § 35

Paatosehdotus
Merkitaan tiedoksi mahdolliset ilmoitusasiat.

Paatos
Merkittiin tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat:

Huopalahden kirkossa torstaina luottamushenkil6iden tilaisuus.

Seurakuntavaalien vaalilautakunta paatti jarjestaa vaalipaneelin 28.10. klo 18.30,
jonka juontavat vaalilautakunnan jasenet Pirjo Kivisto ja Ville Kujala.
Seurakuntaneuvosto ehdottaa myds toisen paneelin jarjestamista.

Kirkkoherra kertoi seurakunnan taloustilanteesta.
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Péytakirja 3/2026

Kokouksen paiattiminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus

Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto 2.6.2026 § 36

Paatdsehdotus
Puheenjohtaja paattda kokouksen seka antaa oikaisuvaatimusohjeet ja
valitusosoituksen.

Paatos
Puheenjohtaja paatti kokouksen seka antoi oikaisuvaatimusohjeet ja
valitusosoituksen.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 26, § 27, § 28, § 29, § 30, § 31, § 33, § 35, § 36

Muutoksenhakukielto
Valmistelua tai taytantoonpanoa koskevat asiat

Koska paatoés koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa, kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n tai
oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla tasta
paatdksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta tai hallintovalitusta.

Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikon sellaista paatdsta tai
muuta ratkaisua, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua (julkisista hankinnoista
ja kayttooikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) 146 §:n 2 momentin 1 kohta).
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 32

Muutoksenhakukielto

Evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijaa koskevan lain 11 luvun 73 §:n 1 momenttiin
perustuva valituskielto ja palvelussuhteen ehtoja koskeva valituskielto

Evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijaa koskevan lain 11 luvun 73 §:n 1 momentin mukaan
viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta virkaehtosopimuksessa sovittuihin palvelussuhteen
ehtoja koskeviin paatoksiin taikka saattaa sita oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana
kasiteltavaksi, jos hanella tai viranhaltijayhdistyksella on oikeus panna asia vireille
tybtuomioistuimessa.

Muutoksenhakukielto ei koske virkaehtosopimuksen ulkopuolella olevaa viranhaltijaa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 34

Oikaisuvaatimusohje

Paatokseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen kirkkolain (652/2023) 12 luvun
1 8&:n, 2 §:nja 5 §:n mukaisesti Pitdjanmaen seurakunnan seurakuntaneuvostolle.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka seurakunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitsemantena paivana
kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettdessa tavallista sdhkdista tiedoksiantoa
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin lahettdmisesta,
jollei jollei asiassa esiteta luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle
myoéhemmin.

Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitsemantena paivana siita, kun
poytakirja tai paatds on julkaistu yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei oteta lukuun
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa.

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti ja siitd on kaytava ilmi:
e oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
e paatods, johon oikaisua vaaditaan
¢ millaista oikaisua paatdkseen vaaditaan
e milld perusteilla oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksen on oltava perilla oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston
aukioloajan paattymista. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lahettaa postitse, lahetin
valityksella tai sahkoisesti. Sahkoinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se
on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta sita voidaan
kasitella.

Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite

Pitajanmaen seurakunta/seurakuntatoimisto

Kayntiosoite: Turkismiehenkuja 4, 00370 Helsinki

Postiosoite: Turkismiehenkuja 4, 00370 Helsinki

Sahkoposti: pitajanmaki.srk@evl.fi

Aukioloaika: 20.7.2026 asti ke klo 13-16, jonka jalkeen myds ti, pe klo 12-15

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto

Koska paatoksesta voidaan tehda kirkkolain (652/2023) 12 luvun 2 §:n 2 momentin mukaan
kirjallinen oikaisuvaatimus, paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla.



