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Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää muuttaa pääsuntion viran (vaativuusryhmä 502) 
pääsuntio-taloussihteerin viraksi (vaativuusryhmä 503). 
 
 

Päätös 
Seurakuntaneuvosto päätti muuttaa pääsuntion viran (vaativuusryhmä 502) 
pääsuntio-taloussihteerin viraksi (vaativuusryhmä 503) 1.10.2026 alkaen. 

  
 
 
 

 
Selostus 
 
 Seurakuntamme osa-aikainen taloussihteeri irtisanoutui 1.5.2025 alkaen saatuaan 
naapuriseurakunnasta 100 % viran (seurakuntaneuvoston kokous 7.4.2025). Pääsuntiomme Taina 
Gottlieb-Juntulan ehdotuksesta aloimme suunnittelemaan pääsuntion ja taloussihteerin virkojen 
yhdistämistä, sillä Helsingissä on ainakin viidessä seurakunnassa joko pääsuntio-taloussihteeri virka, 
tai suntio, jolla on vastaavan kaltaiset tehtävät.  
 
Taloussihteeri, pääsuntio ja kirkkoherra kokoustivat asiasta maaliskuussa 2025 ja selvittelivät 
yhdistelmäviran mahdollisuutta seurakunnassamme, sekä tehtäviä, mitkä Tainalta poistuisivat. 
Lähetimme uuden tehtävänkuvauksen seurakuntayhtymän palkanmääritykseen määräaikaisena 
palkanmuutoksena 1.5.-31.10.2025 vaativuusryhmällä 503, pääsuntion vaativuusryhmä on 502. 
Kokeilimme aluksi puoli vuotta, onnistuuko virkojen yhdistäminen meidän kokoisessamme 
seurakunnassa. Halusimme selvittää, ettei virkojen yhdistämisestä aiheutuva työtaakka ole yhdelle 
ihmiselle liian suuri. 
 
Koska puolen vuoden aikana ei toteudu kaikki taloussihteerin tehtävänkuvaan kuuluvat tehtävät, 
jatkoimme kokeilua ja määräaikaista palkanmuutosta vielä 1.11.2025-30.4.2026 välisen ajan. Samalla 
seurakuntamme aloitti Kirkon palvelukeskuksen (Kipa) laajennettujen palvelujen käyttämisen, joka 
mahdollisti muutamien rutiininomaisten taloussihteerille aiemmin kuuluvien tehtävien siirtämisen Kipan 
hoidettavaksi. Alku tämän yhteistyön kanssa oli sen verran aikaa vievää, että päätimme vielä pyytää, 
että yhtymässä jatkettaisiin määräaikaista palkanmuutosta vielä 1.5.-31.12.2026 välisen ajan. 
Henkilöstöjohtajan päätöksellä sitä jatkettiin 31.10.2026 asti. 
 
Kirkkoherra on keskustellut Gottlieb-Juntulan kanssa, ja Taina ilmoitti, että nyt jo yli vuoden kestäneen 
kokeilun perusteella pääsuntion ja taloussihteerin virat voidaan yhdistää seurakunnassamme. Hän on 
siis valmis jatkamaan seurakuntamme pääsuntio-taloussihteerinä. 
 
 
 


