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Seurakuntaneuvosto paattaa:
1. valita diakonian virkaan Lea Sampin 1.4.2026 alkaen
2. tarkastaa pykalan kokouksessa
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2. tarkastaa pykalan kokouksessa

1. Perustelut ja edellytykset tehtdvan menestyksekkaille hoitamiselle

Taytettavan viran tehtavat painottuvat diakoniatyohon ja vanhustyohon. Tasta
syysta etsimme diakoniatydntekijaa, jolla on kykya kohdata ja auttaa eri ikaisia
seurakuntalaisia taloudellisen avun ja hengellisten kysymysten aarella seka intoa
kehittda vanhustyota. Lisaksi tehtdvaan kuuluu Yhteisvastuukerayksen
kerayspaallikkéna toimiminen. Tehtavaan kuuluu myds viestinnallisia tehtavia
mukaan lukien sosiaalinen media. Seurakunnassamme on vuosittain paljon
rippikouluja ja sen vuoksi diakonin tehtavaan kuuluu myoés yhden rippikoululeirin
vastaavan ohjaajan tehtavat.

Tehtavaan valitulta edellytamme:

* hyvaa ammatillista osaamista seka intoa ja kykya diakoniatydn kehittdmiseen

* kykya tehda monipuolisesti vanhusty6ta seurakunnassa ja alueen palvelutaloissa

» kykya tydskennella seka itsenaisesti, tiimissa etta erilaisissa tydoryhmissa

 tdman paivan viestinnan ymmartamista seka nakya seurakunnan vaikuttamistydsta
* seurakuntalaislahtdista tydotetta ja kykya tehda ty6td seurakuntalaisten kanssa
suunnittelusta lahtien

* hyvia yhteisty6- ja vuorovaikutustaitoja seka joustavuutta seurakunnan
moninaisissa tilanteissa

Katsomme eduksi hyvat tietotekniset taidot ja kokemuksen kirkon kasvatustydsta.

2. Tyopaikan haettavaksi julistaminen

Virka on paatetty avata seurakuntaneuvoston kokouksessa 13.1.2026. Hakuaika on
ollut 14.-28.1.2026 klo 16 asti KirkkoHR-jarjestelman kautta.

Hakemuksia saapui 7 kappaletta, joista kelpoisia virkaan oli 4 hakijaa. Kaikki virkaan
kelpoiset paatettiin haastatella 2.2.2026.
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3. Nimittamismenettely

Virkaan valinnan tekee seurakuntaneuvosto.

3. Tehtiavaa hakeneiden vertailu

Valintaprosessin hoitamisen seurakuntaneuvosto valtuutti 13.1.2026 kokouksessa
valintatydryhmalle, johon nimettiin Tiia Valve-Tuovinen, Jouni Pirttijarvi, Raimo
Paivalainen ja Jorma Skytta. 2.2.2026 pidetyt haastattelut hoitivat valintaprosessiin
valtuutetut henkil6t.

Haku oli anonyymi siihen asti kun haastatteluun kutsutut oli valittu. Haastatteluun
kutsuttiin kaikki nelja virkaan kelpoista hakijaa: Anne Kuusisto, Teresa Jokela, Lea
Sampi ja Rizka Utomo. Kuusisto ja Jokela peruivat haastatteluun saapumisen ennen
haastattelupaivaa.

Valintatyéryhma esittda yksimielisesti diakonian virkaan Lea Sampia.

Sampi tayttaa parhaiten hakuilmoituksessa mainitut edellytykset tehtavan
hoitamiselle. Sampilla on tehtavaan vaadittava koulutus ja kelpoisuus, riittava
perehtyneisyys tehtavaan ja aiempi tydkokemus tukee tehtavassa menestymista.
Sampilla on osaamista ja kokemusta diakoniaty6sta ja Yhteisvastuukerayksesta.
Edellisissa tehtavissaan Sampi on kartuttanut kokemusta myo6s vanhustydsta. Myos
viestintdosaamista 16ytyy. Sampi osoitti myds ennakkotehtavassaan kehittavaa
otetta Yhteisvastuukeraykseen.

Liitteena hakuilmoitus, hakijayhteenveto ja haastatelluista vertailutaulukko.
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