
 
 

Hakuilmoitus IX seurakuntapastorin virka, Malmin seurakunta 

 

Malmin seurakunta hakee kansainvälisen ja monikulttuurisen työn pappia vakituiseen 
virkaan.  

Malmin seurakunta toimii Koillis-Helsingissä, jonka erilaisilla alueilla asuu kansainvälinen, 
lähes 100 000 asukkaan moninainen joukko ihmisiä. Seurakunta on suuri, ja alueellamme 
eletään monenlaista elämää ja kohdataan ihmisiä kaikista maailman kolkista. 
Kansainvälinen ja monikulttuurinen työ on meillä luonteva osa seurakunnan kokonaisuutta 
– arjen kohtaamisissa, jumalanpalveluselämässä ja yhteisöllisessä toiminnassa. Nyt 
haettavana oleva tehtävä on uusi, joten pääset vaikuttamaan siihen, millaiseksi se 
muodostuu käytännössä.  

Kansainvälisissä ja monikulttuurisissa yhteisöissä työ tapahtuu siellä, missä ihmiset elävät 
ja kokoontuvat – usein myös iltaisin tai viikonloppuisin. Tehtävä sopii sinulle, joka 
suhtaudut joustavasti työn rytmiin ja löydät iloa erilaisissa kulttuurisissa kohtaamisissa.  

Kansainvälisen ja monikulttuurisen työn pappi:   

• toimii maahanmuuttajataustaisten seurakuntalaisten ja monikulttuuristen yhteisöjen 
parissa tukien kotoutumista  

• kehittää ja koordinoi yhdessä vastuutiimin kanssa englanninkielistä ja muun 
kielistä seurakuntatoimintaa  

• tekee yhteistyötä muiden seurakuntien, järjestöjen ja kaupungin toimijoiden kanssa  

• osallistuu seurakunnan jumalanpalvelusten, kirkollisten toimitusten ja rippikoulun 
toteuttamiseen  

• kehittää uusia tapoja tavoittaa kansainvälisiä ihmisiä ja yhteisöjä  

 Virkaan valittavalta edellytämme 

• pappisvihkimystä tai kelpoisuutta papin virkaan  

• hyvää englannin kielen taitoa (muiden kielten osaaminen on etu)  

• valmiutta työskennellä monikulttuurisessa ja moniammatillisessa ympäristössä  

• oma-aloitteisuutta, yhteistyötaitoja ja sydäntä kansainväliselle työlle  

Arvostamme kansainvälistä työkokemusta ja ymmärrystä seurakuntatyön tekemisen 
erilaisista kulttuurisista piirteistä, uskontodialogista osaamista sekä osaamista ja 
kokemusta vapaaehtoisten kanssa työskentelystä. 

Keväällä 2025 strategiatyön yhteydessä seurakunnassa määriteltiin osaamisalueita, jotka 
huomioidaan kaikissa rekrytoinneissa. Näitä ovat vahvat yhteistyö-, vuorovaikutus- ja 



tiimityötaidot, halu kehittää osaamista ja työn tekemisen tapoja, monipuoliset 
viestintätaidot ja motivaatio kehittyä niissä, sitoutuminen kirkon työhön sekä dialoginen 
työote. Kaikkien seurakuntaan rekrytoitavien pappien tehtäviin kuuluu rippikoulutyö, joten 
valmius ja soveltuvuus rippikoulun pitämiseen on edellytys. 

Tarjoamme  

- mahdollisuuden kehittää monikulttuurista seurakuntaelämää pääkaupungin elävässä 
ympäristössä  

- työyhteisön, jossa on monenlaista osaamista ja jossa arvostetaan moninaisuutta 

- hyvät koulutus- ja kehittymismahdollisuudet  

- työsuhde-etuina lounas-, hyvinvointi- ja työmatkaedun sekä työterveyshuollon 

- vaativuusryhmän 601 palkan 3716 euroa ja mahdollisen kokemuslisän 124-436 euroa  

Virkaan valittavan tulee olla Suomen ev.lut. kirkon konfirmoitu jäsen ja pappi. Erityisen 
vahvalla kansainvälisen työn osaamisella virkaan voidaan valita myös pappisvirkaan 
kelpoinen teologian maisteri. Kielitaitovaatimuksena on suomen kielen erinomainen 
suullinen ja kirjallinen taito sekä ruotsin kielen tyydyttävä ymmärtämisen taito. Virkaan 
valitun tulee ennen tehtävän vastaanottamista esittää hyväksyttävä todistus 
terveydentilastaan (evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta annettu laki 2:13 §). 

Virka täytetään julkisella ilmoittautumismenettelyllä ja virkaan ilmoittaudutaan KirkkoRekry 
-hakulomakkeella. Ilmoittautumisaika virkaan päättyy 2.1.2026 klo 15.00. 
Ilmoittautumiseen tulee liittää nimikirjaote seurakuntapastorin virkaa varten sekä 
ansioluettelo. Viranhoitomääräyksen antaa Helsingin hiippakunnan tuomiokapituli. 
Viranhoito alkaa 1.3.2026 tai sopimuksen mukaan. Virkaa täytettäessä noudatetaan 
kuuden kuukauden koeaikaa. 

Lisätietoja antavat kirkkoherra Elina Perttilä, elina.perttila@evl.fi / 050 465 9599 sekä 
johtava aluepastori James Cox, james.cox@evl.fi / 050 475 6024. 

 

Koillis-Helsingissä sijaitseva Malmin seurakunta on yksi Suomen suurimmista luterilaisista 
seurakunnista. Alueella asuu noin 100 000 kaupunkilaista, joista reilut 43 000 on 
seurakunnan jäseniä. Työntekijöitä seurakunnassa on noin 75. 

Seurakunnan toimintaympäristö on monimuotoinen ja -kulttuurinen. Alueellisesti 
seurakunta ulottuu Viikistä Ala-Tikkurilaan ja Jakomäestä Siltamäkeen. Seurakunnalla on 
viisi kirkkoa. Yhä enemmän ihmisiä kohdataan somessa, kaduilla ja ostareilla. 

Malmin seurakunta toimii uskon, toivon ja rakkauden välittäjänä koillishelsinkiläisten 
arjessa ja elämän taitekohdissa. Haluamme tavoittaa kaupunkilaiset siellä missä he ovat ja 
rakentaa hyvää elämää yhdessä ihmisten kanssa. 


