Hallintoasiantuntijan palkkaus

Paavalin seurakunnan seurakuntaneuvosto

03.03.2026 § 31

143/01.01.01/2026

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Kirkkoherra, Paavalin seurakunta Kanala Kari

Seurakuntaneuvosto paattaa ottaa teologian maisteri Antti Alasen toistaiseksi
voimassa olevaan ja kokoaikaiseen hallintoasiantuntijan tehtavaan 1.3.2026 alkaen.
Tehtavan palkkaus maaraytyy KirVESTES:n vaativuusryhman 601 mukaisesti.
Tehtavassa noudatetaan toimistotydaikaa.

Seurakuntaneuvoston sihteeri Antti Alanen ilmoitti olevansa asiassa esteellinen ja
poistui kokouksesta. Seurakuntaneuvosto totesi yksimielisesti Antti Alasen olevan
asiasta esteellinen hallintolain 28 § 1 momentin 1) kohdan perusteella
asianosaisena. Asian kasittelyn aikana poytakirjanpitdjana toimi kirkkoherra Kari
Kanala.

Esityksen mukaan.

Paavalin seurakunnan hallintokappalaisen elakoidyttyd seurakunnan hallintotehtavia
jarjesteltiin uudelleen ja seurakuntasihteerin tehtavankuvaan siirrettiin
seurakuntaneuvoston sihteerin tehtavat, vastuu hallinnon valmistelutydsta ja
hallinnon prosessien kehittamisesta seka suntiotiimin esihenkildétehtavat.

Tehtavan vaativuus on muuttunut tehtavien uudelleenjarjestelyjen myo6ta ja tehtavan
nimike ja palkkaus muutetaan vastaamaan uutta tehtavankuvaa.

Vaativuus on rinnastettu erilaisiin asiantuntijatehtaviin ja peruspalkan maarittelysta
on henkiléstdjohtajan paatos.

Antti Alanen on hoitanut seurakuntasihteerin tehtavaa Paavalin seurakunnassa
27.1.2020 alkaen ja uuden tehtdvankuvan mukaisena 1.9.2025 alkaen.
Seurakuntasihteerin tehtadvankuvaan on kuulunut laaja-alaisesti henkildsté-, talous-
ja yleishallinnon tukitoimia ja hallintokappalaisen tehtavissa sijaistamista. Aiemman
tybkokemuksensa seka ohjaus- ja tydryhmajasenyyksiensa myoéta Alanen tuntee
myds seurakuntayhtyman ja kokonaiskirkon hallinnon prosesseja.

Alanen on hoitanut seurakuntasihteerin tehtdvaa ansiokkaasti viiden ja puolen
vuoden ajan ja on osoittanut edellisen puolen vuoden aikana kyvykkyytensa myos
uuden tehtdvankuvan mukaisessa hallintoasiantuntijan tehtavassa.

Paavalin seurakunnan hallintosdannon 2 § seka 4 § mukaisesti paatdsvalta
vaativuusryhmaan 601 tai sita ylempaan vaativuusryhmaan kuuluvan tydsopi-
mussuhteisen tydntekijan palkkauksessa on seurakuntaneuvostolla.

Lapsivaikutusten arviointi



Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.
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Kirkkoherra Kari Kanala, kari.kanala@evl.fi
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Antti Alanen.



