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Kokouksen avaus

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 04.11.2025 § 141

Paatdsehdotus
Puheenjohtaja avaa kokouksen.

Kasittely
Kirkkoherra piti alkuhartauden, seurakuntaneuvosto lauloi virren 490 ja rukoili
kirkkoherran johdolla.

Paatos

Puheenjohtaja avasi kokouksen.
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Herttoniemen seurakunnan § 142 04.11.2025
seurakuntaneuvosto
Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 04.11.2025 § 142

Paatésehdotus

Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
Paatos

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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Herttoniemen seurakunnan § 143 04.11.2025
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Poytikirjan tarkastajat

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 04.11.2025 § 143

Paatésehdotus
Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa. Valitaan poytakirjantarkastajiksi Maarit
Lampilahti ja Maija-Leena Linna

Paatos
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Maarit Lampilahti ja Maija-Leena Linna.
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Esityslistan hyviksyminen

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 04.11.2025 § 144

Paatdsehdotus
Hyvaksytaan esityslista.

Kasittely
Seurakuntaneuvosto paatti kasitella esityslistan ulkopuolelta lisalistalle tuodun
Strategian toimeenpanomaararahan 2024 kaytdon muutos -kohdan ennen
Kirkkoherran katsaus -kohtaa

Paatos

Esityslista hyvaksyttiin kasittely kohdassa mainituilla muutoksilla.
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Diakonian viranhaltijan palkkaaminen

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto

04.11.2025 § 145

181/01.01.01/2025

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Pastori Jenni Kallio, Herttoniemen seurakunta

Seurakuntaneuvosto paattaa

a)valita diakonian virkaan sosionomi-diakoni Hanna Hannisen

b)todeta, ettd viran keskeisiksi kelpoisuusehdoiksi on maaritelty kirkon
saadoskokoelman Nro 162 mukainen kelpoisuus diakonian virkaan ja etta valittavan
on oltava Suomen ev.lut. kirkon konfirmoitu jasen.

c)etta virkaan valittavan on ennen viran vastaanottamista toimitettava hyvaksyttava
todistus terveydentilastaan seka rikosrekisterilain § 6:2 mukainen rikosrekisteriote
d)todeta, ettd Hannisen tapauksessa koeaikaa ei sovelleta, silla han on jo
tydskennellyt yli 6 kuukautta seurakunnassa

f)todeta, etta tehtavan palkkauksessa noudatetaan henkildstdjohtajan paatosta
§104/2025 siten, etta tehtavan vaativuusryhma on 503 ja peruspalkka 2957,24 € /kk.

Kirkkoherra Minnamari Helaseppa ja nuorisohallituksen jasen Otso Hurme
jaavasivat itsensa ja poistuivat kokoushuoneesta §145 kohdan kasittelyn ajaksi.

Paatosehdotuksen mukaan.

Tyopaikan haettavaksi julistaminen

Herttoniemen seurakunnan diakonian virka oli haettavissa ajanjaksolla 18.9.
klo 10 — 2.10. klo 14. Hakuilmoitus julkaistiin Kirkkorekryssa,
seurakuntayhtyman verkkosivuilla seka Duunitorilla.

Nimittimismenettely

Hakuajan paatyttya selvisi, etta kirkkoherra Minnamari Helaseppa on
hakuprosessista jaavi. Nain ollen rekrytoinnin organisointi siirrettiin julistuksen
ja diakonian tiimin esihenkild Jenni Kalliolle. Paatdksen virantaytosta tekee
seurakuntaneuvosto.

Perustelut ja edellytykset tehtavan menestyksekkaille hoitamiselle
Tyopaikkailmoituksen tehtavankuvauksessa hakijoilta toivottiin erityisesti
moniammatillisesta seurakuntatydsta innostunutta, kehittdmismyonteista
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ihmista, jolla olisi seka kykya itsenaisen tydotteeseen etta hyvia tiimi-,
yhteisty6- ja vuorovaikutustaitoja.

Hakijoilta edellytettiin myds hyvaa organisointikykya ja valmiutta teknisten
jarjestelmien nopeaan haltuun ottamiseen. Lisaksi toivottiin kehittavaa
tydotetta, kiinnostusta kokeiluihin yli tydalarajojen, viestintdosaamista ja
sujuvaa liikkumista erilaisissa digiymparistdissa. Aikaisempi diakoniatydn
kokemus, muu seurakuntatydn kokemus seka paakaupunkiseudun
toimintaympariston tuntemus katsottiin eduksi. Edellytettiin erinomaista
suomen kielen suullista ja kirjallista taitoa seka tyydyttavaa ruotsin kielen
suullista ja kirjallista taitoa. Lisaksi toivottiin kykya asiointiin myds englanniksi.

Mainittiin, etta viran keskeiset kelpoisuusehdot maaritellaan kirkon
saadoskokoelmassa Nro:ssa 162. Valittavan on oltava Suomen ev.lut. kirkon
konfirmoitu jasen. Virkaan valittavan on ennen viran vastaanottamista
toimitettava hyvaksyttavaa todistus terveydentilastaan seka rikosrekisterilain §
6:2 mukainen rikosrekisteriote. Tehtdvassa noudatetaan 6 kk:n koeaikaa.

Tehtdavaa hakeneiden vertailu

Jenni Kallion kanssa rekrytointia hoiti seurakuntaneuvoston nimeama
rekrytointitydryhma, johon kuuluivat Maija-Leena Linna, Kaisa Valve, Anita
Hellman, Susanna Knopman ja Reetta Mannonen. Live-haastatteluihin
kutsuttiin mukaan myds HR-yhdyshenkild, johtoryhmén jasen Mimosa
Stromberg. Nuorisohallituksesta kutsuttiin myds edustaja, mutta sieltd kukaan
ei paassyt osallistumaan.

Hakuajan puitteissa hakemuksia tuli 10, joista 8 (1,2,3,4,5,6,7,8) taytti viran
kelpoisuusvaatimukset. Kaikki kelpoisuusehdot tayttavat kutsuttiin
videohaastatteluihin, joihin vastaamisaikaa oli 3.10. klo 15 — 6.10. klo 12.

Maaraajan puitteissa vastauksia videohaastatteluihin tuli kuudelta hakijalta
(3,4,5,6,7,8). Heista tehtiin ansiovertailu. Rekrytointiryhma painotti hakijoiden
videohaastatteluissa esittdmia ndkemyksia diakoniatydn priorisoinnista ja
avoimien ryhmien tarpeesta ja perustuen hakijoiden vastauksiin ja tehtyyn
ansiovertailuun paatettiin kutsua live-haastatteluihin 4 karkihakijaa (3,4,5,6).
Heilla teetettiin kirjallinen ennakkotehtava 18.10. klo 9 — 19.10. klo 18. Kaikki
nelja palauttivat tehtavan maaraajassa. Rekrytointiryhmaan kuuluivat
johtoryhmasta Jenni Kallio ja Mimosa Strémberg seka seurakuntaneuvoston
rekrytointiryhma.

Live-haastattelut jarjestettiin ma 20.10. klo 16-20. Haastattelemassa olivat
Jenni Kallio, Mimosa Stromberg, Maija-Leena Linna ja Kaisa Valve.
Kokonaisuutena arvioiden hakuasiakirjojen, haastatteluiden seka
ennakkotehtavan perusteella rekrytointiryhma katsoi yksimielisesti, etta hakija
nro 3, Hanna Hanninen, tayttda parhaiten hakuilmoituksessa mainitut kriteerit
viran menestyksekkaalle hoitamiselle. Hannisella on virkaan vaadittava
koulutus ja riittdva perehtyneisyys tehtavaalaan. Tyokokemusta diakoniatyosta
hanella on vahan, mutta kenenkaan hakijan tydkokemus ei ollut merkittava.

Hanninen vakuutti rekrytointiryhman realistisilla ajatuksillaan diakonian tyon
nykytilanteesta ja tulevaisuudesta. Hanella vaikuttaa olevan hyva
organisointikyky ja valmius oppia uutta, itsendinen tydote ja hyva
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itsetuntemus. Han tuntee alueen todellisuuden ja tydn haasteet. Han on myds
erittdin motivoitunut kehittdamaan diakoniaan uusia tyétapoja.
Ennakkotehtavan perusteella han ymmartaa hyvin diakonian perustyon
haasteet ja osaa priorisoida ty6taan. Kaikista hakijoista Hanninen pystyi
parhaiten osoittamaan tayttavansa tyopaikkailmoituksessa mainitut kriteerit.
Rekrytointiryhma oli yksimielisesti sitd mielta, ettd Hanninen on viran
tavoitteisiin peilattaessa hakijoista sopivin.

Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.

Lisatiedot

Pastori Jenni Kallio (jenni.h.kallio@evl.fi)
Jakelu

Asianosaiset
Liitteet

1 Hakuilmoitus diakonian virka 2025
2 Hakijaluettelo diakonian virka 2025
3 Ansiovertailu diakonian virka 2025
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Maiaiaridaikaisen diakonin rekrytointi projektitehtaviin

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto
04.11.2025 § 146
181/01.01.01/2025

Esittelija Pastori Jenni Kallio, Herttoniemen seurakunta

Paatésehdotus
Seurakuntaneuvosto paattaa
a)diakonian maaraaikaisen projektiviran tayttdprosessin tuloksettomana
rekrytointiryhman esityksen mukaisesti
b)valtuuttaa kirkkoherran valmistelemaan muutoksia diakonian projektiviran
tehtavankuvaan, jotta seurakuntaneuvoston paattdma projekti voidaan toteuttaa
vuonna 2026 diakoniatoiminnan kehittdmisen tukena
c)toteaa, etta kirkkoherra voi hallintosaannén § 4 nojalla ottaa maaraaikaiseen
palvelussuhteeseen projektin toteuttamiseen sopivan projektityontekijan enintaan
vuoden ajaksi

Kasittely Kirkkoherra Minnamari Helaseppa ja nuorisohallituksen jasen Otso Hurme
jaavasivat itsensa ja poistuivat kokoushuoneesta §146 kasittelyn ajaksi.

Paatos
Paatosehdotuksen mukaan.

Selostus
Tyopaikan haettavaksi julistaminen
Herttoniemen seurakunnan diakonian projektivirka oli haettavissa ajanjaksolla
18.9. klo 10 — 2.10. klo 14. Hakuilmoitus julkaistiin Kirkkorekryssa,
seurakuntayhtyman verkkosivuilla seka Duunitorilla.

Nimittdmismenettely

Hakuajan paatyttya selvisi, etta kirkkoherra Minnamari Helaseppa on
hakuprosessista jaavi. Nain ollen rekrytoinnin organisointi siirrettiin julistuksen
ja diakonian tiimin esihenkild Jenni Kalliolle. Paatoksen virantaytosta tekee
seurakuntaneuvosto.
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Perustelut ja edellytykset tehtdvan menestyksekkaille hoitamiselle
Tybpaikkailmoituksen tehtavankuvauksessa hakijoilta toivottiin erityisesti
moniammatillisesta seurakuntatydsta innostunutta, kehittamismyonteista
ihmista, jolla olisi seka kykya itsenaisen tydotteeseen etta hyvia tiimi-,
yhteistyd- ja vuorovaikutustaitoja. Hakijoilta edellytettiin myds hyvaa
organisointikykya ja valmiutta teknisten jarjestelmien nopeaan haltuun
ottamiseen. Lisaksi toivottiin kehittavaa tydotetta, kiinnostusta kokeiluihin yli
tydalarajojen, viestintdosaamista ja sujuvaa liikkkumista erilaisissa
digiymparistoissa. Aikaisempi diakoniatyén kokemus, muu seurakuntatyon
kokemus seka paakaupunkiseudun toimintaymparistdn tuntemus katsottiin
eduksi. Edellytettiin erinomaista suomen kielen suullista ja kirjallista taitoa
seka tyydyttavaa ruotsin kielen suullista ja kirjallista taitoa. Lisaksi toivottiin
kykya asiointiin myds englanniksi.

Diakoniaosaamisen lisaksi projektivirkaa hakevalta toivottiin
palvelumuotoiluosaamista tai valmiutta asiakaslahtbisen kehittdmisen ja -
tydkalujen nopeaan omaksumiseen seka aiempaa kokemusta
projektitydskentelysta tai perusteltua valmiutta projektitehtaviin.

Mainittiin, etta viran keskeiset kelpoisuusehdot maaritellaan kirkon
saadoskokoelmassa Nro:ssa 162. Valittavan on oltava Suomen ev.lut. kirkon
konfirmoitu jasen. Virkaan valittavan on ennen viran vastaanottamista
toimitettava hyvaksyttavaa todistus terveydentilastaan seka rikosrekisterilain §
6:2 mukainen rikosrekisteriote. Tehtavassa noudatetaan 6 kk:n koeaikaa.

Tehtavaa hakeneiden vertailu

Jenni Kallion kanssa rekrytointia hoiti seurakuntaneuvoston nimeama
rekrytointitydryhma, johon kuuluivat Maija-Leena Linna, Kaisa Valve, Anita
Hellman, Susanna Knopman ja Reetta Mannonen. Live-haastatteluihin
kutsuttiin mukaan myds HR-yhdyshenkild, johtoryhméan jasen Mimosa
Strdmberg. Nuorisohallituksesta kutsuttiin myds edustaja, mutta sieltd kukaan
ei paassyt osallistumaan.

Hakuajan puitteissa hakemuksia tuli 8, joista 4 (1,2,3,4) taytti viran
kelpoisuusvaatimukset. Kaikki kelpoisuusehdot tayttavat kutsuttiin
videohaastatteluihin, joihin vastaamisaikaa oli 3.10. klo 15 — 6.10. klo 12.

Mé&araajan puitteissa vastauksia videohaastatteluihin tuli kolmelta hakijalta
(2,3,4). Heista tehtiin ansiovertailu. Kaikki kolme paatettiin kutsua live-
haastatteluihin.

Heilla teetettiin kirjallinen ennakkotehtava 18.10. klo 9 — 19.10. klo 18. Kaikki
kolme palauttivat tehtavan maaraajassa. Rekrytointiryhmaan kuuluivat
johtoryhmasta Jenni Kallio ja Mimosa Strémberg seka seurakuntaneuvoston
rekrytointiryhma. Live-haastattelut jarjestettiin ti 21.10. klo 17-20.
Haastattelemassa olivat Jenni Kallio, Mimosa Strémberg, Maija-Leena Linna
ja Kaisa Valve.

Haastattelujen jalkeen rekrytointityoryhma paatti yksimielisesti ehdottaa
seurakuntaneuvostolle, etta rekrytointiprosessi paatettaisiin tuloksettomana.
Kaikilla karkihakijoilla on virkaan edellytetty muodollinen kelpoisuus, heidan
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vahvuutensa ovat erilaiset ja heilla kaikilla on monenlaista osaamista
tehtavaan. Kukaan karkihakijoista ei kuitenkaan tayta kaikkia niita
valintakriteereitd, joita hakuilmoituksessa on viranhakijoilta edellytetty. Sen
vuoksi rekrytointiryhma ehdottaa, etta kirkkoherra kaynnistaisi valmistelun
projektin tavoitteiden seka maaraaikaisen tehtavan tehtavakuvauksen
tarkastelemiseksi, jotta projekti voitaisiin kuitenkin toteuttaa seurakunnan
diakoniatydn kehittdmisen tueksi vuoden 2026 aikana.

Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.

Lisatiedot

Pastori Jenni Kallio (jenni.h.kallio@evl.fi)
Jakelu

Asianosaiset
Liitteet

4 Hakuilmoitus Diakonian projektitehtava 2025
5 Hakijaluettelo diakonian maaraaikainen projektivirka 2025
6 Ansiovertailu, diakoniaprojekti
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Seurakuntapastorin viran tiyttiminen

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto
04.11.2025 § 147
181/01.01.01/2025

Esittelija Kirkkoherra, Herttoniemen seurakunta Helaseppa Minnamari

Paatdsehdotus
Seurakuntaneuvosto paattaa
a) tayttaa Il seurakuntapastorin viran 1.1.2026 lahtien ja
b) pyytaa kirkkolain 7 luvun 7 §:n nojalla tuomiokapitulilta viranhoitomaaraysta
pastori Sari Oikariselle Herttoniemen seurakunnan seurakuntapastorin Il virkaan
1.1.2026 lukien toistaiseksi

Paatos
Paatosehdotuksen mukaan.

Selostus
Herttoniemen seurakunnassa jaa pastori Jyrki Keindnen irtisanoutumisen myota
1.1.2026 lahtien tayttamatta seurakuntapastorin Il virka.

Kirkkolain 7 luvun 7 § mahdollistaa seurakuntapastorin viran tayttamisen ilman
julkista hakua. Seurakuntaneuvostolle esitetaan, etta se paattaisi pyytaa Helsingin
hiippakunnan tuomiokapitulilta viranhoitomaaraysta pastori Sari Oikariselle
Herttoniemen seurakunnan Il seurakuntapastorin virkaan 1.1.2026 lukien
toistaiseksi. Julkisella ilmoittautumismenettelylla kyseiseen virkaan seurakunta ei
saavuttaisi nykyistd parempaa tulosta, sillda seurakunnassa vuodesta 2020 lahtien
tydskennellyt Oikarinen on vuosien kuluessa osoittautunut erittdin monipuoliseksi ja
seurakunnan kannalta tarkedksi tydntekijaksi, josta halutaan pitaa kiinni.

Pastori Sari Oikarinen vastaa seurakunnassa nykyisen maaraaikaisen
projektitehtdvansa puitteissa seurakunnan keskialueen toiminnan kehittdmisesta ja
uuden vuokratilan toiminnan kaynnistamisesta. Hanen nykyinen
viranhoitomaarayksensa ulottuu vuoden 2027 loppuun.

Oikarinen nauttii tydssaan seka seurakuntalaisten etta tyotovereiden vahvaa
luottamusta ja on tunnettu hyvista vuorovaikutus- ja verkostoitumistaidoistaan,
joustavuudestaan seka tehokkaasta ja tavoitteellisesta ty6otteestaan.

Oikarinen on vastannut seurakunnassa aiemmin Herttoniemen, Herttoniemenrannan
ja Kulosaaren aluetydsta, toiminut diakoniapapin tehtavissa seka
Yhteisvastuukerayksen kerayspaallikkéna. Oikarinen on seurakunnassa tunnettu
innovatiivisesta tyootteestaan, minka seurauksena seurakunnassa on kehitty
pyhiinvaelluksia ja esimerkiksi Mustikkamaan metsamessua yhteistydssa Kallion
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seurakunnan kanssa. Oikarisella on ollut myos tarkea rooli Seurakuntalaisten
osallisuuden kehittdmisprojektin hakuvaiheessa ja projektin ohjausryhman jasenena.

Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.

Lisatiedot
Kirkkoherra Minnamari Helaseppa

p. 09 2340 3302, minnamari.helaseppa@evl.fi

Jakelu

Asianosainen
Helsingin hiippakunnan tuomiokapituli, notaari Antti Luoma



Péytakirja 10/2025

Yhteinen kirkkoneuvosto § 249 25.09.2025
Herttoniemen seurakunnan § 148 04.11.2025
seurakuntaneuvosto

Helsingin seurakuntayhtymin perussiainnon muuttaminen
Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto

04.11.2025 § 148

464/00.01.00/2025

Esittelija Kirkkoherra, Herttoniemen seurakunta Helaseppa Minnamari

Paatosehdotus

Seurakuntaneuvosto paattaa antaa liitteen mukaisen lausunnon Helsingin

seurakuntayhtyman perussaantéehdotuksesta.

Paatos
Paatosehdotuksen mukaan.

Yhteinen kirkkoneuvosto 25.09.2025 § 249

Esittelija Seurakuntayhtyman johtaja Rintamaki Juha

Paatdsehdotus
Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa

1) hyvaksya lausunnoille 1ahetettavaksi ehdotuksen seurakuntayhtyman uudeksi

perussdannoksi.

2) pyytaa Helsingin seurakuntayhtyman seurakunnilta seka yhteistyétoimikunnalta
lausunnot laaditusta perussaantéehdotuksesta. Lausunnot tulee antaa 14.11.2025

mennessa.

3) todeta, ettd yhteinen kirkkoneuvosto kay lausunnot ja sdantdtyéryhman
valmisteluryhman niihin antamat vastaukset 1api 15.1.2026 kokouksessaan, linjaten
samalla mahdollisista lausuntojen perusteella perussaantéehdotukseen tehtavista

muutoksista.

Kasittely
Hallintojohtaja Silander selosti asiaa.

Kasittelyn aikana kaytettiin kuusi puheenvuoroa.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Selostus

Taustaa

Uusi kirkkolainsaadantd astui voimaan 1.7.2023, minka johdosta
seurakuntatalouksilla annettiin kuuden kuukauden siirtymaaika saattaa omat
saantonsa vastaamaan uuden kirkkolainsdadannon kirjauksia.

Yhteinen kirkkoneuvosto hyvaksyi 17.8.2023 omalta osaltaan saantétyéryhman
ehdotuksen seurakuntayhtyman uudeksi perussaannoksi ja paatti pyytaa Helsingin
seurakuntayhtyman seurakunnilta seka yhteisty6toimikunnalta lausunnot laaditusta
perussaantdehdotuksesta 15.10.2023 mennessa. Uuden kirkkolainsaadannon
voimaantulon asettama aikataulu huomioiden yhteinen kirkkoneuvosto paatti
samalla, etta se kasittelee saadut lausunnot ja paattaa esityksestdan yhteiselle
kirkkoneuvostolle 2.11.2023 § 312 ja edelleen yhteiselle kirkkovaltuustolle
14.12.2023 § 96.

Helsingin seurakuntayhtyman osalta saantojen paivittamisen keskidssa olivat
tuolloin kirkkolain uudistuksen my6ta seurakuntayhtyman perussaanto seka
yhteisen kirkkoneuvoston ohjesdannosta, yhteisen kirkkovaltuuston
tydjarjestyksesta ja hallinnon johtosadnnosta sittemmin koottu uusi hallintosaanto.
Naiden lisaksi paivitettiin myds muut seurakuntayhtyman sellaiset sdanndét ja ohjeet,
joissa on viittauksia kirkkolainsdadantéon. Tallaisia ovat muun muassa
hautaustoimen ohjesaantd, hautainhoitorahaston sdannoét, hankintaohjeet,
arkistosaanto ja kielisaanto.

Tyobnjako 2026 -projektin ollessa keskenerainen, perustelluin vaihtoehto oli tehda
voimassa olevaan perussadantdon puhtaasti uuden kirkkolain ja muuttuneen
seurakuntarakenteen vaatimat tekniset muutokset. Nain varmistettiin kirkkolain
maaraysten noudattaminen ja kirkkolain nakékulmasta uudistettu perussaanté astui
voimaan 1.1.2024 alkaen.

Paatosehdotuksen perustelut

Nyt tehtavassa perussdannon uudistamisessa on huomioitu ne muutostarpeet, jotka
ovat nousseet esiin seurakunnallisen tydn tydnjaon kehittdmisen yhteydessa.
Lisaksi laadittu perussaantdehdotus sisaltaa ne syksyn 2023 lausuntokierroksella
mukana olleet kirjaukset, jotka vastaavat nykytilaa ja joihin ei kohdistunut tuolloin
annetuissa lausunnoissa kritiikkia / muutostoiveita. Seurakuntaneuvostojen syksylla
2023 antamia lausuntoja ja niihin annettuja vastineita on hyédynnetty perussaannon
jatkovalmistelussa ja -keskusteluissa.

Tybnjako 2026 -projekti saatiin paatdokseen kesalla 2025 ja perussaanto tulee nyt
saada vastaamaan nykytilaa (Tydnjako 2026-2030: Tydnjaon keskeiset linjaukset ja
yhteisten palveluiden muutossuunnitelma, Yhteinen kirkkoneuvosto 03.04.2025 §
113, Yhteinen kirkkovaltuusto 24.4.2025 § 34).

Saantétyéryhman valmisteluryhma ja sdantétydéryhma ovat kasitelleet asiaa mm.
13.6.2025, 21.8.2025 seka 10.9.2025 kokouksissaan. Lausumat lopullisesta
perussaantdéehdotuksesta on pyydetty seurakuntayhtyman johtoryhmalta seka
kirkkoherrainkokoukselta. Kirkkoherrainkokouksessa asiaa on kasitelty 2.9.2025 §
91 ja johtoryhmassa 28.8.2025. Kirkkoherrainkokouksella tai johtoryhmalla ei ollut
huomioita esitettyyn perussaantéluonnokseen.
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Perussaantbéehdotusta valmistelleiden tyéryhmien jasenet

Saantoétyéryhman valmisteluryhman jasenina toimivat: Lauri Kopponen (pj), Ritva
Saario, Wiking Vuori, Saara Haukipuro, Hilkka Niemistd, ja Juha Silander.

Saantoétyéryhman jasenina toimivat: Lauri Kopponen (pj), Riitta Asikanius, Juha
Raitio, Ritva Saario, Kalle Sallstrom, Wiking Vuori, Tuulikki Vuorinen, Stefan Forsén,
Saara Haukipuro, Hilkka Niemistd, Riikka Reina, Juha Rintaméaki, Juha Silander ja
Maika Vuori.

Muutosehdotukset

Ehdotus uudeksi perussaanndksi on laadittu kokonaisuudessaan niin, etta se vastaa
mahdollisimman tarkasti uutta tydnjakoa seurakuntien ja seurakuntayhtyman /
yhteisten palveluiden valilla.

Seuraavassa esitetaan muutokset nykyisen perussaannén ja laaditun uuden
perussaantdehdotuksen valilla:

1 § Seurakuntayhtyman nimi ja kotipaikka

lisatty termi "kaksikielisen”, seka sulkuihin "epavirallisena englanninkielisena nimena
Helsinki Parish Union”.

2 § Seurakuntayhtyman seurakunnat

Ei muutoksia.

3 § Omaisuus ja velvoitteet

3 § 1. momentti on sisalléltdan sama kuin aiemmin

3 § 2. momentissa on merkittavid muutoksia aiempaan. Talla hetkelld voimassa
oleva perussdanndssa on kerrottu lahjoitus- ja testamenttiomaisuuden hoidosta ja
kayttamisesta. Uudessa perussaannossa selkeytetaan, etta lahjoitus- ja
testamenttivarat tulevat seurakuntien omistukseen ja seurakunta vastaa myds
velvoitteista naiden osalta; seurakunta paattdad myos lahjoituksena tai testamentilla
saadun kiintean omaisuuden luovuttamisesta. Maininta asiantuntijapalveluista on
lisatty.

uusi 3 § 2. momentti kuuluu nain:

Seurakunnalle lahjoitettu tai testamentattu irtain tai kiinted omaisuus ja sen
Sijaan tullut omaisuus seké néiden tuotto on kuitenkin seurakunnan
omistuksessa. Seurakunta vastaa téllaiseen omaisuuteen liittyvista
velvoitteista. Seurakunta paéttaa myds edella tarkoitettuun omaisuuteen
kuuluvasta kiintedstd omaisuudesta ja sen luovuttamisesta. Seurakunta ja
seurakuntayhtymé voivat sopia lahjoitus- ja testamenttiomaisuuden
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hoitamisen siirtdmisestd seurakuntayhtymélle. Lahjoitus- ja
testamenttiomaisuutta luovutettaessa tai sitéd koskevia sitoumuksia tehtédesséa
seurakunnan kéytettévissé ovat seurakuntayhtymén asiantuntijapalvelut.

3 § 3. momentti on sanoitettu uudestaan, mutta asiasisaltd ei sindnsa ole muuttunut.

4 § Seurakuntien virat

Uutena asiana perussaannoéssa, lisaksi mainittu lainkohdat, joilla seurakuntien
virkojen perustamista, muuttamista ja lakkauttamista on perusteltu. Kaikkia virkoja ei
siis tarvitse kierrattaa yhtyman kautta.
Uusi 4 § kuuluu néin:
Seurakunnat paéttéavét itse omien virkojensa perustamisesta, muuttamisesta
ja lakkauttamisesta (KL 3 luku 15 § 2 mom.; KJ 8 luku 1 § 3 mom.).

5 § Seurakuntayhtyman tehtavat

Pykalaan sisaltyy lakisaateiset tehtavat, mita seurakuntayhtymalla on.

5 § kohdassa A on eritelty sisaiset tukipalvelut. Nama sisaltavat aiempaan verrattuna
paljon muutoksia sanoitukseen. Perussdanndsta on aiemmin puuttunut useita
kohdassa A lueteltuja kohtia, kuten 4.-7., joita siis ei ennen ollut perussdanndssa
lainkaan.

Erityisesti kohta 8. Kiinteisto- ja rakennuspalvelut, ovat kokonaan uutta; kohta 9.
irtaimistoasiat on sanoitettu ja ryhmitelty uudestaan. Kohdat 12.-14. ovat kokonaan
uusia perussaanndssa. Tarkoitettu palvelemaan ennen kaikkea seurakuntia, mutta
myds yhtyman siséisia yksikoita.

5 § kohdan B. alku on selkea ja valja. Itse luettelon tarkoitus on kuvata myos sita,
ettd seurakuntayhtyma tukee ja tdydentaa seurakuntien palveluita poislukien
keskusrekisteri ja hautaustoimi, jotka yhtymalld kokonaan. Sanoitusta on siis
muutettu nimenomaisesti korostamaan yhtyman tukevaa roolia.

5 § kohdan B. alakohdissa 4.-7. on tietoisesti supistettu yhtyman ja yhteisten
palvelujen roolia tydnjaon pohjalta. Laajemman strategiatyon tulos on ollut vastuun
siirtdminen seurakuntiin.

Aikataulu

Kirkkolainsaadannén mukaisesti perussaantdéa muutettaessa siita tulee pyytaa
seurakuntayhtyman seurakuntien lausunnot. Lausuntoja pyydetdan 14.11.2025
mennessa.

Yhteisen kirkkoneuvoston on maara kasitella saapuneet lausunnot tammikuun 2026
kokouksessaan. Valmistelun jalkeen asia etenee yhteisen kirkkovaltuuston
paatoksentekoon kevaan 2026 aikana.
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Lisatiedot

Jakelu

Selostus

Lisatiedot

Jakelu

Liitteet

Vaikutusten ja riskien arviointi

Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.
Asiassa ei ole tarpeen tehda ymparistdvaikutusten arviointia.

Hallintojohtaja Juha Silander, puh. 040 563 9709, juha.silander@evl.fi

Helsingin seurakunnat

Yhteistyétoimikunta

Lausuttavana olevan Helsingin seurakuntayhtyman uuden perussaannon
syntytaustaa on selostettu edella tarkasti. Esittelytekstin liittend ovat luettavissa
nykyinen perussaantd, uuden perussaannon tyostéversio, jossa ehdotetut
muutokset on merkitty korostusvareilla seka varsinainen ehdotus uudeksi
perussaannoksi.

Seurakuntaneuvosto kdy asiasta keskustelun ja paattda omasta lausunnostaan
lausuntoehdotuksen pohjalta.

Kirkkolainsaadanndn mukaisesti perussdantéd muutettaessa siita tulee pyytaa
seurakuntayhtyman seurakuntien lausunnot. Lausuntoja pyydetaan 14.11.2025
mennessa.

Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.

Kirkkoherra Minnamari Helaseppa
p. 09 2340 3302, minnamari.helaseppa@evl.fi

7  Perussaantoluonnos
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8 Perussaantéluonnos_muutokset merkittyina
9  Seurakuntayhtyman nykyinen perussaantd
10 Lausunto perussaantdluonnoksesta, Herttoniemi
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Strategian toimeenpanomaiairidrahan 2024 kiyton muutos

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto

04.11.2025 § 149

456/02.00.01/2024

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Kirkkoherra, Herttoniemen seurakunta Helaseppa Minnamari

Seurakuntaneuvosto paattaa tarkistaa joulukuussa 2024 hyvaksyttya (§ 134/2024)
strategian toimeenpanomaararahan kayttdsuunnitelmaa siten, ettd marras-
joulukuussa vield kayttamattomalla summalla maksetaan yhden

nuorisotydnohjaajan tai muun tyontekijan palkkoja siten, ettd vastaava summa siirtyy
kaytettavaksi seurakunnan uuden vuokratilan kayttéénoton, toiminnan ja
kalustuksen kuluihin alkuperaisen suunnitelman mukaisesti seka tarvittaessa lisaksi
muihin strategian mukaisiin tarpeisiin vuoden 2026 aikana.

Paatosehdotuksen mukaan.

Herttoniemen seurakuntaneuvosto on laatinut joulukuussa 2024 (§ 134/2024)
strategian toimeenpanomaararahaa ( 81 302 €) koskevan kayttdsuunnitelman.
Koska seurakunta on saanut pitka odotuksen jalkeen vasta 16.10.2025 kayttoluvan
vuokraamaansa uuteen tilaan osoitteessa Hiihtajantie 1, ei tilaa ole paasty viela
kalustamaan ja keittiota laajentamaan suunnitellusti. Strategian
toimeenpanomaararaha pitaisi kuitenkin kayttda kokonaisuudessaan vuoden 2024
loppuun mennessa tai raha menetetaan.

Seurakunnan keskialueen toiminnan uudelleenmuotoilun ja uuden vuokratilan
kayttdonoton projektin yhtena aloitusideana on ollut ottaa alueen ihmisid mukaan
pohtimaan, minkalaiseksi uusi tila halutaan kalustaa ja mita tarpeita alueen ihmisilta
tata koskien nousee. Tilasta on haluttu tehda alueen ihmisten ja heidan tarpeittensa
nakoinen. Osittain tata ideointia on tehty jo osana Seurakuntalaisten osallisuuden
vahvistamisprojektin tydpajoja ja toiveita on kuultu ainakin osittain
olohuonemaisesta tilasta ja pienesta pyhakdosta alueella.

Jotta jo tehdyt suunnitelmat voisivat toteutua, esitetdan seurakuntaneuvostolle, etta
se paattaisi tarkistaa joulukuussa 2024 hyvaksyttya (§ 134/2024) strategian
toimeenpanomaararahan kayttésuunnitelmaa siten, ettd marras-joulukuussa viela
kayttamattomalla summalla maksetaan yhden nuorisotydnohjaajan tai muun
tydntekijan palkkoja siten, ettd vastaava summa siirtyy kaytettadvaksi seurakunnan
uuden vuokratilan kayttéonoton, toiminnan ja kalustuksen kuluihin alkuperaisen
suunnitelman mukaisesti seka tarvittaessa lisdksi muihin strategian mukaisiin
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Lisatiedot

Jakelu

Liitteet

tarpeisiin vuoden 2026 aikana. Alkuperaiseen paatokseen on erikseen kirjattu, etta
seurakuntaneuvosto paattada hyvaksya periaatesuunnitelman strategian
toimeenpanomaararahan kaytoksi 2025 kuitenkin siten, etta suunnitelmaa on
mahdollista tarkistaa ja tarkentaa vuoden mittaan.

Seurakuntaneuvoston tulee raportoida strategian toimeenpanomaararahan kaytosta
toimintakertomuksen yhteydessa.

Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.

Kirkkoherra Minnamari Helaseppa
p. 09 2340 3302, minnamari.helaseppa@evl.fi

Projektipaallikkd Sari Oikarinen
Taloussihteeri Pia Talja

11 Strategian toimeenpanomaararahan kayttésuunnitelma 2025
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Kirkkoherran katsaus

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 04.11.2025 § 150

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.

Kirkkoherra kertoo seurakunnan ajankohtaisista asioista.

Seurakunnan taloustilanne on pysynyt laaditun talousarvion mukaisena. Tarkempi
talouden toteuma on liitteena.

Seurakunnan keskialueen uuden tilan kayttélupa on saatu lokakuun puolivalissa.
Pastori Sari Oikarinen vastaa tilan toiminnan kaynnistamisesta.

Kirkkoherra kertoo piispantarkastuksen etenemisesta. Piispanmessu on Myllypuron
kirkossa 16.11. klo 12. Seurakuntaneuvoston jasenten toivotaan osallistuvan
tilaisuuteen.

Luottamushenkil6t kertovat yhteisten luottamuselinten ja nuorisohallituksen edustaja
nuorten kuulumiset.
Liitteet

12 Kuukausi-Tuloslaskelma_toteumavertailu tammi-29.10.2025
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Muut mahdolliset asiat

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 04.11.2025 § 151

Paatosehdotus

Paatos

Selostus
Kulosaaren kirkon tontilla on kuollut koivu, joka pitaa kaataa ennen kun se kaatuu
itsestaan.
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Ilmoitusasiat

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 04.11.2025 § 152

Paatosehdotus

Merkitaan tiedoksi.
Paatos

Merkittiin tiedoksi.
Selostus

Seurakunta on osatoteuttajana Kulosaaren hautausmaan 100-
vuotisjuhlajumalanpalveluksessa Leposaaressa ja strimauksessa Kulosaaren
kirkkoon 8.11. klo 15. Piispa Teemu Laajasalo saarnaa ja liturgeina toimivat
kirkkoherrat Minnamari Helaseppa ja Patricia Hognabba. Tilaisuuden jalkeen on
kahvitilaisuus Kulosaaren seurakuntasalissa.

Helsingin seurakuntien yhteinen strategiapaiva toteutetaan la 15.11.
Luottamushenkiléitéd pyydetaan ilmoittautumaan tilaisuuteen sahkdpostiin tulleen
linkin kautta.

30.11 on Kulosaaren kirkon 90v juhlamessu. Messun jalkeen juhlakahvit, musiikkia
ja ohjelmaa Kulosaaren seurakuntasalissa.
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Paatossanat

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 04.11.2025 § 153

Paatossanat Reetta Mannonen
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Seuraava kokous

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 04.11.2025 § 154

Paatosehdotus

Paatosehdotus
Paatos

Paatosehdotuksen mukaan.
Selostus

Valmisteluvaliokunta

1.12. klo 17.30
(8.1. klo 17.30)
2.2.2026 klo 17.30
2.3.2026 klo 17.30
1.4.2026 klo 17.30
27.4.2028 klo 17.30
25.5.2026 klo 17.30

Seurakuntaneuvosto

9.12.2025 klo 17.30
(13.1.2026 klo 17.30)
10.2.2026 klo 17.30
10.3.2026 klo 17.30
14.4.2026 klo 17.30
5.5.2026 klo 17.30
2.6.2026 klo 17.30



Poytakirja 10/2025
Herttoniemen seurakunnan § 155 04.11.2025
seurakuntaneuvosto
Kokouksen piadttiminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 04.11.2025 § 155

Paatdsehdotus
Puheenjohtaja paattaa kokouksen seka antaa oikaisuvaatimusohjeet ja
valitusosoituksen.

Paatos
Puheenjohtaja paatti kokouksen seka antoi oikaisuvaatimusohjeet ja
valitusosoituksen.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilid: § 141, § 142, § 143, § 144, § 147, § 148, § 150, § 151, §
152, § 153, § 154, § 155

Muutoksenhakukielto
Valmistelua tai taytantéonpanoa koskevat asiat

Koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa, kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n tai
oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla tasta
paatdksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta tai hallintovalitusta.

Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikon sellaista paatdsta tai
muuta ratkaisua, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua (julkisista hankinnoista
ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) 146 §:n 2 momentin 1 kohta).
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 145, § 146, § 149

Oikaisuvaatimusohje

Paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen kirkkolain (652/2023) 12 luvun
1 §:n, 2 §:n ja 5 §:n mukaisesti Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvostolle.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka seurakunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitsemantena paivana
kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin lahettdmisesta,
jollei jollei asiassa esiteta luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle
myShemmin.

Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitsemantena paivana siita, kun
poytakirja tai paatos on julkaistu yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa tai sitd paivaa, jona paatds on asetettu ndhtavaksi, ei oteta lukuun
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa.

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti ja siitd on kaytava ilmi:

oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
e paatods, johon oikaisua vaaditaan

¢ millaista oikaisua paatdkseen vaaditaan

o milla perusteilla oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksen on oltava perilla oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston
aukioloajan paattymista. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lahettaa postitse, lahetin
valityksella tai sahkodisesti. Sahkdinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se
on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta sitad voidaan
kasitella.

Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite

Herttoniemen seurakunta/seurakuntatoimisto

Postiosoite: Myllynsiipi 10, 00920 Helsinki
Kayntiosoite: Myllynsiipi 10, 00920 Helsinki
Sahkdposti: herttoniemi.srk@euvl.fi

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto

Koska paatoksesta voidaan tehda kirkkolain (652/2023) 12 luvun 2 §:n 2 momentin mukaan
kirjallinen oikaisuvaatimus, paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla.



