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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Rostamo Kirsi puheenjohtaja  
 Heikkilä Markku jäsen  
 Koskelainen Laura jäsen  
 Mäkelä Anna jäsen  
 Nevala Jukka Tapio jäsen  
 Nieminen Markku varajäsen  
 Pohjolainen Tiiu jäsen  
 Salomaa Pekka jäsen  
 Saraste Heikki jäsen  
 Sällström Kalle jäsen  
 Tyvi Sini jäsen  
 Vuorinen Tuulikki varajäsen  
 Rintamäki Juha esittelijä  
 Juusela Pauli  päätoimittaja  
 Holappa Kimmo  viranhaltija  
 Hämäläinen Risto viranhaltija  
 Mäkinen Mimosa viranhaltija  
 Naatus Rebekka viranhaltija  
 Paavilainen Ari viranhaltija  
 Parvinen Jukka viranhaltija  
 Vuori Maika viranhaltija  
 Ylikoski Elina viranhaltija  
 Kiviranta Maija  sihteeri  
 
Poissa Korhola Eija-Riitta 
 Haverinen Soili Kaarina 
 Tuominen Hans 
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Allekirjoitukset 
 
 
 Kirsi Rostamo Maija Kiviranta 
 puheenjohtaja sihteeri 
 
Käsitellyt asiat 54 - 65 
 
Pöytäkirjan tarkastus Helsingissä 15.10.2025 
 
 
 Sini Tyvi Markku Heikkilä 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on nähtävillä julkisessa tietoverkossa osoitteessa Dynasty 
tietopalvelu: Helsingin seurakuntayhtymä (oncloudos.com). Pöytäkirjan 
julkaisupäivä on 16.10.2025.     
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Kokouksen avaus 
  
Kirkko ja kaupungin johtokunta 08.10.2025 § 54    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja avaa kokouksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja Kirsi Rostamo piti alkuhartauden ja avasi kokouksen. Ennen 
kokouksen avaamista ylivahtimestari Antti Ruuskanen esitteli johtokunnalle Tapiolan 
kirkkoa klo 17.30 - 17.50. 
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kirkko ja kaupungin johtokunta 08.10.2025 § 55    
      

 
 

Päätösehdotus  
Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi sekä todetaan 
läsnäolevat. 

 
Päätös  

Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi sekä todettiin 
läsnäolevat. 
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Pöytäkirjantarkastajat 
  
Kirkko ja kaupungin johtokunta 08.10.2025 § 56    
      

 
 

Päätösehdotus  
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 
Päätös  

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Sini Tyvi ja Markku Heikkilä. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Kirkko ja kaupungin johtokunta 08.10.2025 § 57    
      

 
 

Päätösehdotus  
Hyväksytään esityslista. 

 
Päätös  

Hyväksyttiin esityslista sillä lisäyksellä, että Muut mahdolliset asiat -kohdassa 
käydään läpi tulevia kokousajankohtia ja paikkoja. 
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Syyskuun lopun 2025 talouskatsaus 
 
Kirkko ja kaupungin johtokunta 08.10.2025 § 58 
123/02.00.02/2025 

   
   

 
Esittelijä Seurakuntayhtymän johtaja Rintamäki Juha 

 
Päätösehdotus 

Kirkko ja kaupungin johtokunta merkitsee talouskatsauksen tiedoksi. 
 
 

Käsittely 
Käsittelyn aikana käytettiin yksi puheenvuoro. 
 

Päätös 
Merkittiin tiedoksi. 
 

 
Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Mediatoimituksen toteutuma vuoden alusta syyskuun loppuun näyttää tulojen ja 
menojen pysyneen hyvin talousarviossa. Loppuvuoden lehdet laskutetaan 
joulukuussa, kun viimeisen lehden paino- ja jakelulaskut ovat tulleet. Jouluradion 
ulkopuoliset tulot muilta seurakunnilta ja yhteistyökumppaneilta tulevat niin ikään 
loppuvuodesta. Toisaalta myös Jouluradion menot, kuten Digitan lasku FM-lähetti-
mistä, painottuvat loppuvuoteen. Tämä on syytä ottaa huomioon toteumaa 
tarkasteltaessa. Tulopuolella erityisen positiivista on ilmoitusmyynnin kehitys, sillä 
taulukosta puuttuu vielä kuuden lehden tuotto. Saattaa olla, että ilmoitusmyynnissä 
päästään nyt asetettuun tavoitteeseen tai ainakin lähelle sitä. Jos tältä vuodelta 
kertyy säästöä, sitä voidaan käyttää ensi vuonna, jolloin kilpailutetaan ja aletaan 
rakentaa Kirkko ja kaupungin ja Jouluradion uusia verkkosivuja. Tämä on investointi, 
joka kantaa mediaa pitkälle tulevaisuuteen. 
 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
Päätoimittaja Pauli Juusela, pauli.juusela@kirkkojakaupunki.fi, p. 09 2340 4020 
 
 

 
Liitteet 

1 Mediatoimituksen toteuma 1-9.2025 johtokuntaversio 

mailto:pauli.juusela@kirkkojakaupunki.fi
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Toimituksen assistentin valinta 
  
  
Kirkko ja kaupungin johtokunta 08.10.2025 § 59 
124/01.01.01/2025 

   
   

 
Esittelijä Seurakuntayhtymän johtaja Rintamäki Juha 

 
Päätösehdotus 

Kirkko ja kaupungin johtokunta päättää 
1) nimittää TM ja VTK Salli Ahtiainen-Helanteen Kirkko ja kaupungin toimituksen 
assistentiksi 1.11.2025 alkaen. 
2) että tehtävässä on 6 kuukauden koeaika. 
3) esittää, että Helsingin seurakuntayhtymän johtaja tekee viranhaltijapäätöksen 
assistentista. 
4) todeta, että palkkaus määräytyy kirkon palkkausjärjestelmän vaativuusryhmän 
503 mukaisesti. 
5) todeta että palkasta 70 prosenttia maksetaan yhteisen mediatoimituksen 
kustannuspaikalta ja 30 prosenttia Helsingin seurakuntayhtymän yhteisen viestinnän 
kustannuspaikalta. 
6) tarkistaa välittömästi tätä asiaa koskevan pöytäkirjan pykälän. 
 
  

 
Käsittely 

Käsittelyn aikana käytettiin 15 puheenvuoroa. 
 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
Todettiin tämä päätöskohta myös tarkastetuksi välittömästi. 
 

Selostus 
1. Perustelut ja edellytykset tehtävän menestyksekkäälle hoitamiselle 
Toimituksen assistentin tehtävä on pääkaupunkiseudun seurakuntien yhteisen 
mediatoimituksen ja Helsingin seurakuntayhtymän viestintäyksikön yhteinen: 
työnjako on 70 prosenttia mediatoimituksessa ja 30 prosenttia viestinnässä ja 
palkkakustannukset jaetaan tämän mukaisesti yhteisen mediatoimituksen ja 
viestinnän kesken. 
Toimituksessa assistentti muun muassa hoitaa mediatoimituksen toimistoa, huolehtii 
tarpeistosta, toimii johdon tukena hallinto- ja henkilöstöasioissa ja sisäisessä 
viestinnässä sekä vastaa kokousjärjestelyistä ja sihteerin tehtävistä 
mediatoimituksen johtokunnan kokouksissa. Viestinnässä hän käsittelee Kirkko ja 
kaupungissa julkaistavia Helsingin seurakuntien seurakunnallisia ilmoituksia ja 
kokoaa musiikkipalstan printtijulkaisuun. Viestintäyksikön oman assistentin 
vuosilomien aikana tehtäviin voi kuulua yksikön toimintaan liittyviä tukitehtäviä, 
esimerkiksi laskuliikenteen hoitamista sekä palautekanavasta ja yksikön 
puhelinpalvelusta huolehtimista. Assistentin on osattava asiakaspalvelua, toimiston 
juoksevia asioita, hallintoa ja myös sisäiseen ja ulkoiseen viestintään liittyviä 
toimituksen ja viestinnän työtä tukevia tehtäviä. 
Tehtävään haettiin henkilöä, jonka osaaminen on monipuolista ja joka on 
kiinnostunut yhtä lailla laajoista koordinaatiotehtävistä kuin pienten rutiiniasioiden 
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hoitamisesta. Työssä tarvitaan erinomaista suomen kielen taitoa ja tyydyttävää 
ruotsin kielen taitoa. Kirkon ja seurakuntien tuntemus, seurakuntien hallinnon 
tuntemus, tehtävässä tarvittavien tietojärjestelmien hallinta tai kokemus vastaavista 
järjestelmistä sekä erinomaiset vuorovaikutus- ja yhteistyötaidot kuuluvat tehtävässä 
onnistumisen edellytyksiin. Koulutusvaatimus on tehtävään soveltuva teoreettinen 
koulutus tai tutkinto (esimerkiksi AMK tai vastaava teoreettinen osaaminen ja 
työkokemus). Eduksi katsotaan organisaatioviestinnän tai sisällöntuotannon 
kokemus, pääkaupunkiseudun tuntemus ja englannin kielen lisäksi muu mahdollinen 
kielitaito. 
2. Työpaikan haettavaksi julistaminen 
Kirkko ja kaupungin johtokunta antoi 20.5.2025 §36 luvan assistentin tehtävän 
pysyväksi täyttämiseksi. Samalla johtokunta päätti, että tehtävää voidaan hakea 
ensin sisäisesti. Jos sopivaa hakijaa ei löydy, haku muutetaan julkiseksi. 
Hakuilmoitus sisäisestä hausta julkaistiin Kirkkorekryssä ja Jobly-
työnhakupalvelussa 12.3.2025. Sisäisiä hakemuksia tuli määräpäivään 10.8. 
mennessä neljä kappaletta. 
3. Nimittämismenettely 
Yhteisen mediatoimituksen johtosäännön mukaan ”johtokunta ottaa ja irtisanoo 
alaisensa työsuhteiset työntekijät lukuun ottamatta enintään vuoden kestäviä 
työsuhteita”. Helsingin seurakuntayhtymän johtaja tekee päätöksen mukaisesti 
viranhaltijapäätöksen mediatoimituksen assistentista. Hänen päätäntävaltansa 
perustuu Helsingin seurakuntayhtymän hallintosääntöön: 4. luku, 9 §, kohta 3 c. 
3. Tehtävää hakeneiden vertailu 
Rekrytointia ovat valmistelleet päätoimittaja Pauli Juusela ja Helsingin 
seurakuntayhtymän viestintäpäällikkö Kimmo Holappa. 
Tehtävää määräpäivään mennessä hakeneista kaksi päätettiin kutsua 
haastatteluun. Haastattelut pidettiin Kirkko ja kaupungin toimituksessa 22.8. 
Haastattelussa selvitettiin hakijoiden näkemystä tehtävän sisällöstä, motivaatiota 
siihen liittyvien moninaisten tehtävien hoitamiseen, toimimista 
asiakaspalvelutilanteissa, yhteistyötaitoja, tietojärjestelmien tuntemusta ja työnkuvan 
mahdolliseen kehittämiseen liittyvää osaamista. 
Hakijoita arvioitiin hakemusten ja haastattelujen perusteella. Hakija 1 on 
koulutukseltaan teologian maisteri ja valtiotieteiden kandidaatti, hakija 2 on teologian 
maisteri. Kumpikin hakijoista täyttää hakemuksen koulutuskriteerit erittäin hyvin. 
Kummankin työkokemus on tehtävään sopiva: hakijan 1 kokemus painottuu 
enemmän assistentin työn ydintehtäviin, hakijalla 2 on enemmän sisällöntuotantoon, 
kuten journalismiin, liittyvää kokemusta. Toisaalta hakijalla 1 on osaamista 
musiikkiviestinnästä, joka liittyy assistentin työhön. 
Hakija 1 osoitti olevansa ammatillisesti valmis tarttumaan monenlaisiin assistentin 
työn tehtäviin, joiden tarkoitus on helpottaa muiden työtä. Hän nosti haastattelussa 
esiin vahvuuksia, jotka liittyvät yhteistyötaitoihin ja vuorovaikutukseen ja oma-
aloitteisuuteen. Hakija 2:n vahvuudet ja motivaatio painottuivat hakemuksen ja 
haastattelun perusteella etenkin luovaan sisällöntuotantoon, jota assistentin 
tehtävässä on rajallisesti. 
Kummankin hakijan ruotsin kielen taito varmistettiin ruotsinkielisellä 
haastattelukysymyksellä. Molemmat hakijat ymmärtävät ruotsia tehtävän kannalta 
riittävästi, mutta hakija 1 kommunikoi sillä vahvemmin. 
Molemmat haastatteluun kutsutut hakijat täyttävät hyvin hakukriteerit. Hakemusten 
ja haastattelujen perusteella tehdyn kokonaisarvion mukaan etusijalle nousee 
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hakijoista Salli Ahtiainen-Helanne, jolla on haastatelluista vahvempi 
kokonaisnäkemys assistentin työstä ja roolista työyhteisössä. Myös hänen aiempi 
kokemuksensa monenlaisista assistentin työhön liittyvistä käytännön tehtävistä 
puoltaa hänen valintaansa toimituksen assistentiksi. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
Päätoimittaja Pauli Juusela, pauli.juusela@kirkkojakaupunki.fi, p. 09 2340 4020 
 
Liitteet 
2 Toimituksen assistentin hakuilmoitus (sisäinen haku) 

 
Oheismateriaali 
Toimituksen assistentin paikan hakijalista (sisäinen haku) 

mailto:pauli.juusela@kirkkojakaupunki.fi
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Kirkko ja kaupunki ja seurakuntavaalivuosi 2026 
 
Kirkko ja kaupungin johtokunta 08.10.2025 § 60 
119/00.01.01/2025 

   
   

 
Esittelijä Seurakuntayhtymän johtaja Rintamäki Juha 

 
Päätösehdotus 

Kirkko ja kaupungin johtokunta merkitsee asian tiedoksi. 
 
 

Käsittely 
Käsittelyn aikana käytettiin yhdeksän puheenvuoroa. 
 

Päätös 
Merkittiin tiedoksi. 
 

 
Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Yhteisen mediatoimituksen johtokunnan kokouksessa 13.8. §48 todettiin, että 
Helsingin ja Vantaan viestintöjen kanssa oli keskusteltu siitä, tilaisivatko nämä 
seurakuntavaaleihin liittyen vaalibudjeteistaan ensi vuonna yhden numeron lisää. 
Tällöin näissä kaupungeissa olisi ilmestynyt 17 lehteä 16 lehden sijasta. Espoossa 
ja Kauniaisissa ilmestyy 18 lehteä. 
Tähän ei kuitenkaan päädytty, joten ensi vuoden numeromäärä on näissä 
kaupungeissa 16 lehteä. Suunnitelman mukaan 10.9. lehti olisi rahoitettu 
vaalibudjetista. Kun näin ei nyt tapahdu, mietittiin kyseisen lehden jättämistä 
kokonaan pois. Toimituksen ja viestintöjen yhteisessä palaverissa päätettiin 
kuitenkin säilyttää kyseinen lehti ja jättää Helsingistä ja Vantaalta pois 19.2. numero. 
Tämän seurauksena lehden ilmestymisessä on kevätkaudella 2006 kaksi kolmen ja 
kaksi neljän viikon taukoa, minkä lisäksi Helsingissä ja Vantaalla on viime kesän 
tapaan pitkä, 2,5 kuukauden mittainen kesätauko. Näin epäsäännöllinen 
ilmestymisrytmi ei ole lehden lukijoiden kannalta paras mahdollinen tilanne, mutta 
tämä mahdollistaa sen, että syyskuun alussa voidaan tarpeen vaatiessa ottaa esille 
jotakin vaaleihin liittyvää. Olennaisimmat lehdet vaalien kannalta ovat 8.10., 22.10. 
ja 5.11. lehdet. Vaalitulokset kerrotaan tuoreeltaan verkossa. Printtiin ne saadaan 
vasta adventtilehteen, koska välissä on kolmen viikon ilmestymistauko. 
Kirkko ja kaupungin ilmestymisaikataulu suunnitellaan aina niin, että se 
mahdollisimman hyvin tukee seurakuntien toimintaa eli syys- ja kevätkauden alkua, 
pääsiäistä, pyhäinpäivää ja joulua. Kun lehtiä on vain 16, lopputulos näkyy 
ilmestymistaukoina. 
Seurakuntavaalit ovat yksi Kirkko ja kaupunki -median vuoden 2026 strategisista 
painopisteistä. Painettu lehti on vaaliviestinnän kannalta keskeisin väline, joka näkyy 
myös siinä, että edellisten vaalien tapaan 22.10. lehdessä on seurakunnille varattu 
vaaliviestintää varten 12–20 sivua, joihin tulee muun muassa ehdokaslistat 
kuvineen. Itse peruslehti on tämänhetkisen suunnitelman mukaan vain 32-sivuinen 
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ja pitää sisällään niin median yhteisen osan kuin paikallisosat. Jos mahdollista, voisi 
olla perusteltua lisätä tähän vielä neljä sivua. Tällöin pitää kuitenkin selvittää 
aiheutuuko lehden poikkeuksellisen suuresta koosta ylimääräisiä jakelukustannuksia 
tai ongelmia aikataululle. Jos muihin vaaleja edeltäviin lehtiin halutaan esimerkiksi 
neljä lisäsivua, tästä aiheutuva kustannus on melko pieni, tämänhetkisillä tiedoilla 
noin 3 500 euroa/lehti. Tällainen lisäys lehden paikallisiin osiin saattaisi olla tarpeen 
ja toteutettavissa seurakuntayhtymien vaaliviestinnän budjeteista, jos ne niin 
haluavat. Kannattaa huomata, että vaalien alla ilmestyvien lehtien paikallisosat ovat 
tarpeen myös valitsijayhdistysten ja ehdokkaiden vaalimainonnan kannalta, mikä 
myös puoltaa lisäsivuja ainakin 8.10. lehteen. 
Kirkko ja kaupunki -media nostaa vaaleja esiin ehdokasasettelun näkökulmasta jo 
keväällä 2026. Printin lisäksi käytössä ovat median verkkosivut ja sosiaalisen 
median kanavat. Viime vaalien alla verkossa julkaistiin kymmeniä juttuja, joiden 
yhteenlaskettu kontaktimäärä jäi kuitenkin panostukseen nähden melko vähäiseksi. 
Tavoitteena on lisätä verkkojuttujen lukijamäärää ja sosiaalisen median 
käyntikertoja. Tästä huolimatta on realismia ajatella, että printillä on vaalien kannalta 
verkkoa keskeisempi merkitys. 
Vaaleja aletaan suunnitella yhteistyössä seurakuntien vaaliviestintöjen kanssa 
yhteisessä työryhmässä jo tämän vuoden marraskuussa. Kirkko ja kaupunki -me-
diassa vaaleihin liittyvää aineistoa suunnittelee ja koordinoi toimittaja Hanna Antila 
muiden työtehtäviensä ohella. Hänen lisäkseen yhteistyöryhmässä viestintöjen 
kanssa on päätoimittaja. 
 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
Päätoimittaja Pauli Juusela, pauli.juusela@kirkkojakaupunki.fi, p. 09 2340 4020 
 

 
Liitteet 

3 Kirkko ja kaupunki_julkaisuaikataulu_2026 



 
 Pöytäkirja 5/2025   
   
Kirkko ja kaupungin johtokunta § 61 08.10.2025 
 

 

 
Jouluradion kausi 2025 
 
Kirkko ja kaupungin johtokunta 08.10.2025 § 61 
119/00.01.01/2025 

   
   

 
Esittelijä Seurakuntayhtymän johtaja Rintamäki Juha 

 
Päätösehdotus 

Kirkko ja kaupungin johtokunta merkitsee asian tiedoksi. 
 
 

Käsittely 
Käsittelyn aikana käytettiin 12 puheenvuoroa. 
 

Päätös 
Merkittiin tiedoksi. 
 

 
Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Jouluradion kauden 2025 teemoina ovat perinteisyys ja ihmisten innostaminen 
joulun odottamiseen ja valmisteluun. Jouluradion pääkanavan musiikillinen linja 
painottuu tällä kertaa perinteiseen joulumusiikkiin. Tavoitteena on pitää 
kuuntelijaluvut ennallaan. Kanava jatkaa kahdeksalla nettikanavalla ja 29 FM-
taajuudella, uutena paikkakuntana mukaan liittyy Loimaa. Sanoma Median kanssa 
käynnistyy toinen kumppanuusvuosi ja Aito Iskelmän kanssa toteutetaan jälleen 
joululaulukilpailu. Kirkon viestintä on kolmatta vuotta mukana jakelemassa tiedotteita 
ja kustantamassa uutta Hoosianna-sovitusta ja siihen liittyvää musiikkivideota, jonka 
ensiesitys on 30.11. Markkinointia lisätään mm. Jouluradiokoristepallon ja 
haalarimerkkien avulla. Mahdollisia yhteistyökumppaneita on jo lähestytty vuotta 
2026 ajatellen. Saarsalo myy Jouluradion verkkosivustolle pienimuotoisesti 
ilmoituksia. Jouluradio osallistuu Espoon Metro Areenan Kauneimmat Joululaulut  
-tapahtumaan, jonka Yleisradio välittää suorana, ja jatkaa yhteistyötä 
Merimieskirkon kanssa Joulun toiveet merten takaa -ohjelman parissa. 
 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
Päätoimittaja Pauli Juusela, pauli.juusela@kirkkojakaupunki.fi, p. 09 2340 4020 
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Postin sopimuksen mukainen hinnankorotus 
 
Kirkko ja kaupungin johtokunta 08.10.2025 § 62 
123/02.00.02/2025 

   
   

 
Esittelijä Seurakuntayhtymän johtaja Rintamäki Juha 

 
Päätösehdotus 

Kirkko ja kaupungin johtokunta merkitsee asian tiedoksi. 
 
 

Käsittely 
Käsittelyn aikana käytettiin kolme puheenvuoroa. 
 

Päätös 
Merkittiin tiedoksi. 
 

 
Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Posti Oyj ilmoitti sopimuksen mukaisesti kolme kuukautta etukäteen 1.1.2026 
voimaan astuvasta hinnankorotuksesta. Korotus on sopimuksen mukainen ja 
huomattavasti pienempi kuin alalla yleensä eli 1,69 %. Korotus on pienempi kuin 
Kirkko ja kaupungin kehystä tehtäessä arvioitiin, joten se mahtuu hyvin budjettiin. 
Päätoimittaja käy kokouksessa läpi sopimustilannetta ja jakelun tulevaisuusnäkymiä. 
 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
Päätoimittaja Pauli Juusela, pauli.juusela@kirkkojakaupunki.fi, p. 09 2340 4020 
 

mailto:pauli.juusela@kirkkojakaupunki.fi
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Kirkko ja kaupungin johtokunta § 63 08.10.2025 
 

 

 
Palautetta median sisällöistä 
 
Kirkko ja kaupungin johtokunta 08.10.2025 § 63 
119/00.01.01/2025 

   
   

 
Esittelijä Seurakuntayhtymän johtaja Rintamäki Juha 

 
Päätösehdotus 

Keskustellaan median viimeaikaisista sisällöistä. 
 
 

Käsittely 
Käsittelyn aikana käytettiin kuusi puheenvuoroa. 

 
Päätös 
 Keskusteltiin median viimeaikaisista sisällöistä.
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Kirkko ja kaupungin johtokunta § 64 08.10.2025 
 

 

 
Muut mahdolliset asiat 
  
Kirkko ja kaupungin johtokunta 08.10.2025 § 64    
      

 
 

Päätösehdotus  
Keskustellaan mahdollisista muista asioista. 

 
Päätös  

Todettiin, että johtokunnan seuraava kokous pidetään maanantaina 10.11.2025 klo 
17.30 Helsingissä, Seurakuntien talon 4. kerroksen kokoushuoneessa Silvennoinen, 
Kolmas linja 22 B. Kyseessä on johtokunnan viimeinen kokous tämän vuoden 
puolella. 
Sovittiin, että vuoden 2026 ensimmäinen johtokunnan kokous on tiistaina 27.1.2026 
Helsingissä. Sen aluksi pidetään noin tunnin mittainen seminaariosuus klo 17.30 
alkaen. 
Alustavasti sovittiin myös, että vuoden 2026 puolella pidetään yksi kokous 
Kauniaisissa. Sen ajankohta tarkentuu myöhemmin. 
Assistentti lähettää ennen marraskuun kokousta johtokunnalle kyselyn vuoden 2026 
mahdollisista kokousajankohdista. 
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Kirkko ja kaupungin johtokunta § 65 08.10.2025 
 

 

 
Kokouksen päättäminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 
  
Kirkko ja kaupungin johtokunta 08.10.2025 § 65    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja päättää kokouksen sekä antaa oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja päätti kokouksen sekä antoi liitteen mukaiset oikaisuvaatimusohjeet 
ja valitusosoituksen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 54, § 55, § 56, § 57, § 58, § 59, § 60, § 61, § 62, § 63, § 
64, § 65 
 
Muutoksenhakukielto 
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevat asiat 
Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n tai 
oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla tästä 
päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta tai hallintovalitusta.  
Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä tai 
muuta ratkaisua, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua (julkisista hankinnoista 
ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) 146 §:n 2 momentin 1 kohta). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 59 
 
Muutoksenhakukielto 
Työsuhteeseen ottamista tai irtisanomista koskeva asia 
Työsuhteeseen valitsemista tai siitä irtisanomista koskevat päätökset ovat luonteeltaan 
yksityisoikeudellisia työsopimuslain soveltamiseen liittyviä päätöksiä. Niihin liittyvät riitaisuudet 
käsitellään oikeudenkäymiskaaren 1 luvun 1 §:n mukaisesti siviilikanteina käräjäoikeudessa, eikä 
hallinto-oikeudellisessa lainkäyttömenettelyssä. 
 


