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Allekirjoitukset 
 
 
 Satu Luhtanen Helli von Essen 
 puheenjohtaja sihteeri 
 
Käsitellyt asiat 70 - 83 
 
Pöytäkirjan tarkastus Helsingissä (pvm) 
 
 
 Heli Koski Ami Lainela 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Viimeistään seitsemän päivää kokouksen jälkeen seurakunnan nettisivulla.     
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Kokouksen avaus 
  
Helsingin Mikaelin seurakunnan seurakuntaneuvosto 18.08.2025 § 70    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja avaa kokouksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja aloitti kokouksen klo 18.02. 
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Helsingin Mikaelin seurakunnan seurakuntaneuvosto 18.08.2025 § 71    
      

 
 

Päätösehdotus  
Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös  

Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Helsingin Mikaelin seurakunnan seurakuntaneuvosto 18.08.2025 § 72    
      

 
 

Päätösehdotus  
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Heli Koski ja 
Ami Lainela. 

 
Päätös  

Päätös ehdotuksen mukaan. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Helsingin Mikaelin seurakunnan seurakuntaneuvosto 18.08.2025 § 73    
      

 
 

Päätösehdotus  
Hyväksytään esityslista. 

 
Päätös  

Esityslista hyväksyttiin. 
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Ilmoitusasiat 
  
Helsingin Mikaelin seurakunnan seurakuntaneuvosto 18.08.2025 § 74    
      

 
 

Päätösehdotus  
Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös  

Merkittiin tiedoksi. 
 
Selostus  

 Metrolla musiikkiin -konsertti Mikaelinkirkossa ti 19.8. klo 19.
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Virkamääräyksen pyytäminen 1.  seurakuntapastorin virkaan pastori Kari Tuoviselle 
ajalle 1.1.2026-31.12.2026 
 
Helsingin Mikaelin seurakunnan seurakuntaneuvosto 
18.08.2025 § 75 
236/01.01.01/2025 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin Mikaelin seurakunta Pakarinen Jukka 

 
Päätösehdotus 

Helsingin Mikaelin seurakunnan seurakuntaneuvosto pyytää virkamääräystä 1.  
seurakuntapastorin virkaan pastori Kari Tuoviselle ajalle 1.1.2026-31.12.2026 
Helsingin Hiippakunnan tuomiokapitulilta. 

 
Päätös 

Päätös ehdotuksen mukaan. 
 

 
Selostus 

Pastori Kari Tuovinen on toiminut määräaikaisena pastorina Helsingin Mikaelin 
seurakunnassa 1.1.2024 alkaen. Pastori Tuovisen kanssa on käyty keskustelu 
virkamääräyksen jatkamisesta ajalle 1.1.2026-31.12.2026. Määräaikaisuus on 
hänen oma pyyntönsä, sillä hän aikoo jäädä virkamääräyksen päätyttyä eläkkeelle.  
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia, sillä tehtävällä ei ole 
välittömiä vaikutuksia lapsiin ja nuoriin. 

Lisätiedot 
Jukka Pakarinen 
 

Jakelu 
Helsingin hiippakunnan tuomiokapituli 
 



 
 
Helsingin Mikaelin seurakunnan seurakuntaneuvosto 
18.08.2025 
 
 Pöytäkirja 6/2025  10 
 
 

 

 
Virkamääräyksen pyytäminen 7. seurakuntapastorin virkaan pastori Milla Mäkitalolle 
 
Helsingin Mikaelin seurakunnan seurakuntaneuvosto 
18.08.2025 § 76 
236/01.01.01/2025 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin Mikaelin seurakunta Pakarinen Jukka 

 
Päätösehdotus 

Helsingin Mikaelin seurakunnan seurakuntaneuvosto pyytää virkamääräystä 7. 
seurakuntapastorin virkaan pastori Milla Mäkitalolle 1.1.2026 alkaen. 
 

Päätös 
Päätös ehdotuksen mukaan. 

 
 

Selostus 
Pastori Milla Mäkitalo on toiminut Helsingin Mikaelin seurakunnassa määräaikaisena 
pastorina vuodesta 2022 alkaen erilaisissa yhtäjaksoisissa jaksoissa. Pastori 
Mäkitalo on hoitanut tehtäviään hyvin. Hän on työskennellyt laaja-alaisesti 
varhaiskasvatuksesta vanhustyöhön, hänellä laaja osaaminen ja kokemus papin 
työstä. Uudelle määräaikaisuudelle ei ole selkeitä perusteluja, joten selkeintä on 
pyytää hänelle virkamääräystä toistaiseksi.  
 
Seurakunnassa ei ole myöskään muita määräaikaisia pappeja, jotka haluaisivat 
toistaiseksi olevan virkamääräyksen. 
 
Seurakuntaneuvoston mielestä ei ole tarkoituksenmukaista aloittaa rekrytointia, kun 
seurakunnassa on jo pappi, joka on toiminut jo useamman vuoden seurakunnassa 
ja hoitanut kaikki tehtävänsä hyvin. 
 
Pastori Mäkitalon kanssa on keskusteltu aiheesta ja hän on halukas ja innokas 
jatkamaan työskentelyä Helsingin Mikaelin seurakunnassa.  
Tehtävillä on positiivinen vaikutus lapsiin ja nuoriin, sillä työnkuvaan kuuluu 
rippikoululeirit ja toimiminen lasten ja nuorten parissa. 
 

Lisätiedot 
Jukka Pakarinen 
 

Jakelu 
Helsingin hiippakunnan tuomiokapituli 
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Virkamääräyksen pyytäminen vihkimystä hakevalle teologian maisterille 
 
Helsingin Mikaelin seurakunnan seurakuntaneuvosto 
18.08.2025 § 77 
236/01.01.01/2025 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin Mikaelin seurakunta Pakarinen Jukka 

 
Päätösehdotus 

Helsingin Mikaelin seurakuntaneuvosto päättää 
  
1) aloittaa rekrytoinnin määräaikaiseen papin virkaan, johon haetaan 
pappisvihkimystä hakevaa teologian maisteria ja 
 
2) valitsee rekrytointiryhmän valmistelemaan ja haastattelemaan hakijat sekä 
 
3) päättää, että rekrytoinnissa käytetään rekrytointivaihtoehto B:tä. 
 

Päätös 
Kaikki kohdat päätettiin ehdotusten mukaan. 

 
 

Selostus 
Helsingin Mikaelin seurakunnassa tarvitaan pappia marraskuusta eteenpäin, kun 
yksi papeistamme jää eläkkeelle ja kirkkoherra on jäänyt virkavapaalle. Tässä 
vaiheessa olisi hyvä hakea teologian maisteria, jolle tarjoaisimme mahdollisuutta 
pappisvihkimykseen. 
Aikataulu on hyvin tiukka, koska pyyntö tähän tulee olla Helsingin hiippakunnan 
tuomiokapitulissa 10.9.2025 mennessä. 
Tuomiokapituli on ohjeistanut seurakuntia aiheesta, ohje liitteenä. 
Rekrytointivaihtoehdot 
Tuomiokapitulin notaari on joulukuussa 2023 antanut kirkkoherroille ohjeistuksen 
seurakunta-pastorin viran täytöstä. 
Ohjeistuksen mukaan seurakuntapastori on mahdollista rekrytoida kolmella tavalla: 
A) Seurakuntapastorin rekrytointi ilman julkista ilmoittautumismenettelyä 
B) Seurakuntapastorin rekrytointi hyödyntäen KirkkoRekryyn jätettyjä avoimia 
hakemuksia papin virkaan 
C) Seurakuntapastorin rekrytointi julkisella ilmoittautumismenettelyllä 
Kun seurakunta rekrytoi seurakuntapastorin virkaan teologian maisterin, eli antaa 
tälle vokaation, on syytä käyttää rekrytointivaihtoetoa B) tai C). 
Vaihtoehto B) tarkoittaa Helsingin, Espoon ja Tampereen hiippakuntien sekä Turun 
arkkihiip-pakunnan yhteistä KirkkoRekryssä olevaa hakulomaketta papin virkaan. 
Tällä hetkellä (7.8.2025) 36 teologia etsii vihkimystä Helsingin hiippakunnasta ja 
luettelo päivittyy jatkuvasti. Uusimman version luettelosta saa aina pyydettäessä 
notaarilta. 
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Suositus on, että seurakunta tutustuu vokaatiota etsivien maistereiden listaan ja 
haastat-telee vähintään KOLME avoimen hakemuksen täyttänyttä teologian 
maisteria. Siten vokaa-tiota etsivillä olisi mahdollisuus tehdä itseään tutuksi 
seurakunnille sekä saada haastattelukokemusta. 
Vaihtoehto C) tarkoittaa sitä, että seurakunta rekrytoi seurakuntapastorin julkisella 
ilmoittautumismenettelyllä. Tällöin seurakunta laatii viran hakuilmoituksen ja lähettää 
sen notaarille julkaistavaksi KirkkoRekryssä. Hakuilmoituksessa on tuotava selkeästi 
esiin, että viran täytössä otetaan huomioon pappisvihkimystä etsivät teologian 
maisterit. 
Vaihtoehto A) tarkoittaa rekrytointia, jossa vokaatio annetaan henkilölle, joka ei ole 
jättänyt hakemustaan KirkkoRekryyn eikä täytettävästä virasta ole ollut julkista 
ilmoitusta. Tätä rekry-tointivaihtoehtoa tulee käyttää vain poikkeustapauksissa, 
esimerkiksi silloin, kun seurakunnassa muuta työtä tekevä henkilö halutaan siirtää 
papin virkaan. 
Vokaatio 
Vokaatio = seurakunnan päättämä lausunto, eli kutsu papin virkaan, jossa 
seurakunta perusteluineen 
1) esittää piispalle ja tuomiokapitulille, että henkilö vihittäisiin papiksi, ja 
2) pyytää, että tuomiokapituli antaisi tälle viranhoitomääräyksen seurakunnan papin 
virkaan. 
Seurakunta lähettää vokaation tuomiokapituliin sähköpostitse 10.9.2025 mennessä 
sekä vo-kaation saaneelle henkilölle. Tämän tulee itse lähettää 
pappisvihkimysanomus tuomiokapitulin nettisivuilta löytyvällä e-lomakkeella. 
Vokaatiosta ei voi tehdä oikaisuvaatimusta eikä kirkollisvalitusta, koska se on 
valmistelua (KL 12:4). 
Tehtävillä on positiivinen vaikutus lapsiin ja nuoriin, sillä työnkuvaan kuuluu 
rippikoululeirit ja toimiminen lasten ja nuorten parissa. 

Lisätiedot 
Jukka Pakarinen 
 

Jakelu 
Helsingin hiippakunnan tuomiokapituli 
 

 
Liitteet 

1 Vokaatio-ohje, syksy 2025 
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A-kanttorin virka 
 
Helsingin Mikaelin seurakunnan seurakuntaneuvosto 
18.08.2025 § 78 
236/01.01.01/2025 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin Mikaelin seurakunta Pakarinen Jukka 

 
Päätösehdotus 

Helsingin Mikaelin seurakunnan seurakuntaneuvosto päättää 
 
1) siirtää kanttori Katri Vanhamäen 1.10.2025 alkaen Helsingin Mikaelin 
seurakunnan A-kanttorin virkaan ja 
 
2) pyytää Helsingin seurakuntien yhteistä kirkkovaltuustoa lakkauttamaan B-
kanttorin viran ja perustamaan A-kanttorin viran Helsingin Mikaelin seurakuntaan. 
 

Päätös 
Kummatkin kohdat päätettiin ehdotusten mukaan. 

 
 

Selostus 
Mikaelin seurakunnan kanttorit ovat tuoneet esille ajatuksen yhden B-kanttorin viran 
muuttamisesta A-kanttorin viraksi. Helsingin Mikaelin seurakunnassa on ollut A-
kanttorin virka vuoteen 2017 asti, mutta viranhaltijan vaihtaessa työpaikkaa virka 
muutettiin tuolloin B-kanttorin viraksi. 
Nykyinen Mikaelin seurakunta on Itä-Helsingin suurin ja monessa asiassa johtava 
seurakunta: laaja ja monipuolinen toimintaympäristö, alueen rakenne ja 
seurakuntalaisten sosioekonominen heterogeenisyys, laaja ja kehittyvä musiikki- ja 
jumalanpalvelustoiminta sekä isoin työntekijöiden ja seurakuntalaisten määrä. Koko 
Itä-Helsingissä ei tällä hetkellä ole lainkaan A-kanttorin virkaa. 
A-kanttorin virkaan kuuluu erityinen vastuu laaja-alaisesta ja korkeatasoisesta 
musiikin kehittämisestä seurakunnassa, ja osaaminen tähän tulee laajojen opintojen 
sekä työkokemuksen kautta. Suurissa seurakunnissa on vakiintuneen tavan mukaan 
ainakin yksi A-kanttorin virka – tuomiokirkkoseurakunnissa se on pakollinen. Näin 
huolehditaan pitkäjänteisesti laadukkaan ja monipuolisen musiikkielämän 
ylläpitämisestä seurakunnassa. Se on myös vetovoimatekijä työmarkkinoita 
ajatellen. A-kanttorin virka ei kuitenkaan ole pelkkä konserttivirka, vaan hän toimii 
luonnollisesti seurakuntalaisten parissa omalta osaltaan jumalanpalveluksissa, 
kirkollisissa toimituksissa ja seurakuntaelämässä yleensä. 
Mikaelin seurakunnalla on neljä omaa kirkkoa, joista jokaisessa on erilaiset tilat ja 
vaatimukset kirkkomusiikille: Mikaelinkirkossa on ainutlaatuiset, Itä-Helsingin 
parhaat urut ja akustisesti loistava konserttisali. Puotilan kappeli ja Östersundomin 
kirkko erottuvat tavallisista lähiökirkoista arkkitehtonisten ja kulttuuristen merkitysten 
kautta sekä suosittuina toimituskirkkoina. Vartiokylän kirkon erikoisuus on 
virtuaaliurut. Jumalanpalvelus- ja musiikkitoiminta kirkoissamme on monimuotoista 
ja rikasta, ja vaatii pitkäjänteistä kehittämistä myös musiikin näkökulmasta. 
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Kanttoriresurssimme vahvuus on neljä kanttoria. Heidän ammatillinen osaamisensa 
ja kiinnostuksen kohteensa ovat erilaisia, ja tästä muodostuu Mikaelin seurakunnan 
musiikkityön kokonaisuus yhdessä seurakuntalaisten kanssa. Mikaelin seurakunnan 
omien kanttorien joukossa on A-viran pätevyyden omaavia kanttoreita, jolloin viran 
muuttaminen ei tarkoittaisi lisärekrytointia eikä merkittäviä taloudellisia vaikutuksia. 
Seurakuntaneuvosto keskusteli toukokuussa 2025 asiasta ja valtuutti kirkkoherran 
tekemään esityksen A-kanttorin virasta. 
Seurakunnassa on kaksi kanttoria, joilla on pätevyys A-kanttorin virkaan. 
Molemmille kanttoreille esitettiin kysymys viran vastaanottamisesta. Katri 
Vanhamäki oli kiinnostunut virasta ja oli halukas toimimaan A-kanttorin virassa. 
Toinen kanttori ilmoitti, että ei ole tässä vaiheessa kiinnostunut A-kanttorin virasta. 
Katri Vanhamäen pätevyys on vaaditun mukainen: Sibelius-Akatemian 
kirkkomusiikin koulutusohjelmassa suoritettu maisterin tutkinto v. 2008 (B-kanttorin 
pätevyys) ja sen jälkeen toinen maisterintutkinto esittävän säveltaiteen 
koulutusohjelmassa sisältäen korkeimman tasosuorituksen urkujensoitossa v. 2011 
(A-kanttorin pätevyys). 
Katri Vanhamäellä on kanttorin ydinosaamista kaikilla osa-alueilla, ja hän on 
osoittanut erinomaista ammattitaitoa, huolellisuutta, ahkeruutta ja luotettavuutta 
koko palvelussuhteen ajan (Vartiokylän seurakunnan kanttorina v. 2011- ja 
seurakuntaliitoksen jälkeen Helsingin Mikaelin seurakunnan kanttorina 2023-). 
Hänen taiteellinen ja musiikillinen osaamisensa on monipuolista, ja hänen 
erityisosaamisensa on vanhan musiikin hallinnassa. Hänellä on korkeatasoinen 
urkujensoiton osaaminen, niin konserttitasolla kuin messujen ja toimitusten 
musiikkien toteuttamisessa. Niiden lisäksi hän on hankkinut osaamista 
erikoisemmissakin soittimissa kuten kampiliiran, kanteleen, kansanomaisten pillien, 
äänimaljojen ja käsikellojen parissa. 
Hän on toiminut esihenkilönä ennen seurakuntien yhdistymistä Vartiokylän 
seurakunnassa ja yhdistymisen jälkeen Helsingin Mikaelin seurakunnassa. Hän on 
vastannut tähän saakka myös kanttoriresurssin kokonaisuudesta sekä urkujen 
huoltoon ja ylläpitoon liittyvistä prosesseista. Hän johtaa vanhan musiikin yhtyettä 
Cantus Novusta, toimii Mikaelin seurakunnan edustajana Metrolla musiikkiin -
konserttisarjan tuottamisessa ja tekee kanttorin perustyötä messuissa, hartauksissa, 
häissä ja hautajaisissa. Hänen työotteessaan on jatkuvasti ollut uuden ideointia, 
luovuutta, innovatiivisuutta ja kehittämishankkeita (esim. konserttiehtoollinen, 
kappeli-illat, erityismessuja, hoivamusiikkiprojekti, kolmen kerran kuoro ja musiikin 
monet muodot hiljaisuuden viljelyssä ja kristillisessä meditaatiossa). 
A-kanttorin tehtävänkuva liitteenä. 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia, sillä tehtävällä ei ole 
välittömiä vaikutuksia lapsiin ja nuoriin. 

Lisätiedot 
Jukka Pakarinen 
 

Jakelu 
Yhteinen kirkkovaltuusto 
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Liitteet 
2 A-KANTTORI Tehtävänkuvaus Mikael 
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Helsingin Mikaelin seurakunnan talousarvio vuodelle 2026 ja toimintasuunnitelma 
vuosille 2026–2028 
 
Helsingin Mikaelin seurakunnan seurakuntaneuvosto 
18.08.2025 § 79 
242/02.00.01/2025 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin Mikaelin seurakunta Pakarinen Jukka 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto hyväksyy 
 
1) talousarvion vuodelle 2026 ja 
2) toimintasuunnitelman vuosille 2026–2028 sekä 
3) henkilöstösuunnitelman. 
 

Päätös 
Kaikki kohdat päätettiin ehdotusten mukaan. 

 
 

Selostus 
Helsingin Mikaelin seurakunnan vuoden 2026 kehysmääräraha on 3.528.639 
(vuonna 2025 3.496.507 euroa). Kehysmääräraha kasvoi 32.132 eurolla. Sisäiset 
vuokrat ovat 450.583 euroa (vuonna 2025 699.191 euroa) vuokrat pienenivät 
248.608 euroa. Vuokrat olivat 12.7 % kehysmäärärahasta. Henkilöstökulut tulevat 
olemaan noin 2.3 miljoonaa euroa, jotka ovat noin 66 % kehysmäärärahasta. 
Vuokrat ja henkilöstökulut vievät leijonanosan määrärahasta yhteensä noin 79 % 
kehyksestä. Toimintaan jää siis noin 21 % kehysmäärärahasta. 
Seurakunnalla on myös jonkin verran omia tulonlähteitä sekä testamentteja, joita 
voidaan käyttää. Testamentit ovat nyt 215.000 euroa, mutta kuluvan vuoden aikana 
seurakunta saa noin 100.000 euron testamenttilahjoituksen, joten testamentit ovat 
noin 315.000 euroa ja siitä on tarkoitus käyttää 40.000 euroa vuonna 2026. Vuoden 
2026 toimintatuotot ovat noin 214.000 euroa. 
Talousarvio näyttää ylijäämää 99.663, jolla katetaan edellisten vuosien alijäämiä. 
Toimintaan käytettävä rahamäärä on kasvanut huomattavasti aikaisemmista 
vuosista ja tämä määrärahojen kasvu näkyy panostuksena kasvatukseen ja 
diakoniaan. Vuoden 2025 aikana vironkielinen työ aloitti Helsingin Mikaelin 
seurakunnassa. 
Talousarviota suunnitellessa pohjana on ollut, että papiston kohdalla toimimme 
samalla määrällä pappeja, kaksi papeista tulee olemaan määräaikaisia vuoden 2026 
ajan. Määräaikaisuuden perusteena on talouden epävarmuus, kirkkoherran vaalit ja 
toisen halu olla vuosi 2026 määräaikaisena.  
Kanttorin virkoja on seurakunnassa neljä kappaletta ja ne kaikki ovat täytetty. 
Vuoden 2025 syksyn aikana yksi kanttorin b-virka muutetaan a-kanttorin viraksi. 
Tämä muutos ei lisää henkilöstökuluja. 
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Kasvatuksen puolella henkilöstömäärä lisääntyy yhdellä nuorisotyönohjaajalla, 
hänen palatessaan hoitovapaalta. Varhaiskasvatukseen on varattu määrärahat 
sijaisten palkkaamiseen lyhytaikaisten poissaolojen korvaamiseen. 
Diakoniatyöntekijöiden määrä pysyy samana. Avustusmäärärahat nousevat 
edelliseen vuoteen verrattuna noin 20.000 eurolla. 
Yhteisöruokailuiden elintarvikkeisiin ja tarjoiluihin on varattu enemmän rahaa kuin 
aikaisempina vuosina. 
Yhteisöruokailujen suuren suosion ja vironkielisen työn tullessa seurakuntaamme 
suntioiden määrä kasvaa noin 1.5 henkilötyövuodella. 
Taloustilanne antaa seurakunnalle mahdollisuuden panostaa diakoniaan ja 
kasvatukseen. Näihin on taloudellisesti panostettu enemmän kuin aikaisempina 
vuosina. Kesän rippikouluihin ja nuorisotyöhön on mahdollista palkata avustajia. 
Kasvatuksessa on yksi työntekijä enemmän kuin edellisenä vuotena ja 
varhaiskasvatukseen on mahdollisuus palkata sijaisuuksia lyhytaikaisiin 
poissaoloihin. 
Toimintasuunnitelmassa kolme painopistettämme ovat: 

• Vahvistamme ja kehitämme kaikenikäisten tulijoiden vastaanottamista 
seurakuntaan. 

• Toteutamme diakonista työotetta kaikissa vastuuryhmissä.  

• Vahvistamme nuorten osallisuutta koko seurakunnan toiminnassa.  
 
Taloudelliset panostukset ja henkilöstön tehtävänkuvien tarkennukset mahdollistavat 
painopisteiden toteutumisen suunnittelukauden aikana 
Tulevien vuosien talousnäkymät vaativat tulevaisuudessa säästöjä, suurimmat 
kuluerät ovat vuokrat ja henkilöstökulut. Mahdollisia tulevia rekrytointeja tulee 
harkita tarkoin. Seurakunnalla on alueellaan viisi kirkkoa, joissa kaikissa pidetään 
jumalanpalveluksia ja kirkollisia toimituksia. Seurakunta vastaa neljästä näistä 
viidestä kirkosta. Toimitilojen suuri määrä vaatii normaalia enemmän pappi, suntio ja 
kanttoriresursseja sekä viestintää. 
Talousarviolla ja toimintasuunnitelmalla on positiivinen vaikutus lapsiin ja nuoriin. 
Toimintasuunnitelmassa painopisteet kohdistuvat myös lapsiin ja nuoriin. 
Talousarviossa taloudelliset panostukset näkyvät lapsissa ja nuorissa, heidän 
toimintaansa on varattu enemmän määrärahoja kuin aikaisempina vuosina. 
Työntekijöiden määrä lisääntyy yhdellä kasvatuksessa ja työnkuvien muutoksilla 
varhaiskasvatuksen työntekijöiden panostus lisääntyy. Diakoniassa 
avustusmäärärahat lisääntyvät, joka välillisesti vaikuttaa myös lapsiin ja nuoriin 
heidän perheidensä kautta. 

Lisätiedot 
Jukka Pakarinen. 
 

Jakelu 
Kirjoita tähän tahot, joille lähetetään päätösote 
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Liitteet 

3 htv raportti 2026 
4 tts2026-2028 Helsingin Mikaelin seurakunta 
5 tuloslaskelma 2026 
6 työalakohtainen arvio 2026 
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Raportit yhteisen kirkkoneuvoston, valtuuston, varapuheenjohtajien kokouksista sekä 
nuorten vaikuttajaryhmän toiminnasta 
 
Helsingin Mikaelin seurakunnan seurakuntaneuvosto 
18.08.2025 § 80 
230/00.02.02/2025 

   
   

 
Esittelijä    

 
Päätösehdotus 

Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 
 
 

Selostus 
 
Yhteisen kirkkoneuvoston, kirkkovaltuuston ja nuorten vaikuttajaryhmän jäsenet 
raportoivat kokouksista Mikaelin seurakuntaa koskevista asioista. 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
Jukka Pakarinen 
 

Jakelu 
- 
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Viranhaltijapäätökset 
  
 
Helsingin Mikaelin seurakunnan seurakuntaneuvosto 
18.08.2025 § 81 
   

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin Mikaelin seurakunta Pakarinen Jukka 

 
Päätösehdotus 

Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös 
Merkittiin tiedoksi. 
 

Selostus  
Mahdollisen siirtämispäätöksen harkitsemista varten annetaan tiedoksi liitteenä 
olevat kirkkoherran päätökset. 
 

Lisätiedot 
Jukka Pakarinen. 

 
 
Liitteet 
7 Kesäteologin palkkaaminen Jalmari Salovirta 
8 Kesäteologin palkkaaminen 
9 Kesätyöntekijöiden palkkaaminen 
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Muut mahdolliset asiat 
  
Helsingin Mikaelin seurakunnan seurakuntaneuvosto 18.08.2025 § 82    
      

 
 

Päätösehdotus  
Päätösehdotus 

 
Päätös  

Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Selostus  

Seurakuntaneuvoston jäsenet kiittivät kirkkoherraa yhteistyöstä ja toivottivat kaikkea 
hyvää jatkoon.



 
 
Helsingin Mikaelin seurakunnan seurakuntaneuvosto 
18.08.2025 
 
 Pöytäkirja 6/2025  22 
 
 

 

 
Kokouksen päättäminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 
  
Helsingin Mikaelin seurakunnan seurakuntaneuvosto 18.08.2025 § 83    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja päättää kokouksen sekä antaa oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.39 ja antoi oikaisuvaatimusohjeen ja 
valitusosoituksen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 70, § 71, § 72, § 73, § 74, § 75, § 76, § 77, § 79, § 80, § 
81, § 82, § 83 
 
Muutoksenhakukielto 
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevat asiat 
Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n tai 
oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla tästä 
päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta tai hallintovalitusta.  
Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä tai 
muuta ratkaisua, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua (julkisista hankinnoista 
ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) 146 §:n 2 momentin 1 kohta). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 78 
 
Oikaisuvaatimusohje 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen kirkkolain (652/2023) 12 luvun  
1 §:n, 2 §:n ja 5 §:n mukaisesti Helsingin Mikaelin seurakunnan seurakuntaneuvostolle.  
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä seurakunnan jäsen.  
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä 
kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, 
jollei jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai 
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle 
myöhemmin.  
Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä päivänä siitä, kun 
pöytäkirja tai päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa.  
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  

• oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 
• päätös, johon oikaisua vaaditaan  
• millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
• millä perusteilla oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukioloajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin 
välityksellä tai sähköisesti. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se 
on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan 
käsitellä. 
 
Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite 
 
Helsingin Mikaelin seurakunta 
Käyntiosoite: Emännänpolku 1, 00940 Helsinki 
Postiosoite: Emännänpolku 1, 00940 Helsinki 
Sähköposti: helsinginmikael.srk@evl.fi 
Aukioloaika: ma - pe klo 9–16 
 
Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto 
 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain (652/2023) 12 luvun 2 §:n 2 momentin mukaan 
kirjallinen oikaisuvaatimus, päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla. 


