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Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto myöntää vuodelle 2026 toimintamäärärahoja seuraavasti 
 
1) diakoniatyölle annetaan vuoden 2025 määrärahaan 28.000 € 
lisää 
2) muille työaloille annetaan vuoden 2025 määrärahaan 5 % 
lisää 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
   
 

 
Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 
 
Seurakuntaneuvosto päätti kokouksessaan 5.5. jättää tämän esityksen pöydälle ja käsitellä asian tässä 
kokou 
YKV päätti tänä vuonna uudesta määrärahojen ja sisäisten vuokrien mallista. Sen takia seurakuntamme 
saa vuonna 2026 määrärahaa 29.620 € vähemmän kuin tänä vuonna, mutta onneksi maksamme 
sisäisiä vuokria 188.917 € vähemmän. Tämän takia saamme ensi vuonna 159.296 € enemmän 
toimintamme järjestämiseen. Seurakunnille myönnettävät määrärahat, sisäiset vuokrat sekä vertailu 
edellisvuoteen näkyvät liitteestä 2. 
 
Koska meille jää enemmän varoja toimintamme järjestämiseen, on myös perusteltua, että nostamme 
työalojen toimintamäärärahoja 5 %. Suurempi työalojen toimintamäärärahojen nostaminen ei 
kuitenkaan ole perusteltua, sillä tämän hetken arvio seurakuntayhtymässä on, että yhtymätasolla 
joudumme säästämään toiminnastamme vuoteen 2030 mennessä jopa 15 miljoonaa euroa. Se tulee 
tarkoittamaan tulevina vuosina väheneviä määrärahoja. Alla olevasta taulukossa näkyy vuodelle 2026 
kustannuspaikoille esitettävät toimintamäärärahat.  
 

Kustannuspaikka TA 2025 TAE 2026 Erotus  Muutos %  
Seurakuntaneuvosto 67 967 71 365 3 398 5,0 % 
Seurakuntatoimisto 84 023 88 224 4 201 5,0 % 
Jumalanpalveluselämä 6 185 6 494 309 5,0 % 
Muut kirkolliset toimitukset 6 395 6 715 320 5,0 % 
Muut seurakuntatilaisuudet 6 720 7 056 336 5,0 % 
Evankelioimistyö 4 090 4 295 205 5,0 % 
Aikuistyö 3 066 3 219 153 5,0 % 
Nuoret aikuiset 2 334 2 451 117 5,0 % 



Tiedotus ja viestintä 5 586 5 865 279 5,0 % 
Musiikki 12 378 12 997 619 5,0 % 
Varhaiskasvatus 1 200 1 260 60 5,0 % 
Varhaisnuorisotyö 12 099 12 704 605 5,0 % 
Partio 7 728 8 114 386 5,0 % 
Rippikoulutyö 40 719 42 755 2 036 5,0 % 
Nuorisotyö 26 962 28 310 1 348 5,0 % 
Diakonia 25 944 53 944 28 000 107,9 % 
Lähetystyö 3 754 3 942 188 5,0 % 
Yhteensä 317 150 359 710 42 560 13,4 % 

 
Mahdollisuus anoa yhtymältä diakonisia avustusvaroja poistuu 2026 alkaen 
 
Yhtymästä on tähän vuoteen asti myönnetty seurakunnille diakonisia avustusvaroja diakonisin 
perustein. Niitä on myönnetty anomuksesta mm. kriisiavustuksiin, ruokapankkitoimintaan, 
osatyökykyisten työllistämiseen ja diakonisten leirien järjestämiseen seurakuntayhtymän ulkopuolisissa 
leirikeskuksissa. Päättäessään työnjaon keskeisistä linjauksista YKN päätti (3.4.2025 § 113), että 
diakoniset avustusvarat (324.000 €) siirretään vuodesta 2026 lähtien osaksi seurakunnille jaettavaa 
määrärahaa. Varat jakautuvat seurakuntien kesken uuden määrärahojenjakomallin mukaisesti, jossa 
diakonian painotus on varsin pieni. Vuosaaren osuus on vain 15.952 € (liite 3). Tämä on huomattavasti 
pienempi summa, mitä seurakunnallamme on viime vuosina yhtymän avustusvaroista myönnetty 
(2023: 26.260 €, 2024: 24.384 €).  
 
Diakonian toimintamäärärahojen lisääminen 5 % tarkoittaisi vain n. 1.300 €. Silloin diakoniamme 
mahdollisuudet auttaa alueemme asukkaita vähenisi n. 25.000 € ensi vuonna. Jos myöntäisimme sen 
lisäksi Vuosaaren laskennallisen osuuden yhtymän diakonisten avustusvarojen siirtämisestä 
seurakuntien määrärahoin eli 15.952 €, tarkoittaisi se n. 10.000 € vähennystä diakoniatyöhömme. 
Johtava diakonian viranhaltijamme on ehdottanut (liite 4), että diakonialle varataan talousarvioon 
16.000 € entisten ruokapankkivarojen tapaan (sisältää maksusitoumukset elintarvikkeisiin ja 
hygieniatuotteisiin ja yhteisöruokailujen kustannukset), sekä 12.000 € vuosaarelaisten kriisiavustuksiin. 
Tässä yhteiskunnallisessa tilanteessa on perusteltua, että diakoniatyölle myönnetään 2026 
toimintamäärärahoihin 28.000 € lisää, jotta diakonisen avun tarvitsijat eivät joudu kärsimään 
seurakuntayhtymän työnjaon muutoksista. 
ksessa. 
 
 


