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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Anttila Maija jäsen  
 Enqvist Eero jäsen  
 Frisk Sanna jäsen  
 Grünthal Lauri puheenjohtaja  
 Hautakorpi Johanna jäsen  
 Himanen Satu-Sinikka jäsen  
 Jokitalo Jukka jäsen  
 Kymenvirta Jukka jäsen  
 Käärmekoski Lasse jäsen  
 Luomaniemi Virve jäsen  
 Metsi Sanna-Mari jäsen  
 Minkkinen Eero jäsen  
 Pirttinen Susanne jäsen  
 Virtanen Jarno jäsen  
 Reina Riikka kirkkoherra  
 Kautonen Saimi  sihteeri  
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1 
Kokouksen avaus 
  
Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto 09.12.2025       
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja avaa kokouksen. 

 
Päätös  
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2 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto 09.12.2025       
      

 
 

Päätösehdotus  
Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös  
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3 
Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto 09.12.2025       
      

 
 

Päätösehdotus  
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Eero 
Minkkinen ja Jarno Virtanen. 

 
Päätös  
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4 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto 09.12.2025       
      

 
 

Päätösehdotus  
Hyväksytään esityslista. 

 
Päätös  
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5 
Kirkkoherran katsaus 
  
Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto 09.12.2025       
      

 
 

Päätösehdotus  
Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös  

   
 
Selostus 

Kirkkoherra kertoo seurakunnan ajankohtaisista asioista liitteyn joulunaikaan sekä 
alkuvuoden tapahtumiin. 
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6 
Diakonian viran avaaminen ja täyttäminen 
 
Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto 
09.12.2025    
595/01.01.01/2025 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Kallion seurakunta Reina Riikka 

 
Päätösehdotus 

Päätetään  
1. Avata Kallion seurakuntaan diakonian virka.  
2. Päätetään viran erityisiksi painopisteiksi hakuvaiheessa verkostot, vaikuttaminen 
sekä nuoret aikuiset.  
3. Valtuutetaan kirkkoherra viimeistelemään hakuilmoitus liitteen pohjalta.  
4. Valuutetaan henkilöstötyöryhmä valmistelemaan rekrytointia helmikuun 
kokoukseen. 

 
Käsittely 

 
 

Päätös 
   
 

 
Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Johtava diakoni Anne Mäki-Kokkila on jäämässä eläkkeelle tammikuun lopussa. 
Seurakuntaneuvosto on valmistellut asiaa lähetekeskusteluissa. Diakonien määrä 
Kalliossa on vähentyt vuosien aikana. Tästä syystä varsinaista johtavan diakonin 
viran avaamista ei pidetä enää ensisijaisena. Sen sijaam paine perustyössä on 
lisääntynyt. Diakonien virkoja on jätetty täyttämättä eläköitymisten yhteydessä 1,5 
htvn verran. Tästä syystä pohjaesityksenä on, että tässä vaiheessa täytetään 
diakonin virka ja jätetään täyttämättä johtavan diakoniatyöntekijän virka. 
Viran erityisiä painopisteitä on valmistelu sekä seurakuntaneuvoston työskentelyssä 
lokakuun 2025 kokouksessa että diakonitiimien kanssa. Liitteessä on luonnos 
hakuilmoitukseksi. Sen perusteella viran erityisiksi piirteiksi ajatellaan verkostotyö, 
vaikuttamistoiminnan vahstaminen sekä kohderyhmänä nuoret aikuiset. Sosiaalisen 
mediana viestinnän käytön osaaminen on tärkeä taito tässä tehtävässä. 
Tehtävänkuva on lähetetty palkanmääritykseen yhtymän henkilöstöpalveluihin. 
Seurakunta on hakenut ja saadut lisäksi tarveharkintaisen määrärahan, jonka 
perusteena on oppilaitosdiakonikokeilu. Tämä rekrytointi toteutuu myös 
alkuvuodesta 2026. Samanaikaisuus tukee kohderyhmälähtöisyyttä.  
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Diakonian vaikutus alueen lapsiperheisiin on merkittävä. Erityisen haavoittuvassa 
asemassa ovat yhden huoltajan perheet. Diakonian asiakasryhmässä on tunnistettu, 
että nuorten aikuisten ryhmässä on paljon nuoria yhden vanhemman lapsiperheitä.  
 

Lisätiedot 
riikka.reina@evl.fi 

 
Liitteet 
1 Tehtavankuvauslomake diakonikallio 
2 diakonian virka 
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7 
Tarveharkintainen avustus oppilaitosdiakonin palkkaamiseksi 
 
Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto 
09.12.2025    
194/00.01.01/2025 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Kallion seurakunta Reina Riikka 

 
Päätösehdotus 

Merkitään saatu avustus ja siitä seuraavat toimenpiteet tiedoksi. 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
   
 

 
Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Kallion seurakunta on hakenut ja Helsingin seurakuntien yhteinen kirkkoneuvosto 
kokouksessaan 26.11. myöntänyt seurakunnalle avustuksen liitteen mukaiseen 
hankkeeseen. Tarkoituksena on kokeillan yhteisessä keskustelussa esille nousutta 
ajatusta palkata oppilaitospapin lisäksi myös oppilaitosdiakoni Helsingin 
seurakuntiin.  
Kallion on valikoitunut paikaksi, koska meillä nuorten aikuisten ja opiskelijoiden 
osuus alueella asuvista on iso. Työntekijä tulee toimimaan tiiviissä yhteistyössä 
yhtymän oppilaitostiimin kanssa. Myös rekrytointia valmistellaan yhdessä. Liitteenä 
tämän hetkinen luonnos rekrytointi-ilmoituksesta ja tehtävänkuvasta. Koska 
kyseessä on alle vuoden rekyrtointi, niin päätöksen valittavasta tekee kirkkoherra. 
Henkilöstötyöryhmää on informoitu mahdollisuudesta osallistua tai seurata 
rekrytointia.  
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
riikka.reina@evl.fi 

 
 
Liitteet 

3 oppilaitosdiakoniviranhakuilmoitus 
4 Tehtavankuvauslomake oppilaitosdiakoni 
5 Book-2025-12-01 
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8 
Strategian toimeenpanon määrärahan käyttö 
 
Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto 
09.12.2025    
194/00.01.01/2025 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Kallion seurakunta Reina Riikka 

 
Päätösehdotus 

Merkitään tiedoksi strategian toimeenpanon määrärahan käyttö toimintavuosina 
2024-2025. 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
   
 

 
Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

  
Helsingin seurakuntayhtymä on jakanut strategian toimeenpanon määrärahaa 
vahvistaakseen strategian toimeenpanoa seurakunnissa. Summa on ollut jaossa 
vuosina 2024-2025 ja se tulee käyttää vuoden 2025 loppuun mennessä. Yhteinen 
kirkkoneuvosto on suositellut, että alle puolet määrärahasta käytetään 
henkilöstökuluihin. Kallion seurakunnan osuus Yhteisen kirkkovaltuuston jakamasta 
määrärahasta on ollut 176 284,00 euroa.  
Kallion seurakunnassa on käytetty strategista määrärahaa sekä yhtymän strategian 
että oman seurakunnan strategian toimeenpanoon. Tavoitteet ovat 
samansuuntaiset. Käyttövaltuudet ovat menneet normaalien toimivaltuuksien kautta 
eli seurakuntaneuvosto on päättänyt isoimmista linjauksista ja kirkoherra alle 20.000 
euron satsauksista.  
Merkittävimmät ja isoimmat satsaukset ovat olleet nuorten aikuisten papin 
palkkaaminen 1.4.-31.12.2025 ja Timo Aallon palkkaaminen 1.1.-31.12.2025 
palvelukotien musiikkitoiminnan kehittämiseen hankkeen päättyessä. Helmi 
Pykäläinen on tehnyt vaikuttavaa työtä nuorten aikuisten parissa ja rakenteellistanut 
toimintaa. Helmi on työyhteisössä ollut valtavan innovatiivinen pappi, joka on 
rohkaissut myös vanhempia työntekijöitä monin tavoin. Timo Aalto on kehittänyt 
palvelukotien musiikkityötä vapaaehtoisten kanssa ansiokkaasti. Toiminta saa 
valtavasti kiitosta. Molemmat kehittämishankkeet päättyvät nyt määräraikaisen 
rahoituksen päättyessä. Näihin hankkeisiin liittyvät kulut mm. nuorten aikusten alfa-
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kurssi, erilaiset tapahtumat ja palkkiotoimisten muusikkojen kulut on sisällytetty 
rahoitukseen palkkakulujen lisäksi. 
Strategian toimeenpanon määrärahalla on lisäksi varustettu Kallion kirkkoa 
vastaamaan muutokset tilojen vähentyessä. Nämä panostukset ovat nousseet 
omasta straegiastamme. Isoimpina kuluerinä hankittu mm. valojärjestelmän 
uusiminen kirkkoon sekä uusitaan lasten leikkipaikka. Vuoden vaihteessa on lisäksi 
tulossa urkujen mikitys liitteenä olevalla kuvauksella.  
Summa on ollut seurakunnalle iso. Sen käyttäminen reilussa vuodessa on ollut 
haastavaa,koska on pyritty kestäviin valintoihin, joilla on vaikutusta pitkäjänteisesti.  
Rahankäyttö on aina strateginen valinta, jolla on merkitystä lapsiin. Lasten osalta 
sekä siiven sisustaminen toimivaksi että lasten leikkipaikan uudistaminen ovat olleet 
tärkeitä. Siiven osalta on pyritty kuulemaan nuoria ja lapsia kattavasti. 
 

Lisätiedot 
riikka.reina@evl.fi 
 
 



 
 
 
 
 
 

Esityslista 8/2025  13 

 

 

 
9 
Koulutussuunnitelma 2026 
 
Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto 
09.12.2025    
596/01.03.00/2025 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Kallion seurakunta Reina Riikka 

 
Päätösehdotus 

1. Merkitään tiedoksi seurakunnan henkilöstön koulutussuunnitelma ja siitä käyty 
linjakeskustelu. Todetaan, että uusien henkilöiden osalta kirkkoherra päivittää 
suunnitelmaa vuoden aikana.  
Päätetään hyväksyä kirkkoherran koulutukset. 
Lähetetään hyväksytty koulutussuunnitelma yhtymään tiedoksi. 

2.  
3.  

 
Käsittely 
 
Päätös 
 

   
Päätöshistoria 

 
 

Selostus 
Seurakunnan koulutussuunnitelma kuuluu hallintosäännön mukaisesti 
yksityiskohdiltaan kirkkoherran päätösvaltaan. Kirkkoherra on hyväksynyt liitteen 
mukaiset koulutukset. Suunnitelma tuodaan neuvostoon tiedoksi kokonaisuuden 
hahmottamisen vuoksi. Samalla neuvosto hyväksyy kirkkoherran koulutukset ja 
yhteiset linjaukset periaatteista. 
Linjana on ollut, että seurakunta huolehtii muodollisesta pätevöitymiskoulutuksesta 
kirkollisen johtamisen koulutukseen asti. Välttämättömät koulutukset määrätään 
henkilöstölle. Strategian mukainen koulutus on ensisijalla. Retriittejä ja kuntoutuksia 
hyväksytään aikaisintaan viiden vuoden kulututtua edellisestä poislukien 
retriitinohjaajien pätevöitymiseen kuuluvat koulutukset. Neuvottelupäivät eivät ole 
varsinaista koulutusta, mutta niihin osallistuminen myös henkilöstön tasapuolisen 
kohtelun vuoksi käsitellään samassa yhteydessä. Pastoraalikoulutusten osalta on 
ollut linjauksena, että yksi vuosittain, mutta mikäli pastoraalikoulutuksen aihe on 
oman tehtäväalueen koulutusta, niin se voidaan hyväksyä toisena. Tästä syystä osa 
papistosta on saanut yksi ja osa kaksi koulutusta. Jos henkilö on koko vuoden 
työssä, on voitu yhden lisäksi antaa työpäiviä omakustanteiden pastoraalikurssin 
suorittamieen, mikäli muuta koulutusta ei ole. 
Tänä vuonna varmistetaan osaamisen perustaa kaikissa ammattiryhmissä sekä 
johtamisessa. Vahvistetaan seurakunnan perustehtävän ymmärrystä sekä uusien 
viestinnän ja tekonologian tarpeisiin vastaamista. Päivitetään turvallisuuskoulutukset 
ensisijassa leirityötä tekevien ja isoista tilaisuuksista vastuussa olevien osalta 
yhtymän uuden turvallisuuskoulutusjärjestelmän mukaisesti. 
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Vapaaehtoisten vastuunkantajien koulutukseen on varattu budjetissa rahaa, mutta 
ehdotuksia tarvittavista koulutuksista ei ole vielä tullut.  
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 

Lisätiedot 
riikka.reina@evl.fi 

Jakelu 
 Helsingin seurakuntayhtymä / kirjaamo 
Liitteet 
6 Koulutussuunnitelmalomake 2026 
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10 
Nuorten vaikuttajaryhmät Kallion seurakunnassa 
 
Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto 
09.12.2025    
194/00.01.01/2025 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Kallion seurakunta Reina Riikka 

 
Päätösehdotus 

Päätetään, että:  
1. Seurakunnassa toimii jatkossa nuorten vaikuttajaryhmän lisäksi 
junnuvaikuttajaryhmä. Molemmille taataan viranhaltijoista tuki ja apu 
vaikuttamistoimintaan.  
2. nuorten vaikuttajaryhmään nimetään toimintakaudeksi 2026-2027 esittelyn 
mukaisesti: Annika Alarautalammi, Lauri Hypén, Beata Iho, Pinja Karu, Inka 
Kiiskinen ja Emilia Nyyssönen. 
3. Todetaan, että junnuvaikuttajaryhmä kootaan julkisella kokouskutsulla ja siihen 
voivat osallistua aina kaikki halukkaat.  
4. valtuutetaan kirkkoherra nimittämään ryhmille sijaiset. 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
   
 

 
Päätöshistoria 
 
 

 
Selostus 

Seurakunnassa on toiminut nuorten vaikuttajaryhmä vuosina 2024-2025. 
Hallintosäännössä määritellään asiasta, että  
"Kallion seurakunnan nuorten vaikuttajaryhmään kuuluu enintään 10 jäsentä, joiden 
on kirkkojärjestyksen 10 luvun 5 §:n mukaisesti oltava alle 29-vuotiaita konfirmoituja 
seurakunnan jäseniä. Seurakuntaneuvosto asettaa nuorten vaikuttajaryhmän 
kahdeksi kalenterivuodeksi kerrallaan." 
Vaikuttajaryhmän toiminta on mahdollistanut halukkaille nuorille osallistumisen 
valtakunnallisiin tapahtumiin ja mahdollisuuden keskustella yhdessä. Erityinen 
tehtävä ryhmällä on ollut siiven sisustamisessa.  
Nuorisotyönohjaaja Mikko Saari on koonnut ryhmää tulevalle kaudelle.  
Varsinaisen nuorten vaikuttajaryhmän lisäksi seurakunnan kouluikäiset ovat 
perustaneet oman vaikuttajaryhmän, jossa harjoitellaan vaikuttamista. Tämä ryhmä 
on myös pitänyt kokouksen, jonka muistio lähetetään samassa yhteydessä tiedoksi.  

Lisätiedot 
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riikka.reina@evl.fi 
 

Jakelu 
asianosaiset 
 

 
Liitteet 

7 JUNNUJEN vaikuttajaryhmän kokous 30.9.2025 
8 Vaikuttajaryhmä12-25 muistio 
9 JUNNUJEN VAIKUTTAJARYHMÄ 18.11.2025 
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11 
Ilmoitusasiat 
  
Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto 09.12.2025       
      

 
 

Päätösehdotus  
Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös  

   
 
Selostus  

Helsingin hiippakunnan hiippakuntavaltuuston kokous 1/2026 pidetään seuraavasti: 
Aika: torstai 26.2.2026 klo 18.00 
Aloitteet kokousta varten tulee jättää 15.1.2026 mennessä kirjallisesti 
tuomiokapituliin osoitteeseen helsinki.tuomiokapituli@evl.fi. 
 
Seurakuntaneuvoston vuoden 2026 kokoussuunnitelma on kaavailtu seuraavaksi:  
vko 7 10.2. (diakonin valinta) 
vko 11 10.3. (lausuntoja yhtymästä) 
vko 16 14.4. (seurakuntavaalien vaalilautakunnan valinta) 
(vko 20 12.5. tarvittaessa)  
vko 23 2.6.  (talous- ja toimintasuunnittelun lähetekeskustelu) 
vko 34 18.8. (tts)  
vko 37 8.9.   
vko 41 6.10. (lausunto yhtymän talousarvioista)  
vko 46 10.11.  
vko 50 8.12. (kauden viimeinen kokous) 
 

mailto:helsinki.tuomiokapituli@evl.fi
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12 
Kokouksen päättäminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 
  
Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto 09.12.2025       
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja päättää kokouksen sekä antaa oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. 

 
Päätös  

   
 


