Kirkon aini/Kallio Toiminta- ja taloussuunnitelma 2025—2027

Tiahin meiti tarvitaan
Kirkon aanen tehtavana on tukea seurakunnan perustehtdvan toteutumista siten, ettd seurakunnan voi
tunnistaa ja kohdata my®os tilaisuuksien ja tapahtumien ulkopuolella.

Pyrimme osaltamme vahvistamaan seurakunnan lasndoloa medioissa niin, ettd hengelliset teemat
koskettaisivat ja herattaisivat kiinnostusta.

Sen lisaksi huolehdimme, ettd seurakuntalaisilla on mahdollisuus saada tietoa toiminnasta, tilaisuuksista ja
paatoksenteosta oikea-aikaisesti ja tasapuolisesti. Vastaamme virastoasioinnin  hoitamisesta ja
seurakuntalaisten palvelusta kasvokkain, puhelimitse ja sahkoisesti.

Suunnittelukaudella erityisen tarkeaa
Suunnittelukaudella pyrimme edelleen vahvistamaan tyontekijdiden viestinnallistda osaamista, ja toiminnan
suunnittelussa viestinndn huomioimista.

Pitkdaikainen strateginen tavoite on keskittyd nuoriin aikuisiin, jotka eivat valttdmattd asu alueella kovin
pitkdan. Strategisena tavoitteena tulee tulevina vuosina olemaan tdman muuttolikkeen nakeminen
positiivisena asiana, erdanlaisena hengellisend hostellina, jossa piipahdetaan tovi nauttimassa hyvasta
seurasta, lepddmassa ja loytdmassa uusia kokemuksia. Suunnittelukaudella pyrimme siis huomioimaan
alueelle muuttavat paremmin.

Miten kehitiimme toimintaamme, jotta mahdollistamme strategisten tavoitteiden
toteutumisen? Kirjatkaa kolme konkreettista toimenpidetti vuodelle 2025 ja niiden
onnistumiselle mittarit
1. Skaalan messueldman kehittyminen Alppila/Konepaja -alueella. Mittarina messukavijdiden maara ja
tyytyvaisyyskysely.
2. Torni tulonlahteend kesakaudella 2026 — 5000 kavijaa
3. Kaksi-kolme erilaista projektihanketta, joissa seurakunta on yhteistydssé kirkon ulkopuolisen tahon
kanssa.
4. Rovastikunnallinen yhteistyd nuorten aikuisten pienryhmatydn osalta. Mittarina kavijamaaran kasvu.

Helsinkilédisten osallisuus

Helsinkildisten osallisuus nékyy tydssdmme verkostoyhteistydn kautta, sekd tukemalla nuorten aikuisten
omistajuuden kasvamista suhteessa seurakuntaan. Yhteistydverkostoja pyritdén vuonna 2026 laajentamaan
opiskelijoiden ainejarjestoihin, toisiin seurakuntiin ja kirkolliseen jarjestokenttaan.

Helsinkilaisten osallisuus nakyy myds siing, ettd tavoitealueella pyritddn ottamaan huomioon tiedolla
johtaminen, joka pohjaa alueen demografiaan ja tarpeisiin.

Kallion kirkon torni tarjpaa mahdollisuuden uudenkaltaiseen vapaaehtoistyohon, ja sen kehittdmiseen alueen
asukkaille omasta vakaumuksesta riippumatta.

Toiminnan resurssit
Viestinnan resurssien osalta muutosta on tapahtunut henkildston osalta. Tata resurssimuutosta on paikattu
ostamalla ulkopuolista asiantuntijaty6td, ja tata olisi hyva jatkaa myds vuonna 2026.

Selvitys talousarvion poikkeuksista
Ei poikkeuksia talousarvioon kaudella 2026.



