
2026 Henkilöstörakenteen kehittämissuunnitelma 2030
Suunnitelma henkilötyövuosina

[TOP] 2026 2027 2028 2029 2030
HTV HTV HTV HTV HTV

Yksikkö/työala xx yht 27,1 28,1 27,9 26,9 26,9
Hengellisen työn työntekijät 19,0 19,0 19,0 18,0 18,0

R1 Seurakuntapapisto 8,4 8,4 8,4 7,4 7,4
R1 Kirkkomuusikot 2,6 2,6 2,6 2,6 2,6
R1 Diakoniatyöntekijät 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0

R1 Nuorisotyöntekijät 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
R1 Varhaiskasvatuksen työntekijät 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
R1 Muut seurakuntatyöntekijät 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

Muut työntekijät 8,1 9,1 8,9 8,9 8,9
Hautausmaatyöntekijä 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Kiinteistö- ja kirkonpalvelutyöntekijät 7,1 7,1 6,9 6,9 6,9

Hallinto- ja toimistotyöntekijä 1,0 2,0 2,0 2,0 2,0

Muut työntekijät 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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