
 
Seurakuntapastorin viran lakkauttaminen Helsingin Mikaelin seurakunnassa 
 
Yhteinen kirkkovaltuusto 12.06.2025 § 57 
34/01.01.00/2025 

   
   

 
    

 
Päätösehdotus 

Yhteinen kirkkovaltuusto päättää seurakuntaneuvoston esityksen mukaisesti 
lakkauttaa Helsingin Mikaelin seurakunnan seurakuntapastorin viran päätöspäivästä 
lukien. 
 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 

 
 
Yhteinen kirkkoneuvosto 22.05.2025 § 173 
 

 
 

 
Esittelijä Seurakuntayhtymän johtaja Rintamäki Juha 

 
Päätösehdotus 

Yhteinen kirkkoneuvosto esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, että se päättää 
seurakuntaneuvoston esityksen mukaisesti lakkauttaa Helsingin Mikaelin 
seurakunnan seurakuntapastorin viran päätöspäivästä lukien. 
 

 
Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 

Selostus 
Taustaa 
Virkojen perustamisesta, lakkauttamisesta ja muuttamisesta päättää yhteinen 
kirkkovaltuusto (Hallintosääntö, 3. luku 1 § 1 mom.) yhteisen kirkkoneuvoston 
esittelystä. 
Helsingin Mikaelin seurakunnan seurakuntaneuvosto on esittänyt 13.2.2024 
kokouksessaan seurakuntapastorin viran lakkauttamista tarpeettomana.  
 
Päätösehdotuksen perustelut 
Helsingin Mikaelin seurakunnassa on kaksi kappalaisen virkaa täyttämättä. 
Seurakuntaneuvosto päätti 13.2.2024 pidetyssä kokouksessa siirtää pastori Piia 
Kontion 1.6.2024 alkaen Helsingin Mikaelin seurakunnan I kappalaisen virkaan ja 
pyytää Helsingin seurakuntien yhteistä kirkkovaltuustoa lakkauttamaan 
seurakuntapastorin viran, jonka haltija pastori Piia Kontio on ollut edellyttäen, että 
Helsingin hiippakunnan tuomiokapituli katsoo pastori Kontion kelpoiseksi 
kappalaisen virkaan. 
 
Tuomiokapituli hyväksyi sisäisen siirron kappalaisen virkaan 11.4.2024 ja siirsi Piia 
Kontion I kappalaisen virkaan 1.6.2024 lukien, jonka johdosta seurakuntapastorin 
virka vapautui. 
 
Aikataulu 



 Yhteinen kirkkovaltuusto päättää 12.6.2025 kokouksessaan seurakuntapastorin 
viran lakkauttamisesta.  
Virka lakkautetaan päätöspäivästä lukien. 
 
Vaikutusten ja riskien arviointi 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
Henkilöstöjohtaja Riitta Kajander, riitta.kajander@evl.fi 
 

Jakelu 
Helsingin Mikaelin seurakunta: kirkkoherra 
Henkilöstöosasto: HR kumppani 
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