Henkilostokysely 2025

Lauttasaaren seurakunnan seurakuntaneuvosto

08.04.2025

743/00.01.01/2022

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Paatoshistoria

Selostus

Lisatiedot

Kirkkoherra, Lauttasaaren seurakunta Kuusniemi Kalle

Merkitaan tiedoksi.

Tybhyvinvointia seurataan Helsingin seurakuntayhtymassa muun muassa kahden
vuoden valein toteutettavan henkilostokyselyn avulla. Kevan toteuttama kysely
toteutettiin verkossa ajalla 21.1.-11.2.2025. Vastaaijia oli kokonaisuudessaan 669.
Lauttasaaren seurakunnassa vastaajia oli 12.

Kyselyn perusteella koko organisaation henkiloston tydhyvinvointi nayttaa
parantuneen verrattuna vuonna 2023 tehtyyn kyselyyn. Edellisten kyselyiden tapaan
tydhyvinvointiin vaikuttavista asioista positiivisemmin koetaan Iahiesihenkilétyo.
Tyon erityisend voimavarana koetaan tydn merkityksellisyys. Tydn kokee
merkitykselliseksi 90 % tyontekijoista.

Tyo6tehtava ja omat voimavarat nahdaan positiivisesti. Henkildstolla on kokemus
siitd, ettd omia tietoja ja taitoja voi kayttaa tydssa monipuolisesti ja ettd tyo tarjoaa
mahdollisuudet ammatilliseen kehittymiseen. Kiireen tuntu tydéssa on vahentynyt
verrattuna edelliseen kyselyyn.

Vaikka tulokset ovat parantuneet edellisesta kyselysta, tyytymattdmimpia ollaan
organisaation johtamiseen, sen avoimuuteen ja ylipaataan tydnantajan toimintaan.
Myos asiakastiedon keraaminen ja hyédyntaminen ei ole toteutunut henkildston
nakemyksen mukaan parhaalla mahdollisella tavalla henkiléston.

Lauttasaaren seurakunnan osalta kyselyn tulokset nousivat kautta linjan kahden
vuoden takaisesta. Kyselyn teemoista parhaat arvosanat saivat Tydtehtavat ja omat
voimavarat seka Lahiesihenkilotyd. Erityisesti tulokset paranivat kokemuksessa
tydyksikdn tarkeimpien tehtavien ja toimintatapojen tiedostamisessa,
asiakaspalautteen kerdamisessa seka tyoyhteison kyvyssa ratkaista ristiriitoja.

Kyselyn tuloksia kasiteltiin yhteisesti tydontekijakokouksessa 26.3. ja niiden kasittelya
jatketaan johtoryhmassa huhtikuun aikana. Tydyhteis6 valitsee yhteisesti kolme
kehittdmiskohdetta, jotka raportoidaan henkildstdosastolle toukokuun loppuun
mennessa.
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