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Esittelijä Kirkkoherra, Paavalin seurakunta Kanala Kari 

 
Päätösehdotus 

Merkitään tiedoksi. 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Merkittiin tiedoksi. 
 

 
Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Helsingin seurakuntayhtymän eri yksiköissä toteutettiin työhyvinvointikysely 
sähköisesti 21.1.-11.2.2025 Kevan tarjoamalla verkkotyökalulla. Kyselyyn vastasi 
yhteensä 669 työntekijää. Kyselyn vastausprosentti oli noin 71,6 %. Paavalin 
seurakunnan johtoryhmä on käsitellyt kyselyn tulokset Paavalin osalta ja tulokset on 
käsitelty työkokouksessa 2.4.2025. Työyhteisön kehityskohteiksi on valittu 
ammatillisuuden tukeminen ja kehittäminen, palautteen kerääminen ja työstä 
palautuminen. 


