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Kiinteistdjohtaja Rasimus Osmo

Kiinteistdjohtokunta paattaa lahi- ja etdkokouskaytanndista.

Kaytiin keskustelua asiasta. Lahtokohtaisesti suositaan lasnékokouksia. Lasndolo
koettiin erityisen tarkeaksi etenkin isojen ja/tai tarkeiden asioiden kasittelyssa.
Esteesta tulisi ilmoittaa heti, kun se on tiedossa, mielellaan vahintaan 2 paivaa
ennen kokousta, jotta hallintosdanndn mukaisesti valitulla varajasenella olisi
tosiasiallinen mahdollisuus osallistua kokoukseen.

Kokous voidaan kuitenkin paattaa pitaa myos hybridikokouksena. Naissa
tapauksissa jasenen tulee ilmoittaa vahintdan kaksi paivaa etukateen mahdollisesta
etdosallistumisestaan kokoukseen. Poikkeuksena esimerkiksi akilliset
sairastapaukset ja tilanteet, jolloin varajasenta ei ehditd enaa saada paikalle
kokoukseen. TallGin jasen, joka ei voi viime hetken esteen takia osallistua
kokoukseen lasndolevana, voi osallistua etana. Hanen tulee kuitenkin ilmoittaa
asiasta mahdollisimman pian etukateen, jotta hybridikokousjarjestelyjen toimivuus
voidaan varmistaa. Kiinteistdjohtokunnan toiminnan ja paatéksenteon kannalta
l&htdkohtana on saada taysi jasenistd kokouksiin.

Kiinteistdjohtokunta voi kokoontua tarvittaessa Teams-etdkokouksena, erityisesti jos
paatettavana on yksittainen kiireellinen asia tai se muutoin katsotaan
tarkoituksenmukaiseksi.

Kokouksia pyritdan mahdollisuuksien mukaan jarjestdmaan myds yhtyman eri
Kiinteistdissa, joihin tutustuminen lisaisi kiinteistdjohtokunnan tietamysta
kiinteistkannasta.

Kokousajat pyritddn sopimaan puolivuosittain etukateen.

Kiinteistdjohtokunta paatti, etta

1) lahtokohtaisesti suositaan lasnaoloa kokouksessa.

2) erityisen tarkeana lasnaoloa kokouksessa pidetaan isojen ja/tai tarkeiden
asioiden kasittelyssa.

3) esteesta tulee ilmoittaa mahdollisimman pian, mielellaan vahintaan 2 paivaa
ennen kokousta, jotta varajasenella olisi tosiasiallinen mahdollisuus osallistua
kokoukseen.

4) hybridikokouksia voidaan jarjestaa tarvittaessa.

5) jasenen tulee ilmoittaa mahdollisesta etaosallistumisestaan hybridikokoukseen
vahintaan kaksi paivaa etukateen. Poikkeuksena esimerkiksi akilliset
sairastapaukset.

6) tarvittaessa voidaan paattaa pitda etdkokous Teamsin valityksella.

7) pyritddan mahdollisuuksien mukaan pitdmaan kokouksia yhtyman eri kiinteistdissa.
8) pyritdan sopimaan kokousajat puolivuosittain etukateen.

Taustaa



Lisatiedot

Kiinteistdjohtokunnan uuden toimikauden 2025-2026 mukana nousi jasenilta esille
kysymys etakokoustamisen suhteen. Téhan mennessa johtokunnan kokoukset on
jarjestetty lasnakokouksina seurakuntien talolla, Kolmannella linjalla.

Kiinteistdjohtokunnan 21.3.2025 pitaman kokouksen poytakirjaan kirjattiin seuraava
merkinta asian keskustelun tiimoilta:

Esittelijan aloitteesta kaytiin lyhyt keskustelu mahdollisten hybridikokousten
pitdmisesta.

Vaikka hybridikokousten jérjestdmisen néhtiin palvelevan nykypéivén tilannetta,
koettiin paikan pééllé osallistuminen vield tdrkedmmadksi. Kiinteistéjohtokunta antoi
vahvan suosituksen jatkaa lasnékokoustamisella.

Toiminnan selkeyden ja sujuvuuden kannalta on kuitenkin tarkeaa, etta
kiinteistdjohtokunta paattaa selkeat kokouskaytannoét, mukaan lukien mahdollisten
hybridi- ja etdkokouksien pitdmisen suhteen.

Keskustelun yhteydessa on hyva sopia myo0s siitd voidaanko kokouksia jarjestaa
muissa kohteissa, joihin tutustuminen liséisi kiinteistéjohtokunnan tietamysta
kiinteistbkannasta.

Vaikutusten ja riskien arviointi
Asiassa ei ole tarpeen tehda ymparistdvaikutusten arviointia.

Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.

Kiinteistdjohtaja Osmo Rasimus
p. 09 2340 2700, osmo.rasimus@evVl.fi
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