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Esittelijä Kirkkoherra, Munkkiniemen seurakunta Vähäkangas Päivi 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto 
1) hyväksyy seurakunnan toimintasuunnitelman vuodelle 2026 ja merkitsee tiedoksi 
työalojen toimintasuunnitelmat, 
2) vahvistaa tilahinnaston sekä 
3) käy toisen lähetekeskustelun budjettilinjauksista. 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Esityksen mukaan. 
 

 
Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Seurakunnan toiminnan suunnittelu ja tavoitteiden asettaminen vuodelle 2026 on 
käynnistetty työyhteisön suunnittelupäivässä 25.4. Kukin vastuualue on toimittanut 
oman toimintasuunnitelmansa 17.5. mennessä ja niiden pohjalta on laadittu 
valmisteluohjeiden mukainen seurakunnan toimintasuunnitelma. 
Henkilöstökuluissa on vuoden 2026 budjettipohjissa varauduttu jälleen 5 % 
palkankorotuksiin. Henkilöstömenoja kasvattavat myös seurakuntayhtymän 
palkkalinjaukset, joilla pyritään yhtenäistämään palkkauksia seurakuntien välillä, 
tarkastelemaan tehtävien vaativuuksia ja oikeasuhteista korvausta niistä sekä 
kohentamaan palkkakilpailukykyisyyttä. 
Rippikoulutyön budjetissa varataan jälleen mahdollisuus neljään työntekijään per 
leiri. 
Iltapäivätoiminnan päättyminen merkitsee suurta muutosta varhaiskasvatuksen 
toimintaan. Siirtymävaiheessa on tarpeen varata budjetissa kolmannen 
lastenohjaajan palkkakulut syyskaudelle, etenkin koska toinen vakituisista 
lastenohjaajista työskentelee tätä nykyä 60 % työajalla.  
Tilahinnasto on päivitetty viimeksi edellisen vuoden lopussa ja taloustyöryhmä ei 
esitä muutoksia siihen. 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
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