Viestinnin asiantuntijan rekrytointi

Haagan seurakunnan seurakuntaneuvosto
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Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Paatoshistoria

Selostus

Kirkkoherra, Haagan seurakunta Mattsson Mari

Seurakuntaneuvosto

1) hyvaksyy liitteend olevan rekrytointitydryhman valmisteleman hakuilmoituksen
2) paattaa avata viestinnan asiantuntijan toistaiseksi voimassa olevan tydsuhteen
haettavaksi aikavalille 23.7.—-13.8.2025

3) ja taydentaa rekrytointitydryhmaa Me-tiimin strategisella Iahijohtajalla, Piia
Ahteella.

Kaytiin lahetekeskustelu, jossa tuli lisayksia ja ehdotuksia hakuilmoitukseen mm.
henkiléstbeduista, kielitaidosta, viestinnan tarkeydesta strategiassa.

Seurakuntaneuvosto

1) hyvaksyi liitteend olevan rekrytointitydryhman valmisteleman hakuilmoituksen
pyydetyilld korjauksilla.

2) paatti avata viestinnan asiantuntijan toistaiseksi voimassa olevan tydsuhteen
haettavaksi aikavalille 23.7.—13.8.2025

3) ja taydensi rekrytointitydryhmaa Me-tiimin strategisella 1ahijohtajalla, Piia Ahteella.

Seurakuntaneuvosto paatti 5.5.2025 kokouksessaan kaynnistda Haagan
seurakunnan viestijan rekrytoinnin, hyvaksyi rekrytointiaikataulun ja valitsi
rekrytointitydoryhmaan Timo Nikusen, Olli-Pekka Rantalan ja kirkkoherran. Taman
lisdksi seurakuntaneuvosto kavi laajan lahetekeskustelun viestijan tehtavan
erityisistd tarpeista, mm. nimikkeesta.

Haagan seurakunnan organisaatiorakenteessa seurakunnan viestinnan strateginen
kehittaminen on kirjattu Me-tiimin vastuulle ja tiedottaja on ollut em. tiimin jasen.
Haagan seurakunnan 2025-27 strategisiin tavoitelinjauksiin ja kolmevuotisiin
toiminnan painopisteisiin on nostettu viestinnan kehittdminen yha
monipuolisemmaksi, saavutettavammaksi ja kutsuvaksi.

Rekrytointitydryhma kaytti hakuilmoituksen valmistelussa ja nimikkeen pohdinnassa
referenssind Helsingin seurakuntayhtyman viestinnan ja Helsingin seurakuntien
hakuilmoituksia ja nimikkeita. Nimikkeeksi rekrytointityéryhma paatyi ehdottamaan
viestinnan asiantuntijaa ja hakuilmoitus on liitteena.

Rekrytointitydryhma ehdottaa myods Me-tiimin strategisen Iahijohtajan Piia Ahteen
lisdamista rekrytointitydryhman jaseneksi.



Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.

Lisatiedot
Kirkkoherra Mari Mattsson, mari.mattsson@evl.fi



