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Seurakunta ilman seinia-hankkeen (2023-2024)
loppuyhteenveto’

Hankkeen tausta, toimintaymparisto ja strateginen ulottuvuus

Tassé yhteenvedossa esitelladn erilaisten valintojen muodossa hankkeen eteneminen.
Ajallisesti rajatussa hankkeessa tyota ohjaavat yleiset hankkeen tavoitteet seka erilaisten
kokeilujen kautta tehdyt valinnat. Tilanteessa, jossa vakiintuneen toiminnan pohjaa vasta
valetaan, on hyva tunnistaa tehdyt valinnat seka niiden taustalla vaikuttavat strategiset
tavoitteet. Taman hankkeen osalta jotkut valinnat on tehty jo rahoituksen hakuvaiheessa,
osa taas kokeilujen ja kokemuksen perusteella. Viimeiset valinnat tehtiin osittain
meneillaan olevien strategiaprosessien ohjaamana.?

Projektin lahtokohdat ja tarpeet

1) Kalasatama® on kasvava ja merkittava uusia asuinalue Kallion seurakunnan alueella.
Kalasataman arvioidaan olevan vuoteen 2030 mennessa koti 30 000 asukkaalle.

2) Alueen toimijoiden alustavassa kartoituksessa kavi ilmi, etta erityisesti perheet
kaipaavat alueella tukea.

3) Kalasatamassa luovuttiin kesalla 2023 alueen ainoasta seurakuntatilasta, joka sijaitsi
kauppakeskus Redissa. Tassa hetkessa oli hyva kokeilla uusia toimintamalleja, koska
trendi tilojen suhteen on sama koko Suomessa, erityisesti suuremmissa kaupungeissa.

Kalasatama on alueena kehittynyt nopeasti, ja esimerkiksi alueen peruspalvelut ovat olleet
hankkeen aikana vasta muodostumassa. Seurakunnan oli tarkeaa olla juuri nyt mukana
tassa kehityksessa seka oppia muiden toimijoiden kanssa yhdessa erilaisia tekemisen
malleja. Alue rajautuu

Ennen projektia seurakunta on toiminut alueella pistemaisesti, ja Iahinna yksittaisten
perheiden kirkollisissa toimituksissa seka kauppakeskuksen Silta-tilassa paivystaen.
Projektin tavoitteena oli luoda alueelle kestavia toimintamalleja, jotka ovat luomassa
pohjaa sille, etta seurakunta on merkityksellinen toimija alueella tulevina vuosikymmenina.
Seurakunta arvioi, ettd mikali alueelle ei kohdenneta resursseja tassa vaiheessa, voi
alueen ihmisten paikallisidentiteetti muodostua seurakunnan kannalta ulossulkevaksi.

PROJEKTIN STRATEGINEN TAUSTA

Projekti kytkeytyi vahvasti Kallion seurakunnan strategisiin painopisteisiin, joissa
seurakuntalaisten aktiivinen toimijuus, ja halu kehittaa yhteistyota korostuivat. Toiminta

1 Seurakunta ilman seinia- hanke toteutettiin Kalasataman alueella vuosina 2023-2024 Kallion seurakunnan
toimesta yhteistydssa Paavalin seurakunnan kanssa Helsingin yhteisen kirkkoneuvoston mydntaman
harkinnanvaraisen projektirahoituksen turvin.

2 Helsingin seurakuntayhtyman strategia astui voimaan alkuvuodesta 2024, Kallion seurakunnan strategiaa
tyostettiin vuoden 2024 aikana ja se paatettiin saman vuoden lopulla.

8 Kalasatama kasittda hankkeen piirissd Sornaisten kaupunginosan alueet Sompasaari, Verkkosaari ja
Kalasatama. Kallion ja Paavalin raja halkoo aluetta, mutta seurakuntarajoja ei otettu toiminnassa huomioon.
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osui keskeisesti myos hankkeen aikana voimaan tulleeseen Kirkko Helsingissa -
strategiaan erityisesti nuorten aikuisten ja hyvan tekemisen verkostojen osalta.

Kirkon itseymmarrykseen kuuluu ajatus osallisuuden ja vieraanvaraisuuden yhteisosta,
jossa seurakuntayhteys voi olla voimavara lapi elaman. Kirkon voimassaoleva strategia*
korostaa paitsi mahdollisuutta hengelliseen kasvuun, myods mahdollisuutta mm. olla
luomassa seurakuntalaisten jarjestdamaa toimintaa, lisata jumalanpalveluksia muualla kuin
kirkossa, seka rikastaa jumalanpalveluselaman monimuotoisuutta. Lisaksi sosiaaliseen
mediaan nojaavat paikasta riippumattomat tavat toteuttaa ja elaa hengellisyytta ja
yhteisollisyytta on strategiassa nostettu esiin. Strategiassa kuvataan, kuinka "seurakuntien
elama rakentuu entista vahvemmin seurakuntalaisten aloitteellisuuden, osaamisen ja
lahjojen varaan.” My0s erilaisten kumppanuuksien kasvattaminen, ja verkottuneen
tyootteen merkitys korostuvat strategiassa. Uudenlaista tyotapaa Kalasataman ja koko
seurakunnan alueella tukee myds ajatus monipaikkaisuudesta. "Monipaikkaisuudella
tarkoitetaan sita, etta ihmisten elinymparistoja leimaavat yha vahvemmin useat
merkitykselliset paikat seka liikkuminen niiden valilla. Tasta seuraa uudenlaisten
paikkaidentiteettien ja yhteisollisten roolien syntymista, joka tuo myés mukanaan monia
mahdollisuuksia. Monipaikkaiseen asumiseen voivat johtaa niin tydhon, opiskeluun,
vapaa-aikaan, perhe-elamaan kuin parisuhteeseen liittyvat syyt.” kokonaiskirkon
strategiassa kuvaillaan.

Kallion seurakunnan strategiaa paivitettiin vuoden 2024 aikana. Strategiatydssa oli
mukana hankkeen tyontekija Visa Viljamaa. Projektin aikana tehty tyo ja 10ydokset
vaikuttivat strategian muodostumiseen ja osin koko seurakunnan suuntaan vuosille 2025-
2030. Projektin vaikutus strategiaan on nahtavissa esimerkiksi kehittamiskohteissa, jossa
kirjoitetaan seuraavaa: "Seurakunta ilman seinid. Haluamme oppia toimimaan ilman omaa
tilaa ja my0s niin, etta kirkko ja seurakunta on aina siella, missa kokoonnumme yhteen —
missa ihminen ja Jumala, siella kirkko ja seurakunta. Vahvistamme lasndoloamme koko
seurakunnan alueilla seka kehitdamme hengellistd elamaa, joka toimii myds tilattomasti.”

VALINTA 1—Ei tehda asioita kuten on aina tehty

Seurakunta ei ole rakennus, toimitila tai tietynlainen tapa toimia. Sen sijaan se syntyy
ihmisista, jotka etsivat yhdessa yhteisollisyytta, hengellisyytta ja tukea arkeen (vrt. esim. 1.
Kor. 12). Tama naky rohkaisi uuden, Silta-tilan korvaavan tilan etsimisen sijaan
projektitydhon, jonka seurauksena syntyisi kestavia toimintamalleja, jotka mahdollistavat
seurakunnan lasnaolon uudella asuinalueella iiman omaa tilaa.

Kirkon perinteinen tapa toimia on ollut se, ettd uudelle asuinalueelle hankitaan kappeli tai
muu tila, ja sinne kutsutaan ihmisia. Tassa projektissa haluttiin 1ahtea liikkkeelle enemman
ihmisten tarpeista kasin uskaltaen kokeilla erilaisia toimintamuotoja matalalla kynnyksella.
Unelmana oli, ettéd Kalasatamaan muodostuisi yhteisd, jossa jokaisella halukkaalla on

4 ”Qvet auki — Suomen evankelis-luterilaisen kirkon strategia vuoteen 2026”
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mahdollisuus olla keskenerainen, ja kasvaa ihmisena ja Jeesuksen tuntemisessa.
Projektityontekijat pitivat tarkeana, etta ihmiset kohdataan lempeyden kautta.

TILOJA KAYTTOON?

Projekti nojasi vahvasti ajatukseen, etta alueen asukkaiden puheissa toistunut
kaupunginosan yhteisollisyys nakyisi siten, etta taloyhtion tiloihin, tai jopa ihmisten
koteihin, paastaisiin toteuttamaan erilaisia toimintoja. Tama osoittautui vaikeammaksi kuin
alun perin ajateltiin. Esimerkiksi alueelle kolme kerrostaloa rakennuttaneen
Setlementtiasuntojen kanssa kaytiin alustavia keskusteluita toiminnasta talojen yhteisista
tiloista, mutta yhteistyo ei toteutunut asukkaiden vahaisen innostuksen vuoksi. Keskeinen
yhteisty6 Sintin tilojen osalta mahdollistui kaupungiosafacebook-ryhmaan tehdyn
ilmoituksen perusteella, jossa toivottiin yhteydenottoja taloyhtioilta.

VALINTA 2—Tavoitteet

Seurakunta ilman seinia -projektin tavoitteiksi kirjattiin lopulta yhteisollisyyden lisdéminen,
perheiden tukiverkostojen vahvistaminen ja alueen eri toimijoiden vuorovaikutuksen
vahvistaminen vuodelle 2023.

Vuodelle 2023 hankkeelle oli asetettu kolme karkea: kuinka tarjota Kalasataman alueen
ihmisille tukea hengellisyydessa, lapsiperhe-elamassa ja parisuhteissa.

VALINTA 3—kohderyhmat ja resurssit vuodelle 2023

Projektin resurssit kohdistettiin ensisijaisesti lapsiperheisiin, ja nuoriin aikuisiin. Tarkoitus ei
ollut ensisijaisesti kehittaa senioreille suunnattua toimintaa tai painottaa seurakuntatyon
diakonista otetta. Hankkeen alussa toteutetun kyselyn pohjalta nousi esille asukkaiden
halu tavallisena miellettyyn seurakunnan toimintaan esimerkiksi varhaisnuorten kerhoihin.

TyoOntekijaresurssina vuoden 2023 olivat pappi Visa Viljamaa ja hanketyontekija Hilpi
Perttula. Hanketyontekijan palkkauksen vuosille 2023&2024 mahdollisti tarveharkintainen
projektimaararaha. Lisaksi Kallion seurakunta velvoitti jokaista tyontekijaa kayttamaan
tydajastaan saman verran alueella toimimiseen kuin aikaisemmin oli resursoitu Silta-tilalla
paivystamiseen. Paavalin seurakunta resursoi syksysta 2023 Iahtien lastenohjaajan joka
toinen viikko vastaamaan perheaamusta seka he osallistuivat pistemaisesti tapahtumiin ja
suunnitteluun.

Yksin tekemalla ja vain omien tyontekijoiden ja resurssien avulla moni toiminta olisi jaanyt
kokeilematta ja erityisesti vakiinnuttamatta. Alusta alkaen oli itsestaan selvaa, etta
uudenlaista ty6ta on tehtava yhdessa muiden kanssa. Luontevia yhteistydkumppaneita
olivat Paavalin seurakunta jo yhteisen toiminta-alueen kannalta seka Herttoniemen
seurakunta, jonka alueeseen Mustikkamaan viheralue kuuluu. Kavelysilta yhdistaa
Kalasataman ja Mustikkamaan, joten se on luonteva virkistysalue alueen ihmisille. Muiden
seurakuntien lisaksi yhteistydkumppaneita |0ydettiin alueen ravintoloista, talonyhtidista,
kaupungin toimijoista ja kauppakeskuksen puolelta.



VALINTA 4 —toiminta ja sen tavoittavuus

Hankkeen alusta lahtien pyrittiin
suunnittelemaan seka toteuttamaan kokoavaa
viikoittaista toimintaa, kurssimuotoista toimintaa
seka pistemaisia tapahtumia. Perheille
suunnattu viikoittainen toiminta keskittyi vahvasti
tukemaan vanhemmuutta ja perheiden
jaksamista seka vahvistamaan alueen
vanhempien keskinaisia verkostoja ja
vertaistukea. Pistemaisten tapahtumien ja
kurssien luonne oli tukea alueella asuvien ja
likkuvien ihmisten hengellista kasvua ja tuoda
seurakunnan elamaa seka kirkkovuotta osaksi
alueen ihmisten elamaa.

Kevaalla kokeiltiin parisuhdety6ta jarjestamalla
erilaisia matalan kynnyksen tapahtumia. Nama
tapahtumat kerasivat huomattavasti vahemman
osallistujia kuin lapsille ja koko perheelle
kohdennettu toiminta. Vahaisen
osallistujamaaran vuoksi kokeilujen jalkeen
tehtiin valinta panostaa koko perheen
toimintaan, erityisesti kotona lastaan hoitaviin
vanhempiin esimerkiksi perhekerhon ja
puistoperhekerhon muodossa.

Aikuisvaestolle suunnattua hengelliseen
kasvuun tahtaavaa saanndllista toimintaa olivat
viinia & virsia- illat seka after work-
keskustelutilaisuudet alueen
yhteistyoravintolassa. Keskustelutilaisuuksien
suosio vaihteli vahvasti aiheen ja alustajan
mukaan, kun taas viinia & virsia-iltojen
kavijamaarat kasvoivat tasaisesti. Pistemaisena
tapahtumana jarjestettiin ensimmaisen kerran
Metsamessu Herttoniemen seurakunnan kanssa
yhteistyossa Mustikkamaan kesateatterilla.
Messuun I0ysi hyvin kavijoita, joista osa Kiinnittyi
Keskeneraisten hengelliseen kasvuryhmaan.
Tama vuoroviikoin kokoontunut kasvuryhma
muodostui hankkeen nuorten aikuisten toiminnan
kannalta merkittavaksi ja se alkoi ensimmaisena
vuonna palvelemaan ihmisia laajemmalta
alueelta kuin vain Kalasatamasta.

Toimintaa perheille 2023

Vauvatreffit Redin lastenhoitotilassa, 12
viikottaista kokoontumista
Puistoperhekerho
Kalasatamanpuistossa, 18 viikottaista
kokoontumista.

Lapset hoitoon ja treffeille - 9 kertaa
Vauvojen luontokylvyt Mustikkamaalla
yhteistydssa luontokylpyohjaajan
kanssa, 4 kertaa

Kalasataman perheaamu

Toimintaa aikuisille 2023

Kuunneltava Ristin tien vaellus
Mustikkamaalla yhteistydssa
Herttoniemen seurakunnan kanssa.
"Keskeneraiset" -hengellinen
kasvuryhma, 18 kokoontumista vuoden
aikana.

Hengellisen kasvuryhman syysleiri
teemalla "kysymykset, jotka
rippikoulussa jaivat ilman vastausta".
After work-tapahtumat ravintola HOBissa
syyskaudella kerran kuussa.

Viinia ja virsia-illat kerran kuukaudessa

Tapahtumia 2023

puuhapaiva perheille

Lasten paasiaispolku Mustikkamaalla,
erilaisia rasteja paasidisen
tapahtumista.

Kalasatama-paivassa

Metsamessu Mustikkamaalla

"Hetki meille"-parisuhdeiltapaivat




Valiarviointi ja uusia suuntaviivoja

Ensimmaisen vuoden aikana Kalasataman toiminnalle luotiin omaa ilmetta niin visuaalisen
viestinnan kautta kuin seurakunnan tyontekijan omilla kasvoilla. Nuorten aikuisten
hengellisen kasvuryhman kautta toimintaan alueelle kiinnittyi myos vapaaehtoisia mm.
juontamaan viinia&virsia- iltoja.

Ensimmaisen vuoden aikana korostui tarve perheiden matalan kynnyksen toiminnalle.
Puistoperhekerho, Sintin perheaamu ja lastenhoito olivat suosittuja seka saivat hyvaa
palautetta kavijoilta. Pistemaisissa tapahtumissa tuli paljon kohtaamisia alueen
asukkaiden kanssa seka vahvistettua verkostoja yhteistyotahojen kanssa.

Helsingin seurakuntayhtyman hankerahoitusmallin mukaisesti syksylla oli arvioitava,
haetaanko hankkeelle jatkoa vuodelle 2024. Huolimatta monista onnistumisista alueella, ei
vuosi ole riittava aika seurakunnan olemassaolon ja tyon vakiinnuttamiseen uudelle ja
viela muotoutuvalle asuinalueella. Hankerahoitusta haettiin vuodeksi lisaa, kuitenkin
hieman muuttaen tavoiteltavaa kohderyhmaa perheista nuoriin aikuisiin.

YHTEISTYOKUMPPANEISTA

Hankkeen aikana pyrittiin kontaktoimaan o
laajasti potentiaalisia yhteistydkumppaneita. Yhteistyotahot
Osa yhteydenotoista jai pintapuolisiksi, kuten Kalasataman kirjasto
alueella ty6ta aloitellut Mannerheimin
Lastensuojeluliiton paikallisosasto, ja osan
kanssa yhteisty®d syventyi tarkeéksi osaksi Stadiluotsi / Helsingin kaupunki
tyota, kuten asunto-osakeyhtié Stadin Sintin ja
ravintola HOBIn kanssa.

Vapaakaupunki

Helsingin Kahvipaahtimo

Kauppakeskus Redi
Seurakunnille usein luonteva

yhteistydkumppani, eli alueen koulun kanssa
ei syntynyt hankkeenkaan myota yhteistyota.
Yhteisty6ta on yritetty jo aikaisemmin, mutta Mukavuusalue HOB
epéI}JuIc?.t kirkkoa lfohtaan ovat olleet o As. oy Stadin Sint
yhteistyon esteena. Kauppakeskus Redissa
toimiva Vapaakaupunki on myds ennen
hanketta pitanyt toimintaperiaatteenaan, ettei tee yhteistyota uskonnollisesti tai poliittisesti
sitoutuneiden tahojen kanssa. Tassa tapahtui kuitenkin muutos, ja yhteistyo
Vapaakaupungin lasten tilan osalta oli mahdollista. Onkin siis tarkeaa ajoittain palata
potentiaalisten yhteistyokumppaneiden keskusteluihin, voisiko yhteistyo olla mahdollista.

Kalasataman
kaupunginosayhdistys

Vaikka valtaosalla eri toimijoista oli neutraali tai positiivinen suhtautuminen seurakuntaan
yhteistydkumppanina, niin erilaisilta ennakkoluuloilta ei voitu valttya. Kallion seurakunnalla
on etuna, etta se on maaritellyt omat arvonsa selkeasti, joka helpottaa alustavien
keskustelujen syntymista, kun seurakunta voi esitella omaa ajatteluaan ja
toimintaperiaatteitaan. Seurakunta ei tunnustuksellisena toimijana ole useinkaan samalla
viivalla verraten esimerkiksi alueen yrittajiin nahden.
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VALINTA 5—uudet kohderyhmat

Vuoden 2024 tavoitteeksi valittiin luoda Kalasatamaan aikuisten hengellinen yhteiso tai
yhteisoja. Perheiden ja nuorten kanssa tehtavasta tyosta paavastuu siirretiin seurakunnan
kasvatuksen tyontekijdille. Projektiin paatettiin palkata toinen hengellisen tyon tyontekija ja
paadyttiin palkkaamaan teologian maisteri, joka haki pappisvihkimysta. Projektiin valittiin
Saimi Kautonen, joka vihittiin saman vuoden kevaalla papiksi. Projektissa jatkoi myos
Kallion seurakunnan pappi Visa Viljamaa.

Vuoden 2023 toiminnasta paatettiin jatkaa Kalasataman perheaamuja, Keskeneraisten
ryhmaa seka Viini ja virsi-iltoja, kevaan ajan after work-iltoja, metsamessuja seka
osallistumista kaupunginosan tapahtumiin. Uutta nuoria aikuisia tavoittavaa toimintaa, jolla
on kokoava ja hengellinen pohjavire lahdettiin suunnittelemaan.

Pistemaiseen tapahtumatoimintaan ja nakyvyyteen paatettiin panostaa, jotta seurakunnan
toiminta alueella tulee tutuksi mahdollisimman monelle. Kalasataman alueen verkostoja
my0s aikuisten osalta pyrittiin vahvistamaan.

Toiminta ja kokeilut 2024

Alkuvuodesta 2023 aloittanut Keskeneraisten ryhma jatkoi sdanndllisia kokoontumisiaan
joka toinen viikko. Keskeneraisten lisaksi paastonaikana jarjestettiin viikoittain
Raamattupiiri, joka kerasi muutamia uusia kavijoita. Raamattupiiria kokeiltiin jarjestaa
vuoroviikoin Kalasatamassa ja Kallion kirkolla, tilan vaihtuminen ei kuitenkaan toiminut
taman kaltaisen toiminnan kanssa. Toiminnan luonne ei ollut luoda tiivista ja sitoutunutta
ryhmaa, vaan enemman pop up-paastopiiri, joten kaikki eivat kokeneet likkumista
viikoittain Kalasatamaan mielekkaana.

Uutena ryhmana paatimme kokeilla kuukausittaista Kalasataman lukupiiria. Aiheena olivat
kristinuskoa sivuavat kirjat ja tavoitteena oli mahdollistaa kriittinen, avoin ja turvallinen
keskustelu kirjojen pohjalta. Ensin yritimme saada Kalasataman kirjastoa
yhteistydkumppaniksi, mutta he joutuivat aikataulusyista kieltdytymaan. Lopulta
paadyimme jarjestamaan lukupiiria kolme kertaa Helsingin kahvipaahtimon
paivakahvibaarissa Teurastamolla. Toimintaan tuli kesan takia tauko ja syksylla teimme
valinnan, ettd suuntaamme projektin viimeisen puolivuotisen resurssit toisin.

Toukokuun lopussa halusimme kokeilla pistemaista perheille suunnattua tiivista
tapahtumaa. Teemaksi valikoitui yhteinen suvivirren laulaminen. Tapahtuman ohjelma
ostettiin osin ulkopuolelta (saippuakuplaesitys ja glittertatuoinnit) ja osin toteutettiin itse
(pop corn-kone, katuliitupiste). Perheiden tapahtuman lopuksi laulettiin yhteinen Suvivirsi.
Taman jalkeen jatkettiin aikuiselle suunnattuun yhteislaulutapahtumaan
yhteistydkumppaniravintolan terassilla. Tama aikuisten tapahtuma oli samalla paatos
kevaan viinia ja virsia-illoille.

Kahden vuoden aikana yhdeksi merkittavaksi verkostoksi muodostui Kalasataman
asukasyhdistys. Osallistuimme kahdesti heidan jarjestamaan Kalasatama-paivaan omalla
telttapisteellamme. Tapahtumassa esiteltiin seurakunnan toimintaa, tutustuttiin inmisiin
seka jaettiin markkinointimateriaaleja.
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Joulun alla perheaamun tiloissa, Sintissa jarjestimme tapahtumapaivan, joka ol
kohdennettu erityisesti alueen perheille seka talon asukkaille. Puurojuhla, piparipaja ja
kauneimmat joululaulut kerasivat hyvin ihmisia yhteen. Paivan aikana myos seurakunnan
tyontekijoita hankkeen ulkopuolelta oli mukana toiminnassa, jotta tulevien tyontekijoiden
kasvot tulevat tutuiksi hanketyontekijoiden vaistyessa.

Tapahtumia toteutettiin vaihtelevasti eri yhteistyokumppaneiden kanssa. Mitaan
tapahtumaa ei jarjestetty aivan yksin ja seurakunnan muiden tyontekijoiden osuus kasvoi
tasaisesti. Joulun tapahtumassa paivaan osallistui jo laajasti tyontekijoita eri
ammattiryhmista, mika myos lisasi tyontekijoiden omistajuutta uudesta alueesta, uusista
tiloista seka uusista toimintamalleista.

VALINTA 6—Viimeiset valinnat

Kaksivuotisen hankkeen viimeisena neljanneksena kokeiluvaihe oli loppunut. Paatettiin
seurata ja vahvistaa sita toimintaa, joka lahtenyt vakiintumaan. Hankkeen loppua ajatellen
ja seurakuntatyon henkildityvan luonteen huomioon ottaen ei olisi ollut mielekasta aloittaa
uutta toimintaa, joka ei olisi ehtinyt muotoutua omaksi ryhmakseen. Muutamat vakiintuneet
toiminnat muuttivat toisena vuonna hieman muotoaan, erityisesti keskeneraisten
hengellinen kasvuryhma.>

Aikuisten tavoittaminen uuden toiminnan kautta osoittautui haasteeksi ja monet hyvin
resursoidut ja viestityt ryhmat jaivat pieniksi. Suurin yllatys oli viinia&virsia-illat, joiden
ymparille alkoi muodostua oma yhteisdnsa ja kavijamaarat selvasti kasvoivat. Paikalle tuli
jokaisella kerralla kokeilijoita, mutta syksyn 2024 aikana yli puolet ensikertalaisista tuli
myos uudestaan. Konsepti on alueella tarpeeksi valja ja ohjelma selkeaa ja kiinnostavaa.
Henkilokohtaisella kutsulla ja tyontekijoiden tuttuudella on myos ollut positiivisia
vaikutuksia. Naita iltoja on valittu jatkaa projektin loppumisen jalkeen vapaaehtoisen,
yhteisty6tahon ja seurakunnan tyontekijoiden voimin.

Syksylla 2023 alkanut Sintin perheaamu on vakiintunut osaksi Kallion ja Paavalin
seurakuntien varhaiskasvatuksen viikkotoimintaa. Siita vastuu on siirretty pois
hanketyontekijoilta ja seurakunnat ovat paattaneet jatkaa toimintaa. Aamupaivan
perhekerhon lisaksi Kallion seurakunnan kasvattajat ovat kehittaneet iltapaiviin ja iltoihin
toimintaa varhaisnuorille ja nuorille, joka jatkuu myds projektin paatyttya.

Metsamessut kokosivat yhteen kavijoita ympari paakaupunkiseutua, mutta myos
Kalasataman toimintaan kiinnittyneita seurakuntalaisia. Naiden messujen pohjalta
paatettiin luoda uusi liikuteltavien messujen konsepti Kallion seurakuntaan, joka
toteutetaan vuonna 2025.

Valintoja tehtiin myos Keskeneraisten hengellisen kasvuryhman kanssa syksylla 2024.
Aloitimme yhteistydssa Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan kanssa nuorten aikuisten Afla-
kurssin, johon ryhman jasenia sitoutui pienryhmanohjaajiksi. Ryhma jatkaa jossain
muodossa toimintaansa seurakunnassa ja pyrkii laajenemaan arvojensa mukaisesti.

5 Tama muutos liittyy erityisesti Helsingin seurakuntayhtyman strategian paapainopisteisiin ja nuorten
aikuisten tydn uudelleen hahmottamiseen yhteistydssa Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan kanssa.
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Ryhmaan on kiinnittynyt hyvin aktiivisia, osaavia ja innokkaita henkil6ita, jotka ovat tulleet
mukaan seurakunnan muuhunkin toimintaan.

Viimeinen ja ensimmainen valinta on ollut puhua Kalasataman alueesta,
yhteistydkumppaneista ja siella tehtavasta tyosta hyvaa. Uuden kehittaminen ja
kokeileminen eroaa monelta osin seurakunnan perustyosta. Tietenkin kaikilla tydaloilla
tapahtuu jatkuvaa kehitystyota, mutta hankkeen alla rajatussa ajassa paineet tuottaa uutta
ja onnistua ovat jatkuvasti mukana. Tyootteen on oltava samaan aikaan dynaaminen ja
aikaansaava, mutta myos armahtava ja analysoiva. Erilaisen toiminnan onnistumiseen
vaikuttaa muuttuvassa toimintaymparistossa lukematon maara asioita eivatka onnistumiset
ja epaonnistumiset saa henkiloitya liikaa hankkeesta vastaaviin tyontekijoihin. Hyvaa
puhumalla on helpompaa integroida hankkeen osa-alueita osaksi seurakunnan
perustoimintaa ja innostaa kollegoita kehittamaan yhdessa hankkeen aikana ja sen
jalkeen.

HANKERAHOITUS — UHKA VAl MAHDOLLISUUS?

Yleisin haaste ja pelko seurakunnan toiminnallisissa hankkeissa on tulosten siirtaminen
osaksi perustyota. Liian usein projektin tuottama toiminta jaa lyhytaikaiseksi eika jatkajaa
hankerajoituksella olleelle tydntekijalle 16ydy. Valintojen tekemisen kautta pyrimme
hankkeen loppupuolella panostamaan toiminnan vakiinnuttamiseen niin, etta sen
jatkaminen on mielekasta myds muille seurakunnan tyontekijoille ja omistajuus olisi
mahdollisimman vahvasti seurakuntalaisilla.

Hankerahoituksen kesto on hyvin merkittava tekija hankkeen onnistumisessa. Kun
tavoitteet ovat monilta osin laadulliset ja vaikeasti mitattavat on tyolle annettava aikaa.
Kuitenkaan liian pitkissa hankkeissa ei ole helppoa pitaa ylla kehitysorientoitunutta otetta
ja toiminta vakiintuu seka henkiloityy liilan vahvasti. Yhteisojen luomiseen vuosi tai kaksi on
lyhyt aika, mutta tavoitteet pitaakin asettaa muualle kuin "valmiiseen” seka on hyva, etta
tyontekijoista vahintaan toinen on osa seurakunnan vakituista henkilostoa. Perhetoiminnan
kohdalla yhteis6jen muodostuminen on helpompaa koska tarve toiminnalle nousee
elamantilanteesta ja kiinnittyminen vertaisiin on luontevaa.

Hankerahoituksen ehdottomasti positiivisimmiksi puoliksi koimme sen mahdollistaman
kokeilun ja ketteryyden. Erityisesti oli resursseja kokeilla ehkda muutaman kerran
pidempaan kuin tavallisesti. Hankety® myds antoi mahdollisuuden vaihtaa suuntaa tai
toimintatapaa: Kalasatamahankkeen osalta merkittavin muutos oli Seurakunta ilman
seinia- ajattelun laajentaminen nuorten aikuisten hengellisten yhteisdjen kohdalla.
Reagoimme mahdollisimman nopeasti Helsingin seurakuntayhtyman uuteen strategiaan
2024 ja lahdimme yhdessa Tuomiokirkkoseurakunnan kanssa toteuttamaan Nuorten
aikuisten Alfa-kurssia syksylla 2024. Kalasatamahankkeen aikana kiinnittyneet
vapaaehtoiset, erityisesti keskeneraisten ryhmasta, lahtivat ohjaamaan pienryhmia ja
hankkeen tyontekijat Viljamaa ja Kautonen olivat mukana mahdollistamassa kurssia.

Ylimaarainen rahoitus myos haastaa tekemaan hieman enemman ja uudella tavalla. Tydlle
on tietyt paatavoitteet jotka tulee pitaa mielessa jatkuvasti. Projektitydontekijana omasta
tydstaan, vastuistaan ja tavoitteistaan tule puhuttua huomattavasti enemman kuin
perustydssa. Jatkuva tydn sanoittaminen niin kirkon sisalla kuin erityisesti sen ulkopuolella
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luovat painetta tayttaa tavoitteet, niin hyvassa kuin pahassa. YhteistyOkumppaneiden ja
aidosti yhteista tyota on luonteva lahtea rakentamaan hankkeen alla. Tassa tapauksessa
Kalasataman alue ulottuu itsessaan jo kahden seurakunnan alueille, joten yhteistyo
Paavalin seurakunnan kanssa oli luontevaa. Esimerkiksi perheaamussa on ollut
vuoroviikoin lastenohjaaja Paavalin ja Kallion seurakunnista.

Projektin kiitettava suorittaminen vaatii tyontekijalta erilaista tyootetta ja oman tyon
johtamista kuin perinteinen ty6alapainotteinen tydskentely seurakunnassa.
Samanaikaisesti tyota projektissa tulee hallita niin ajallisesti, toiminnallisesti kuin
laadullisestikin. Uuden toiminnan suunnittelu ja jatkuva tulosten arviointi tuo oman
paineensa onnistumiselle. Inmisten, yritysten ja yhteisdjen kanssa tehtava tyo, jonka
mittarit ovat suurimmaksi osin laadullisia vaatii tyontekijoilta motivaatiota, pitkajanteisyytta
ja joustavuutta. Hankety0 vaatii johtamista niin esihenkililtd kuin seurakunnan johdolta.
Seurakunta ilman seinia-hankkeen tydntekijat sijoittuivat Kirkon danen tavoitealueeseen
seurakunnan organisaatiossa ja olivat tiivis osa tyoyhteisoa, tama auttoi myos uuden
toiminnan siirtymisessa osaksi seurakunnan perustyota.

10



