
Haluatko hengellisen hostellin ovelle?  

Projektikoordinaattoriksi nuorten aikuisten työhön Kallioon 

Kallion seurakunnan tavoitteena on mahdollistaa yhä useammalle alueemme asukkaalle 
merkityksellinen yhteisö, jossa kokea Jumalan rakkautta ja vahvistua hänen 
yhteydessään.  Tavoittaaksemme yhä useampia rakennamme hengellistä hostellia, johon 
jokainen on tervetullut levähtämään ja toimimaan itselleen sopivaksi ajaksi ja sopivalla 
tavalla.  

Alueella asuu paljon opiskelijoita ja nuoria aikuisia, ja asukkaiden vaihtuvuus on suurta. 
Näemme muuttoliikkeen mahdollisuutena seurakunnalle olla suoritusvapaa 
levähdyspaikka, johon jokainen on tervetullut pohtimaan turvallisesti elämän suuria 
kysymyksiä yhdessä. Tunnistamme erilaiset seurakuntaan kohdistuvat tarpeet ja ihmisten 
moninaiset syyt ja tarpeet kuulua seurakuntaan. 

Etsittävän projektikoordinaattorin pääasiallisena tehtävänä on koordinoida vuoden 2025 
aikana nuorten aikuisten toimintaa seurakunnassa ja erityisesti toteuttaa syksyllä 
seurakunnan alueelle muuttavien ihmisten vastaanottaminen ja kutsuminen. Työn sisältö 
muodostuu nuorille aikuisille kohdennetusta monikanavaisesta viestinnästä ja erilaisten 
tilaisuuksien muodostaman kokonaisuuden suunnittelusta, koordinoinnista ja 
toteuttamisesta osana työntekijöistä ja seurakuntalaista koostuvaa tiimiä. Työtehtäviin 
kuuluu lisäksi erikseen sovitusti muuta seurakuntatyötä, tärkeimpänä ohjaajana toimiminen 
kesän rippikoululeirillä. 

Edellytämme hakijalta soveltuvaa korkeakoulututkintoa (esimerkiksi teologian maisteri, 
sosionomi/yhteisöpedagogi/nuorisotyönohjaaja (AMK)). Edellytämme näyttöä uusien 
toimintojen ja / tai tapahtumien onnistuneesta toteutuksesta sekä monipuolista 
viestintäosaamista. Arvostamme itsenäistä, innovatiivista ja osallistavaa työotetta sekä 
rohkeita ajatuksia. Eduksi luetaan kokemus verkostomaisesta työskentelystä ja 
seurakunnan toiminnasta.  

Tukena työssäsi on seurakunnan moniammatillinen kasvun tavoitealue sekä 
naapuriseurakunnissa ja seurakuntayhtymän alueella vastaavaa työtä tekevien verkosto. 
Työhön sisältyy ilta-, viikonloppu- ja leirityötä. 

Työntekijöille tarjotaan työterveyspalvelut, lounasetu, työmatkaetu, liikunta- ja kulttuuriedut 
sekä mahdollisuus työsuhdeasuntoon. 

Määräaikainen virka täytetään ajalle 1.4.2025-31.12.2025. Palkka sijoittuu 
vaativuusryhmään 503 (3029,37 €/kk). Lisäksi maksetaan mahdollista kokemuslisää kirkon 
virkaehtosopimuksen mukaisesti. Valittavan on oltava Suomen evankelis-luterilaisen 
kirkon konfirmoitu jäsen (KL 6:13 §). Tehtävään valittavalla on neljän kuukauden koeaika 
(KL 6:17 §). Valitun tulee määräaikaan mennessä esittää rikosrekisteriote (KL 6 33 §, RL 6 
§ 2.mom.). 

Yhdenvertaisuus on meille tärkeä arvo. Arvostamme työyhteisön monimuotoisuutta ja 
toivoimme hakijoiksi eritaustaisia henkilöitä. 



Teologian maisterin, joka on suorittanut kirkon virkaan pätevöittävät opinnot, on tehtävään 
valituksi tultuaan mahdollista saada vokaatio pappisvihkimystä varten. 

Hakuaika päättyy 28.2.2025 klo 12, jolloin hakemusten liitteineen tulee olla KirkkoRekry-
järjestelmässä. Haastattelut pidetään 3.-4.3.2025. 

Tiedustelut: seurakunnan johtaja Riikka Reina, riikka.reina@evl.fi tai puhelimitse to 27.2. 
kello 15-17, 09-2340 3610.  
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