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Esittelijä Kirkkoherra, Lauttasaaren seurakunta Kuusniemi Kalle 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää  
 
1) jatkaa kokki Pasi Heinon määräaikaista työsuhdetta ajalle 1.1.2025 - 31.12.2026. 
Määräaikaisuuden perusteena on Kirkkokahvilan uuden toimintamallin kokeilu. 
3) että palkkaus määräytyy vaativuusluokka 502 mukaan. 
4) että erillistä koeaikaa ei tarvita. 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Päätettiin ehdotuksen mukaisesti. 
 

 
Päätöshistoria 
 
 
 
Selostus 

Kirkkokahvila on toiminut vuodesta 2022 alkaen. Kirkkokahvilassa on kokeiltu useita 
erilaisia toimintamalleja, jotka eivät ole osoittautuneet toimiviksi. Toimintaa ei ole 
saatu vastaamaan seurakunnan tarpeita suhteessa Kirkkokahvilan tunnettuvuuteen,  
asiakas- ja catering-tilaisuuksien määriin sekä liiketoiminnan kannattavuuteen. 
Kahvila-ravintolan toimintamalli vaatii toiminnan, talouden ja henkilöstömitoituksen 
kannalta uudistamista kestävämpään, kannattavampaan ja joustavampaan 
suuntaan.  
Uusi toimintamalli otetaan käyttöön 1.1.2025 alkaen ja sitä kokeillaan kahden 
vuoden ajan, sisältäen tarkastelupisteet puolen vuoden välein. Uudessa 
toimintamallissa on yksi kokoaikainen työntekijä. Suunnitelma uudesta 
toimintamallista esitellään seurakuntaneuvoston kokouksessa 5.11.2024.  
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