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Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto käy keskustelun ja päättää antaa yhteiselle kirkkoneuvostolle 
lausunnon koskien työnjaon ohjaavia periaatteita ja keskeisiä muutoksia vuoteen 
2030 ja samalla valtuuttaa kirkkoherran viimeistelemään käymänsä keskustelun 
pohjalta liitteenä olevan lausunnon. 
 
 

Käsittely 
Keskusteltiin annettavasta lausunnosta. Lisättiin tämän pykälän liitteeksi Sanasta 
elämään -ryhmän lisäysehdotus. Valtuutettiin kirkkoherra viimeistelemään 
keskustelun pohjalta annettava lausunto ja lisäämään Sanasta elämään -ryhmän 
lisäysehdotuksen kohdat 1-5. 
 

Päätös 
Seurakuntaneuvosto kävi keskustelun ja päätti antaa yhteiselle kirkkoneuvostolle 
lausunnon koskien työnjaon ohjaavia periaatteita ja keskeisiä muutoksia vuoteen 
2030 ja samalla valtuutti kirkkoherran viimeistelemään keskustelun pohjalta liitteenä 
olevan lausunnon. 
 

 
Selostus 

Yhteinen kirkkoneuvosto on 10.10.2024 päättänyt  
 
1) hyväksyä lausunnoille lähetettäväksi esitetyn ehdotuksen työnjaon ohjaavista 
periaatteista, yhteisten palveluiden visiosta ja työnjaon keskeisistä muutoksista 
selostustekstin mukaisesti.  
2) pyytää seurakuntaneuvostojen ja yhteistyötoimikunnan lausunnot ehdotuksesta 
työnjaon ohjaavista periaatteista, yhteisten palveluiden visiosta ja työnjaon 
keskeisistä muutoksista. Lausunnot pyydetään toimittamaan seurakuntayhtymän 
kirjaamoon 12.11.2024 mennessä.  
3) käsitellä seurakuntien ja yhteistyötoimikunnan antamat lausunnot sekä yhteisten 
palveluiden henkilöstöltä osastoittain kerätyn palautteen kokouksessaan 
28.11.2024. Yhteinen kirkkoneuvosto tekee päätöksen tämän käsittelyn perusteella.  
4) todeta, että yhteinen kirkkoneuvosto laatii ehdotuksen Helsingin 
seurakuntayhtymän perussääntöön tehtävistä muutoksista työnjaosta tehtyjen 
päätösten jälkeen. Ehdotus uudesta perussäännöstä lähetetään lausuntokierrokselle 
seurakuntiin ja yhteistyötoimikuntaan. Samassa yhteydessä 
perussääntöluonnoksesta pyydetään palautetta yhteisten palveluiden henkilöstöltä. 
Tavoitteena on, että yhteinen kirkkovaltuusto käsittelee esitystä perussäännön 
muuttamiseksi kesäkuun 2025 kokouksessaan.  
Tarkempi kuvaus löytyy liitteenä olevasta pöytäkirjanotteesta. 
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