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Allekirjoitukset 
 
 
 Anna-Maria Soininvaara Unni Puranen 
 puheenjohtaja sihteeri 
 
Käsitellyt asiat 113 - 124 
 
Pöytäkirjan tarkastus Helsingissä 7.10.2024 
 
 
 Pekka Reinikainen Liisa-Maria Voipio-Pulkki 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on nähtävillä seurakunnan verkkosivuilla 11.10. mennessä.     
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Kokouksen avaus 
  
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 07.10.2024 § 113    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja avaa kokouksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja avasi kokouksen 18.10. 
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 07.10.2024 § 114    
      

 
 

Päätösehdotus  
Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös  

Esityksen mukaan. 
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Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 07.10.2024 § 115    
      

 
 

Päätösehdotus  
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Liisa-Maria 
Voipio-Pulkki ja Pekka Reinikainen. 

 
Päätös  

Esityksen mukaan. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 07.10.2024 § 116    
      

 
 

Päätösehdotus  
Hyväksytään esityslista. 

 
Päätös  

Hyväksyttiin esityslista. 
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Tuomiokirkon siivoojan työsuhteen täyttäminen 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 07.10.2024 § 117 
271/01.01.01/2024 

   
   

 
Esittelijä Vs. kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Auvinen Mari-Anna 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää 
1. valita työsuhteeseen Arja Hiltusen 1.11.2024 alkaen tai sopimuksen mukaan 
2. että palkkaus määräytyy KirVESTES:n vaativuusryhmä 401 mukaisesti 2234 e/kk, 
lisäksi maksetaan mahdolliset kokemuslisät ja 
3. että työsuhteessa on kuuden (6) kuukauden koeaika 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Esityksen mukaisesti. 
 

 
Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Perustelut ja edellytykset työsuhteen menestyksekkäälle hoitamiselle 
Tuomiokirkonmäen toimitilojen (kirkko, krypta, kappeli, tapuli) ylläpito- ja 
siivoustehtävien hoitajana siivooja huolehtii tilojen siisteydestä ja viihtyvyydestä 
sekä vastaa siivousaineiden, -tarvikkeiden ja -välineiden tilauksista. Siivooja on 
Tuomiokirkonmäen kirkonpalvelutiimin jäsen. Työsuhde on kokoaikainen ja 
kuukausipalkkainen, vaativuusryhmä 401. Tehtävää vuodesta 2015 lukien hoitanut 
Soila Pääkkönen jää eläkkeelle 1.11.2024. 
Tehtävän menestyksellinen hoitaminen edellyttää kokemusta ammattimaisesta 
siivoustyöstä tai alan ammattitutkintoa. Tehtävän hoitamisessa tarvitaan hyvää 
suomen kielen suullista ja kirjallista taitoa, hyvää siivoustyön ammattitaitoa, 
yhteistyökykyä, joustavuutta, asiakaspalvelu- ja vuorovaikutustaitoja sekä 
sitoutumista kirkon työhön. 
Ensimmäinen hakukierros 
Seurakuntaneuvosto julisti työsuhteen täytettäväksi kokouksessaan 3.6.2024 ja 
tehtävä oli haettavissa KirkkoRekryssä 19.6.–19.7.2024 välisenä aikana. 
Hakemuksia tuli määräaikaan mennessä 61 kappaletta. Tehtävään esitetty hakija 
ilmoitti 13.8.2024, ettei voi ottaa vastaan työsuhdetta.  
Toinen hakukierros 
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Seurakuntaneuvosto päätti kokouksessaan 19.8.2024 avata Tuomiokirkonmäen 
siivoojan työsuhteen uudestaan niin, että ensimmäisellä hakukierroksella jätetyt 
hakemukset otetaan huomioon. Seurakuntaneuvosto asetti ja nimitti saman 
valmistelevan työryhmän, kuin ensimmäisellä kierroksella (pääsuntio Petri Oittisen, 
täytettävän työsuhteen lähiesihenkilön, aluesuntio Carla Ihatsun ja kappalainen 
Anna-Maija Viljanen-Pihkalan). 
Tehtävä oli avoinna 20.8.–10.9.2024 ja määräaikaan mennessä tehtävää haki 58 
uutta henkilöä. Hakemuksensa pois vetäneiden (4 kpl) jälkeen tehtävään oli tullut 
yhteensä 115 hakemusta. 
Työryhmä valitsi yksimielisesti kokouksessaan 12.9.2024 kutsuttaviksi 
työhaastatteluun kolme hakijaa (71, 72 ja 109). Hakija 109 oli työllistynyt toiseen 
tehtävään, eikä halunnut saapua haastatteluun. Haastatteluun kutsutuille olivat 
samat kriteerit kuin ensimmäisellä kierroksella; hakemusten ja ansioluetteloiden 
perusteella ammattimaisen siivoustyön kokemuksen sanoittaminen ja hyvä suomen 
kielen kirjallinen taito. 
Työsuhdetta hakeneiden vertailu 
Molemmat työhaastatteluihin kutsutut täyttivät työsuhteen kelpoisuusvaatimukset ja 
muut edellytykset. Molemmilla haastatelluilla oli kokemusta monipuolisesta 
ammatillisesta siivoustyöstä sekä riittävät yhteistyö-, vuorovaikutus-, asiakaspalvelu- 
ja it-taidot. 
Kokonaisuutena arvioiden, henkilöiden hakemusten ja haastattelujen perusteella 
voidaan todeta, että Arja Hiltunen täyttää parhaiten tehtävässä tarvittavat 
vaatimukset ja ominaisuudet työsuhteen menestyksekkäälle hoitamiselle. Hiltusella 
on tarvittava perehtyneisyys tehtävänalaan, realistinen näky työstä ja hänen 
työkokemuksensa tukee tehtävässä menestymistä. Hänellä on 10 vuoden kokemus 
siivoojan työstä vilkkaan kävijämäärän julkisessa kohteessa (Helsingin yliopiston 
Kaisa-talossa sijaitseva pääkirjasto), jossa siivoustyötä tehdään asiakkaiden 
läsnäollessa. Hänellä on itseohjautuva ja joustava työote. Työryhmä arvioi, että 
Hiltunen olisi sopiva Tuomiokirkonmäen kirkonpalvelutiimin jäseneksi. Työryhmä oli 
päätöksessään yksimielinen. 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
 
 

Jakelu 
Hakijat 
 

 
Liitteet 

Liite 1 Hakijakooste yhdistetty 
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Kasvatuksen työntekijän viran täyttäminen 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 07.10.2024 § 118 
271/01.01.01/2024 

   
   

 
Esittelijä Vs. kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Auvinen Mari-Anna 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää 
1. valita virkaan Anne Kähösen 
2. että palkkaus määräytyy KirVESTES:n vaativuusryhmän 503 sekä aiemman 
kokemuksen mukaisesti 2885,11 € - 3262,11 €/kk 
3. että tehtävään valittavan on esitettävä rikosrekisteriote (RL 6 § 2. mom.) ja 
hyväksyttävä selvitys terveydentilastaan, 
4. että virassa on kuuden (6) kuukauden koeaika ja 
5. että pöytäkirja tarkistetaan tältä osin kokouksessa 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Esityksen mukaisesti. 
 

 
Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Perustelut ja edellytykset viran menestyksekkäälle hoitamiselle 
Tuomiokirkkoseurakunnan kasvatuksen työalalle avattiin 9.10.2023 kasvatuksen 
työntekijän virka, jonka tehtävänä oli laaja-alainen perhetyö lasten, nuorten ja 
perheiden parissa. Virka tuli avoimeksi kasvatuksen työntekijän irtisanouduttua 
30.4.2024. 
Kasvatuksen työntekijä vakituisessa virkasuhteessa tekee laaja-alaista perhetyötä 
lasten, nuorten, nuorten aikuisten ja perheiden parissa. Kasvatuksen työntekijän 
pääasiallisia työtehtäviä yhdessä tiimin kanssa ovat esimerkiksi leiritoiminta, koulu- 
ja rippikoulutyö, kokoava viikkotoiminta, seppona toimiminen sekä perhemessut ja 
hartaudet. 
Tehtävään kuuluu työskentely kasvun polun monialaisissa verkostoissa yhdessä 
kasvatuksen henkilöstön kanssa vahvistaen lasten, nuorten ja perheiden 
osallisuutta. 
Virkaan valitulta edellytetään kykyä kehittää kasvatuksen toimintatapoja ja 
rakenteita pedagogisia ja muita teoreettisia menetelmiä hyödyntäen sekä edistää ja 
kehittää seurakunnan strategian mukaista työotetta tehtäväalallaan tilanteen 
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mukaisesti soveltaen ja arvioiden. Kasvatuksen työntekijä tukee lasten ja nuorten 
kokonaisvaltaista kasvua niin yksilönä kuin yhteisön jäsenenä. 
Valittavalla henkilöllä tulee olla kirkkohallituksen tai piispainkokouksen päätöksen 
mukainen nuorisotyönohjaajan tai varhaiskasvatuksen ohjaajan tutkinto. 
Tehtävään valitun tulee olla konfirmoitu Suomen evankelisluterilaisen kirkon jäsen. 
 
Työpaikan haettavaksi julistaminen 
Seurakuntaneuvosto julisti viran täytettäväksi kokouksessaan 19.8.2024. 
Hakuilmoitus julkaistiin KirkkoRekryssä ja sitä kautta Sakastissa ja Sinfossa 20.8.-
9.9.2024 välisenä aikana. Hakemuksia tuli määräaikaan mennessä 14 kpl, joista 
kahdella hakijalla oli tutkinnon tuottama pätevyys, kolme oli valmistumassa 
lähiaikoina ja yhdeksällä ei ollut virkaan soveltuvaa koulutusta. 
Nimittämismenettely 
Viran täyttöä valmistelevaan työryhmään seurakuntaneuvosto nimesi 19.8.2024 
kasvatuksen johtaja Nana Honkasalon, vs. kappalainen Juhana Kuusniemen ja 
seurakuntaneuvoston edustajana Lari Ahokkaan. 
Rekrytointityöryhmä valitsi yksimieleisesti viisi hakijaa (1, 2, 3, 4 ja 12) 
haastatteluun. Haastattelut järjestettiin 13.9. Mikael Agricolan kirkon 
pyhäkoululuokassa sekä vielä myöhemmin kahden hakijan sairastuttua 18.9. 
Vanhan kirkon Eliaksessa. Hakija 2 haastateltiin etäyhteydellä, koska hän oli 
toisenakin haastattelupäivänä edelleen sairaana. 
Rekrytointityöryhmä ehdottaa yksimielisesti virkaan Anne Kähöstä. 
 
Virkaa hakeneiden vertailu 
Haastatteluun kutsutuista hakijoista kaksi täytti viran kelpoisuusvaatimukset ja 
kolme on valmistumassa lähiaikoina. Kelpoisuusvaatimukset täyttävät hakijat (2 ja 3) 
osoittivat molemmat olevansa sekä koulutuksensa että kokemuksensa perusteella 
soveltuvia kyseiseen virkaan. Kolmella pian valmistuvalla hakijalla (1, 4 ja 12) oli 
myös hakemusten, haastattelujen ja suosittelijoiden perusteella viran hoitoon 
liittyvää osaamista, mutta selvästi vähemmän työkokemusta seurakunnan 
kasvatustyöstä. Hakijoiden 2 ja 3 haastatteluissa nousi esiin vahvimmin kehittävä 
työote, ammatilliset valmiudet sekä työyhteisötaidot. Työryhmä kiinnitti huomiota 
sekä hakemuksissa että haastatteluissa esiin tulleeseen työkokemuksen 
soveltuvuuteen nyt haettavana olevaan tehtävään. 
Näillä perusteilla hakijat 2 ja 3 nousivat etusijalle ja heidän suosittelijoihinsa oltiin 
yhteydessä. Hakija 2 ilmoitti 23.9. että ei olekaan käytettävissä virkaan, jolloin 
etusijalle jäi jäljelle hakija 3. 
Kokonaisuutena arvioiden, henkilöiden hakemusten ja haastattelujen perusteella 
voidaan todeta, että Anne Kähönen, täyttää parhaiten tehtävässä tarvittavat 
vaatimukset ja ominaisuudet viran menestyksekkäälle hoitamiselle. Kähösellä on 
erittäin hyvä perehtyneisyys tehtävänalaan, pedagogista ja teoreettista osaamista 
työmenetelmistä ja hänen työkokemuksensa tukee tehtävässä menestymistä. 
Laaja-alaiseen perhekasvatustyöhön keskittyvän viran täyttäminen tukee 
seurakunnan perhetyötä merkittävästi. 
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Lisätiedot 
 

Jakelu 
Hakijat 
 

 
Liitteet 

Liite 2 Hakijakooste_kasvatuksen rekry 
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Lausunnon antaminen Helsingin seurakuntayhtymän sisäisten vuokrien 
määräytymisperusteista sekä seurakuntien määrärahojen jakoperusteista 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 07.10.2024 § 119 
228/00.00.02/2023 

   
   

 
Esittelijä Vs. kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Auvinen Mari-Anna 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää 
1. Hyväksyä Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan liitteenä olevan lausunnon 
seurakuntayhtymän sisäisten vuokrien määräytymisperusteista sekä seurakuntien 
määrärahojen jakoperusteista ja lähettää lausunnon seurakuntayhtymän kirjaamoon 
2. että pöytäkirja tarkistetaan tältä osin kokouksessa. 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Esityksen mukaisesti. 
 

 
Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Yhteinen kirkkoneuvosto käsitteli kokouksessaan 12.9.2024 Helsingin 
seurakuntayhtymässä vuodesta 2026 noudatettavien sisäisten vuokrien 
määräytymisperusteiden ja seurakuntien määrärahojen jakoperusteiden valmistelut 
ja päätti pyytää niistä lausunnot seurakuntaneuvostoilta, yhteistyötoimikunnalta ja 
seurakuntayhtymän johtoryhmältä. 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
 

Jakelu 
Seurakuntayhtymän kirjaamo 
 

 
Liitteet 

Liite 3 Lyhyt esittely lausuntokierroksen asioista 
Liite 4 Pöytäkirjanote YKN 12.9.2024 §253 Sisäiset vuokrat ja 

määrärahojen jakoperusteet 
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Liite 5 Sisäiset vuokrat ja seurakuntien määrärahajako, 
Lausuntokierroksen liitteet 

Liite 6 Sisäiset vuokrat ja seurakuntien määrärahajako, 
Lausuntokierroksen teksti 

Liite 7 Valmis_Lausunto vuodesta 2026 noudatettavien sisäisten 
vuokrien määräytymisperusteista ja seurakuntien määrärahojen 
jakoperusteista 
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Lausunnon antaminen Helsingin seurakuntayhtymän vuoden 2025 
talousarvioehdotuksesta sekä vuosien 2025–2027 toiminta- ja 
taloussuunnitelmaehdotuksesta 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 07.10.2024 § 120 
228/00.00.02/2023 

   
   

 
Esittelijä Vs. kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Auvinen Mari-Anna 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää 
1. Hyväksyä Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan lausunnon seurakuntayhtymän 
vuoden 2025 talousarvioehdotuksesta ja vuosien 2025–2027 toiminta- ja 
taloussuunnitelmaehdotuksesta ja lähettää sen seurakuntayhtymän kirjaamoon 
2. että pöytäkirja tarkistetaan tältä osin kokouksessa. 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Esityksen mukaisesti. 
 

 
Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Yhteinen kirkkoneuvosto on käsitellyt ehdotuksen vuoden 2025 talousarvioksi sekä 
vuosien 2025–2027 toiminta- ja taloussuunnitelmaksi kokouksessaan 12.9.2024 ja 
päättänyt pyytää siitä seurakuntien, yhteistyötoimikunnan ja seurakuntayhtymän 
johtoryhmän lausunnot.  
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
 

Jakelu 
Seurakuntayhtymän kirjaamo 
 

 
Liitteet 

Liite 8 Pöytäkirjanote YKN 12.9.2024 §252 Vuoden 2025 talousarvio 
Liite 9 Talousarviokirja 2025 
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Liite 10 Valmis_Lausunto seurakuntayhtymän vuoden 2025 
talousarviosta ja vuosien 2025-2027 toiminta- ja 
taloussuunnitelmasta Tuomiokirkkoseurakunta 
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Virkavapaan puoltaminen 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 07.10.2024 § 121 
272/01.01.03/2024 

   
   

 
Esittelijä Vs. kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Auvinen Mari-Anna 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää 
1. Puoltaa virkavapauden myöntämistä seurakuntapastori Pietu Korpelaiselle, mikäli 
Helsingin hiippakunnan tuomiokapituli antaa hänelle virkamääräyksen toiseen 
tehtävään kyseessä olevalle ajalle. Tämä päätös lähetetään tiedoksi 
tuomiokapitulille.  
2. että pöytäkirja tarkistetaan tältä osin kokouksessa. 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Esityksen mukaisesti. 
 

 
Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Seurakuntapastori Pietu Korpelainen anoo virkavapautta ajalle 1.11.2024-
31.12.2025, mikäli Helsingin hiippakunnan tuomiokapituli antaa hänelle 
virkamääräyksen toiseen tehtävään kyseessä olevalle ajalle.  
Seurakuntaneuvosto puoltaa hakemuksen mukaista virkavapauden myöntämistä.  
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
 

Jakelu 
Tuomiokapituli, Pietu Korpelainen  
 

 
Liitteet 

Liite 11 Virkavapausanomus KorpelainenPietu 
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Ilmoitusasiat 
  
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 07.10.2024 § 122    
      

 
 

Päätösehdotus  
Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös  

Merkittiin tiedoksi. 
 
Selostus  

1. Kirkkoherran ilmoitusasiat 
2. Yhteisen kirkkoneuvoston terveiset
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Seuraava kokous 
  
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 07.10.2024 § 123    
      

 
 

Päätösehdotus  
Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös  

Merkittiin tiedoksi. 
 
Selostus  

Seurakuntaneuvoston kokouspäivämäärät syksyllä 2024 
ma 4.11. Klo 18 Bulevardin seurakuntasalissa  
ma 9.12. Klo 16 Tuomiokirkolla (jonka jälkeen yhteinen jouluateria)  
Seurakuntaneuvoston kokouspäivät vuonna 2025 ovat 13.1., 10.2., 10.3., 7.4., 5.5., 
2.6., 18.8., 8.9., 6.10., 3.11. ja 8.12.  
Johtoryhmän ja seurakuntaneuvoston yhteinen strategiaseminaari pidetään 
alustavasti 28.2.-2.3.2025.
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Kokouksen päättäminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 
  
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 07.10.2024 § 124    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja päättää kokouksen sekä antaa oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 20.47. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 113, § 114, § 115, § 116, § 119, § 120, § 121, § 122, § 
123, § 124 
 
Muutoksenhakukielto 
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevat asiat 
Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n tai 
oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla tästä 
päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta tai hallintovalitusta.  
Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä tai 
muuta ratkaisua, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua (julkisista hankinnoista 
ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) 146 §:n 2 momentin 1 kohta). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 117 
 
Muutoksenhakukielto 
Työsuhteeseen ottamista tai irtisanomista koskeva asia 
Työsuhteeseen valitsemista tai siitä irtisanomista koskevat päätökset ovat luonteeltaan 
yksityisoikeudellisia työsopimuslain soveltamiseen liittyviä päätöksiä. Niihin liittyvät riitaisuudet 
käsitellään oikeudenkäymiskaaren 1 luvun 1 §:n mukaisesti siviilikanteina käräjäoikeudessa, eikä 
hallinto-oikeudellisessa lainkäyttömenettelyssä. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 118 
 
Oikaisuvaatimusohje 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen kirkkolain (652/2023) 12 luvun  
1 §:n, 2 §:n ja 5 §:n mukaisesti Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvostolle.  
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä seurakunnan jäsen.  
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä 
kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, 
jollei jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai 
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle 
myöhemmin.  
Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä päivänä siitä, kun 
pöytäkirja tai päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa.   
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  

• oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 
• päätös, johon oikaisua vaaditaan  
• millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
• millä perusteilla oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukioloajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin 
välityksellä tai sähköisesti. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se 
on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan 
käsitellä. 
 
Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunta/kirkkoherranvirasto 
Käyntiosoite: Bulevardi 16 B, 1. krs, 00120 Helsinki 
Postiosoite: Bulevardi 16 B, 1. krs, 00120 Helsinki 
Sähköposti: tuomiokirkko.srk@evl.fi 
Aukioloaika: ma klo 9-15, ke klo 12-17 
Postia seurakunnalle voi jättää Bulevardi 16 B:n ala-aulassa olevaan lukolliseen postilaatikkoon. 
 
Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto 
 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain (652/2023) 12 luvun 2 §:n 2 momentin mukaan 
kirjallinen oikaisuvaatimus, päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla. 


