Kannelméen seurakunnan lapsityonohjaajan viran muuttaminen varhaiskasvatuksen
ohjaajan viraksi

Yhteinen kirkkovaltuusto 31.10.2024 § 95
45/01.01.00/2024

Paatdsehdotus
Yhteinen kirkkovaltuusto paattda muuttaa Kannelmaen seurakunnan
lapsitydnohjaajan viran varhaiskasvatuksen ohjaajan viraksi paatéspaivasta lukien.
Viran palkkaus perustuu yhteisen kirkkoneuvoston palkkalinjausten mukaisesti
yleisen palkkausjarjestelman mukaiseen vaativuusryhmaan 503.

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Yhteinen kirkkoneuvosto 12.09.2024 § 258

Esittelija Seurakuntayhtyman johtaja Rintamaki Juha

Paatésehdotus
Yhteinen kirkkoneuvosto esittaa kirkkovaltuustolle, etta se paattaa muuttaa
Kannelmaen seurakunnan lapsitydnohjaajan viran varhaiskasvatuksen ohjaajan
viraksi paatdspaivasta lukien. Viran palkkaus perustuu yhteisen kirkkoneuvoston
palkkalinjausten mukaisesti yleisen palkkausjarjestelman mukaiseen
vaativuusryhmaan 503.

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Paatoshistoria
Kannelm&en seurakunnan seurakuntaneuvoston paatosesitys 19.8.2024 (82 §)
yhteiselle kirkkovaltuustolle seurakunnan lapsitydnohjaajan viran alan ja nimikkeen
muuttamisesta.

Selostus
Taustaa

Kannelmaen seurakunnan seurakuntaneuvosto on esittanyt 19.8.2024 pidetyssa
kokouksessa, ettd Kannelmaen seurakunnan lapsityénohjaajan virka muutetaan
varhaiskasvatuksen ohjaajan viraksi.

Seurakunnan paiva- ja iltapaivakerhotoiminnan kysynta on vahentynyt vuosien
saatossa. Lastenohjaajien elakdidyttya naihin tehtaviin ei ole enaa palkattu uusia
henkil6itd vaan varhaiskasvatus- ja perhekerhotoimintaa paatettiin kehittaa
kustannustehokkaasti uudella avoimella toiminnalla.

Paatosehdotuksen perustelut



Varhaiskasvatuksen ty6alaan kuuluu nykyisellaan kaksi tyontekijaa: perhetyontekija
ja lapsitydnohjaaja. Lapsitydnohjaajan virkaa hoitaa Marjo Visa, joka on
aikaisemmin toiminut myos lastenohjaajien lahiesihenkilona. Lapsitydonohjaajan
virkanimike on vanhentunut ja tdma virka on syyta muuttaa varhaiskasvatuksen
ohjaajan viraksi seurakunnan tarpeiden mukaisesti. Tehtavanimikkeen paivittaminen
ei muuta tehtavan vaativuusryhmaa (palkkaluokkaa).

Varhaiskasvatuksen ohjaajan tehtaviin kuuluu mm. koordinoida ja kehittaa
seurakunnan varhaiskasvatusta ja perhetoimintaa yhdessa seurakunnan muiden
tydntekijdiden kanssa; suunnittelella ja toteuttaa tapahtumia, projektityétoiminta
seka ohjata tydalan vapaaehtoisia. Tydssa keskeistd on myds yhteistyd kunnan
varhaiskasvatuksen, esimerkiksi paivakotien, seka muiden lasten ja perheiden
kanssa toimivien kanssa. Varhaiskasvatuksen ohjaaja suunnittelee ty6ajallisten
tyontekijoiden tydvuorolistoja ja tekee viraston hallinnollisia t6ita tehtavanjaossa
sovitulla tavalla.

Kirkkoherralta saadun tiedon mukaan henkilé on antanut suostumuksen viran alan
ja nimikkeen muuttamiseen (Kirkon viranhaltijalaki 653/2023, 5. luku, 32 §) ja
hanellad on varhaiskasvatuksen ohjaajan virkaan vaadittava patevyys (Kirkon
saadoskokoelma nro 165).

Aikataulu

Virkojen perustamisesta, lakkauttamisesta ja muuttamisesta paattaa yhteinen
kirkkovaltuusto (Hallintosaantd, 3. luku 1 mom.).

Yhteisen kirkkovaltuuston kokous 31.10.2024

Vaikutusten arviointi

Lisatiedot

Jakelu

Lapsivaikutusten arviointi
Valmistelussa on huomioitu lapsivaikutukset. Viran nimikkeellinen muutos ei vaikuta
olemassa oleviin toimintoihin kielteisesti.

Kirkkoherra Virpi Koskinen (virpi.koskinen@euvl.fi)

Henkilostosihteri Mari Lehtonen (mari.lehtonen@evl.fi)

Kannelmaen seurakunta Virpi Koskinen
Kannelmaen seurakunta Marjo Visa
Henkilostdosasto



