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Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 20.08.2024 
 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Vuori Maika kirkkoherra  
 Djupsjöbacka Minna varajäsen  
 Junkkaala Eero jäsen  
 Karjalainen Sakari jäsen  
 Korhonen Raija jäsen  
 Laine Anna puheenjohtaja  
 Ollila Anja jäsen  
 Riipi Heikki jäsen  
 Rikala Aapo jäsen  
 Ruottinen Jenni jäsen  
 Tuomi Johanna jäsen  
 Tuominen Jukka jäsen  
 Turunen Pirkko jäsen  
 Ylönen Anne  sihteeri  
 
Poissa Vettenranta Henri 
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Allekirjoitukset 
 
 
 Anna Laine Anne Ylönen 
 puheenjohtaja sihteeri 
 
Käsitellyt asiat 58 - 69 
 
Pöytäkirjan tarkastus Helsingissä 22.08.2024 
 
 
 Anja Ollila Heikki Riipi 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on nähtävillä julkisessa tietoverkossa, osoitteessa 
helsinginseurakunnat.fi/pitajanmaki > Luottamuselimet. Pöytäkirjan 
julkaisupäivä on 22.08.2024  
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Kokouksen avaus ja alkuhartaus 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 20.08.2024 § 58    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja avaa kokouksen ja pidetään alkuhartaus. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja avasi kokouksen ja kirkkoherra piti alkuhartauden. 
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 20.08.2024 § 59    
      

 
 

Päätösehdotus  
Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös  

Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 20.08.2024 § 60    
      

 
 

Päätösehdotus  
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 
Päätös  

Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Anja Ollila ja Heikki Riipi. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 20.08.2024 § 61    
      

 
 

Päätösehdotus  
Hyväksytään esityslista. 

 
 
 
Päätös  

Hyväksyttiin esityslista ja lisättiin päivitetty liite § 65 kohdalle. 
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Diakonian virka 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
20.08.2024 § 62 
235/00.01.01/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää valita diakonian virkaan sosionomi-diakoni amk Pia 
Saarelan ja varalle sairaanhoitaja-diakonissa Lea Sämpin. 
 
 

Käsittely 
Pia Saarela vieraili kokouksessa ennen asian käsittelyä. 
 

Päätös 
Seurakuntaneuvosto päätti valita diakonian virkaan sosionomi-diakoni amk Pia 
Saarelan ja varalle sairaanhoitaja-diakonissa Lea Sämpin. 
 
 

Selostus 
Diakonia on viime vuosina noussut seurakuntamme yhdeksi kärkihankkeeksi. Jotta 
viime vuosina kerrytetty luottamus diakoniatyön laatuun ei vaarannu, nähtiin 
tarpeelliseksi avata diakonian virka haettavaksi.  
Seurakuntaneuvosto teki rekrytointipäätöksen kokouksessa  14.05.2024 § 43 ja 
asetti kirkkoherran johtaman rekrytointiryhmän valmistelemaan virantäyttöä, sen 
erityisperusteita ja rekryprosessia niin, että päätös on mahdollista tehdä elokuun 
kokouksessa 20.8.2024. Virantäyttöä valmistelemaan valikoitui laajemmasta 
ryhmästä kirkkoherran lisäksi seurakuntaneuvoston jäsenet Jenni Ruottinen, Aapo 
Rikala, Jukka Tuominen. Lisäksi seurakuntaneuvoston varajäsen Jarkko Niiranen 
kertoi olevansa käytettävissä diakonian viranhakijoiden haastatteluissa hakuajan 
päättyessä. Viran erityisperusteita määriteltiin kokouksessa 19.7. ja työryhmä 
toteutti haastattelut Pitäjänmäen kirkon takkahuoneessa 8.8.2024 klo 15-18. 
Ajankohta ilmoitettiin hakijoille työpaikkailmoituksessa.   
Virka oli avoinna ja haku julkinen ajalla ma 22.7.- ma 5.8. 2024 klo 17.00 yhteensä 
14 vuorokauden ajan. Ilmoitus oli nähtävillä Oikotie.fi – palvelussa, Helsingin 
seurakuntayhtymän intranetissä Sinfossa, Pitäjänmäen seurakunnan Facebook-
sivulla sekä Pitäjänmäen seurakunnan nettisivuilla. Hakemuksia saapui 
määräaikaan mennessä yhteensä 10. Hakijoista seitsemällä on diakonian virkaan 
tarvittava pätevyysvaatimukset täyttävä koulutus. Kahdella hakijoista opinnot 
loppusuoralla (ehdollisesti kelpoinen). Yksi hakekumuksen jättänyt oli täysin vailla 
diakonian kelpoistavaa ja kirkollista koulutusta. Hakijakunnasta valikoitui neljä (4) 
haastatteluun. Perusteena kelpoisuus, diakonian alan työkokemus sekä 
hakemusten perusteella soveltuminen viran hakuilmoituksessa ilmaistuihin 
erityisperusteisiin.  
Suomen perustuslain 125§2 mukaan yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat 
taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Sosionomi-diakoni amk Pia Saarela osoittautui 
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hakemuksen ja haastattelun perusteella pätevimmäksi ja sopivimmaksi 
kelpoisuutensa, diakonian seurakuntatyön kokemuksensa sekä taitojensa 
perusteella. Saarela tuntee helsinkiläisen diakonian toimintakentän, käytössä olevat 
menetelmät, käyttää diakonian teologiaa työvälineenä ja hänellä on kyky luoda ja 
kutsua kokoon yhteisöä. Saarela osoittaa kykyä toimia hyvin erilaisten ihmisryhmien 
kanssa. Saarela ilmaisee halua toimia moniammatillisessa yhteistyössä ja uudistaa 
diakonian käytänteitä paikallisesti. Valmisteluryhmä esittää diakonian virkaan 
sosionomi-diakoni Pia Saarelaa. Varalle ryhmä esittää sairaanhoitaja-diakonissa 
Lea Sämpiä. 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asialla voi olla positiivisia lapsivaikutuksia.  Seurakuntamme diakoniatyössä 
palvelemme alueellisesti vähävaraisia lapsiperheitä. Pitäjänmäen seurakunta tukee 
esimerkiksi lasten harrastustoimintaa. 
 

Lisätiedot 
maika.vuori@evl.fi 
 

Jakelu 
Virkaa hakeneet 
 

 
Liitteet 

1 Diakonian viran hakuilmoitus 
2 Diakonian viran hakijat 
3 Diakonian virkaa hakeneiden ansiovertailu 
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Helsingin seurakuntayhtymän kiinteistö- ja tilastrategia 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
20.08.2024 § 63 
235/00.01.01/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää valtuuttaa kirkkoherran kirjaamaan  ja lähettämään 
Pitäjänmäen seurakunnan lausunnon Helsingin seurakuntayhtymän kiinteistö- ja 
tilastrategiasta seurakuntaneuvoston kokouksessaan käymän keskustelun pohjalta. 
 
 

Päätös 
Seurakuntaneuvosto päätti valtuuttaa kirkkoherran kirjaamaan ja lähettämään 
Pitäjänmäen seurakunnan lausunnon Helsingin seurakuntayhtymän kiinteistö- ja 
tilastrategiasta seurakuntaneuvoston kokouksessaan käymän keskustelun pohjalta. 
 
 

Selostus 
Helsingin seurakuntayhtymässä on tehty kiinteistöihin liittyvää strategiatyöskentelyä 
Rohkeasti yhdessä- ohjelman osana. Rohkeasti yhdessä ohjelman toteutus tapahtui 
vuosina 2020-2023 Helsingin seurakuntien elinvoimaisuuden turvaamiseksi. 
Ohjelman toteuttamiseksi koottiin kiinteistöjen osalta mittavat määrät kiinteistöihin ja 
tiloihin liittyvää tietoa ja asiantuntijoiden sekä erilaisten toimintaryhmien perusteltuja 
näkemyksiä. Tämäkin materiaali työn pohjana on Hsrkyn Kiinteistöjohtokunta 
muotoillut taustamuistion (versio 1.2 päivätty 5.6.2024) sekä erillisen 
strategialuonnoksen Helsingin seurakuntayhtymän kiinteistöstrategia 2024-2035 
sekä erillinen Helsingin seurakuntayhtymän tilastrategia 2024-2035. (Molemmat on 
päivätty 17.5.2024). 
Helsingin seurakuntien yhteinen kirkkoneuvosto on kokouksessaan hyväksynyt 
osaltaan Helsingin seurakuntayhtymän kiinteistö- ja tilastrategian ja merkinnyt 
tiedoksi niiden taustamuistion. Samalla kirkkoneuvosto päätti pyytää 
seurakuntaneuvostoilta lausunnot kiinteistöstrategiasta, tilastrategiasta ja niiden 
taustamuistiosta. Lausuntokierros on ajoitettu kesän 2024 ajaksi niin, että 
vastaukset on pyydetty palauttamaan kirjaamoon elokuun 21. päivään mennessä.  
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa voi olla lapsivaikutuksia.  
 

Lisätiedot 
maika.vuori@evl.fi  
 

Jakelu 
kirjaamo  
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Liitteet 

4 Pöytäkirjanote YKN 23.5.2024 §183_2024 
5 Kiinteisto_Tilatrategia_taustamuistio_2024-05-17_1.0_Clean 
6 HSRKY_tilastrategia_2014-05-17_1.0 
7 HSRKY_kiinteistöstrategia_2014-05-17_1.0 
8 Lausunto Pitäjänmäen seurakunta Kiinteistö 
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Hanke johtajuuden kehittämisestä Huopalahden rovastikunnassa 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
20.08.2024 § 64 
235/00.01.01/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvostolle annetaan tiedoksi hanke johtajuuden kehittämisestä 
Huopalahden rovastikunnassa. 
 
 

Käsittely 
Ohjausryhmässä toimiva Sakari Karjalainen esitteli hanketta. 
 

Päätös 
Seurakuntaneuvostolle annettiin tiedoksi hanke johtajuuden kehittämisestä 
Huopalahden rovastikunnassa. 
 
 

Selostus 
Pitäjänmäen seurakunnassa ja laajemmin Huopalahden rovastikunnassa on alettu 
työstää kirkollisen johtajuuden kehittämisen teemoja muun muassa kutsumalla 
yhteen kirkollisia johtajia ja yhteiskunnallisia vaikuttajia epävirallisiin keskusteluihin.  
Seurakuntalaisten kesken on noussut halu ja tarve kumppanuusverkostojen 
rakentamiseen ja kirkollisen johtajuuden kehittämiseen. Tulevaisuuden seurakunnat 
toimivat elinvoimaisina ainoastaan laajalla seurakuntalaisten myötävaikutuksella ja 
osallistumisella vähäisen työntekijäkunnan kanssa yhteistyössä toimien.  
Laaja-alainen asiantuntijuus ja kyvykkyys on olennaista koota seurakunnan 
perustehtävän turvaamiseksi ja vastaamaan aikamme ihmisten hengellisten 
tarpeiden kaipuuseen. Tämä edellyttää paneutumista.  
Hanke liittyy Helsingin seurakuntayhtymän Kirkko Helsingissä strategiaan.  
• Olemme merkityksellinen nuorille aikuisille  
• Vahvistamme hyvän tekemisen verkostoja.  
Tärkeää on osallistaa laajasti erilaisista taustoista tulevia ja eri tavoin ajattelevia 
ihmisiä.  
Helsingin seurakuntayhtymän rahoitus hankkeelle vuodelle 2024 yhteensä 10 700€ 
13.06.2024 § 197 .  
Osa rahoituksesta käytetään hankekoordinaattorin palkkioihin. 
Hankekoordinaattorina toimii seurakuntantaneuvoston varajäsen VTM Paavo 
Perttula. 
Ohjausryhmässä toimivat Huopalahden rovastikunnan kirkkoherrat yhdessä dosentti 
Sakari Karjalaisen, rovasti Tapio Aaltosen, sosiaalineuvos Birgitta Rantakarin 
kanssa. 
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Kaksi tärkeää päivämäärää seurakuntaneuvoston jäsenille, luottamushenkilöille 
sekä kiinnostuneille.  
30.8. klo 18.00 Tansanian Luterilaisen kirkon johtava piispa Alex Malasusa sekä 
Namibian Luterilaisen ELCIn pääsihteeri Johannes Haufiku vierailevat Pitäjänmäen 
kirkolla. Puheenvuoroja, haastatteluja, keskustelua johtajuudesta luterilaisessa 
kirkossamme.  Tarjoilua ja kohtaamisia 17.45 alkaen, yhteinen ohjelma alkaa klo 
18.30.  
Piispantarkastuksen seurakuntatilaisuus ke 25.9. klo 17 ruokailu, klo 18 
viikkomessu, klo 18.45-20 keskustelua yhteisöllisyydestä, johtajuudesta, 
kumppanuudesta puheenvuoroin. Päivi ja Sakari Löytyn tulojuhla Namibiasta 
Suomeen. Piispa Teemu Laajasalo kokoaa yhteen, piispan päätössiunaus.  
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
maika.vuori@evl.fi  
 

 
Liitteet 

9 Pöytäkirjan ote YKN §197 Tarveharkintaisen määrärahan ja ennalta 
arvaamattomien menoerien määräraha 
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Helsingin seurakuntayhtymän vuoden 2024 talousarvion 3. muutos. 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
20.08.2024 § 65 
442/02.00.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvostolle annetaan tiedoksi Helsingin seurakuntayhtymän vuoden 
2024 talousarvion 3. muutos. 
 
 

Päätös 
Seurakuntaneuvostolle annettiin tiedoksi Helsingin seurakuntayhtymän vuoden 2024 
talousarvion 3. muutos. 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
maika.vuori@evl.fi  

 
Liitteet 

10 Ote Vuoden 2024 talousarvion 3. muutos 
11 Tuloslaskelmaosa 
12 Strategian toimeenpanomäärärahan jakautuminen_seurakunnat 
13 Rahoitusosa 
14 Myynnit 2024.xlsx 
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Vuoden 2025 talousarvio ja vuosien 2025-2027 toiminta-ja taloussuunnitelma 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
20.08.2024 § 66 
236/02.00.01/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto  
1. Hyväksyy talousarvion 2025 
2. Hyväksyy toimintasuunnitelman 2025-2027 
 
 

Käsittely 
Tehtiin muutoksia toimintasuunnitelmaan 2025-2027. 
 

Päätös 
Seurakuntaneuvosto  
1. Hyväksyi talousarvion 2025 
2. Hyväksyi päivitetyn toimintasuunnitelman 2025-2027. 
 
 
 
 

Selostus  
Pitäjänmäen seurakunnan toiminnan pohjana on ajatus siitä, että seurakunta on 
olemassa Pitäjänmäen seurakunnan jäseniä ja alueen asukkaita varten.  
Seurakunta on alueen hengellinen yhteisö, jonka tehtävänä on hoitaa alueen 
jumalanpalvelukset ja kirkolliset toimitukset sekä tukea ja palvella, ohjata Kristuksen 
luo ja antaa tilaa pyhälle, sekä sanoittaa kristillisen uskon asiaa. Seurakunta on 
yhteisö, joka tarjoaa ja antaa apua sekä toivottaa kaikki tervetulleeksi 
suunnittelemaan, toteuttamaan ja osallistumaan. 
Tiloinamme toimii Pitäjänmäen kirkko. Tämän lisäksi saamme käyttää Ristikon 
kauppakeskuksen asukastilaa mm. koululaisten ja varhaiskasvatuksen 
kerhotoimintaan. 
 
TALOUSARVIO 
  
Talousarvioehdotus 2025: 
 
Toimintamääräraha (kehys):  1 210 527 (1 055 217 € v. 2024) 
Sisäinen vuokra: 218 982€ (235 570 €) 
Toimintamääräraha sisäisten vuokrien jälkeen: 991 545€ (819 647 €) 
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Toimintakate on 1 210 527 € 
  
Säästöt ja muu varallisuus: 
Seurakunnalla on käytettävissä testamenttivaroja (Kurko Toini) 99 387,49 €   
 
Henkilöstö 
15 työntekijää  
kirkkoherra 
1 pappi, kappalainen 
kanttori 
2 lastenohjaajaa 
varhaiskasvatuksen ohjaaja 
2 nuorisotyönohjaajaa 
1,5 suntiota  
2 diakonia 
pääsuntio-taloussihteeri  
seurakuntasihteeri  
Lisäksi 50 pros. pappi palkkakulut Hsrky YKN puheenjohtajakorvaus seurakunnalle.  
Lisäksi tarvittaessa kutsuttavat / määräaikaiset työntekijät:   
kesätyöntekijä rippikoululeirien ohjaajaksi 
muskariopettaja 1 päivä viikossa lukukausina  
palkkiotoimiset sijaiset ja kerhonohjaajat, avustajat 
 
Palvelut 
leiri- ja retkikulut 
kuljetukset leireille 
ICT-palvelut (lisenssit, ohjelmat, netti) 
 
Vuokrat 
vuokrat laitteista, koneista ja puhelimista 
sisäinen vuokra 
 
Aineet ja tarvikkeet 
toimintaan tarvittavat tarvikkeet, tavarat ja ruoat 
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Muut kulut 
jäsenmaksut mm. Kirkkopalvelut, Lasten- ja Nuorten Keskus 

 
Lapsivaikutusten arviointi 

Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia.  
Lisätiedot 

maika.vuori@evl.fi  
Jakelu 

kirjaamo Hsrky 
Liitteet 
15 Pöytäkirjan ote YKN §127_2024 Vuosien 2025-2027 talousarviokehyksen 

määrittäminen 
16 Toiminta- ja taloussuunnitelman valmisteluohje ja liitteet 1-5 
17 Sisäiset tilavuokrat kohteittain 
18 Pitäjänmäen seurakunta          Toiminta ja taloussuunnitelma 2025 
19 tts2025PIT 
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Strategiatyöskentely 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
20.08.2024 § 67 
237/00.01.01/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto keskustelee Pitäjänmäen seurakunnan strategialuonnoksesta, 
Helsingin seurakuntayhtymän strategiasta ja toimeenpanosta. 
 
 

Päätös 
Seurakuntaneuvosto keskusteli Pitäjänmäen seurakunnan strategialuonnoksesta, 
Helsingin seurakuntayhtymän strategiasta ja toimeenpanosta. 
 
 

Selostus 
Pitäjänmäen seurakunnan strategiaa on työstetty ryhmän kanssa. Pohjatekstin 
kirjoittanut osa-aikaisena suntionamme toimiva MBA Marko Himanen. 
Luottamushenkilöistä koostuva ryhmä sn varapj Anna Laine sekä Johanna Tuomi, 
Paavo Perttula, Jukka Tuominen, Eero Junkkaala ja Henri Vettenranta yhdessä 
Marko Himasen ja kirkkoherran kanssa.  
Työskentelyä edelsi konsultti, pastori Henri Järvisen kanssa tehdyt työskentelyt. 
Näihin osallistuivat seurakunnan luottamushenkilöt ja työntekijät.  
 
Liitteenä ouonnoksen pääasiallisesta sisällöstä on päästy työryhmässä 
yksimielisyyteen, mutta luonnos kaipaa vielä yhtä kierrosta seurakuntaneuvoston 
kommentteja ja keskustelua sekä työntekijöiden palautetta.  
Helsingin seurakauntayhtymän strategia on hyväksytty Yhteisen kirkkovaltuuston 
kokouksessa 25.1.2024. Strategiat ovat rinnakkaisia.  
13.06.2024 § 197 Yhteinen kirkkovaltuusto on päättänyt strategian 
toimeenpanorahoituksesta seurakunnille. Pitäjänmäen osalta rahoitus on 63 257€ ja 
käytettävissä kaudella  2024-2025.  
Seurakuntaneuvosto keskustelee Pitäjänmän seurakunnan strategialuonnoksesta ja 
lähettää sen työntekijäkokoukselle lausuntokierrokselle. Aihetta voidaan käsitellä 
syyskuussa piispantarkastuksen yhteydessä. 
Helsingin seurakuntayhtymästä asiantuntija Lasse Mäki on käytettävissä strategan 
jalkauttamisprosessissa.  
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa tulee huomioida lapsivaikutukset.  
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Lisätiedot 
maika.vuori@evl.fi  
 

 
Liitteet 

20 Kirkko Helsingissä -strategia (hyväksytty YKV 25.1.2024) 
21 Pitäjänmäen seurakunnan strategialuonnos 17.2.2024 
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Kirkkoherran katsaus ja ilmoitusasiat 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 20.08.2024 § 68    
      

 
 

Päätösehdotus  
1. Merkitään tiedoksi.  
2. Päätämme mahdolliset luottamushenkilöedustajat piispantarkatukseen liittyviin 

tilaisuuksiin. 
 

 
Päätös  

1. Merkittiin tiedoksi.  
2. Päätimme luottamushenkilöedustajat piispantarkatukseen liittyviin tilaisuuksiin. 
 

 
Selostus 

Piispantarkastuksen tärkeät päivät piispa Teemu Laajasalo sekä Helsingin 
tuomiokapitulin henkilökuntaa. Notaari Jarna Wikström, pappisasessori Anna-Maija 
Viljanen-Pihkala.   

 
 
11.9. klo 18.00 Viikkomessu ja sen jälkeen Piispa keskustelee ja kuulee 
seurakuntaneuvostoa klo 20.30 asti. Koko seurakuntaneuvosto paikalla.  
 
12.9. klo 9-12 Työntekijöiden kuuleminen 
16.9. klo 13-15 Viestinnän kuuleminen  
17.9. klo 13-15 Hallinnon tarkastus  
 
Piispan tarkastuksen vierailupäivät Pitäjänmäen seurakunnan alueella  
25.9. klo 12-20  
26.9. klo 9-n.16.30 
 
Piispan messu 29.9. klo 10, kirkkokahvit. Piispa saarnaa,  

 
 Muita tilaisuuksia ja päivämääriä 
 

Vapaaehtoisten seurakuntalaisten ilta 28.8. kirkolla. klo 18 viikkomessu, ruokailu n. 
18.50 alkaen.  
 
Pe 30.8. klo 18.30 Ilta seurakunnnan johtajuuden ja kumppanuuksien äärellä 
johtava piispa Alex Malasusa Tansanian Luterilainen kirkko sekä pääsihteeri 
Johannes Haufiku Namibian Luterilainen kirkko. Tarjoilua klo 17.45 ja kohtaamisia, 
klo 18.30 ohjelma. Lähetyksestä sekä kirkkojen johtamisesta kiinnostuneet 
tervetuloa. Tilaisuus on Suomen Luterilaisen kirkkomme 
lähetyskumppanuusneuvottelujen ohjeisohjelmaa. Paikalla mm. vaikuttajia, 
lähettejä, luottamushenkilöitä Tervetuloa kaikki!   
 
Seurakuntaneuvoston kokoukset syyskaudella 2024  
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20.8., 8.10. 5.11. 10.12.+ 
 
-syyskuussa ei erillistä kokousta vaan piispantarkastuksen tilaisuudet  
- marraskuun kokouspäivään muutos johtuen yhtymästä tulevasta 
lausuntopyynnöstä samalle viikolle.  
+ joulukuussa yhteinen ilta työntekijöiden kanssa kokouksen jälkeen.  
 
Kokousten päätöksenteolla pysymme päätettävän asian aiheessa, pidämme 
puheenvuorot kohtuumittaisina, kunnioittava viestintä riippumatta asiasta ja 
aiheesta. Toimimme seurakuntamme yhteiseksi parhaaksi.   
Vuoden 2025 kokoukset ti 11.2., ti 11.3. ti 8.4., ti 6.5., ti 3.6., ti 19.8., ti 7.10., ti 4.11., 
ti 9.12. klo 18. 

 
 Pitäjänmäen seurakunnan liputuskäytänteet 
 
 Kirkkoherra antoi tiedoksi seurakunnan liputuskäytänteet.
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Kokouksen päättäminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 20.08.2024 § 69    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja päättää kokouksen sekä antaa oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja päätti kokouksen sekä antoi oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. Lopuksi laulettiin virsi 552. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 58, § 59, § 60, § 61, § 63, § 64, § 65, § 66, § 67, § 68, § 
69 
 
Muutoksenhakukielto 
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevat asiat 
Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n tai 
oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla tästä 
päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta tai hallintovalitusta.  
Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä tai 
muuta ratkaisua, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua (julkisista hankinnoista 
ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) 146 §:n 2 momentin 1 kohta). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 62 
 
Oikaisuvaatimusohje 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen kirkkolain (652/2023) 12 luvun  
1 §:n, 2 §:n ja 5 §:n mukaisesti Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvostolle.  
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä seurakunnan jäsen.  
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä 
kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, 
jollei jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai 
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle 
myöhemmin.  
Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä päivänä siitä, kun 
pöytäkirja tai päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa.  
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  

• oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 
• päätös, johon oikaisua vaaditaan  
• millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
• millä perusteilla oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukioloajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin 
välityksellä tai sähköisesti. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se 
on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan 
käsitellä. 
 
Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite 
 
Pitäjänmäen seurakunta/seurakuntatoimisto 
Käyntiosoite: Turkismiehenkuja 4, 00370 Helsinki 
Postiosoite: Turkismiehenkuja 4, 00370 Helsinki 
Sähköposti: pitajanmaki.srk@evl.fi 
Aukioloaika: ke klo 13-16, pe klo 12-15. Syyskuusta alkaen ti, pe klo 12-15, ke klo 13-16 
 
Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto 
 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain (652/2023) 12 luvun 2 §:n 2 momentin mukaan 
kirjallinen oikaisuvaatimus, päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla. 


