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Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto merkitsee tiedoksi lausuntopyynnön ja pyytää kirkkoherraa 
yhdessä esihenkilöiden kanssa valmistelemaan mahdollisen seurakunnan 
lausunnon Helsingin seurakuntayhtymässä valmistelluista työaikalinjauksista. 
 
 

Päätös 
Päätettiin esityksen mukaisesti. 
 
 

Selostus 
Helsingin seurakuntayhtymässä noudatetaan voimassa olevan työaikalain sekä 
kirkon virka- ja työehtosopimuksen työaikamääräyksiä. Työaikalaki muodostaa 
työaika-sääntelyn puitteet, joita kirkon alalla on tarkennettu virka- ja 
työehtosopimuksen määräyksin. Helsingin seurakuntayhtymän omien tarkentavien 
linjausten tavoitteena on sekä edistää henkilöstön yhdenvertaista kohtelua eri 
seurakunnissa ja yksiköissä että varmistaa mahdollisuudet työn ja vapaa-ajan 
tasapainoon. 
 
Helsingin seurakuntayhtymä on lähettänyt 16.5. lausuntopyynnön (liite 5) 
seurakunnille. Lausuntopyynnön lähettäjä on todennut, että lausunnon antaminen 
on vapaaehtoista. Mahdollinen seurakunnan lausunto tulisi antaa 19.6.2024 
mennessä. Työaikalinjauksista päättää yhteinen kirkkoneuvosto 15.8. 
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