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Merkitaan tiedoksi.

Esityksen mukaisesti.

Helsingin seurakuntayhtyma on yhteisen kirkkoneuvoston paatoksella sitoutunut
hyvaan kaytokseen. Hyvaa kayttaytymista tulee edistaa seurakuntatyon kaikilla
tasoilla. Osana tata on hyva olla tiedossa toimintatavat, mikali joskus tulisi tarvetta
asian kasittelyyn huonon kaytoksen tai suoranaisen hairinnan, ahdistelun tai
hyvaksikayton osalta.

Luottamuselinten sisaisen tydskentelyn asiallisuudesta ja turvallisuudesta vastaa
kukin toimielin itse. Luottamushenkil6itéd kehotetaan tutustumaan kirkon toimielimia
varten laadittuun materiaaliin, joka on tdman asian liitteend. Materiaalissa
selvitetdan hyvan kaytdksen edistamiseen liittyvat vastuut ja toimintatavat.

Huono kaytos

Luottamustoimielimessa mahdollisesti koetun huonon kaytdksen osalta on syyté olla
yhteydessa asianomaisen toimielimen puheenjohtajistoon.

Seksuaalinen hairinta

Helsingin hiippakunnassa on tuomiokapitulin yllapitama
hairintdyhdyshenkiléverkosto. Tassa tarkoituksessa tuomiokapituli on pyytanyt
jokaista seurakuntaa ja seurakuntayhtymaa nimeamaan kaksi yhteyshenkilda,
joiden puoleen tyontekijat ja seurakuntalaiset voivat kdantya seksuaalisen
ahdistelun, hairinnan tai hyvaksikaytdén tapauksissa.

Luottamushenkild voi olla yhteydessa hairintayhdyshenkildon, jos kokee tulleensa
hairinnan kohteeksi. Hairintayhdyshenkilo auttaa asian eteenpain viemisessa ja
tukee asian kasittelyssa.

Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan hairintadyhdyshenkilot:

Nana Honkasalo: puh. nro 09 234 06222, 040 753 2483 sahkoposti:
nana.honkasalo@evl.fi

Juhana Kuusniemi: puh. nro 09 2340 6177, 050 575 9553 sahkdposti:
juhana.kuusniemi@evl.fi



Lapsivaikutusten arviointi
Asialla on lapsiasiainvaikutusta, silla hyvaa kayttaytymista tulee edistaa
seurakuntatydn kaikilla tasoilla ja ty6aloilla.

Lisatiedot
Marja Heltela, marja.heltela@evl.fi



