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Kokouksen avaus 
  
Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 04.06.2024 § 65    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja avaa kokouksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja avasi kokouksen. 
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 04.06.2024 § 66    
      

 
 

Päätösehdotus  
Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös  

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 04.06.2024 § 67    
      

 
 

Päätösehdotus  
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Kirsti 
Santaholma ja Kaisa Valve 

 
Päätös  

Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Kirsti Santaholma ja Kaisa Valve. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 04.06.2024 § 68    
      

 
 

Päätösehdotus  
Hyväksytään esityslista. 

 
Päätös  

Esityslista hyväksyttiin. 
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Kirkkoherran katsaus 
  
Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 04.06.2024 § 69    
      

 
 

Päätösehdotus  
Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös  

Merkittiin tiedoksi. 
 
Selostus 

Kirkkoherra kertoo seurakunnan ajankohtaisista asioista. 
 
Herttoniemen kirkon jäähyväismessu 
Seurakunta järjesti 25.5.2024 klo 13 Herttoniemen kirkon jäähyväismessun ja 
desakralisaation lääninrovasti Jukka Pakarisen johdolla. Messussa avustivat ja 
keskustelusaarnaa toteuttivat yhdessä lääninrovastin kanssa kirkkoherra Minnamari 
Helaseppä sekä entiset kirkkoherrat Markku Rautiainen ja Veijo Vatka. 
Emerituspiispa Eero Huovinen luki messun lopuksi Herran siunauksen. Ehtoollisella 
avustivat seurakuntaneuvoston jäsenet Maija-Leena Linna ja Jaakko Autio sekä 
muista messuryhmäläisistä Saila ja Nuutti Hurme. Musiikista vastasivat kirkkokuorot 
Kirsi Lemposen johdolla. Erityiskiitos järjestelyistä kuuluu myös seurakuntasihteeri 
Mimosa Strömbergille sekä suntiotiimille pääsuntio Pekka Voutilaisen johdolla. Myös 
alueviestijä Outi Jaakkolalla oli tärkeä rooli tilaisuuden onnistumisessa ja 
dokumentoinnissa.  
 
Messuun kirkon etuoven edessä ulkona ja kirkkokahveille parkkipaikalla osallistui 
170 ihmistä. Tunnelma oli haikea, mutta monin tavoin lämmin. Kahvitilaisuudessa 
kuultiin emerituspiispa Eero Huovisen tervehdys, seurakunnan entisen 
luottamushenkilön Rakel Hiltusen puheenvuoro, Matteus församling -seurakunnan 
entisen kirkkoherran Henrik Andersénin muistoja ruotsinkielisen seurakunnan 
näkökulmasta sekä diakoni Vuokko Strandvikin puhe. Tilaisuudessa kuultiin myös 
herttoniemeläisten luottamushenkilöiden Maija-Leena Linnan ja Jaakko Aution 
koostamia alueen ihmisten muistoja rakkaasta kotikirkostaan. Suntio Hannu Jylö 
soitti puheenvuorojen väleissä harmonikkaa. Kirkkoherra Minnamari Helaseppä 
juonsi tilaisuuden ja piti loppupuheenvuoron.  
 
Yhteinen suru tuntui yhdistävän seurakuntaa. Olemme kiitollisia kaikesta siitä, mitä 
saimme yhdessä Herttoniemen kirkossa kokea vuosikymmenten varrella! 
 
Elokuun lausuntopaketti kiinteistöstrategiasta jo jakoon 
Seurakuntaneuvostolle jaetaan jo kesän aikana perehdyttävksi kiinteistöstrategiaan 
liittyvä lausuntomateriaali. Lausunto palautetaan heti seurakuntaneuvoston 
seuraavan kokouksen 20.8. jälkeen, joten mahdollisia ehdotuksia lausunnon osiksi 
on jokaisen syytä miettiä jo etukäteen.  
 
 
Luottamushenkilöt kertovat yhteisten luottamuselinten kuulumiset.  
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Liitteet 
1 HSRKY_kiinteisto¨strategia_2014-05-17_1.0 
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Nuorisotyönohjaajan viran täyttäminen 
 
Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
04.06.2024 § 70 
391/01.01.00/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Herttoniemen seurakunta Helaseppä Minnamari 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää 
a)valita nuorisotyönohjaajan virkaan sosionomi-nuorisotyönohjaaja, 
yhteisömuusikko Elina Kaikkosen 
b)valita varalle sosionomi-nuorisotyönohjaaja Alisa Leinon 
c)todeta, että viran palkkauksessa noudatetaan vaativuusryhmää 502 ja lisäksi 
maksetaan kokemuslisää.  
d)todeta, että virka täytetään 6 kk:n koeajalla 1.8.2024 lähtien tai sopimuksen 
mukaan. 
e)todeta, että virkaan valitun tulee esittää ennen viran vastaanottamista 
hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan sekä rikosrekisterilain 6 § 2 mom. 
mukainen rikosrekisteriote. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Käsittely 
Seurakuntaneuvosto totesi, että molemmat hakijat olisivat hyviä ja sopivia 
tehtävään.   
 

Päätös 
Päätösehdotuksen mukaan. 
 

 
 
 

 
Selostus 

Herttoniemen seurakuntaneuvosto päätti kokouksessaa 9.4.2024 (§ 41) käynnistää 
kolmannen nuorisotyönohjaajan viran täyttöprosessin edellisen viranhaltijan 
irisanouduttua tehtävästään 1.8.2024 lukien.  Uutta nuorisotyönohjaajaa lähdettiin 
rekrytoimaan siten, että virkaan valittava voisi aloittaa tehtävässään 1.8. tai 
sopimuksen mukaan.  
Työpaikkaa oli julkisessa haussa ajalla 26.4.-15.5. (klo 16.00 saakka) seuraavilla 
kanavilla: KirkkoRekry.fi, Oikotie.fi ja Omat internet sivut. Virkaa haki määräaikaan 
mennessä kuusi henkilöä, joista kaksi täytti hakuilmoituksessa mainitut 
piispainkokouksen määrittelemät kelpoisuusehdot. 
Työpaikkailmoituksessa avoinna ollutta tehtävää kuvattiin seuraavasti.  
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”Haemme nyt sinua, joka jaat kanssamme kokonaisvaltaisen näyn seurakunnan 
varhaisnuoriso-, nuoriso- ja nuorten aikuisten parissa tehtävästä työstä. Innostut 
ennakkoluulottomasti ja joustavasti toimimaan aina siellä, missä sinua milloinkin 
eniten tarvitaan. Olet valmis yhteiskehittämään toimintaa niiden kanssa, joita asiat 
koskevat.”  
 
Avoinna olevan viran erityisiksi tarpeiksi mainittiin:  

• Ymmärrys kirkon identiteetistä ja perustehtävästä sekä valmius eri-
ikäisten hengellisen kasvun tukemiseen erilaisia kristillisiä perinteitä 
ymmärtäen ja kunnioittaen 

• Aito kiinnostus lasten, nuorten ja nuorten aikuisten rinnalla 
kulkemiseen 

• Hyvät sosiaaliset- ja vuorovaikutustaidot 
• Hyvät organisointitaidot ja kiinnostus retkien ja leirien järjestämiseen 
• Kyky verkostoitua alueen eri toimijoiden ja yhteistyökumppaneiden 

kanssa.  
• Hyvät viestintätaidot ja luonteva liikkuminen sosiaalisen median 

erilaisilla alustoilla 
• Joustava työote ja kyky jatkuvien muutosten keskellä elämiseen 
• Kiinnostus moniammatilliseen yhteistyöhön yli rajojen 
• Kyky toimia monikulttuurisessa työympäristössä ja kiinnostus omaksua 

myös uskontodialogisia taitoja 
• Eduksi katsotaan aikaisempi seurakuntatyön kokemus tai kokemus 

muun kirkkotyönantajan palveluksessa, kouluyhteistyön tuntemus sekä 
valmiudet säestää yhteislaulutilanteissa 

  
Viran kelpoisuusvaatimuksena on Kirkon säädöskokoelman nro 164:n mukainen 
pätevyys nuorisotyönohjaajan virkaan. Lisäksi virkaan valittavan tulee olla 
konfirmoitu Suomen ev.-lut. kirkon jäsen.  
 
Palkkaus on vaativuusryhmä 502:n mukainen ja lisäksi maksetaan kokemuslisää. 
Virka täytetään kuuden kuukauden koeajalla 1.8.2024 lähtien tai sopimuksen 
mukaan.  Virkaan valitun tulee esittää ennen viran vastaanottamista hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilastaan sekä rikosrekisterilain 6 § 2 mom. mukainen 
rikosrekisteriote.  

 
Virkaa haki määräaikaan mennessä yhteensä kuusi henkilöä, joista viran 
kelpoisuusehdot täyttäneet kaksi hakijaa (hakijat 3 ja 4) haastateltiin 21.5.2024 
Kulosaaren kirkolla. Tätä ennen haastatteluun kutsutut olivat myös osallistuneet 
haastattelujen ensimmäiseen vaiheeseen videohaastattelujen myötä (Recright-
työkalu). Toisen haastattelun lopuksi hakijoilla teetettiin vielä soveltava tehtävä. 
Rekrytointi- ja haastatteluryhmään kuuluivat kirkkoherra Minnamari Helasepän 
johdolla seurakuntaneuvoston henkilöstöryhmän jäsenet Susanna Knopman, Anita 
Hellman ja Kaisa Valve, nuorisotiimin esihenkilö Jari Mäki-Arvela sekä 
nuorisohallituksen nimeämänä edustajana Otso Hurme.  
 
Molempien haastateltujen osalta todettiin, että he täyttävät hyvin seurakunnan 
odotukset ja vastaavat osaamisellaan useimpia hakuilmoituksessa mainittuja 
kriteerejä. Kumpi tahansa hakijoista tulisi koko rekrytointiryhmän jäsenten mielestä 
hyvin kyseeseen virkaan valittavaksi.  
 
Kokonaisuutena arvioiden, henkilöiden hakemusten ja haastattelujen sekä 
soveltavan tehtävän perusteella voidaan todeta, että hakija nro 3, Elina Kaikkonen 
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täyttää parhaiten hakuilmoituksessa mainitut kriteerit viran menestyksekkäälle 
hoitamiselle. Kaikkosella on virkaan vaadittava koulutus, laaja perehtyneisyys 
tehtäväalaan sekä varhaisnuoriso-, nuoriso- että nuorten aikuisten parissa tehtävän 
työn osalta ja hänen noin kymmenen vuoden työkokemuksensa lasten ja nuorten 
parissa tukee tehtävässä menestymistä. Hänellä on lisäksi hakuilmoituksessa 
eduksi katsottavista asioista laajaa koulutyön kokemusta sekä yhteislaulujen 
säestysvalmius, jota hänen yhteisömuusikon pätevyytensä tukee.  Tehtävässä 
menestymistä edesauttaa myös haastatteluissa ja hakuasiakirjoissa vahvasti 
esiinnoussut erityisnuorisotyön orientaatio ja osaaminen.   
 
 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Lapsivaikutusten arvioinnin osalta todetaan, että viran täyttäminen on erittäin tärkeä 
satsaus alueemme lasten ja nuorten hyvinvointiin ja turvalliseen kasvuun 
seurakunnan piirissä.  
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Minnamari Helaseppä 
p. 09 2340 3302, minnamari.helaseppa@evl.fi 
 

Jakelu 
Virkaa hakeneet 
 

 
Liitteet 

2 Hakuilmoitus nuorisotyönohjaajan virka 2024 
3 Ei-julkinen asiakirja 
4 Ei-julkinen asiakirja 
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Uuden lähetysyhteistyösopimuksen hyväksyminen 
 
Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
04.06.2024 § 71 
133/02.03.00/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Herttoniemen seurakunta Helaseppä Minnamari 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää  
a) hyväksyä seuraavat Suomen Lähetysseuran yhteistoimintakohteet Herttoniemen 
seurakunnan virallisiksi nimikkokohteiksi toistaiseksi: 
Bolivian luterilaisen kirkon diakonia ja sosiaalinen kehitystoiminta 
sekä Ympäristöpankki  
b) sitoutua tavoittelemaan vuosittain yhteensä 1000 euron suuruista avustusmäärää 
edellä mainituille kohteille  
c) valtuuttaa kirkkoherran allekirjoittamaan asiaa koskevan sopimuksen Suomen 
Lähetysseuran kanssa 
 
 
 
 
 
 
 

Käsittely 
Johanna Harjunpää jääväsi itsenä ja poistui tilasta.  
 

Päätös 
Päätösehdotuksen mukaan. 
 

 
 

 
Selostus   
  

Kuluvana vuonna seurakuntamme lähetystyön kannatuskohteena on Suomen 
Pipliaseuran hanke “Lukutaitoa naisille Afrikassa”. Lähetystyöryhmä ja 
nuorisohallitus esittävät, että seurakuntamme kansainvälisen työn/lähetystyön 
kannatuskohteena olisivat seuraavat Suomen Lähetysseuran 
yhteistoimintakohteet: Bolivian luterilaisen kirkon kehitystoiminta ja 
Ympäristöpankki  . 
  
Tavoitteenamme on yhdessä seurakuntalaisten ja kumppaniemme kanssa pitää 
esillä kestävää kehitystä tavalla, joka niveltyy seurakunnan kristilliseen sanomaan 
ja avautuu viiteryhmillemme ajankohtaisena ja tärkeänä. Suomen Lähetysseuralla 
on kristillinen arvopohja, runsaasti kansainvälisiä kontakteja kestävän kehityksen 
edistämiseen sekä seurakuntaa tukevat viestintävoimavarat (mm. 
kohderyhmäsuunnittelua ja materiaalia srk-viestinnän tueksi).    
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Bolivian luterilaisen kirkon diakonia ja sosiaalinen kehitystoiminta 
 
Bolivian evankelisluterilainen kirkko on Latinalaisen Amerikan ainut alkuperäiskansoista 
muodostuva kirkko, jolla on noin 22 000 jäsentä.  Lähetysseura tukee kirkkoa ja sen 
seurakuntia niiden toiminnassa ja keskinäisessä yhteistyössä mm. vahvistamalla 
pastorien ja evankelistojen teologista koulutusta, kristillistä kasvatusta ja nuorisotyötä.  
Bolivian väestöstä vajaat 40 prosenttia kuuluu aymara- ja quechua-kansoihin, joiden 
yhteiskunnallinen asema on heikko.  Koska Boliviassa on paljon naisiin kohdistuvaa 
väkivaltaa, kirkko tukee naisten aseman vahvistamista mm. pyrkimällä vähentämään 
perheväkivaltaa ja antamalla ihmisoikeuskoulutusta ja rauhankasvatusta. Kirkon 
kehitysyhteistyö keskittyy erityisesti näiden alkuperäiskansojen naisten tukemiseen.   
Kirkko tekee Lähetysseuran tukemana myös vahvaa työtä lasten ja nuorten parissa. 
Kirkon johtama Verena Wells -keskus tarjoaa turvallisen asuin- ja opiskelupaikan köyhistä 
olosuhteista tuleville aymara- ja quechuatytöille.  Kummituella vahvistetaan lasten 
koulunkäyntiä El Alton miljoonakaupungin marginaalialueilla turvaamalla heille mm. 
oppimateriaalit ja koulupuvut. Lisäksi tuetaan erityislasten koulunkäyntiä Cobijan 
kaupungissa Amazonian alueella Brasilian rajalla ja tarjotaan Tarijan kaupungin 
slummilapsille parempi oppimisympäristö.  
Suomen Lähetysseuran työ Boliviassa, esittely Lähetysseuran sivuilla (27.5.2024) 
 
https://app.seidat.com/presentation/shared/kSF94e4obxgZ22mCp/0/0 
 
 
Ympäristöpankki 
llmastonmuutoksen vaikutukset ovat jo todellisuutta – eivät vain kaukaisuudessa 
häämöttävä uhka. Ilmaston lämpenemisestä johtuva kuivuus ja äärimmäiset 
sääolosuhteet vievät perheiltä mahdollisuuksia toimeentuloon, ravintoon ja puhtaaseen 
veteen. 
Eniten ilmastonmuutoksen vaikutuksista kärsivät kehittyvien maiden ihmiset esimerkiksi 
Afrikassa ja Etelä-Aasiassa, vaikka he ovat vaikuttaneet sen syntyyn vähiten. 
Ympäristöpankki tarjoaa mahdollisuuden tukea Suomen Lähetysseuran ympäristötyötä ja 
ilmasto-oikeudenmukaisuutta. 
Suomen Lähetysseura tukee ihmisiä ilmastonmuutoksen keskellä: 

 opetamme kestäviä kasvienhoito- ja viljelymenetelmiä, 

 parannamme ympäristöolosuhteita, 

 autamme erityisesti kaikkein köyhimpiä ihmisryhmiä parantamaan ruokaturvaa, 
toimeentulomahdollisuuksia ja ympäristönsuojelua, 

 parannamme puhtaan juomaveden saatavuutta ja 

 parannamme hygieniatasoa opettamalla jätehuoltoa ja kierrätystä. 

Teemme työtä ympäristön hyväksi kahdeksassa maassa kolmella eri mantereella. 
 
Ympäristöpankin tuloksia vuonna 2022   

 170 kotitaloutta oppi käyttämään puita käyttäviä liesiä Mauritaniassa   
 292 kotitaloutta otti käyttöön aurinkopaneelit Etiopiassa   
 617 viljelijän vihannestuotanto kasvoi Etiopiassa   

https://app.seidat.com/presentation/shared/kSF94e4obxgZ22mCp/0/0
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 682 kotitaloutta otti käyttöön kestävämpiä viljelymenetelmiä Kolumbiassa ja 
Mauritaniassa   

 3 000 kotitaloutta sai maatalouskoulutusta Tansaniassa   
Viimeisen vuoden aikana: 
2 691 perheen ruokaturva parani, kun otettiin käyttöön nopeasti kasvavia ja paljon satoa 
tuottavia lajikkeita Tansaniassa. 
400 perhettä sai puhdasta vettä Kolumbiassa. 
Ympäristöpankin esittely Suomen Lähetysseuran sivuilla (27.5.2024): 
 
https://felm.suomenlahetysseura.fi/lahjoita/ymparistopankki/ 
  

 
Sitoutuminen Suomen ev.lut. kirkon linjauksiin   
  
Suomen Lähetysseura on kirkon kansainvälisen työn järjestö, yksi Suomen 
suurimmista kehitysjärjestöistä ja yksi kirkon kahdeksasta lähetysjärjestöstä. Se 
on myös yksi Suomen vanhimpia järjestöjä: Lähetysseura on perustettu vuonna 
1859. Lähetysseura tekee työtä 24 maassa eri puolilla maailmaa. Lähetystyöhön 
kuuluu julistus, diakonia ja vaikuttaminen.   
  
Lähetysseura on sitoutunut kaikkiin perussopimuksen velvoitteisiin. Yhteinen 
todistus - piispainkokouksen hyväksymä ja kirkkohallituksen päättämä lähetyksen 
peruslinjaus todetaan mm. seuraavaa:  
  

Kirkon lähetystyötä toteutettaessa noudatetaan seuraavia pappisvirkaa 
koskevia periaatteita:   
1) Seurakuntien ja lähetysjärjestöjen yhteistyössä kirkon lähetysjärjestöt 
toimivat kirkon päätöksen (1986 pappisviran avaaminen naisille) ja 
seurakuntien käytäntöjen mukaisesti.   
2) Toimiessaan ulkomaisten yhteistyökirkkojen kanssa kirkon 
lähetysjärjestöt noudattavat niiden virkaratkaisuja eivätkä lisää 
jännitteitä omalla toiminnallaan. Yhteinen todistus -asiakirjassa 
todetaan myös yhdenvertaisuudesta seuraavasti: Kokonaisvaltaiseen 
lähetykseen kuuluu myös oikeudenmukaisuuden, ihmisarvon, 
yhdenvertaisuuden ja perusoikeuksien puolustaminen.  

 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Molempien lähetyskohteiden osalta todetaan, että ne vaikuttavat positiivisesti 
myös lasten asemaan kehittyvissä maissa.  

 
Lisätiedot 
 

Kirkkoherra Minnamari Helaseppä   
p. 09 2340 3302, minnamari.helaseppa@evl.fi   
 
Kappalainen Juha-Matti Tikkanen  
p. 050 3803015, juhamatti.tikkanen@evl.fi   
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Jakelu 
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Seurakunnan edustaminen Suomen Lähetysseuran vuosikokouksessa 
 
Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
04.06.2024 § 72 
125/00.01.00/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Herttoniemen seurakunta Helaseppä Minnamari 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto  
a)merkitsee Johannan Harjunpään ilmoituksen estyneisyydestään Suomen 
Lähetysseuran vuosikokousdustajaksi tiedoksi ja  
b) valitsee Johanna Harjunpään tilalle seurakunnan kolmanneksi edustajaksi 
Suomen Lähetysseuran vuosikokoukseen 2024 nuorisohallituksen edustajan Felicia 
Rantasalon ja hänen varahenkilökseen nuorisohallituksesta Saana Aulan. 
 
 
 
 

Käsittely 
Johanna Harjunpää jääväsi itsensä ja poistui tilasta.  
 

Päätös 
Päätösehdotuksen mukaan. 
 

 
 
 

 
Selostus 

Seurakuntaneuvosto päätti kokouksessaan 7.5.2024 (§ 56) nimetä Herttoniemen 
seurakunnan edustajiksi Suomen Lähetysseuran vuosikokoukseen 24.8.2024 Maarit 
Lampilahden, Johanna Harjunpään ja Arja Vehkon. Luottamumushenkilö Johanna 
Harjunpää on tämän jälkeen ilmoittanut esteestä. Tämän vuoksi 
seurakuntaneuvostolla on mahdollisuus nimetä Harjunpään tilalle toinen edustaja.  
Seurakuntaneuvostolle ehdotetaan, että tilalle valitaan nuorisohallituksesta Felicia 
Rantasalo ja hänen varahenkilökseen niin ikään nuorisohallituksesta Saana Aula.  
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Minnamari Helaseppä 
p. 09 2340 3302, minnamari.helaseppa@evl.fi 
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Jakelu 
Felicia Rantasalo 
Saana Aula 
Juha-Matti Tikkanen
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Kolehtisuunnitelman hyväksyminen ajalle syys-joulukuu 2024 
 
Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
04.06.2024 § 73 
579/02.03.06/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Herttoniemen seurakunta Helaseppä Minnamari 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää hyväksyä kolehtisuunnitelman ajalle syys-joulukuu 
2024 oheisen liitteen mukaisesti 
 
 
 

Käsittely  
 Johanna Harjunpää jääväsi itsensä ja poistui tilasta. 
 
 
 
Päätös 
 

Päätösehdotuksen mukaan. 
 

 
 
 
 
 

 
Selostus 

Seurakuntaneuvoston tehtävänä on hyväksyä joko kausittain tai koko 
kalenterivuodeksi kerrallaan seurakunnan kolehtisuunnitelma. Kolehtisuunnitelman 
laadintaa säätelee paitsi rahankeräyslaki, niin kirkkohallituksen syksyisin antama 
ohjeistus, joka sekä luettelee tietyt sitovat kolehdit että antaa suosituksen muista 
vapaavalintaisista kolehtikohteista. Osana kirkkohallituksen kolehtiohjeistusta 
mainitaan hiippakunnalliset kolehdit, joiden kohde ilmoitetaan seurakunnille 
erikseen.  
Seurakunnan jumalanpalveluksiin liittyvien kolehtien lisäksi seurakunnassa on 
mahdollista kerätä myös muita kolehteja, joista kuitenkin pitää tehdä aina erikseen 
päätös. Herttoniemen seurakunnassa tällaisia kolehteja ovat esimerkiksi Armon 
illoissa kerättävät kolehdit. Myös muista kuin sunnuntai-päiviin osuvista 
konfirmaatiomessujen kolehdeista tulee päättää erikseen.  
Oheiseen liitteeseen on tehty ehdotus Herttoniemen seurakunnan kolehtikohteiksi 
ajalle syys-joulukuu 2024. Kursiivilla merkityt kolehtikohteet ovat seurakunnan itse 
päätettävissä ja tarvittaessa vaihdettaessa. Hiippakunnallinen kolehti on pakollinen, 
mutta sen ajankohdan voi päättää toisinkin. Seurakunta saa siirtää perustellusta 
syystä kolmesti vuodessa kirkkohallituksen määräämän kolehdin toisena, 
painoarvoltaan samanlaisena pyhänä kannettavaksi. Käytännössä kolehtikohteen 
siirtoja tehdään muutamien erityispyhien ja esimerkiksi vierailevien saarnaajien 
vuoksi.  
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Aiemmin hyväksytyssä tammi-elokuun kolehtisuunnitelmassa on huomioitu 
erityisesti seurakuntaneuvoston päättämä lähetyskohde Lukutaitoa naisille Afrikassa 
-hanke Suomen Pipliaseuran kautta sekä lasten ja nuorten hyväksi kerättävät 
kolehdit ja heidän hyväkseen tehtävä työ. Syyskauden ehdotuksessa on huomioitu 
seurakuntaneuvoston mahdollisesti 4.6.2024 tekemät uudet lähetystyön 
kannatuskohteet.  
Edellisen kolehtisuunitelmapäätöksen yhteydessä myös päätettiin, että 14.1.2024 
kolehti nuorten mielenterveyden hyväksi siirtyy kerättäväksi syksyllä, sillä 14.1.2024 
kolehti päätettiin kerätä Kirkon ulkomaanavulle Keniassa tapahtuvaan 
vammaistyöhön.  
Samoin päätettiin, että 3.3.2024 kolehti Sambiassa toimivan LTCS koulun hyväksi 
siirrettiin kerättäväksi syksyn aikana. Kolehti 3.3.2024 kerättin Suomen Kristilliselle 
Ylioppilasliitolle. 

 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Kolehtikohteissa on otettu huomioon, että riittävä määrä kolehdeista kerätään lasten 
ja nuorten tai heidän parissaan tehtävän työn hyväksi. Näitä kolehteja painotetaan 
erityisesti seurakunnan konfirmaatiomessujen yhteydessä. 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Minnamari Helaseppä 
p. 09 2340 3302, minnamari.helaseppa@evl.fi 
 

Jakelu 
 

 
Liitteet 

5 Pohjaehdotus syys-joulukuun 2024 kirkkokolehdit 
6 Tiedote. Vuoden 2024 kolehdit 
7 Seurakunnalle tietoa Käpy ry_n kolehtituoton käyttämisestä 
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Vuoden 2025 talousarvion ja vuosien 2025-2027 toiminta- ja taloussuunnitelman 
valmistelu 
 
Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
04.06.2024 § 74 
134/02.00.01/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Herttoniemen seurakunta Helaseppä Minnamari 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto käy vuoden 2025 talousarvion ja vuosien 2025-2027 toiminta- 
ja taloussuunnitelman valmisteluun liittyvän lähetekeskustelun 
 
 
 

 
 
 

Päätös 
Päätösehdotuksen mukaan. 
 

 
  
 
 
 

 
Selostus 

Seurakuntaneuvosto saa seuraavassa kokouksessaan 20.8. päätettäväkseen 
vuoden 2025 talousarvion sekä vuosien 2025-2027 toiminta- ja taloussuunnitelman 
hyväksymisen.  Seurakuntaneuvoston on siten tärkeää käydä jo kesäkuun 
kokouksessaan lähtekeskustelu asiasta. 
Tulevien vuosien talousnäkymät tietävät merkittäviä leikkauksia määrärahoihin, 
vaikka kirkollisverokertymä on jatkanut aikaisemmin ennakoitua pidempään 
korkealla tasolla pysymistään.  Korkeaan kirkollisverokertymään vaikuttaa se, että 
kirkollisveron maksajina on edelleen ollut suuri joukko hyvätuloisia suurten 
ikäluokkien edustajia.  
Hyvästä kirkollisverokertymästä johtuen yhteisen kirkkovaltuuston Rohkeasti 
yhdessä -prosessin myötä jo kertaalleen päättämä, vuodeksi 2026 suunniteltu 
määrärahojen seuraava porrastettu leikkaus (-8 %) vaikuttaisi toteutuvan joko 
huomattavasti suunniteltua pienempänä tai siirtyvän jopa kokonaan eteenpäin.  
Herttoniemen seurakunnassa on kuitenkin tehty pitkän tähtäimen 
henkilöstösuunnittelun myötä jo muutaman vuoden ajan varautumista tilanteeseen, 
jossa määrärahat ennen pitkää joka tapauksessa laskevat merkittävästi. Myös 
seurakuntatila Laiturista luopuminen tammikuun 2024 lopussa oli osa talouden 
sopeuttamissuunnitelmaa ja jo talouden nykytilanteessa välttämätön toimenpide.  
Vuonna 2025 Herttoniemen seurakunnan määrärahakehys ( 2 303 335 eur) on 
vuotta 2024 (2 023 035 eur) huomattavasti suurempi (+ 280 299 eur). Seurakunta 
säästää vuoteen 2024 verrattuna itse siinä, että se on luopunut  vuokranmaksunkin 
osalta 1.1.2024 lähtien Herttoniemen kirkosta ja 1.2.2024 lähtien myös 
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seurakuntatila Laiturin vuokrauksesta. Muiden sisäisten vuokrien osalta todetaan, 
että Myllypuron ja Kulosaaren kirkon vuokrat pysyvät 2025 suunnilleen tämän 
vuoden tasolla.  
Edellisvuotta suurempi määrärahakehys 2025 johtuu kuitenkin ennen kaikkea 
kaikille seurakunnille kertaluontoisesti annetusta ylimääräisestä 
tasapainotusmäärärahasta, jolla kompensoidaan inflaation vaikutuksia sekä kirkon 
alojen 2023 ja 2024 jo tehtyjä ja vielä 2024 tulossa olevia palkankorotuksia.  
Suurimmat euromääräiset muutokset seurakunnan alustavassa talousarviossa 
vuodelle 2025 näkyvätkin juuri henkilöstökulujen merkittävänä nousuna, vaikka 
henkilöstön määrä ei ole samaan aikaan kasvanut. 
Tulevien vuosien osalta seurakunnalla on jo nyt tiedossaan Myllypuron kirkon 
ikävaiheeseen liittyviä hintavia esimerksi LVI-tekniikkaan ja sähkölaitteisiin 
kytkeytyviä remontteja ja laitehankintoja, jotka tulevat muutaman vuoden päästä 
nostamaan kirkon vuokraa merkittävästi.  
Seurakuntaneuvoston on siksi syytä pitää talousarviovalmisteluissaan mielessään 
pidempi aikahorisontti, jotta henkilöstösuunnitelma ja tilakysymykset on realistisesti 
sopeutettu myös tuleviin taloudellisiin reunaehtoihin ja toiminnallekin jää riittävästi 
mahdollisuuksia. Seurakunnan erityisenä haasteena on, miten se voi olla läsnä ja 
osana ihmisten arkea myös seurakunnan keskialueella, jollei siellä ole seurakunnan 
omia tiloja. Mitä uusia ajateltavissa olevia mahdollisuuksia tähän voisi liittyä? 
Oheisaineistoina ja keskustelun pohjana on alustavia budjettikirjauksia. 
 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Lapsivaikutusten arviointia on syytä tehdä varsinaisen TA-päätöksen yhteydessä.  

Lisätiedot 
Kirkkoherra Minnamari Helaseppä 
p. 09 2340 3302, minnamari.helaseppa@evl.fi 
 

Jakelu 
 

 
Liitteet 

8 Toiminta- ja taloussuunnitelman valmisteluohje ja liitteet 1-5 (4) 
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Lausunto työaikalinjauksista 
 
Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
04.06.2024 § 75 
421/01.00.00/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Herttoniemen seurakunta Helaseppä Minnamari 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto keskustelee valmistelussa olevista työaikalinjauksista ja 
valtuuttaa kirkkoherran laatimaan lopullisen lausunnon keskustelussa 
esiinnousseiden näkökulmien pohjalta. 
 
 
 

Päätös 
Päätösehdotuksen mukaan. 
 

 
  
 
 
 

 
Selostus 

Helsingin seurakuntayhtymässä noudatetaan kulloinkin voimassa olevan työaikalain 
sekä kirkon virka- ja työehtosopimuksen työaikamääräyksiä. Työaikalaki muodostaa 
työaikasääntelyn puitteet, joita kirkon alalla on tarkennettu virka- ja 
työehtosopimuksen määräyksin. Helsingin seurakuntayhtymän omien tarkentavien 
linjausten tavoitteena on sekä edistää henkilöstön yhdenvertaista kohtelua eri 
seurakunnissa ja yksiköissä että varmistaa mahdollisuudet työn ja vapaa-ajan 
tasapainoon.  
Oman työn johtaminen on yhä useammassa seurakunnan ja yhteisten palveluiden 
tehtävässä olennainen taito. Kirkon hengellisissä tehtävissä viranhaltijoilla ja 
työntekijöillä on ollut jo pitkään valtaa ja vastuuta työnsä sisällöstä ja tavoitteista 
sekä ajankäytöstään, innostuksestaan ja hyvinvoinnistaan. Nykyisin tämä on yhä 
useammin arkea myös erilaisissa muissa asiantuntijatehtävissä, vaikka niissä 
noudatettaisiinkin työaikamääräyksiä. Oman työn johtaminen edellyttääkin 
työntekijältä itseltään kykyä asettaa tavoitteita, suunnitella ajankäyttöä ja priorisoida 
työtä. Työaikalinjausten tehtävänä on luoda puitteet työn johtamiselle ja varmistaa 
riittävä palautumisen mahdollisuus. 
Esitystä on käsitelty yhteistyötoimikunnassa 18.1.2024, 7.3.2024 ja 2.5.2024 sekä 
työnantajaryhmässä 29.2.2024 ja 25.4.2024. 
Helsingin seurakuntayhtymä on lähettänyt 16.5. lausuntopyynnön Herttoniemen 
seurakunnalle. Lausuntoa pyydetään Helsingin seurakuntayhtymälle valmisteltuihin 
työaikalinjauksiin. Dokumentti löytyy liitteenä. Lausunto on pyydetty palauttamaan 
19.6.2024 mennessä. Työaikalinjauksista päättää yhteinen kirkkoneuvosto 15.8. 
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Lapsivaikutusten arviointi 

Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Minnamari Helaseppä 
p. 09 2340 3302, minnamari.helaseppa@evl.fi 
 
 

Jakelu 
Heta Laurell 
 

 
Liitteet 

9 Työaikalinjaukset Helsingin seurakuntayhtymässä - Lausuntokierros 
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Muut mahdolliset asiat 
  
Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 04.06.2024 § 76    
      

 
 

Päätösehdotus  
Päätösehdotus 

 
Päätös  

Päätösehdotuksen mukaan. 
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Ilmoitusasiat 
  
Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 04.06.2024 § 77    
      

 
 

Päätösehdotus  
Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös  

Merkittiin tiedoksi. 
 
Selostus  

Kirkkoherra muistutti seurakuntaneuvoston jäseniä torstaina 6.6 pidettävästä 
Luottamushenkilöiden illasta Lauttasaaren kirkolla.  
 
19.5 pidetty Metsämessu yhteistyössä Kallion seurakunnan kanssa oli hyvä 
tilaisuus. Seuraava Mustikkamaalla järjestettävä metsämessu on 18.8 klo 12.00.
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Päätössanat 
  
Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 04.06.2024 § 78    
      

 
 
 

Päätössanat Johanna Harjunpää 
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Seuraava kokous 
  
Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 04.06.2024 § 79    
      

 
 

Päätösehdotus  
Päätösehdotus 

 
Päätös  

Päätösehdotuksen mukaan. 
 
Selostus  

Valmisteluvaliokunta 
ma 12.8. klo 17.30 
ma 2.9. klo 17.30 
ma 30.9. klo  17.30 
ma 28.10. klo 17.30 
ma 2.12. klo 17.30 
 
Seurakuntaneuvosto 
ti 20.8. klo 17.30 
ti 10.9. klo 17.30 
ti 8.10. klo 17.30 
ti 5.11. klo 17.30 
ti 10.12. klo 17.30 
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Kokouksen päättäminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 
  
Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 04.06.2024 § 80    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja päättää kokouksen sekä antaa oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja päätti kokouksen sekä antoi oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 65, § 66, § 67, § 68, § 69, § 74, § 75, § 76, § 77, § 78, § 
79, § 80 
 
Muutoksenhakukielto 
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevat asiat 
Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n tai 
oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla tästä 
päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta tai hallintovalitusta.  
Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä tai 
muuta ratkaisua, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua (julkisista hankinnoista 
ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) 146 §:n 2 momentin 1 kohta). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 70, § 71, § 72, § 73 
 
Oikaisuvaatimusohje 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen kirkkolain (652/2023) 12 luvun  
1 §:n, 2 §:n ja 5 §:n mukaisesti Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvostolle.  
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä seurakunnan jäsen.  
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä 
kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, 
jollei jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai 
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle 
myöhemmin.  
Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä päivänä siitä, kun 
pöytäkirja tai päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa.  
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  

 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 
 päätös, johon oikaisua vaaditaan  
 millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
 millä perusteilla oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukioloajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin 
välityksellä tai sähköisesti. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se 
on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan 
käsitellä. 
 
Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite 
 
Herttoniemen seurakunta/seurakuntatoimisto 
Postiosoite: Myllynsiipi 10, 00920 Helsinki 
Käyntiosoite: Myllynsiipi 10, 00920 Helsinki 
Sähköposti: herttoniemi.srk@evl.fi 
 
Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto 
 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain (652/2023) 12 luvun 2 §:n 2 momentin mukaan 
kirjallinen oikaisuvaatimus, päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla.


