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Allekirjoitukset

Lauri Grinthal Annmari Salmela

puheenjohtaja sihteeri
Kasitellyt asiat 101 - 113
Poytakirjan tarkastus Helsingissa 12.11.2024

Sanna Frisk Mirka Haili

poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavillapito

Viimeistdan seitseman paivaa kokouksen jalkeen seurakunnan nettisivulla.
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Péytakirja

Kokouksen avaus

Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto 05.11.2024 § 101

Paatdsehdotus

Puheenjohtaja avaa kokouksen.
Paatos

Kokous avattiin klo 18.07.

10/2024
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Laillisuus ja paiatosvaltaisuus

Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto 05.11.2024 § 102

Paatésehdotus
Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos
Lasna seurakuntaneuvoston jasenia ja varajasenia 14. Todettiin kokous laillisesti
koolle kutsutuksi ja paatésvaltaiseksi.
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Poytikirjan tarkastajat

Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto 05.11.2024 § 103

Paatésehdotus
Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa. Valitaan pdytakirjantarkastajiksi Sanna Frisk ja
Mirka Haili

Paatos
Pdytakirjan tarkastajiksi valittiin Sanna Frisk ja Mirka Haili.
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Péytakirja

Esityslistan hyviaksyminen

Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto 05.11.2024 § 104

Paatésehdotus

Hyvaksytaan esityslista.
Paatos

Esityslista hyvaksyttiin.

10/2024
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Kirkkoherran katsaus

Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto 05.11.2024 § 105

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Merkitdan ajankohtaiskatsaus tiedoksi.

Paatetaan maksaa kirkkoherran virkamatkan kulut paivarahoineen.

Katsaus merkittiin tiedoksi.

Paatettiin maksaa kirkkoherran virkamatkan kulut paivarahoineen.

Kirkkoherra kertoo seurakunnan ajankohtaisista asioista.

Kirkkoherra osallistuu piispan virkamaarayksesta kirkkoherrojen seminaariin
Munchenissa 19-21.11.2024. Aiheena on polarisaatio ja siltojen rakentaminen.
Ohjelma liitteena. Koulutus on varauksena ollut koulutussuunnitelmassa, mutta sen
yksityiskohtia ei silloin ollut paatetty.

Keskusteltiin pyhainpaivan Kuoleman puutarhat -projektista. Usean eri seurakunnan
yhteystyota koordinoinut tuottaja, projektityontekija Jonna Taimela oli sijoitettuna
Kallion seurakuntaan. Kallion seurakunnan tyéntekijat osallistuvat tapahtumiin seka
hautausmaalla etta kirkossa.

Rippikoulun ilmoittautuminen vuodelle 2025 on paattynyt. Kallion seurakunnan
leireille on hakenut 57 nuorta.

Projektimaararahahakemuksista lapi menivat ne, joihin ei liittynyt
investointikustannuksia.

Torstaina iltapaivalla -keskustelusarja tayttaa 10 vuotta. Juhlia vietetaan kirkossa
torstaina 7.11.2024.
Liitteet

1 2024-10-23 Polarisaatio ja siltojen rakentaminen
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Suntion irtisanoutuminen virasta

Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto

05.11.2024 § 106

136/01.01.04/2024

Esittelija Kirkkoherra, Kallion seurakunta Reina Riikka

Paatosehdotus
Paatetaan myontaa hakemukseen mukaan suntio Timo Pentikaiselle ero suntion
virasta 31.1.2025 lukien elakkeelle siirtymisen vuoksi.

Kiitetdan Timo Pentikaista sitoutuneesta tyosta Kallion seurakunnan hyvaksi.

Kasittely

Paatos
Paatettiin myontaa ero Timo Pentikaiselle, my6s luottamushenkildiden valittdmien
kiitosten kera.

Selostus

Timo Pentikdinen on jattanyt 21.10.2024 kirjallisen irtisanoutumisilmoituksen seurakunnalle
siirtyakseen vanhuuselakkeelle 1.2.2025 alkaen. Han toimii seurakunnassa suntion virassa. Timo
Pentikainen on toiminut Kallion kirkolla sitoutuneesti hoitaen erityisesti jumalanpalveluselamaan ja
kiinteistdjen yllapitoon liittyvia tehtavia.

Seurakuntayhtyman henkildstolinjauksina on sovittu, ettei suntion virkoja jatkossa tayteta, vaan
suntion tehtavat hoidetaan tydsuhteisina tehtavina. Suntion tehtavaan ei sisally sellaista julkisen
vallan kayttoa, etta virkasuhde olisi perusteltu.

Koska seurakunnassa on menossa mittava tilaluopuminen Alppilan kirkon ja Nuorten Talon osalta, ei
ole perusteltua tassa vaiheessa tehda pitkaaikaisia sitoumuksia henkildstén maaran osalta, vaan
suntioiden tarvetta tarkastellaan uudestaan tilaluopumisten jalkeen. Siihen asti suntioiden tehtavia
hoidetaan osa-aikaisin ja maaraaikaisin tehtavin seka tuntitydna.

Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.

Lisatiedot
riikka.reina@evl.fi

Jakelu

asianosainen, hr
Liitteet
2 Timo Pentikdinen
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Lausunto VI seurakuntapastorin viran tiytostia

Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto

05.11.2024 § 107

142/01.01.01/2024

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Kirkkoherra, Kallion seurakunta Reina Riikka

Paatetaan pyytaa pastori Saimi Kautoselle virkamaaraysta Kallion seurakunnan
seurakuntapastorin VI seurakuntapastorin virkaan ajalle 1.1.-31.12.2025.
Maaraaikaisuuden peruste on tilapainen tyévoiman tarve.

Koeaikaa tehtdvassa ei tarvita, koska tyontekija on tydskennellyt vastaavassa
tehtavassa seurakunnassa aiemmin. Merkittavan rippikouluvastuun vuoksi tarvitaan
kuitenkin rikosrekisteriote lasten ja nuorten parissa tydskentelevalta.

Pdytakirja tarkastetaan kokouksessa.

Paatettiin pyytaa pastori Saimi Kautoselle virkamaaraysta Kallion seurakunnan VI
seurakuntapastorin virkaan ajalle 1.1.-31.12.2025 paatésesityksen mukaan.

Poytakirja tarkastettiin kokouksessa.

Kallion seurakunta on hakenut tarveharkintaista maararahaa
jumalanpalveluselaman kehittdmishankkeeseen, jossa etsitdan uusia ratkaisuja
messueldmaan tilantessa, jossa Kalliossa on vain yksi kirkko. Kallion seurakunnan
messujen maara on ollut Helsingin hiippakunnan korkein ja uusi tilanne haastaa
seurakunnan. Jarkevan ja pitkajanteisen suunnitelman tekeminen edellyttaa erillista
hanketta, jotta rakenne pystytadan yllapitdmaan ja toisintamaan vuosittain.

Tarveharkintaisesta maararahasta tehdaan paatés 31.10.2024. Esityksen mukaan
Kallion hanke olisi saamassa rahoitusta. Paatésesitys on ehdollinen
rahoituspaatokselle.

Saimi Kautonen on toiminut seurakunnassa seurakuntapastorina virkaa
perustamatta vuoden 2024 keskittyen erityisesti Kalasataman aluetyéhén. Hanella
on valmiina verkostot yhdessa keskeisessa kaupungiosassamme. Saimi Kautonen
on osoittanut kykya projektitydhdn seka kehittamisorientoitunutta tyootetta.
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Rahoituspaatoksessa henkildstémenoja on supistettu niin, etta tydntekijan
kokovuotinen palkkaus edellyttaa tyollistymista kesan rippileireille. Rippileiritydsta
Saimi Kautosella on pitkdaikainen kokemus.

Tuomiokapitulin notaari on joulukuussa 2023 antanut kirkkoherroille ohjeistuksen
seurakuntapastorin viran taytdsta. Ohjeistuksen mukaan seurakuntapastori on
mahdollista rekrytoida kolmella tavalla:

A) Seurakuntapastorin rekrytointi ilman julkista ilmoittautumismenettelya

B) Seurakuntapastorin rekrytointi hyddyntaen KirkkoRekryyn jatettyja avoimia
hakemuksia papin virkaan

C) Seurakuntapastorin rekrytointi julkisella ilmoittautumismenettelylla

Saimi Kautonen oli valittu seurakuntaan pastoriksi vaihtoehdon B-mukaisella
prosessilla. Vaihtoehtoa A suositellaan kaytettavaksi erityisesti silloin, kun
seurakunnassa on tarjolla pappi, joka tayttaa myds avoinna olevan viran
vaatimukset. Tassa tapauksessa virka taytettasiin vaihtoehdolla A.

Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.

riikka.reina@evl.fi

Helsingin hiippakunnan tuomiokapituli, asianosainen, hr
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Lausunto Tyonjaon ohjaavat periaatteet ja keskeiset muutokset

Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto

05.11.2024 § 108

137/02.00.01/2024

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Kirkkoherra, Kallion seurakunta Reina Riikka

Hyvaksytaan liitteen mukainen lausunto lahetettavaksi Yhteiselle kirkkoneuvostolle.

Muutettu paatésehdotus:
Valtuutetaan kirkoherra viimeistelemaan lausunto kaydyn keskustelun mukaan ja
l&ahettdamaan se eteenpain.

Kirkkoherra esitteli asian. Kaytiin yleiskeskustelu. Taman jalkeen paatettiin tyostaa
lausunnon yksityiskohtia tydryhmissa kokoustauon aikana.

Kokoustauko klo 19.10.
Kokous jatkui 19.55.

Tyéryhmien sihteerit Sanna Frisk, Lauri Grinthal ja Annmari Salmela esittelivat
tyoryhmatyoskentelyn tulokset. Keskeiset muutosesitykset hyvaksyttiin yhteisessa
keskustelussa koskien mm. kansainvalista seurakuntaa.

Kirkkoherra muutti paatosesitystaan siten, etta valtuutetaan kirkoherra
viimeistelemaan lausunto kaydyn keskustelun mukaan ja lahettdamaan se eteenpain.

Valtuutettiin kirkoherra viimeistelemaan lausunto kaydyn keskustelun mukaan ja
lahettamaan se eteenpain.

Tyobnjako 2026 -projektin tehtadvana on tydnjaon osalta varmistaa kirkon
elinvoimaisuus ja toimintaedellytykset Helsingissa vuonna 2026—2030. Kaytannossa
projektissa pyritdan varmistamaan, etta kirkko ja sen palvelut ovat helposti
saavutettavissa ja resurssit kdytetdan mahdollisimman viisaasti ja vaikuttavasti niin,
ettd ihmiset kokevat kirkon laheiseksi ja merkitykselliseksi ja haluavat kuulua
kirkkoon.

Tyonjako 2026 -projektissa on tarkasteltu seuraavia teemoja:

1) mita tehdaan: eli mita palveluita Kirkko Helsingissa jatkossa tarjoaa helsinkilaisille
ja mita tukipalveluja yhtyma tarjoaa seurakunnille

2) missa tehdaan: eli mitka palvelut ovat seurakuntien vastuulla ja mitd hoidetaan
keskitetysti seurakuntayhtymassa
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3) mitd ei enda tehda, jolloin saadaan aikaan tarvittavaa kustannussaastda tai tilaa
uusien, kasvua tukevien toimintojen kaynnistamiseen.

Ehdotus tyonjaon ohjaavista periaatteista:

1) Tybnjaossa tunnistetaan kirkon kasvun ja toiminnan tapahtuvan seurakunnissa.
Seurakunnat keskittyvat seurakunnallisen toiminnan jarjestamiseen.

2) Tukipalveluita selkiytetaan siten, ettd ne palvelevat seurakuntia nykyista
paremmin. Yhdessa seurakuntien kanssa haetaan synergiaa ja prosessien
sujuvoittamista: karsitaan paallekkaisia tekemisia ja toimitaan entista
ammattimaisemmin.

3) Mahdollistetaan etenkin yhteisten palveluiden muutostoimien toteuttamisella
(erillinen paatds) resurssit strategisiin toimintoihin. Nain voidaan tukea Kirkko
Helsingissa -strategian valintojen edistymistd, seurakuntalaisten osaamisen
tunnistamista ja kayttda seka osallisuuden ja yhteisdllisyyden vahvistamista.

4) Tydnjaossa valtetdan tekemasta kokonaan toimintoja lopettavia paatdksia, koska
toimintaymparistd on nopeassa muutoksessa. Muutostoimet toteutetaan sen sijaan
yhteisissa palveluissa valikoidusti tarjolla olevien palveluiden saatavuutta
supistamalla, luonnollista poistumaa hyédyntden. Tama mahdollistaa muutosten
toteuttamisen hallitusti, paatoésten vaikutuksia seuraten.

Ehdotus tyonjaon keskeisistd muutoksista:

1. Yhteiset palvelut keskittyvat tuottamaan tukipalveluja seurakunnille
mahdollisimman tehokkaasti ja laadukkaasti palvelumuotoilua ja mittareita
hyoddyntaen

- Kehitetaan yhteisten palveluiden roolia tukemaan seurakuntia heidan tydssaan
seurakuntien tarpeista lahtien.

— Henkilostd-, ja talouspalveluissa seka asianhallinnassa haetaan synergiaa ja
prosessien sujuvoittamista. Resurssia vahvistetaan yhdistamalla paallekkaiset HR-
ja hallintoprosessit seurakuntayhtyman eri tasoilta

- Jarjestetdan hallinto entistd ammattimaisemmin.

- Kirkkoherravetoisten ydinpalveluryhmien ty6skentelyssa tehdaan ehdotuksia, mita
tukea kyseinen ydinpalvelu tarvitsee yhteisilta palveluilta (kaste, lapsiperheet,
rippikoulu, vihkiminen, hautaaminen, jumalanpalvelus- ja juhlapyhat seka diakonia).
Yhteisissa palveluissa on naiden toimintojen koordinointivastuu.

2. Yhteisten palveluiden tydntekijat osallistuvat seurakunnissa tehtavaan tyéhon

- Tyontekijdéiden on mahdollista kayttdd osa tydajastaan (esimerkiksi 5-20 %)
Helsingin seurakunnissa tehtavaan tyohon. Tavoitteena on mm. rippikoulutydn
resurssien turvaaminen, yhteisen strategian toteuttaminen tai seurakuntavaalien
jarjestdmisen tukeminen. Osallistuminen on mahdollista tyétehtavien luonteen ja

— tilanteen mukaan esihenkilon kanssa sovitusti.

— Tavoitteena on, etta yhteisista palveluista voisi osallistua helsinkilaisten
rippikoulujen toteuttamiseen kesan aikana ainakin kaksi leiritydntekijaa per
seurakunta.
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- Tybajan kaytosta sovitaan esihenkildn kanssa ottaen huomioon oma tyétilanne
seka seurakunnissa oleva tarve

3. Yhteisten palveluiden tyontekijat osallistuvat helsinkilaisiin yhteistydverkostoihin

- Kirkko Helsingissa strategian hyvan tekemisen verkostojen rakentamiseen on
mahdollista kayttdd osa tydajasta (esimerkiksi 5-20 %) esihenkilén kanssa sovitusti.

- Tavoitteena on vahvistaa seurakuntayhtyman yhteistyoverkostoja ja lisata
kaytannossa yhteisten palveluiden roolia yhteistydverkostoissa

- Tybajan kaytosta sovitaan esihenkildn kanssa ottaen huomioon oma tyétilanne
seka yhteistydverkostoissa oleva tarve

4. Sairaaloissa, oppilaitoksissa, perheneuvonnassa ja yhteisessa diakoniassa
kohdataan, autetaan ja ohjataan kohti Jumalaa seka seurakuntien toimintaa ja
yhteisgja:

- Yhteisten palveluiden kohtaamisissa ei pyrita rakentamaan seurakuntalaisten
yhteis¢ja yhteisten palveluiden toimintojen yhteyteen. Seurakunnissa on yhteisdja ja
tukihenkiléita, joihin oppilaitoksissa, sairaaloissa, perheneuvonnassa ja yhteisesta
diakoniassa tapahtuvista kohtaamisista voidaan ohjata.

- Edellyttda yhteisista prosesseista sopimista, tiedonvaihtoa mahdollisuuksista ja
yhteisista kaytannoista sopimista.

5. Yhteisessa diakoniassa keskitytdan seurakuntien diakoniaa taydentavaan
diakoniaan:

- Diakonia on seurakuntien perustehtava ja yhteisten palveluiden diakonian
tehtavana on erikseen sovitusti tukea seurakuntien diakoniaa

Vuoropuhelu yhteisten palveluiden ja seurakuntien diakoniatyon valilla tulee olla
jatkuvaa ja lahtdkohtana tulee olla apua tarvitsevien helsinkildisten tarve.

- Diakoniaty6ta tulee ajatella laajemmin kuin diakoniatyontekijoiden toteuttamana
tydona. Sen toteuttamiseen osallistuvat myos muut tyontekijaresurssit ja ennen
kaikkea seurakuntalaiset ja yhteistydkumppanit. Kirkkojarjestyksen mukaan diakonia
on jokaisen seurakuntalaisen tehtava.

- Diakonian ydinpalveluryhma tarkastelee ja kehittdd diakonian kokonaisuutta
yhdessa seurakuntien kanssa vuoden 2025 aikana tehden yhteisen toimintamallin,
jota sovelletaan eri seurakunnissa alueen tarpeiden mukaisesti. Ajatuksena etta
diakonian palvelut olisivat samanlaatuisia kaikkialla Helsingissa.

- Yhteisten palveluiden diakoniaresurssien sijoittumisen tulee olla perusteltua
esimerkiksi Helsingin sosioekonomisen summaindeksin avulla (Helsinki seuraa
alueiden sosioekonomista kehitysta summaindeksilla, johon on summattu vahan
koulutettujen, ty6ttémien ja pienituloisten osuus), jolloin yhteisten palveluiden
diakoniaresurssit / Varustamot sijoitetaan alueille, joissa auttamisen tarve on
suurinta.

- Kasitteista erityisdiakonia ja erityisnuorisotyd luovutaan, koska ne ovat toiseuttavia
ja niita on hankala maaritella tarkasti. Yhteisten palveluiden diakonia palvelee
paasaantdisesti rikosseuraamuslaitosten asiakkaita, asunnottomia ja paperittomia
seka tdydentda seurakuntien diakoniaa yhdessa sovitulla tavalla.

- Yhdessa mahdollistetaan yhteinen (Yhteiset palvelut + seurakunnat) resurssien
suuntaaminen diakoniaan yllattavissa kriiseissa joko koko kaupunkia koskien tai
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alueellisesti kattavasti rovastikunnittain ladninrovastin tai rovastikunnan
kirkkoherrojen ja yhteisen seurakuntatydn johtajan kanssa yhteisesti sovitulla
tavalla.

6. Tuetaan seurakuntien ehkaisevaa parisuhde & perhety6ta

- Kohdennetaan perheneuvonnan erityisosaamista siten ettd seurakunnissa oleva
osaaminen kasvaa.

- Perheneuvojat kouluttavat ja tukevat seurakuntien tyontekijoita ennalta
ehkaisevassa parisuhde ja perhetydssa (esim. nettimateriaalit, parisuhdeillat jne.).

7. Kehitetaan ja laajennetaan vapaaehtoista saattoapua yhdessa seurakuntien
vapaaehtoisten kanssa:

- Kohdennetaan sairaalasielunhoidon erityisosaamista siten ettd seurakunnissa
oleva osaaminen kasvaa.

- Sairaalasielunhoitajat ovat mukana kehittdmassa seurakuntien vapaaehtoista
saattoapua. Pyritddn varmistamaan, ettei kenenkaan tarvitsisi kohdata kuolemaansa
yksin.

8. Hautausmaakappelien ja seurakuntien kanttoritydn synergiaetujen selvittaminen

- Tutkitaan erilaisia organisointivaihtoehtoja, jolla voitaisiin selkeyttda nykyista
toimintatapaa ja vahentaa kalliiden keikkakanttorien kayttoa.

— Hyddynnetdan hautaamisen ydinpalveluryhman osaamista.
- Tavoiteaikatauluna on vuosi 2026 / 2027.

9. Suntioiden toimenkuvan laajentaminen pieniin kiinteistdhuollon ja ulkotilojen
hoidon tehtaviin

- Laaditaan tyyppitehtavakuvaukset suntio- ja kiinteistopalvelutehtaviin huomioiden
myds uudet tarpeet kiinteistdhuollon ja ulkotilojen hoidon tehtavien organisoimiseksi.
Talla tavoitellaan kustannussaastoja kiinteistohuollon sopimuksiin.

- Tavoiteaikatauluna on vuosi 2027 / 2028
10. Kaynnistetdan kokeilu kansainvalisestd seurakunnasta:

- Valmistellaan kansainvalisen seurakunnan perustamista omana projektinaan.
Tavoitteena on saada vuoteen 2030 noin 3 000-5 000 uutta jasenta, joiden
sitoutumisella kirkon jasenyyteen voidaan vahvistaa monikielista
seurakuntatoimintaa.

- Kansainvalisen seurakunnan myo6ta vieraskielisen tyon resurssit 8 htv rahoitetaan
kansainvalisen seurakunnan kirkollisverotuloilla

- Projektille nimetdan omistaja, projektipaallikkd, ohjausryhma ja mahdollinen
projektiryhma. Ohjausryhmassa on mukana seurakuntien monikulttuurista
osaamista. Projektin etenemisesta tiedotetaan Yhteiselle kirkkoneuvostolle ja
seurakunnille sdanndllisesti.

- Paatos kansainvalisen seurakunnan perustamisesta (tai perustamatta
jattamisesta) tehdaan 2028.

- Lisataan seurakunnan halutessa paikallistasolla suomen- tai ruotsinkielisen
seurakunnan monikielista ja kulttuurista toimintaa.
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- Tuetaan seurakunnissa tapahtuvan monikulttuurisen ja -kielisen tyon kehittamista
seka yhteistydn kehittdmistd kansainvalista tyota tekevien jarjestdjen kanssa -
Monikielisen ja -kulttuurisen diakoniatydn osaamisen vahvistaminen ja toimintatavan
kehittdminen seurakuntien kanssa. Tavoitteena diakonian toteuttaminen
vaestoryhmissa, joita halutaan jatkossa tavoittaa, mutta ei talla hetkelld tavoiteta.

11. Kehitetaan asiakkuudenhallinnan ja markkinoinnin osaamista:

- Yhteisten ydin- ja tukipalveluiden kehittdmisen sekd CRM/XRM-valmistelun kautta
yhteista asiakkuudenhallintaa vieddan eteenpain yhteisin tietojarjestelmin ja
kaytannaoin.

- Markkinointiosaamisen vahvistamisella pyritdan edistamaan helsinkildisten halua
liittya tai kuulua kirkkoon.

- Yhdessa asiakkuudenhallinnan kanssa markkinoinnilla tavoitellaan kasvua; sita,
etta kirkko aktiivisesti yhteydessa potentiaalisiin ja nykyisiin jaseniinsa ja on heille
merkityksellinen. Markkinointiosaamista tarvitaan myds varainhankintaan seka
olemassa olevien jasenten myonteisen kirkkomielikuvan rakentamiseen ja
yllapitoon. Naiden lisdksi Helsingin seurakuntayhtyma seuraa Suomen evankelis-
luterilaisen kirkon keskushallinnon uudistusta ja on valmis paivittdmaan
paallekkaisyyksien osalta toimintaansa vuosien 2025-2030 aikana.

Lausunnot pyydetaan toimittamaan seurakuntayhtyman kirjaamoon 12.11.2024
mennessa.

Yhteinen kirkkoneuvosto on paatoksessaan aloittanut riskien arvioinnin.

riikka.reina@evl.fi

kirjaamo

3 Kallion seurakunnan lausunto tyénjaosta
4 Tydnjaon lausuntokierroksen kysymykset
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Seurakunnassa kerattidvit kolehdit, kevit 2025
Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto
05.11.2024 § 109
503/02.03.06/2024
Esittelija Kirkkoherra, Kallion seurakunta Reina Riikka
Paatdsehdotus
1. Paatetdan alkuvuoden osalta seurakunnassa kerattavat kolehdit liitteen
mukaisesti.
2. Paatetaan, ettd mikali kirkkohallituksen pakollinen kolehtikohde on osoitettu
jarjestolle, jota seurakuntaneuvosto ei halua tukea lakisaateista enempaa,
keratdan suunnitelman mukainen kolehti pAadmessussa. Muissa seurakunnan
messuissa tuolla viikolla kolehtikohteena on Suomen Lahetysseura tai
Yhteisvastuukerays.
3. Kiinankielisen messun osalta kerataan kolehti Suomen evankelis-luterilaisen
kirkon kiinankielisen tydn yhdistys ry:lle.
4. Vironkielisten messujen osalta kirkkoherra tekee erillisen kolehtipaatdksen.
Sateenkaarimessujen kolehti kerataan Yhteys-liikkeelle.
5. Paatetaan jattaa kirkkoherralle mahdollisuus maarittaa erityismessujen tai
kumppanuusmessujen osalta kolehtikohteet. Mikali paatoksia ei ole tehty,
noudatetaan edella lueteltua paatosta.
Kasittely
Paatos
Paatettiin seurakunnassa kerattavat kolehdit esityksen mukaan.
Selostus
Menkaa ja tehkaa -tyéryhma on valmistellut kolehtipaatdsesityksen kokouksessaaan
8.10.2024. Kolehtisuunnitelmassa on huomioitu uudet Lahetysseuran
kumppanuussopimukset. Ryhman esitys oli yksimielinen.
Kolehtikohteiden valinnassa on huomioitu lasten ja perheiden, seka vanhemmuuden
tukemiseen liittyvat hankkeet.
Lisatiedot
minna.ruuttunen@evl.fi
Jakelu
Kipa, Timo Himberg
Liitteet

5 Ehdotus-kirkkokolehdeista-suomenkielisissa-hiippakunnissa-2025



Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto

05.11.2024

Poytakirja 10/2024 18

Tilannekatsaus Alppilan kirkon ja Talon luopumisen valmistelusta

Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto

05.11.2024 § 110

144/00.01.01/2024

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Kirkkoherra, Kallion seurakunta Reina Riikka

Merkitaan tiedoksi.

Kaytiin keskustelua tamanhetkisesta tilanteesta.

Kuultiin my6s selvitys YKV:n jasenten toimesta jatetysta aloitteesta
kiinteistdluopumisten yhteydessa tehtavasta vahvemmasta seurakuntien ja yhtyman
valisesta yhteistydsta.

Merkittiin tiedoksi.Merkittiin tiedoksi.

Kirkkoherra esittelee toiminnalliset muutokset, joita seuraa siita, ettd Alppilan
kirkosta ja Nuorten Talosta luovutaan 30.6.2025.

Alppilan kirkon kiitosjuhla pidetaan helatorstaina 29.5.2025. Silloin ei ole muita
jumalanpalveluksia seurakunnassa.

Seurakunta on saamassa (paatds 31.10.2024) tarveharkintaisen maararahan
jumalanpalveluselaman kehittamiseksi alueille, jossa ei ole omaa kirkkotilaa.
Tavoitteena on, etta jumalanpalvelusten maara ei laske kokonaisuutena enempaa
kuin mahdollisesti poismuuttavien vieraskielisten messujen osuus on.

Kirkkoherran viraston eli seurakuntatoimiston toimintojen siirto kevaaksi 2025
tuomiokirkkoseurakunnan kanssa yhteistiloihin pyritaan lisdamaan yhteisty6ta
seurakuntarajojen ylitse myds jatkossa.

Alppilan kirkolla on merkittdvd maara yhteistydkumppaneita seka yhtyman
vieraskielinen ty0. Kirkkoherra esittelee taman hetkisen suunnitelman ja tilanteen.

Kallion kirkolla tehdaan seurakunnan toimitilojen ja tydntekijdiden tyétilojen
siirtdmiseksi kirkolle. Merkittavin niistd on hissin rakentaminen lantiseen siipeen nk.
vihredan saliin. Tahan tilaan sijoittuu kasvatuksen tilat tulevaisuudessa.
Yhteistoiminnalliset keskustelut paattyvat vuoden 2024 lopussa, jolloin Alppilasta
siirrettavien tydntekijdiden tydntekemisen paikka muutetaan Kallion kirkoksi
1.7.2025 lukien ja tehtavankuvia paivitetdan. Prosessi on menossa.

Seurakuntasalin keittié varustetaan mahdollistamaan yhteiséruokailujen jatko.

Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.
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Lisatiedot
riikka.reina@evl.fi
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Kirkkoherran tavoitekeskustelussa asetut tavoitteet
Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto

05.11.2024 § 111

138/01.00.02/2024

Esittelija Kirkkoherra, Kallion seurakunta Reina Riikka

Paatosehdotus
Merkitaan tiedoksi.

Kasittely
Paatos
Merkittiin tiedoksi.
Selostus
Seurakuntaneuvoston varapuheenjohtaja Lauri Grinthal esittelee asian.
Kirkkoherran tavoitekeskustelu on kayty 16.10. Siina on kirkkoherralle asetettu
tavoitteeksi toimintakaudelle seuraavat asiat:
Tavoite 1:
0saalve | Painoarvo | Tavoite . Jwetai |
Strateginen tavoite 20 % Kirkkoon liittyneiden maaran kasvu Vanintaan 1-vuotiaiden Kirkkoon liittyneiden® maaran muutes v.2025
suhteutetiuna edellisen kolmen vucden (2021-2023) keskiarvoon
Kynnysarvo +/- 0; tavoitearvo +3 %; maksimiarvo + 7 %
Kynnysarvo +/- 0= 163; Tavoitearvo +3 %= 168; Maksimiarvo +7 %= 174
Tavoite 2:
[osaawe | Pamoarve [Tavowe  [mMea
Tybyhteison ja osaamisen 30 % Hyvinvointi tydyhteisdissa Henkildstokyselyn tyon sujuminen tydyhteisossa tuloksen KA (1-5)
johtaminen Kynnysarvo 3,5; tavoitearvo 4,0; maksimiarvo 4,5
Kynnysarvo 3,5; Tavoitearvo 4,0; Maksimiarvo 4,5
Tavoite 3:
[0saawe | panoarvo [Tavowe  [mani
Strateginen tavoite 30 % Seurakunnan / seurakuntayhtymén strategiasta ~ Strategian mittareista johdetut mittarit

tai srk:n / osaston strategisista tavoitteista Kynnysarvo; tavoitearvo; maksimiarvo
Jjohdettu tavoite
Tavoite: Yhteistyd ja kumppanuus laajenee
Mittari: Kumppaneiden maara erityisesti Alppilan kirkon sulkeutuessa
Kynnysarvo: Alppilan kirkolla toimineet kumppanit (lukumaara x) I6ytaneet uuden
kotipesan.; Tavoitearvo: Sama maara kumppaneita on tullut tilalle
Maksimiarvo: kumppaneiden maara lisdantynyt 5%
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Tavoite 4:

Organisatorinen tavoite

Lisatiedot

20 % Seurakunnan / osaston organisatorinen tavoite, Seurakunnassa / osastolla m&dritetyt mittarit
voi liittyd talouden/kustannusten hallintaan, Kynnysarvo; tavoitearvo; maksimiarvo
organisatoriseen kehittdmiseen, johtamiseen
tmv.

Tavoite: Alppilan kirkolta siirtyvien tydntekijdiden tehtavakuvat paivitetdan
yhteistoimintamenettelyssa

Mittari: Siirtyvien tyontekijoiden tehtavankuvat

Kynnysarvo: _Tehtavakuvat tehty 1.6.2025 mennessa_; Tavoitearvo: Tehtavista
yksimielisyys ; Maksimiarvo: Prosessi on vaikuttanut koko henkiléston
tehtavakuvien muutokseen, tuottanut uusia ryhmityksia tavoitealueiden vanhojen
rajojen ja uusia vastuualueita [0ytynyt

Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.

Lauri Grinthal, reijo.liimatainen@evl.fi
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Ilmoitusasiat

Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto 05.11.2024 § 112

Paatosehdotus

Merkitaan tiedoksi.
Paatos

Merkittiin tiedoksi.
Selostus

16.11. Seurakuntayhtyma jarjestaa tulevaisuuspaivan, ilmoittuatumislinkki tullut
sahkdpostilla.

Seuraava kokous on 10.12., jonka yhteydessa myds jouluateria.

Kallion seurakuntaneuvoston kokouspaivamaarat vuodelle 2025
11.2.

11.3.

8.4.

20.5.

19.8.

7.10.

4.11.

9.12.

Muita vuoden 2025 paivamaaria:
18.1.2025 Helsingin tuomiokapitulin luottamushenkildpaiva

27.5.2025 Helsingin seurakuntayhtyman luottamushenkildpaiva

22



Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto
05.11.2024

Péytakirja 10/2024

Kokouksen paiattiminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus

Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto 05.11.2024 § 113

Paatdsehdotus
Puheenjohtaja paattda kokouksen seka antaa oikaisuvaatimusohjeet ja
valitusosoituksen.

Paatos
Kokous paatettiin kello 20.34. Puheenjohtaja antoi oikaisuvaatimuksen ja
valitusosoituksen.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 101, § 102, § 103, § 104, § 105, § 107, § 108, § 110, §
111, § 112, § 113

Muutoksenhakukielto
Valmistelua tai taytantoonpanoa koskevat asiat

Koska paatos koskee vain valmistelua tai tdytantdonpanoa, kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n tai
oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla tasta
paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta tai hallintovalitusta.

Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikon sellaista paatosta tai
muuta ratkaisua, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua (julkisista hankinnoista
ja kayttooikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) 146 §:n 2 momentin 1 kohta).
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 101, § 102, § 103, § 104, § 106, § 112, § 113

Muutoksenhakukielto

Muutosta ei saa hakea oikaisuvaatimuksella tai valittamalla paatokseen, joka koskee valiaikaista
viran toimituksesta pidattamista (laki evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltija 11 luvun 73 § 2
momentti) (kirkkolain 24 luvun 14 § 2 momentti).

Seurakunnan jasenella ei ole oikeutta tehda oikaisuvaatimusta tai valitusta paatoksesta, jos se
koskee toiseen henkil6dn kohdistuvaa diakoniaa, kristillistd kasvatusta tai opetusta (kirkkolaki 12
luvun 5 § 1 momentti).
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 109

Oikaisuvaatimusohje

Paatokseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen kirkkolain (652/2023) 12 luvun
1 &:n, 2 §:nja 5 §:n mukaisesti Kallion seurakunnan seurakuntaneuvostolle.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka seurakunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitsemantena paivana
kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettdessa tavallista sdhkdista tiedoksiantoa
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin lahettdmisesta,
jollei jollei asiassa esiteta luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle
myoéhemmin.

Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitsemantena paivana siita, kun
poytakirja tai paatds on julkaistu yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei oteta lukuun
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa.

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti ja siitd on kaytava ilmi:
e oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
e paatods, johon oikaisua vaaditaan
¢ millaista oikaisua paatdkseen vaaditaan
e milld perusteilla oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksen on oltava perilla oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston
aukioloajan paattymista. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lahettaa postitse, lahetin
valityksella tai sahkoisesti. Sahkoinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se
on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta sita voidaan
kasitella.

Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite

Kallion seurakunta/kirkkoherranvirasto

Kayntiosoite: [tdinen papinkatu 2, 00530 Helsinki
Postiosoite: Itainen papinkatu 2, 00530 Helsinki
Sahkoposti: kallio.srk@evl.fi

Aukioloaika: ma, ti ja to klo 9-14, ke klo 12-17

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto

Koska paatoksesta voidaan tehda kirkkolain (652/2023) 12 luvun 2 §:n 2 momentin mukaan
kirjallinen oikaisuvaatimus, paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla.



