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Kokouksen avaus

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 07.05.2024 § 50

Paatésehdotus

Puheenjohtaja avaa kokouksen.
Paatos

Puheenjohtaja avasi kokouksen.
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Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 07.05.2024 § 51

Paatésehdotus

Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatésvaltaiseksi.
Paatos

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja pdatosvaltaiseksi.
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Poytikirjan tarkastajat

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 07.05.2024 § 52

Paatésehdotus
Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa. Valitaan poytakirjantarkastajiksi Maija-Leena
Linna ja Joonas Paavilainen

Paatos
Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Maija-Leena Linna ja Pentti Rantala.
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Esityslistan hyviksyminen

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 07.05.2024 § 53

Paatdsehdotus

Hyvaksytaan esityslista.
Paatos

Esityslista hyvaksyttiin.

4/2024



Péytakirja 4/2024

Herttoniemen seurakunnan § 54 07.05.2024
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Diakonian taloudellisen avustamisen periaatteet

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto

07.05.2024 § 54

133/02.03.00/2024

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Selostus

Kirkkoherra, Herttoniemen seurakunta Helaseppa Minnamari

Seurakuntaneuvosto paattaa

a)hyvaksya diakonian taloudellisen avustamisen periaatteet oheisen liitteen
mukaisesti

b)merkita tiedoksi rippikouluavustuksiin liittyvan yhteisen ohjeistuksen

Seurakuntaneuvosto ehdotti lisdysta litteeseen Herttoniemen seurakunnan
diakonian avustustoiminnan periaatteet kohtaan 7 Avustamisesta paattaminen
"Erimielisyystilanteissa paatoksen tekee tiimin virallinen esihenkild”. Lisataan saman
litteen kohtaan 7.1 Diakonian viranhaltijan itsenaisesti myéntamat avustukset, etta
yksinasuville ruoka-avustukseen minimisumma on 30€.

Hyvaksyttiin paatdésehdotus kasittelykohdassa mainituilla muutoksilla.

Herttoniemen seurakunnassa ei ole diakonian johtosdant6a. Siksi diakonian
taloudellisen avustamisen periaatteista tulee paattaa erikseen. Edellinen
avustamisen periaatteiden paivitys on tehty 2019.

Diakoniatyd lahtee ihmisen kokonaisvaltaisesta kohtaamisesta. Tasta syysta
taloudellinen auttaminen on osa diakoniaty6ta. Taloudellinen auttaminen on
asiakkaan tilanteen kartoittamista, palveluohjausta ja -neuvontaa seka tarvittaessa
avustamista. Yhteiskunnan viralliset tuet ja etuudet ovat diakonia-avustukseen
nahden ensisijaisia.

Avustaminen diakoniassa perustuu tilanteen kartoittamiseen seka tarveharkintaan.
Taloudellinen avustus mydnnetaan paasaantodisesti elaman kriisitilanteissa tulojen
pienenemisen tai vahyyden vuoksi. Ennen avustamista varmistetaan, etta ne
ensisijaiset etuudet, joihin asiakas on oikeutettu, on haettu. Joskus avustaminen on
perusteltua ensisijaisia etuuksia odotettaessa.

Helsinkilaisten seurakuntien tydnjaon mukaisesti diakoniatydn asiakkuus maaraytyy
sen perusteella, minkd seurakunnan alueella asiakas on kirjoilla. Herttoniemen
seurakunnan diakoniatydssa avustetaan heita, jotka ovat kirjoilla Herttoniemen
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Herttoniemen seurakunnan § 54 07.05.2024
seurakuntaneuvosto

seurakunnan alueella. Ruotsinkieliset seurakunnat palvelevat oman seurakuntansa
jasenia seka alueensa ruotsinkielisia.

Herttoniemen seurakunnan diakoniatydn avustusvarat koostuvat diakonian
budjettivaroista sekd saaduista lahjoituksista (esim. kolehtivarat, rahankerays).
Lisaksi seurakunta hakee vuosittain Helsingin seurakuntayhtymalta ruoka-avun
maararahaa, josta myodnnetaan avustuksia ruokaan yhteisten avustusperiaatteiden
mukaisesti. Muita taloudellisen avustamisen lahteita on eritelty tarkemmin liitteessa.

Diakonia-avustukset eivat perustu lakiin tai muihin saadoksiin, vaan ne ovat
seurakunnan diakoniaan liittyvia harkinnanvaraisia avustuksia. Tasta syysta
avustuspaatoksiin ei voi hakea muutosta.

Rippikoulun maksuavustuskaytantdja on haluttu yhtenaistada koko Helsingin alueella
sen jalkeen, kun rippikoulumaksuja korotettiin. Oletuksena oli, ettd hakemusten
maara tulisi jatkossa kasvamaan. Kaytantdja oli tarpeen uudelleenarvioida naiden
yhtenaistamiseksi seka palvelun laadun ja kuntalaisten tasa-arvoisuuden
parantamiseksi. Kirkkoherrainkokous on suositellut seurakunnille oheisen liitteen
mukaista maksuavustusten ja -vapautusten kaytantéja ja aikataulua.

Lapsivaikutusten arviointi
Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.

Lisatiedot

Kirkkoherra Minnamari Helaseppa

p. 09 2340 3302, minnamari.helaseppa@evl.fi
Jakelu

Diakonit

Liitteet

1 Herttoniemen seurakunnan avustustoiminnan periaatteet 2024
2 Rippikoulun avustusksehakemusten suositeltu prosessi 2024 alkaen
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Osa-aikaisen (50%) taloussihteerin palkkaaminen

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto
07.05.2024 § 55
132/01.01.01/2024

Esittelija Kirkkoherra, Herttoniemen seurakunta Helaseppa Minnamari

Paatésehdotus
Seurakuntaneuvosto paattaa ottaa merkonomi Pia Taljan taloussihteerin osa-
aikaiseen (50 %) toistaiseksi voimassa olevaan tydsuhteeseen 1.9.2024 lahtien.
Tehtavan palkkaus toteutuu KirVestesin vaativuusryhan 501 mukaan.

Paatos
Paatosehdotuksen mukaan.

Selostus
Herttoniemen seurakunnan edellinen vakinainen taloussihteeri jai pois tehtavistaan
tammikuun 2023 alussa. Seurakuntaneuvosto linjasi osana vuoden 2023
taloussuunnittelua, etta jatkossa taloussihteerin tehtava taytetdan osa-aikaisena
(50%).

Uuden talousihteerin haku kaynnistettiin seurakuntayhtyman HR-osaston vahvan
suosituksen johdosta ensin maaraaikaisena (6 kk), jotta HR-osaston kehitteilla
olevan uuden kumppanuusmallin muoto ehtii selvitd ennen pidempiaikaisen
talousihteeriratkaisun tekemista. Taloussihteerin auki ollutta maara- ja osa-aikaista
tehtavaa haki yhteensad 20 henkil6a ja tehtavaan valittiin kirkkoherran
viranhaltijapaatoksella (§ 5/2023, 02.03.2023) ajalle 15.3.-15.9.2023 merkonomi Pia
Talja.

Koska seurakuntayhtyman yhteisten palveluiden HR-jarjestelmien ja mahdollisen
HR-kumppanuusmallin kehittdmisprosessi ei edennyt suunnitelussa aikataulussa,
teki Herttoniemen seurakunta kesakuussa 2023 (§ 70/2023) taloussihteeriasiassa
toisen valiaikaisen ratkaisun. Tahan vaikutti myds uuden HR-jarjestelman
suunniteltu kayttoonotto, joka niin ikdan oli myohastynyt suunnitellusta
alkuperaisesta aikataulusta. Merkonomi Pia Taljan maara- ja osa-aikaista (50%)
palvelussuhdetta paatettiin jatkaa elokuun 2024 loppuun saakka.

Taloussihteeri Pia Talja on hoitanut varsinaisten taloussihteeritehtaviensa ohella
my06s seurakuntasihteerin asiakaspalvelutehtavia ja varsinkin lomakausina
sijaistanut seurakuntasihteeri Mimosa Strombergia. Taljalle on talléin etukateen
sovitusti maksettu korvausta normaalin ty6ajan ylittavista tunneista. Jarjestely on
ollut seurakunnan kannalta erittin edullinen, toimiva ja vaihtuvaan tarpeeseen
nahden joustava.



Péytakirja 4/2024

Herttoniemen seurakunnan § 55 07.05.2024
seurakuntaneuvosto

Pohdittaessa Herttoniemen seurakunnan pidempiaikaista ratkaisua on
seurakuntayhtyman HR-kumppanuusmalli saatu ainakin osin talla valin
realisoitumaan ja HR-jarjestelmien kayttédnotto toteutuu puolestaan loppukevaan ja
kesan 2024 aikana. Saatujen kokemusten ja tahan mennessa hankitun
ymmarryksen perusteella on kuitenkin todettava, etta Herttoniemen seurakunnan
asioiden hoito vaikuttaa vaarantuvan edelleen liiaksi, mikali seurakuntatoimiston
tehtavien hoito olisi jatkossa vain yhden oman tyontekijan varassa. Esimerkiksi
sairastapauksissa akuuttiin avuntarpeeseen vastaaminen ja kokonaisen
seurakuntasihteerin tydpanoksen korvaaminen nopeasti ei ole aivan yksinkertaista.
Nain ollen on perusteltua, ettd seurakuntaneuvosto tekee nyt paatdksen osa-
aikaisen talousihteerin palvelussuhteen muuttamisesta toistaiseksi voimassa
olevaksi tydsuhteeksi.

Lapsivaikutusten arviointi
Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.

Lisatiedot
Kirkkoherra Minnamari Helaseppa

p. 09 2340 3302, minnamari.helaseppa@evl.fi

Jakelu
Pia Talja
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Herttoniemen seurakunnan edustaminen Suomen Lihetysseuran vuosikokouksessa

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto

07.05.2024 § 56

125/00.01.00/2024

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Kirkkoherra, Herttoniemen seurakunta Helaseppa Minnamari

Seurakuntaneuvosto paattaa

a)nimeta Herttoniemen seurakunnan edustajiksi Suomen Lahetysseuran
vuosikokoukseen 24.8.2024 Maarit Lampilahden, Johanna Harjunpaan ja Arja
Vehkon

b)tarjota vuosikokousedustajilleen mahdollisuutta osallistua valittdmat kulut heille
korvaten myds Lahetysjuhlille Kirkon juhlien yhteydessa Tampereella 17.-19.5.2024.

Paatosehdotuksen mukaan.

Herttoniemen seurakunta on perinteisesti lahettanyt edustajansa Suomen
Lahetysseuran Lahetysjuhlille ja samalla vuosikokouksen osallistujiksi. Viime
vuosina vuosikokous on pidetty irrallaan touko-kesakuun Lahetysjuhlista vasta
elokuussa. Koska Herttoniemen seurakunnan jasenmaara ylittda 15 001 jasenta,
seurakunnalla on kaytettavissdan kolme vuosikokousedustajapaikkaa.

Vuosikokous jarjestetaan tana vuonna 24.8.2024 Helsingissa.
Vuosikokousedustajiksi ehdotetaan seurakunnan lahetysaktiiveja Maarit
Lampilahtea, Johanna Harjunpaata ja Arja Vehkoa, jotka myds viime vuonna
osallistuivat vuosikokoukseen seurakunnan edustajina.

Vuosikokousedustajille on perinteisesti tarjottu myés mahdollisuutta osallistua
Lahetysjuhlien ohjelmaan. Kuten viimekin vuonna, Lahetysjuhlat jarjestetaan jo
kesan alussa ja tdnd vuonna Kirkon juhlien yhteydessa Tampereella 17.-19.5.2024.
On tarkeaa, ettda aantamme vuosikokouksessa kayttavat seurakuntamme jasenet
ovat saaneet mahdollisuuden tutustua Lahetysseuran ja sen tekeman tyon
ajankohtaiseen tilanteeseen ja innostua niistd mahdollisuuksista, joita kirkon missio
voi avata myos paikallisseurakunnan tyoélle.

Vuosikokousedustajille voidaan korvata matkakulut (juna), yépymiskulut,
osallistumispassi seka kotimaan paivaraha. Arvioidut kustannukset/hlé6 muodostuvat
seuraavasti:

e Osallistumismaksu: 58 e/pva, 98 e/2 pvaa
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e Matkat: juna Helsinki - Tampere - Helsinki yht. 50 e

e Hotelli: 130 e/yd
o Kotimaan paivaraha

Lapsivaikutusten arviointi

Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.

Lisatiedot

Jakelu

Maarit Lampilahti
Johanna Harjunpaa
Arja Vehko

4/2024
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Kirkkoherran katsaus

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 07.05.2024 § 57

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.

Kirkkoherra kertoo seurakunnan ajankohtaisista asioista.

Kokouksessa vierailevat noin klo 18 alkaen osana seurakuntayhtyman johtajiston
jalkautumista seurakuntaneuvostojen kokouksiin kiinteistdjohtaja Osmo Rasimus,
yhteisen seurakuntatyon johtaja Stefan Forsén seka projektipaallikkoé Riikka Myllys.
Heille on mahdollisuus esittda kysymyksia.

Etukateen on pyydetty, etta kiinteistdjohtaja Osmo Rasimus kertoisi Myllypuron
kirkon tulevista remontoinneista ja niiden valmistelusta. Remontit alkavat syksyn
2024 aikana. Yhteisen seurakuntatydn johtaja kertoo Tyonjako 2026 -projektista ja
vieraskielisen tyon tulevaisuudesta. Projektipaallikkd Riikka Myllys esittelee YKV:n
hyvaksymia taloussuunnittelua ohjaavia periaatteetteita seka maararahojen ja
sisadisten vuokrien kehittdmisprojekteihin liittyvia nakdkulmia. Lisdksi kdydaan
keskustelua Kirkko Helsingissa -strategiasta.

Seurakunnan yleinen taloustilanne vaikuttaa suunitellun mukaiselta. Talouden
toteuma toukokuun alussa on 661.370,33 €, mika on laskennallisesti 31 % vuoden
kokonaisbudijetista.

Henkildstokuulumisten osalta todetaan, ettd nuorisotydnohjaajan virka on avattu
haettavaksi ajalla 26.4.-15.5.2024. Uuden valittavan nuorisotydnohjaajan toivotaan
aloittavan virassaan 1.8.2024 tai sopimuksen mukaan. Seurakunnassa on lisaksi
suntiotoiminnan osalta aikaisempien paatésten nojalla huhti-toukokuun aikana
muutamia maaraaikaisia henkildvaihdoksia. Toivotamme uudet tulijat [Bmpimasti
tervetulleiksi!

Seurakunnan tydntekijoita koskien meneillddn on uudelleenjarjestaytyminen viiden
tiimin sijasta kolmeen tiimiin. Muutosta ovat vauhdittaneet muun muassa
seurakuntayhtyman HR-jarjestelmista johtuvat uudistukset, jotka tekevat
esihenkilotyon keskittdmisen harvempiin kasiin tarkoituksenmukaiseksi. Samassa
yhteydessa on myos haluttu esimerkiksi tuoda yhteen kasvatuksen tiimiin aiemmat
erilliset varhaiskasvatuksen ja nuorisotyon tiimit.

Luottamushenkilot kertovat YKN:n, YKV:n ja seurakuntaneuvostojen
varapuheenjohtajien kokousten kuulumiset.
Liitteet

3 Kirkko Helsingissa -strategia HYVAKSYTTY (1)
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Helsingin seurakuntien sisiisten vuokrien ja mairiarahojen jaon uudet kehitteilla
olevat mallit

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto
07.05.2024 § 58
401/02.00.02/2024

Esittelija Kirkkoherra, Herttoniemen seurakunta Helaseppa Minnamari

Paatdsehdotus
Seurakuntaneuvosto paattaa vastata maararajojen jakoa ja sisaisten vuokrien
kehittamista koskeviin kysymyksiin oheisen liitteen mukaisesti

Kasittely
Seurakuntaneuvosto keskusteli malleista ja siitd, mika malli palvelisi kaikkia
tasapuolisimmin. Ehdotettu, etta kirkkoherra valtuutetaan tekemaan kirjaukset.
Paatos
Kirkkoherra valtuutetaan tekemaan kirjaukset keskustelun pohjalta.
Selostus

Helsingin seurakuntayhtymassa valmistellaan vuosille 2026—2030 uusia
seurakuntien maararahojen jakoperusteita ja sisdisten vuokrien laskentaperusteita.
Valmistelun tueksi toivotaan seurakuntaneuvostojen vastauksia muutamiin
kysymyksiin, jotka on esitetty alempana.

Huomionarvoista on, ettd Helsingin seurakuntayhtymassa on samanaikaisesti
meneillaan myos laaja tulevaisuuden tydnjaon tarkastelu Helsingin seurakuntien ja
yhteisten palveluiden kesken. Tydnjako 2026 -projektissa pohditaan, mita palveluita
kirkko jatkossa tarjoaa helsinkilaisille ja mita tukipalveluja yhtyma tarjoaa
seurakunnille. Toiseksi Tydnjako 2026 edistaa sen sopimista, mitka palvelut ovat
jatkossa seurakuntien vastuulla ja mita hoidetaan keskitetysti seurakuntayhtymassa.
Tybnjaon pohdintaan liittyy sisalléllisten ndkdkulmien lisdksi myds tarve ottaa
huomioon niukkenevan talouden kysymykset.

Seurakuntien maararahajaon osalta uudistusten tavoitteena on, etta jakoperuste on
selked ja tasapuolinen, se vastaa helsinkildisten ja tdman ajan tarpeisiin seka tukee
Kirkko Helsingissa -strategiaa. Sisaisten vuokrien osalta tavoitteena on, etta
laskentamalli on selked, se kohtelee eri tahoja tasapuolisesti, ottaa huomioon
helsinkildisten tarpeen ja ohjaa tilojen vahentamiseen.
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Valmistelussa on luotu erilaisia malleja seka sisaisten vuoksien laskemiseen etta
seurakuntien maararahojen jakamiseen. Malleista on lisaksi tehty laskelmia seka
hyétyjen ja haittojen arviointia, jotka ovat esityslistan liitteend. Nama ovat viestin
liitteena.

Toiveena on, ettad seurakuntaneuvostot tutustuvat malleihin ja valmisteltuihin
materiaaleihin ja pohtivat niiden valossa alla olevia kysymyksia.
Seurakuntaneuvostojen vastauksia kaytetaan sisaisten vuokrien ja seurakuntien
maararahajaon valmistelussa.

Sisaiset vuokrat

1. Millainen sisaisten vuokrien kaytanto tukisi strategisesti perusteltua ja
helsinkildisten tarpeita tukevaa tilojen vahentamista?
2. Miten estetdan seurakuntien taloudelle tulevat kohtuuttomat tilanteet?

Seurakuntien maararahajako

1. Miten seurakuntien maararahojen jaon kautta olisi mahdollista vastata
helsinkildisten tarpeeseen ja tukea kirkon kasvua?

2. Onko seurakuntien maararahajaossa tarkeaa huomioida seurakuntien ja
alueiden erilaisuus? Jos on, miten se toteutuisi parhaiten?

Lisdkysymys

e Mitd muuta haluatte sanoa sisaisten vuokrien ja seurakuntien maararahajaon
valmisteluun liittyen?

Kysymyksiin vastataan seurakunnalle toimitetun Webropol-linkin kautta 13.5.
mennessa.

Syksylla 2024 asiasta jarjestetaan virallinen lausuntokierros. Tavoitteena on, etta
vuonna 2026 kayttéon otettavista seurakuntien maararahojen jakoperusteista ja
sisaisten vuokrien laskentaperusteista paatetaan vuoden 2024 lopussa.

Lapsivaikutusten arviointi
Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.

Lisatiedot
Projektipaallikkd Riikka Myllys,

p. 0505749679, riikka.myllys@evl.fi

Kirkkoherra Minnamari Helaseppa
p. 09 2340 3302, minnamari.helaseppa@evl.fi


mailto:riikka.myllys@evl.fi

Poytakirja
Herttoniemen seurakunnan § 58 07.05.2024
seurakuntaneuvosto
Jakelu
Liitteet

4 Mallit ja niiden hyddyt ja haitat
5 Seurakuntien maararahat_kehyssimulointi 27.3.2024
6 Sisaiset tilavuokrat_simulointi vuoden 2024 luvuilla

4/2024
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Johtamisen peili 360 arviointi

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto
07.05.2024 § 59
577/01.03.00/2023

Esittelija Kirkkoherra, Herttoniemen seurakunta Helaseppa Minnamari

Paatosehdotus
Merkitaan tiedoksi

Paatos
Merkittiin tiedoksi.

Selostus
Helsingin seurakuntayhtymdassa arvioidaan vuorovuosin kolmen vuoden sykleissa
ylimman johdon johtamisty6ta, l1ahiesihenkilotyota ja tydhyvinvointia koko
henkildston osalta. Vuonna 2024 arviointi koski ylinta johtoa eli kirkkoherroja ja
yhteisten palveluiden johtajia seka yhtymanjohtajaa.

Johtamisen 360 tavoitteena on aktivoida ja vahvistaa johtajan ja tyOyhteison valisen
dialogin, johtajuuden ja suhteessaolon rakentumista ja siten kehittaa
johtamiskulttuuria ja johtamisty6ta arjessa.

Arvioinnin tuloksia seurakunnan kirkkoherran osalta on esitelty ennen
seurakuntaneuvoston kasittelya tiimiesihenkildista muodostuvassa johtoryhmassa
16.4. ja tydyhteisokokouksessa 17.4. Tiimeille on annettu ohjeistukseksi, etta ne
voivat halutessaan viela kasitella asiaa kertaalleen keskenaan ja tuoda
esihenkildiden toimesta palautettaan kirkkoherralle.

Seurakuntaneuvostolla on nyt mahdollisuus tutustua liitteena olevaan kirkkoherran
henkiléarviointiin ja kayda siita yhteista keskustelua.

Lapsivaikutusten arviointi
Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.

Lisatiedot
Kirkkoherra Minnamari Helaseppa

p. 09 2340 3302, minnamari.helaseppa@evl.fi

Jakelu
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Herttoniemen seurakunnan § 59 07.05.2024
seurakuntaneuvosto

Liitteet
7 Ei-julkinen asiakirja
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Herttoniemen seurakunnan § 60 07.05.2024
seurakuntaneuvosto
Muut mahdolliset asiat

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 07.05.2024 § 60

Paatosehdotus
Paatosehdotus
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Herttoniemen seurakunnan § 61 07.05.2024
seurakuntaneuvosto

Ilmoitusasiat

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 07.05.2024 § 61

Paatosehdotus

Merkitaan tiedoksi.
Paatos

Merkittiin tiedoksi.
Selostus

Herttoniemen kirkon jaahyvaisjuhla jarjestetaan la 25.5. klo 13. Tilaisuuden aluksi on
messu, jonka toimittaa laaninrovasti Jukka Pakarinen avustajineen. Messun jalkeen
on vapaamuotoisempi kahvitilaisuus kirkon parkkipaikalla. Tilaisuus on kaikille
avoin. Seurakuntaneuvoston jasenia toivotaan myos tilaisuuteen mukaan.
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Herttoniemen seurakunnan § 62 07.05.2024
seurakuntaneuvosto
Seuraava kokous

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 07.05.2024 § 62

Paatdsehdotus
Seurakuntaneuvosto hyvaksyy syyskauden kokoussuunnitelman ja tdsmentaa
kokousten aloituskellonajat

Paatos
Seurakuntaneuvosto hyvaksyi syyskauden kokoussuunnitelman.

Selostus

Valmisteluvaliokunta
ma 27.5. klo 18

ma 12.8. klo 17.30
ma 2.9. klo 17.30
ma 30.9. klo 17.30
ma 28.10. klo 17.30
ma 2.12. klo 17.30

Seurakuntaneuvosto
ti4.6. klo 18

ti 20.8. klo 17.30

ti 10.9. klo 17.30

ti 8.10. klo 17.30

ti 5.11. klo 17.30

ti 10.12. klo 17.30

Ehdotuksena on, ettd seurakuntaneuvoston ja valmisteluvaliokunnan kokoukset
aloitetaan kesan jalkeen joko klo 17.00 tai klo 17.30.
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Herttoniemen seurakunnan §63 07.05.2024
seurakuntaneuvosto

Paatossanat

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 07.05.2024 § 63

Paatossanat Herran siunaus
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Herttoniemen seurakunnan § 64 07.05.2024
seurakuntaneuvosto
Kokouksen pédttiminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus

Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvosto 07.05.2024 § 64

Paatdsehdotus
Puheenjohtaja paattaa kokouksen seka antaa oikaisuvaatimusohjeet ja
valitusosoituksen.

Paatos
Puheenjohtaja paatti kokouksen seka antoi oikaisuvaatimusohjeet ja
valitusosoituksen.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 50, § 51, § 52, § 53, § 57, § 58, § 59, § 60, § 61, § 62, §
63, § 64

Muutoksenhakukielto
Valmistelua tai taytantéonpanoa koskevat asiat

Koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa, kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n tai
oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla tasta
paatdksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta tai hallintovalitusta.

Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikon sellaista paatdsta tai
muuta ratkaisua, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua (julkisista hankinnoista
ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) 146 §:n 2 momentin 1 kohta).
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 54, § 56

Oikaisuvaatimusohje

Paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen kirkkolain (652/2023) 12 luvun
1 §:n, 2 §:n ja 5 §:n mukaisesti Herttoniemen seurakunnan seurakuntaneuvostolle.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka seurakunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitsemantena paivana
kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin lahettdmisesta,
jollei jollei asiassa esiteta luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle
myShemmin.

Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitsemantena paivana siita, kun
poytakirja tai paatds on julkaistu yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa tai sitd paivaa, jona paatds on asetettu ndhtavaksi, ei oteta lukuun
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa.

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti ja siitd on kaytava ilmi:

oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
e paatods, johon oikaisua vaaditaan

¢ millaista oikaisua paatdkseen vaaditaan

o milla perusteilla oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksen on oltava perilla oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston
aukioloajan paattymista. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan Iahettaa postitse, lahetin
valityksella tai sahkoéisesti. Sahkdinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se
on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta sitad voidaan
kasitella.

Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite

Herttoniemen seurakunta/seurakuntatoimisto

Postiosoite: Myllynsiipi 10, 00920 Helsinki
Kayntiosoite: Myllynsiipi 10, 00920 Helsinki
Sahkdposti: herttoniemi.srk@euvl.fi

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto

Koska paatoksesta voidaan tehda kirkkolain (652/2023) 12 luvun 2 §:n 2 momentin mukaan
kirjallinen oikaisuvaatimus, paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 55

Muutoksenhakukielto
Tyosuhteeseen ottamista tai irtisanomista koskeva asia

Ty6suhteeseen valitsemista tai siitd irtisanomista koskevat paatokset ovat luonteeltaan
yksityisoikeudellisia tydsopimuslain soveltamiseen liittyvia paatdksia. Niihin liittyvat riitaisuudet
kasitelldan oikeudenkaymiskaaren 1 luvun 1 §:n mukaisesti siviilikanteina karajaoikeudessa, eika
hallinto-oikeudellisessa lainkayttomenettelyssa.



