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Esittelijä Kirkkoherra, Malmin seurakunta Perttilä Elina 

 
Päätösehdotus 

Merkitään tiedoksi. 
 

Käsittely 
 

Päätös 
Merkittiin tiedoksi. 

Selostus 
Seurakunnassa koulutussuunnitelman hyväksyminen on hallintosäännöllä delegoitu 
kirkkoherran tehtäväksi. Tämä on perusteltua, sillä silloin koulutusten täydentäminen 
tarpeiden mukaan vuoden aikana on hallinnollisesti joustavaa. Koulutussuunnitelma 
tuodaan kuitenkin omana asianaan neuvostoon tiedoksi, jotta siitä voidaan käydä 
periaatetasoista keskustelua. Joulukuussa hyväksytty koulutussuunnitelma menee 
myös tiedoksi seurakuntayhtymän henkilöstöpalveluihin. 
Vuoden 2025 koulutussuunnitelmassa on tietoisesti paljon väljyyttä tässä vaiheessa. 
Tammi-helmikuussa tehtävä strategiatyö vaikuttaa siihen, mitkä ovat seurakunnan 
työn painopisteet jatkossa. On luontevaa, että nuo painopisteet huomioidaan 
mahdollisuuksien ja tarpeen mukaan jo vuoden 2025 koulutuksissa. 
Työyhteisössä on käyty syyskuun 2024 aikana Erätauko-keskustelut 
osaamistarpeista nyt ja tulevaisuudessa. Näiden keskustelujen anti yhdessä 
alkuvuonna hyväksyttävän strategian kanssa ohjaavat sitä, mitä teemoja 
osaamistarpeisiin vastaamisessa on hyvä valita kaikkein akuuteimmiksi. 
 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 

Lisätiedot 
Elina Perttilä, elina.perttila@evl.fi, p. 09 2340 4410. 

Jakelu 
yhtymän henkilöstöpalvelut 
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