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Esittelijä Kirkkoherra, Herttoniemen seurakunta Helaseppä Minnamari 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää avata suntion toistaiseksi voimassa olevan työsuhteen 
1.6.2024 lähtien tai sopimuksen mukaan ja valtuuttaa kirkkoherran käynnistämään 
rekrytoinnin. 
 
 
 

 
 
 

Päätös 
Päätösehdotuksen mukaan. 
 

 
 
 
 

 
Selostus 

Herttoniemen seurakunnassa on tällä hetkellä viisi virassa olevaa suntiota, joista 
yksi on virkavapaalla ja hänellä on toukokuun 2024 loppuun saakka viransijainen. 
Lisäksi seurakunta on sopinut ostavansa pääsuntioresurssin (50%) Helsingin 
Mikaelin seurakunnasta vuoden 2024 loppuun saakka. Suntio Arja Aaltonen-
Koivistoisen irtisanouduttua juuri suntion tehtävästään 1.8.2024 lähtien jää yksi 
suntion virka seurakunnassa avoimeksi.  
Seurakuntayhtymän HR-linjauksen mukaisesti vapautuvia virkoja tulisi jatkossa 
täyttää hyvin maltillisesti ja vain silloin, jos nimenomaan virkasuhde on tehtävän 
hoitamisen kannalta välttämätöntä tai erityisen suositeltavaa. Suntiotyön osalta on 
annettu ohjeistus, että palvelussuhteet avattaisiin työsuhteisina.  
Koska suntion virasta irtisanoutunut Aaltonen-Koivistoinen jää lomiensa vuoksi 
käytännössä pois töistään jo toukokuun jälkeen, on uusi palvelussuhde syytä avata 
mahdollisuuksien mukaan jo 1.6.2024 lähtien.  
 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Minnamari Helaseppä 
p. 09 2340 3302, minnamari.helaseppa@evl.fi 
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