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Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto  Pöytäkirja 3/2024 
  

 
Aika 09.04.2024 klo 18:00 - 19:32 
 
Paikka Pitäjänmäen kirkon seurakuntasali 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 28 Kokouksen avaus 4 
§ 29 Laillisuus ja päätösvaltaisuus 5 
§ 30 Pöytäkirjan tarkastajat 6 
§ 31 Esityslistan hyväksyminen 7 
§ 32 Kirkkoherran katsaus ja ilmoitusasiat 8 
§ 33 Vuosilomat 9 
§ 34 Varhaiskasvatuksen (lapsityön-)ohjaaja Sanna Yli-Koski-Mustosen osa-aikainen 

viranhoito ajalle 1.5.2024-30.6.2025 
10 

§ 35 Kasvatuksen viran täyttö 11 
§ 36 Kokouksen päättäminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 13 
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Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 09.04.2024 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Vuori Maika  kirkkoherra  
 Djupsjöbacka Minna varajäsen  
 Niiranen Jarkko Petteri varajäsen  
 Korhonen Raija jäsen  
 Laine Anna puheenjohtaja  
 Ollila Anja jäsen  
 Perttula Paavo varajäsen  
 Riipi Heikki jäsen  
 Rikala Aapo jäsen  
 Ruottinen Jenni jäsen  
 Tuomi Johanna jäsen  
 Turunen Pirkko jäsen  
 Vettenranta Henri jäsen  
 Ylönen Anne  sihteeri  
 
Poissa Junkkaala Eero 
 Karjalainen Sakari 
 Tuominen Jukka 
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Allekirjoitukset 
 
 
 Anna Laine Anne Ylönen 
 puheenjohtaja sihteeri 
 
Käsitellyt asiat 28 - 36 
 
Pöytäkirjan tarkastus Helsingissä 09.04.2024 
 
 
 Aapo Rikala Jenni Ruottinen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on nähtävillä julkisessa tietoverkossa, osoitteessa 
helsinginseurakunnat.fi/pitajanmaki > Luottamuselimet. Pöytäkirjan 
julkaisupäivä on 10.04.2024     



 
 Pöytäkirja 3/2024   
   
Pitäjänmäen seurakunnan 
seurakuntaneuvosto 

§ 28 09.04.2024 

 
Kokouksen avaus 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 09.04.2024 § 28    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja avaa kokouksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja avasi kokouksen. 
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Pitäjänmäen seurakunnan 
seurakuntaneuvosto 

§ 29 09.04.2024 

 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 09.04.2024 § 29    
      

 
 

Päätösehdotus  
Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös  

Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pitäjänmäen seurakunnan 
seurakuntaneuvosto 

§ 30 09.04.2024 

 
Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 09.04.2024 § 30    
      

 
 

Päätösehdotus  
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 
Päätös  

Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Aapo Rikala ja Jenni Ruottinen. 
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Pitäjänmäen seurakunnan 
seurakuntaneuvosto 

§ 31 09.04.2024 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 09.04.2024 § 31    
      

 
 

Päätösehdotus  
Hyväksytään esityslista. 

 
Päätös  

Hyväksyttiin esityslista. 



 
 Pöytäkirja 3/2024   
   
Pitäjänmäen seurakunnan 
seurakuntaneuvosto 

§ 32 09.04.2024 

 
Kirkkoherran katsaus ja ilmoitusasiat 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 09.04.2024 § 32    
      

 
 

Päätösehdotus  
Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös  

Merkittiin tiedoksi: 
1. seurakuntapastori Asko Nuorkiven irtisanoutuminen 1.5.2024 alkaen 
2. suntio Lilja Eskolinin irtisanoutuminen 21.4.2024 alkaen 
3. luottamushenkilöiden ohjeistus 14.1.2023 
4. johtamisen arviointikyselyn tulokset 
 
 
 
 

 
Selostus 

Kirkkoherra kertoo seurakunnan ajankohtaisista asioista. 
Oheismateriaali 
Irtisanoutuminen, Eskolin 
Irtisanoutuminen, Nuorkivi 
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Pitäjänmäen seurakunnan 
seurakuntaneuvosto 

§ 33 09.04.2024 

 
Vuosilomat 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
09.04.2024 § 33 
243/01.01.03/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Annetaan tiedoksi seurakunnan työntekijöiden vuosilomat liitteen mukaan ajalla 1.5.-
30.9.2024 
 
 

Päätös 
Annettiin tiedoksi seurakunnan työntekijöiden vuosilomat liitteen mukaan ajalla 1.5.-
30.9.2024 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi 
 

Jakelu 
Henkilöstö 
Henkilöstöhallinto 
 
 
Liitteet 
1 Lomat 2024 Pitäjänmäen seurakunta  
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Pitäjänmäen seurakunnan 
seurakuntaneuvosto 

§ 34 09.04.2024 

 
Varhaiskasvatuksen (lapsityön-)ohjaaja Sanna Yli-Koski-Mustosen osa-aikainen 
viranhoito ajalle 1.5.2024-30.6.2025 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
09.04.2024 § 34 
243/01.01.03/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää, että Sanna Yli-Koski-Mustonen hoitaa 
varhaiskasvatuksen ohjaajan (lapsityönohjaajan) virkaa osa-aikaisesti 80% ajalla 
1.5.2024-30.6.2025. 

 
Päätös 

Seurakuntaneuvosto päätti, että Sanna Yli-Koski-Mustonen hoitaa 
varhaiskasvatuksen ohjaajan (lapsityönohjaajan) virkaa osa-aikaisesti 80% ajalla 
1.5.2024-30.6.2025. 

 
Selostus 

Sanna Yli-Koski-Mustonen on anonut hoitavansa varhaiskasvatuksen 
(lapsityönohjaajan) virkaa osa-aikaisesti 80% vedoten perhesyihin. Osa-aikainen 
viran hoitaminen ei edellytä sijaisen palkkaamista.  
Varhaiskasvatuksen tiimissä toimii Mustosen lisäksi kaksi kokoaikaista 
lastenohjaajaa. Lastenohjaajat vastaavat päiväkerhotoiminnasta ja koko tiimi 
kokoavasta sekä verkostoyhteistyöstä. Varhaiskasvatuksen tiimi toimii vastaavana 
tiiminä viikkotoiminnasta kuten olkkari yhdessä muiden työntekijöiden sekä 
vapaaehtoisten kanssa. Lisäksi toimintaa ovat mm. perhekerhot, päiväkotiyhteistyö, 
esikoisvauvaryhmät, leikkipuistoyhteistyö sekä muu kaupungin kanssa tehtävä 
yhteistyö, kuten terveysaseman kanssa tehtävä työ. Musiikkileikkikoulua opettaa 
palkattu muskariopettaja varhaiskasvattaja Heidi Saarikoski. Varhaiskasvatuksen 
ohjaaja toimii lastenohjaajien sekä musiikkileikkikoulun opettajan esihenkilönä.   
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Päätöksellä voi olla vähäistä lapsivaikutusta. 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi 
 

Jakelu 
Sanna Yli-Koski-Mustonen 
Henkilöstöhallinto 
Liitteet 
2 Anomus, Yli-Koski-Mustonen 
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Pitäjänmäen seurakunnan 
seurakuntaneuvosto 

§ 35 09.04.2024 

 
Kasvatuksen viran täyttö 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
09.04.2024 § 35 
246/01.01.01/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää valtuuttaa rekrytointiryhmän valmistelemaan 
nuorisotyönohjaajan virantäyttöä. Viran palkkaus määrittyy KirVes Tes 
vaativuusryhmän 502 mukaan. 

 

Päätös 
Seurakuntaneuvosto päätti valtuuttaa rekrytointiryhmän valmistelemaan 
nuorisotyönohjaajan virantäyttöä. Viran palkkaus määrittyy KirVes Tes 
vaativuusryhmän 502 mukaan. 

 
Selostus 

Rippikoulu tavoittaa Helsingissä noin puolet ikäluokasta, mikä vastaa seurakuntaan 
kuuluvien määrää 15-vuotiaiden ikäluokasta. Rippikoulun käytyään seurakuntien 
jäseniksi liittyy vuosittain kastamisen ja konfirmaation kautta lukuisia nuoria.  
Seurakuntien jäsenien kesken rippikoulun käyminen kuuluu nuorisokulttuuriin ja 
rippikoulua pidetään tärkeänä.  
Rippikoulusta ja rippikoulun jälkeisestä nuorisotyöstä sekä nuorten aikuisten kanssa 
tehtävästä työstä on vastannut marraskuusta 2022 alkaen pastori. Pastorin virka on 
määritelty kokeiluksi. Määräaikaista papinvirkaa hoitava Asko Nuorkivi on 
irtisanoutunut tehtävästään tultuaan valituksi kirkkoherran virkaan. 
Seurakunnassamme on tällä hetkellä yksi nuorisotyönohjaajan virka, jota hoitaa nto 
Tuula Pitkänen.  Pitkäsen työnkuva painottuu koululaisten kanssa tehtävään 
varhaisnuorisotyöhön, kerhonohjaajien mentorointiin sekä kerhotyöhön. Tämän 
lisäksi Pitkänen tekee aikuistyötä erityisesti kouluikäisten ja nuortemme perheiden 
parissa sekä kouluyhteistyön koordinointi ja käynnit. Tämän lisäksi työnkuvaan 
kuuluvat isoskoulutus ja rippikouluun liittyvät moninaiset tehtävät yhdessä 
rippikoulutyöstä vastaavan työparin kanssa.  
Nuoret tarvitsevat keskinäistä yhteyttä, tiloja ja paikkoja, joissa on turvallista ja hyvä 
kokoontua sekä turvallisia aikuisia. Seurakuntaan on tärkeää kutsua ja järjestää 
kokoontumisia vapaamuotoisen yhdessä olemisen ja tekemisen äärelle.  
Seurakunnan tarve on saada sitoutunut ja nuoria kuunteleva turvallinen kristillisiä 
arvoja ja elämänkatsomusta turvallisesti opettava nuorisotyön ammattilainen.  
Viran työnkuvassa painottuvat rippikoulujen järjestämisestä vastaaminen, 
leirivaraukset, 15-19 vuotiaiden kanssa tehtävä kokoava ja verkostoituva työ, 
nuorten vaikuttajaryhmän esittelijän ja mentorin tehtävä, osavastuu nuorten 
aikuisten toiminnasta yhdessä papiston kanssa. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
 

Lisätiedot 
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Pitäjänmäen seurakunnan 
seurakuntaneuvosto 

§ 35 09.04.2024 

Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi
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Pitäjänmäen seurakunnan 
seurakuntaneuvosto 

§ 36 09.04.2024 

 
Kokouksen päättäminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 09.04.2024 § 36    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja päättää kokouksen sekä antaa oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja päätti kokouksen sekä antoi oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. Lopuksi laulettiin virsi 460. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 28, § 29, § 30, § 31, § 32, § 35, § 36 
 
Muutoksenhakukielto 
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevat asiat 
Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n tai 
oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla tästä 
päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta tai hallintovalitusta.  
Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä tai 
muuta ratkaisua, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua (julkisista hankinnoista 
ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) 146 §:n 2 momentin 1 kohta). 



 
 Pöytäkirja 3/2024   

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 33, § 34 
 
Muutoksenhakukielto 
Evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijaa koskevan lain 11 luvun 73 §:n 1 momenttiin 
perustuva valituskielto ja palvelussuhteen ehtoja koskeva valituskielto 
Evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijaa koskevan lain 11 luvun 73 §:n 1 momentin mukaan 
viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta virkaehtosopimuksessa sovittuihin palvelussuhteen 
ehtoja koskeviin päätöksiin taikka saattaa sitä oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana 
käsiteltäväksi, jos hänellä tai viranhaltijayhdistyksellä on oikeus panna asia vireille 
työtuomioistuimessa. 
Muutoksenhakukielto ei koske virkaehtosopimuksen ulkopuolella olevaa viranhaltijaa. 


