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Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 12.03.2024 
 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Vuori Maika  kirkkoherra  
 Junkkaala Eero jäsen  
 Karjalainen Sakari jäsen  
 Korhonen Raija jäsen  
 Laine Anna puheenjohtaja  
 Niiranen Jarkko Petteri varajäsen  
 Ollila Anja jäsen  
 Perttula Paavo varajäsen  
 Riipi Heikki jäsen  
 Ruottinen Jenni jäsen  
 Tuomi Johanna jäsen  
 Turunen Pirkko jäsen  
 Vettenranta Henri jäsen  
 Ylönen Anne  sihteeri  
 
Poissa Rikala Aapo 
 Tuominen Jukka 
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Allekirjoitukset 
 
 
 Anna Laine Anne Ylönen 
 puheenjohtaja sihteeri 
 
Käsitellyt asiat 18 - 27 
 
Pöytäkirjan tarkastus Helsingissä 12.03.2024 
 
 
 Anja Ollila Heikki Riipi 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on nähtävillä julkisessa tietoverkossa, osoitteessa 
helsinginseurakunnat.fi/pitajanmaki > Luottamuselimet. Pöytäkirjan 
julkaisupäivä on 13.03.2024     
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Kokouksen avaus 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 12.03.2024 § 18    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja avaa kokouksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja avasi kokouksen. 
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 12.03.2024 § 19    
      

 
 

Päätösehdotus  
Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös  

Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 



 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
12.03.2024 
 
 Pöytäkirja 2/2024  6 
 

 
Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 12.03.2024 § 20    
      

 
 

Päätösehdotus  
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 
Päätös  

Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Anja Ollila ja Heikki Riipi. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 12.03.2024 § 21    
      

 
 

Päätösehdotus  
Hyväksytään esityslista. 

 
Päätös  

Hyväksyttiin esityslista. 
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Määräaikainen, osa-aikainen 50 % seurakuntapapin viranhoito 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
12.03.2024 § 22 
246/01.01.01/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää pyytää Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulilta 
määräaikaista 50 % virkamääräystä pastori Siiri Luomalle ajalle 1.5.-31.12.2024. 
 
 

Päätös 
Seurakuntaneuvosto päätti pyytää Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulilta 
määräaikaista 50 % virkamääräystä pastori Siiri Luomalle ajalle 1.5.-31.12.2024. 
 
 

Selostus 
Kirkkoherra Maika Vuori on määrätty Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulin 
päätöksellä toimimaan Helsingin seurakuntayhtymän Yhteisen kirkkoneuvoston 
puheenjohtajana ajalla 1.1-31.12.2024. Tehtävä on arvioitu siinä määrin aikaa 
vieväksi, että Helsingin seurakuntayhtymä on varannut tälle ajalle Pitäjänmäen 
seurakunnalle palkkarahan osa-aikaisen 50%:n papin tehtävää varten. (Palkkaus 
vaativuusryhmän 601 mukaan)  
Helsingin hiippakunnan papistoon kuuluva pastori Siiri Luoma on ilmoittanut 
olevansa käytettävissä määräaikaiseen osa-aikaiseen papin tehtävään Pitäjänmäen 
seurakunnassa ajalle 1.5.-31.12.2024.  
Tehtävänkuvaan kuuluu pappistyötä. Painotus on kirkollisissa toimituksissa, 
jumalanpalveluselämässä, seurakuntalaisia kohtaavassa työssä. Siiri Luoma on 
seurakuntalaisillemme tuttu ja hänen asiantuntemuksensa soveltuu erinomaisen 
hyvin Pitäjänmäen seurakunnan tarpeisiin. 

 
Lapsivaikutusten arviointi 
 
Lisätiedot 

Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi 
 

Jakelu 
Siiri Luoma 
Henkilöstöhallinto 
 
 
Liitteet 
1 Tuomiokapitulin ohjeistus seurakuntapastorin rekrytoimiseen 2023 
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Seurakuntaneuvoston valmisteluryhmien muodostaminen 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
12.03.2024 § 23 
235/00.01.01/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää muodostaa keskuudestaan kolme työ- ja 
valmisteluryhmää: 
1. Talous ja strategiatyöryhmä  
2. Henkilöstöryhmä 
3. Lähetyksen ja kansainvälisen vastuun sekä jumalanpalveluksessa kerättävien 
kolehtien työryhmä 
 
 

Päätös 
Seurakuntaneuvosto päätti muodostaa keskuudestaan toimikautensa loppuun asti: 
1. Talous- ja strategiatyöryhmän, johon kuuluvat Sakari Karjalainen, Eero 
Junkkaala, Henri Vettenranta, Anna Laine, Johanna Tuomi sekä varajäsen Paavo 
Perttula. Työntekijöistä kirkkoherran lisäksi valittiin MBA Marko Himanen. 
2. Henkilöstötyöryhmän, johon kuuluvat Raija Korhonen, Jenni Ruottinen, Jukka 
Tuominen, varajäsen Jarkko Niiranen, Heikki Riipi, Aapo Rikala ja kirkkoherra. 
3. Lähetyksen ja kansainvälisen vastuun sekä jumalanpalveluksissa kerättävien 
kolehtien työryhmän, johon kuuluvat Eero Junkkaala, Raija Korhonen, Jukka 
Tuominen, Pirkko Turunen, Anja Ollila, lähetyssihteeri Heli Voipio ja kirkkoherra. 
 
 

 
 Päätöshistoria 

Seurakuntaneuvosto päätti palauttaa valmisteluun kohdat yksi ja kaksi. Kohdassa 
kolme oli seurakuntaneuvoston kokouksen valmisteluryhmä, johon valittiin 
kirkkoherran (esittelijä) sekä varapuheenjohtajan lisäksi jäsenet Heikki Riipi ja Jenni 
Ruottinen.  
Lähetys- ja kansainvälisen vastuun sekä jumalanpalveluksissa kerättävien kolehtien 
työryhmä oli mainittu edellisen esityksen mukaan selostuksessa. Tämä on tarpeen 
nostaa kohdaksi kolme asian päätösehdotukseen. 
 
 

Selostus 
Seurakuntaneuvostossa asiat käsitellään esittelystä. Esittelijänä toimii kirkkoherra 
tai hänen määräämänsä henkilö. Jotta luottamushenkilöiden ja seurakuntalaisten 
roolia valmistelussa voidaan vahvistaa, on noussut tarve kehittää työryhmämallia, 
jossa neuvoston jäsenet jakautuvat työryhmiin, joissa valmistelussa olevia asioita 
käsitellään yhdessä kirkkoherran kanssa. Työryhmiä ja niiden vastuualueita voidaan 
kauden aikana tarkentaa.  
Talous- ja strategiatyöryhmä valmistelee talouspäätöksiä sekä huolehtii strategian 
toimeenpanosta sekä tarpeista päivitykseen. Strategian valmisteluryhmään kuuluvat 
seurakuntaneuvoston jäset  Sakari Karjalainen, Eero Junkkaala, Henri Vettenranta, 
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Anna Laine, Johanna Tuomi sekä varajäsen Paavo Perttula. Lisäksi 
työntekijäkunnasta kirkkoherran lisäksi MBA Marko Himanen. Seurakunnan 
strategisten linjojen työstäminen tapahtuu laajemmin muutaman vuoden välein. 
Toiminta-ja taloussuunnitelma tehdään vuosittain. Tulevaisuuteen on tärkeä 
varautua yhdessä suunnitellen, jotta seurakunta voi turvata toimintaedellytykset ja 
kasvaa radikaalejakin muutoksia edellyttävänä aikakautena.  
Henkilöstötyöryhmä vastaa henkilöstöasioiden valmistelusta. 
Henkilöstösuunnitelman työstäminen on laaja ja pitkälle tähtäävä tehtävä. Eteen 
tulevissa rekrytoinneissa ryhmä voi toimia työntekijävalintojen ytimenä. Sitä 
täydennetään tarpeen mukaan viranhaltijajäsenellä ja mahdollisilla muilla jäsenillä.  
Henkilöstöryhmään on ilmaissut kiinnostuksensa seurakuntaneuvoston jäsenet 
Raija Korhonen, Jenni Ruottinen, Heikki Riipi sekä Aapo Rikala. 
Seurakuntaneuvosto on aiemmin muodostanut kolehtityöryhmän, jonka jäseniksi on 
valittu kirkkoherran kanssa työskentelemään Eero Junkkaala, Raija Korhonen sekä 
Jukka Tuominen. Sitä on on luontevaa laajentaa seurakuntamme lähetyksestä ja 
kansainvälisestä vastuusta vastaavaksi työryhmäksi. Jäseneksi on tarpeen kutsua 
ainakin seurakuntaneuvoston jäsenten lisäksi lähetyssihteeri Heli Voipio ja 
mahdollisesti lisäksi toinen Lähetysrukkasen jäsen.  Kaikkia ryhmiä voidaan 
täydentää viranhaltijajäsenellä sekä nuorten vaikuttajaryhmän jäsenellä. Tähän 
ryhmään on ilmaissut kiinnostuksensa seurakuntaneuvoston jäsenet Pirkko Turunen 
sekä Anja Ollila.  
Jokaista ryhmää voidaan täydentää yhdellä tai useammalla seurakuntamme 
jäsenellä, työntekijäjäsenellä tarpeen mukaan tai asiantuntijajäsenellä. 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi 
 

Jakelu 
Valitut henkilöt 
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Helsingin seurakuntayhtymän jäsenmäärän muutokset 2023 (vuositilasto) 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
12.03.2024 § 24 
235/00.01.01/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää merkitä vuoden 2023 jäsenmäärän tiedoksi. 
 
 

Päätös 
Seurakuntaneuvosto päätti merkitä vuoden 2023 jäsenmäärän tiedoksi. 
 
 

Selostus 
Keskusrekisterin julkaisema Helsingin seurakuntien jäsentietojen vuositilasto 2023 
on valmistunut. Vuositilastoon on koottu tiedot jäsenmäärään vaikuttavista tekijöistä 
eli kastetuista ja kuolleista, kirkkoon liittyneistä ja kirkosta eronneista, kotimaan 
muuttoliikkeestä sekä läsnä ja poissa olevaan väestöön siirtyneistä. 
Seurakuntayhtymän jäsenmäärä (läsnä oleva väestö) väheni vuoden 2023 aikana 
315 446 jäsenestä 310 515 jäseneen eli yhteensä 4 931 henkilöllä. Vuoden alun 
jäsenmäärään suhteutettuna muutos oli -1,6 prosenttia. Vuosiin 2022 ja 2021 
verrattuna jäsenmäärä pieneni noin 1 900 henkilöä vähemmän. Suotuisampi 
jäsenkehitys johtui kotimaan muuttovoitosta (+2 005 jäsentä) sekä kirkosta erojen 
pienemmästä lukumäärästä. 
Alle yksivuotiaita lapsia kastettiin seurakuntiemme jäseniksi yhteensä 2 339 eli 124 
lasta vähemmän kuin vuonna 2022. Yli kolmanneksessa kasteista lapsi oli 
rekisteröity väestötietojärjestelmään jo ennen kastetta. Kirkkoon liittyi 1 856 
helsinkiläistä (vähintään yksivuotiasta) eli lähes yhtä moni kuin edellisvuonna. 
Kuolleiden jäsenten lukumäärä nousi hyvin lähelle ennätyskorkean kuolleisuuden 
vuotta 2022. Vuonna 2023 kuoli yhteensä 3971 seurakuntiemme jäsentä. 
Kirkosta erosi vuoden 2023 aikana yhteensä 6 828 jäsentä eli reilu tuhat jäsentä 
vähemmän kuin vuonna 2022. Kirkosta eroaminen palasi näin vuosien 2016–2021 
tasolle suuruusluokkaan 6 500–7 000 eroa vuodessa.  
Kirkollisten vihkimisten lukumäärä väheni 157:llä edellisvuodesta. Helsingin 
seurakuntien jäsenten kirkollisia vihkimisiä oli vuonna 2023 yhteensä 768, 
siviilivihkimisiä vastaavasti 826. 
Tilastokeskuksen ennakkotietojen mukaan Helsingissä oli 31.12.2023 yhteensä 674 
963 asukasta. Tämän mukaan 46,0 prosenttia Helsingin väestöstä kuului 
31.12.2023 Suomen evankelis-luterilaiseen kirkkoon. (Prosenttiluku ei sisällä niitä 
helsinkiläisiä, jotka ovat jäsenenä Olaus Petri tai Deutsche Gemeinde -
seurakunnissa.) 
Vuoden 2023 jäsentietojen yhteenveto ja vertailu vuosiin 2020–2022 on esitetty 
vuositilaston taulukossa 3. Seurakunnittainen yhteenveto jäsenmäärän 
muutostapahtumista 2023 on koottu taulukkoon 4. 
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Lapsivaikutusten arviointi 

Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi 
Liitteet 
2 Jäsentietojen vuositilasto 2023 
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Helsingin seurakuntien osallistava moninaisuusohjelma -projekti 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
12.03.2024 § 25 
235/00.01.01/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvostolle annetaan tiedoksi Helsingin seurakuntien osallistava 
moninaisuusohjelma -projektin tuotokset 
 
 

Päätös 
Seurakuntaneuvostolle annettiin tiedoksi Helsingin seurakuntien osallistava 
moninaisuusohjelma -projektin tuotokset. 
 
 

Selostus 
Helsingin seurakunnissa ja yhteisissä palveluissa käynnistettiin vuonna 2021 
Sateenkaari-ihmisten yhdenvertaisuutta lisäävä projekti, jonka tarkoituksena oli 
vahvistaa seksuaali- ja sukupuolivähemmistöihin kuuluvien henkilöiden 
yhdenvertaisuutta Helsingin seurakunnissa ja yhteisissä palveluissa. Vuonna 2022 
projekti sai nimen Helsingin seurakuntien osallistava moninaisuus -ohjelma. 
Projektin omistaja on Haagan kirkkoherra Mari Mattsson ja projektipäällikkö on 
Helsingin seurakuntayhtymän erityisnuorisotyönkeskus Snellun työntekijä Henna-
Mari Kettusaari. Ohjausryhmään kuuluvat Stefan Forsén (ysk), Mari Kinnunen (ysk), 
Eeva Salonen (ysk), Mari Mattsson ja Henna-Mari Kettusaari. Projektiryhmään 
kuuluvat Eppu Rantala (Malmin srk), Aki Kekkonen (Tuomiokirkkosrk), Tiina 
Koivulahti (viestintä), Kristiina Vähäkangas (ysk) ja Henna-Mari Kettusaari. 
Projektin tuotoksena seurakuntiin ja yhteisiin palveluihin on luotu lähes kaikki 
seurakunnat kattava sateenkaariyhteyshenkilöverkosto. Tämän lisäksi on valmisteltu 
toiminta-asiakirja sateenkaari-ihmisten yhdenvertaisuuden vahvistamiseksi ja 
edistämiseksi, turvallisemman tilan periaatteet ja yhdenvertaisuusperiaatteet sekä 
käynnistetty keväällä 2023 työntekijöiden ja luottamushenkilöiden 
yhdenvertaisuuskoulutus. Koulutuksia on järjestetty 7 suomenkielistä ja yksi 
ruotsinkielinen. Koulutuksiin on osallistunut noin kolmannes henkilöstöstä sekä 
luottamushenkilöitä, isosia ja rippikoulujen apuohjaajia. 
Yhteyshenkilöverkosto, materiaalit ja koulutus on valmisteltu yhteistyössä Helsingin 
seurakuntien ja seurakuntayhtymän yhteisten palveluiden kanssa siten, että 
valmisteluun on osallistettu työntekijöitä ja luottamushenkilöitä projektin eri 
vaiheissa. Osallistaminen toteutettiin syksyllä 2022 järjestetyissä 
tilannehuonetyöpajoissa ja Howspace-alustalla, jossa projektin tuotoksia on ollut 
mahdollista kommentoida kesällä 2023. Hyviä käytänteitä kootaan jatkossa Sinfoon 
Helsingin seurakuntien Sateenkaari-sivustolle. 
Projektin materiaalien ja vuonna 2023 järjestettyjen koulutusten pohjalta on 
valmisteilla Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvokoulutus sateenkaarikulmalla -
verkkokoulutus. Koulutus on yhdenvertaisuuslain ja -periaatteiden noudattamisen 
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näkökulmista pakollinen kaikille työntekijöille ja sen voivat käydä myös 
luottamushenkilöt. Verkkokoulutus toteutetaan sekä suomeksi että ruotsiksi ja se 
valmistuu kevään 2024 aikana. 
Projektin tuotokset käsiteltiin kirkkoherrojen kokouksessa 5.12.2023, YKN:n 
kokouksessa 14.12.2023 ja YKV:n kokouksessa 25.1.2024. 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asialla ei ole lapsivaikutusta. 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi 
Liitteet 
3 Yhdenvertaisuusperiaatteet Helsinki 
4 H.O.M.O. toiminta-asiakirja 15.11.2023 
5 Turvallisemman tilan periaatteet 112023 
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Kirkkoherran katsaus ja ilmoitusasiat 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 12.03.2024 § 26    
      

 
 

Päätösehdotus  
Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös  

Merkittiin tiedoksi: 
Piispantarkastuksen tärkeitä päivämääriä:  
Ke 11.9. klo 18 Luottamushenkilöiden kuuleminen. Seurakuntaneuvosto + 2 
varajäsentä kummastakin listasta. Alkaa viikkomessulla. 
Ke ja to 25.-26.9. Piispan vierailut päivissä/ vierailuissa 1-2 luottamushenkilöä 
mieluusti mukana.  
Su 29.9. klo 10 Messu. Piispa saarnaa ja antaa messun lopuksi lausunnon. 
Kirkkokahvit. Luottamushenkilöt osallistuvat mahdollisuuksien mukaan. 
 
Helsingin seurakuntien yhteiseen nuorten vaikuttajaryhmään on Huopalahden 
rovastikunnasta valittu Senni Syvänen Kannelmäestä ja Nooa Kyrönseppä 
Haagasta. 
 

 
Selostus 

Kirkkoherra kertoo seurakunnan ajankohtaisista asioista.
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Kokouksen päättäminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 12.03.2024 § 27    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja päättää kokouksen sekä antaa oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja päätti kokouksen sekä antoi oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 18, § 19, § 20, § 21, § 24, § 25, § 26, § 27 
 
Muutoksenhakukielto 
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevat asiat 
Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n tai 
oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla tästä 
päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta tai hallintovalitusta.  
Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä tai 
muuta ratkaisua, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua (julkisista hankinnoista 
ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) 146 §:n 2 momentin 1 kohta). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 22, § 23 
 
Oikaisuvaatimusohje 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen kirkkolain (652/2023) 12 luvun  
1 §:n, 2 §:n ja 5 §:n mukaisesti Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvostolle.  
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä seurakunnan jäsen.  
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä 
kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, 
jollei jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai 
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle 
myöhemmin.  
Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä päivänä siitä, kun 
pöytäkirja tai päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa.  
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  

 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 
 päätös, johon oikaisua vaaditaan  
 millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
 millä perusteilla oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukioloajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin 
välityksellä tai sähköisesti. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se 
on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan 
käsitellä. 
 
Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite 
 
Pitäjänmäen seurakunta/seurakuntatoimisto 
Käyntiosoite: Turkismiehenkuja 4, 00370 Helsinki 
Postiosoite: Turkismiehenkuja 4, 00370 Helsinki 
Sähköposti: pitajanmaki.srk@evl.fi 
Aukioloaika: ti, pe klo 12-15, ke klo 13-16 
 
Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto 
 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain (652/2023) 12 luvun 2 §:n 2 momentin mukaan 
kirjallinen oikaisuvaatimus, päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla.


