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Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 13.02.2024 
 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Vuori Maika  kirkkoherra pj. § 1-5 
 Junkkaala Eero jäsen  
 Karjalainen Sakari jäsen  
 Korhonen Raija jäsen  
 Laine Anna puheenjohtaja pj. § 5-16 
 Ollila Anja jäsen  
 Perttula Paavo varajäsen  
 Riipi Heikki jäsen  
 Rikala Aapo jäsen  
 Ruottinen Jenni jäsen  
 Tuominen Jukka jäsen  
 Turunen Pirkko jäsen  
 Vettenranta Henri jäsen  
 Ylönen Anne  sihteeri  
 
Poissa Tuomi Johanna 
 
 
Alkuhartaus 

Eero Junkkaala piti alkuhartauden. 
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Allekirjoitukset 
 
 
 Anna Laine Anne Ylönen 
 puheenjohtaja sihteeri 
 
Käsitellyt asiat 2 - 17 
 
Pöytäkirjan tarkastus Helsingissä 13.02.2024 
 
 
 Sakari Karjalainen Raija Korhonen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on nähtävillä julkisessa tietoverkossa, osoitteessa 
helsinginseurakunnat.fi/pitajanmaki > Luottamuselimet. Pöytäkirjan 
julkaisupäivä on 14.02.2024.     
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Kokouksen avaus 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 13.02.2024 § 2    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja avaa kokouksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja avasi kokouksen. 
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 13.02.2024 § 3    
      

 
 

Päätösehdotus  
Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös  

Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 13.02.2024 § 4    
      

 
 

Päätösehdotus  
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 
Päätös  

Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Sakari Karjalainen ja Raija Korhonen. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 13.02.2024 § 5    
      

 
 

Päätösehdotus  
Hyväksytään esityslista. 

 
Päätös  

Hyväksyttiin esityslista. 
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Varapuheenjohtajan toimiminen puheenjohtajana Pitäjänmäen seurakunnan 
seurakuntaneuvoston kokouksissa seurakuntaneuvoston toimikaudella 2024-2026 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
13.02.2024 § 6 
235/00.01.01/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Pitäjänmäen seurakuntaneuvosto päättää, että sen toimikaudella 2024-2026 
seurakuntaneuvoston kokouksissa puheenjohtajana toimii varapuheenjohtajaksi 
valittu seurakuntaneuvoston jäsen. Seurakuntaneuvoston varapuheenjohtajalle 
maksettava puheenjohtajan palkkio on suuruudeltaan 150 euroa kokousta kohden. 
 
 

Päätös 
Pitäjänmäen seurakuntaneuvosto päätti, että sen toimikaudella 2024-2026 
seurakuntaneuvoston kokouksissa puheenjohtajana toimii varapuheenjohtaja. 
Seurakuntaneuvoston varapuheenjohtajalle maksettava puheenjohtajan palkkio on 
suuruudeltaan 150 euroa kokousta kohden. 
 
 

Selostus 
Seurakuntaneuvosto valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan kahdeksi vuodeksi 
kerrallaan. Seurakuntaneuvoston järjestäytymiskokouksessa 2/2023 Anna Laine 
valittiin varapuheenjohtajaksi.  
KJ 3:32 mukaan varapuheenjohtaja toimii puheenjohtajana seurakuntaneuvoston 
kokouksessa: 
1) kirkkoherran ollessa estynyt tai esteellinen; 
2) kirkkoherran ja kirkkoneuvoston yhteisellä päätöksellä varapuheenjohtajan 
annettua siihen suostumuksensa. Päätös voidaan tehdä myös määräajaksi, 
kuitenkin enintään seurakuntaneuvoston toimikaudeksi tai siihen saakka, kun 
kirkkoherra taikka varapuheenjohtaja vaihtuu. 
Varapuheenjohtaja Anna Laine on ilmaissut suostumuksensa toimia 
puheenjohtajana seurakuntaneuvoston kokouksissa. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi 
 

Jakelu 
Asianhallinta 
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Seurakuntaneuvoston valmisteluryhmien muodostaminen 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
13.02.2024 § 7 
235/00.01.01/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää muodostaa keskuudestaan  
1. Talous ja strategiatyöryhmä  
2. Henkilöstöryhmä 
3. Seurakuntaneuvoston kokouksen valmisteluryhmän puoleksi vuodeksi kerrallaan 
 
 

Käsittely 
Asian käsittelyn aikana keskusteltiin pitkään työryhmien tehtävistä. 
 

Päätös 
Seurakuntaneuvosto päätti palauttaa valmisteluun kohdat yksi ja kaksi. Kohdassa 
kolme valittiin seurakuntaneuvoston kokousten valmisteluryhmään Anna Laine, 
Maika Vuori, Heikki Riipi ja Jenni Ruottinen. Koolle kutsujana toimii Maika Vuori. 
 
 

Selostus 
Seurakuntaneuvostossa asiat käsitellään esittelystä. Esittelijänä toimii kirkkoherra 
tai hänen määräämänsä henkilö. Jotta luottamushenkilöiden ja seurakuntalaisten 
roolia valmistelussa voidaan vahvistaa, on noussut tarve kehittää työryhmämallia, 
jossa neuvoston jäsenet jakautuvat työryhmiin, joissa valmistelussa olevia asioita 
käsitellään yhdessä kirkkoherran kanssa. Työryhmiä ja niiden vastuualueita voidaan 
kauden aikana tarkentaa.  
Talous- ja strategiatyöryhmä valmistelee talouspäätöksiä sekä huolehtii strategian 
toimeenpanosta sekä tarpeista päivitykseen. Strategian valmisteluryhmään kuuluvat 
seurakuntaneuvoston jäset  Sakari Karjalainen, Eero Junkkaala, Henri Vettenranta, 
Anna Laine, Johanna Tuomi sekä varajäsen Paavo Perttula. Lisäksi 
työntekijäkunnasta kirkkoherran lisäksi Marko Himanen. 
Henkilöstötyöryhmä vastaa henkilöstöasioiden valmistelusta. Mahdollisissa 
rekrytoinneissa se toimii rekrytointiryhmän pohjana, jota neuvostossa voidaan 
täydentää sekä valita viranhaltija joko pysyvänä jäsenenä tai vaihtuvana työalan 
mukaan.  
Seurakuntaneuvosto on aiemmin muodostanut kolehtityöryhmän, jonka jäseniksi on 
valittu kirkkoherran kanssa työskentelemään Eero Junkkaala, Raija Korhonen sekä 
Jukka Tuominen. Sitä voidaan laajentaa seurakuntamme lähetyksestä ja 
kansainvälisestä vastuusta vastaavaksi työryhmäksi. Jäseneksi on tarpeen kutsua 
ainakin seurakuntaneuvoston jäsenten lisäksi lähetyssihteeri Heli Voipio ja 
mahdollisesti lisäksi toinen Lähetysrukkasen jäsen.  Ryhmiä voidaan täydentää 
viranhaltijajäsenellä sekä nuorten vaikuttajaryhmän jäsenellä.   
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Lapsivaikutusten arviointi 

Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi 
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Talousarvion 2024 hyväksyminen ja lausuntovastaukset 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
13.02.2024 § 8 
442/02.00.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Merkitään tiedoksi, että yhteinen kirkkovaltuusto on hyväksynyt vuoden 2024 
talousarvion. Lisäksi seurakuntiin on lähetetty tiedoksi lausuntoihimme annetut 
vastineet, jotka yhteinen kirkkoneuvosto on hyväksynyt. 
 
 

Päätös 
Merkittiin tiedoksi. 

 
 

Selostus 
Yhteinen kirkkovaltuusto on 14.12.2023 hyväksynyt talousarviokirjan, joka 
toimitetaan kokonaisuutena liitteenä myös seurakuntaneuvostolle. Tämän käsittelyn 
yhteydessä yhteinen kirkkoneuvosto on hyväksynyt vastineet seurakuntaneuvoston 
antamiin lausuntoihin. 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi 
 
 
 
Liitteet 
1 Yhteisen kirkkoneuvoston antamat lausuntovastineet 
2 Kustannuspuu HSRKY 
3 Kooste 2023 srktien ja yhteistyötoimikunnan talousarviolausunnot 
4 Talousarviokirja 2024 
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Toimintakertomus 2023 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
13.02.2024 § 9 
241/00.01.01/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää hyväksyä liitteen mukaisen toimintakertomuksen 
vuodelta 2023. 
 
 

Päätös 
Seurakuntaneuvosto päätti hyväksyä liitteen mukaisen toimintakertomuksen 
vuodelta 2023. 

 
 

Selostus 
Liitteen mukainen suppea toimintakertomus tarvitaan liitteeksi Helsingin 
seurakuntien yhteiseen toimintakertomukseen. Se on määrämuotoinen ja enintään 
yhden A4-sivun pituinen. Otsikointi on kaikille seurakunnille yhteinen. Tämä 
toimintakertomus on seurakuntaneuvoston hyväksyttävä ja lähetettävä 
seurakuntayhtymän kirjaamoon  mennessä. 
Nyt käsiteltävänä oleva suppea toimintakertomus osoittaa, että seurakunta on 
säilyttänyt ulkoisen muutospaineen keskellä olemuksensa ja toimintakykynsä. 
Samalla seurakunnan toiminta muuttuu ja muokkautuu uusien haasteiden 
mukaisesti. 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi 
 

Jakelu 
Kirjaamo 
 
 
Liitteet 
5 Toimintakertomus 2023 
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Lausunto tilankäytöstä 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
13.02.2024 § 10 
240/03.03.00/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää antaa kiinteistöjohtajalle liitteen mukaisen lausunnon 
Pitäjänmäen seurakunnan tilankäytöstä. 
 
 

Päätös 
Seurakuntaneuvosto päätti antaa kiinteistöjohtajalle liitteen mukaisen lausunnon 
Pitäjänmäen seurakunnan tilankäytöstä. 

 
 

Selostus 
Kiinteistöjohtaja Osmo Rasimus on esittänyt seurakuntaneuvostoille ja 
seurakuntayhtymän työyksiköille lausuntopyynnön tilojen käytöstä. Lausuntopyyntö 
liittyy vuoden 2025-2026 talousarvion valmisteluun. 
Pitäjänmäen seurakunnassa ei ole näköpiirissä merkittäviä muutoksia tilatarpeissa, 
sillä Pitäjänmäen kirkko muodostaa jatkossakin toimivan kiinteistökokonaisuuden. 
Tilojen käyttöastetta voidaan tietysti edelleen kehittää. Pajamäen seurakuntakodista 
on luovuttu vuoden 2022 alusta. Konalan seurakuntatalosta luopumisen yhteydessä 
vuonna 2017 seurakuntaneuvosto linjasi, että etsimme mahdollisuuksia 
toiminnalliseen läsnäoloon Konalan alueella. Omia toimitiloja emme sinne voi 
suunnitella. Sen sijaan Kauppakeskus Ristikon Konala-seura ry:n hallinnoima 
asukastila on käytössämme pienryhmätilana muiden alueen toimijoiden ohessa ja 
yhteistyössä. 
Pitäjänmäen seurakunnalla on yksi kiinteistö käytössä. Seuraavina vuosina tulee 
suunnitella, kuinka monipuolistamme tilojen käyttöä.  
Käytössämme on 1350 m2 ja siitä maksamme sisäistä vuokraa yhteensä 235 570€/ 
vuodessa.  
Tulevan vuoden tavoitteena on selvittää, kuinka saamme yhteistyökumppaneita ja 
lisää tuloa tiloistamme esimerkiksi vuokraamalla osan käytössämme olevista 
neliöistä ulos. Tulevien vuosien tilankäytön suunnitteluun vaikuttavat seuraavat 
avoinna olevat kysymykset: Kuinka kehittää olemassa olevaan kirkkokiinteistöön 
monimuototiloja? Mistä muutoskustannuksiin osoitetaan rahoitus? Mikäli Kolmannen 
Linjan kiinteistöstä luovutaan, kuinka paljon ja millaisella aikataululla Helsingin 
seurakuntayhtymän työntekijät tarvitsevat työtiloja eri puolella kaupunkia sijaitsevista 
kirkkokiinteistöistä? 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
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Päätöksellä on lapsivaikutuksia. Pitämällä kiinni tämänhetkisistä toimintatiloista 
voimme turvata lapsille ja perheille paikallisia toiminta- ja kokoontumistiloja 
seurakuntamme alueella. 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi 
 

Jakelu 
Kirjaamo 
 
 
Liitteet 
6 Lausuntopyyntö tilankäytöstä 2025-26 
7 Korjausmenon kertaluonteisten kulujen jaksotusperiaatteet 
8 21_2022_8 PTK YKV 
9 Lausunto tilojen käytöstä 
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Merkitään tiedoksi Kirkko Helsingissä -strategian hyväksyminen yhteisessä 
kirkkovaltuustossa 25.1.2024§5 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
13.02.2024 § 11 
237/00.01.01/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Merkitään tiedoksi Kirkko Helsingissä -strategian hyväksyminen yhteisen 
kirkkovaltuuston kokouksessa 25.1.2024. 
 
 

Päätös 
Merkittiin tiedoksi. 

 
 

Selostus 
 
Selostus  
Yhteinen kirkkovaltuusto päätti, että: 
 
1) se hyväksyy Kirkko Helsingissä -strategian, jonka mukaan, 
 
a) strategian visio on: Kasvava kristillinen helsinkiläinen yhteisö olla, tulla ja toimia, 
 
b) neljä strategista valintaa ovat: 
 
- Toimimme monikielisenä hengellisenä yhteisönä, 
- Olemme merkityksellinen nuorille aikuisille, 
- Vahvistamme hyvän tekemisen verkostoja, 
- Rakennamme toivon teoilla parempaa huomista. 
 
c) näkemys maailmasta ja kirkon missiosta, vision kuvaus sekä valintoihin liittyvät 
tavoitteet ja mittarit oheisen liitteen mukaan, 
 
2) strategia on voimassa vuodet 2024 – 27. 
 
3) strategian tavoitteita edistetään toimenpiteillä koko Kirkko Helsingissä, sisältäen 
kaikki seurakunnat ja yhteiset palvelut, 



 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
13.02.2024 
 
 Pöytäkirja 1/2024  16 
 

 
4) strategisista toimenpiteistä päätetään osana vuosittaista toiminta- ja 
taloussuunnittelua, 
 
5) strategian edistymistä arvioidaan strategian mittareilla vuosittain, 
 
6) strategiaa on mahdollista tarkentaa strategiakauden aikana. 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi 
 
 
 
Liitteet 
10 Kirkko Helsingissä -strategia (hyväksytty YKV 25.1.2024) 
11 Kirkko Helsingissä -strategiadiat sisältäen taustoitusta ja käyttöohjeet 

(hyväksytty YKV 25.1.2024) 
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Nuorten vaikuttajaryhmä 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
13.02.2024 § 12 
353/00.01.01/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto  
1) asettaa Pitäjänmäen seurakunnan nuorten vaikuttajaryhmän jäseniksi vuoden 
2024 ajalle seuraavat nuoret ja nuoret aikuiset: 
Lauri Aila  
Aino Laine 
Sara Merentaus  
 
Vilma Multisilta 
Neela Sinkkonen 
Liina Bäckman 
 
2) sitoutuu huolehtimaan ryhmän toimintaedellytysten täyttymisestä 
 
 

Päätös 
Seurakuntaneuvosto  
1) päätti asettaa Pitäjänmäen seurakunnan nuorten vaikuttajaryhmän jäseniksi 
vuoden 2024 ajalle seuraavat nuoret ja nuoret aikuiset: 
Lauri Aila  
Aino Laine 
Sara Merentaus  
 
Vilma Multisilta 
Neela Sinkkonen 
Liina Bäckman 
 
2) päätti sitoutua huolehtimaan ryhmän toimintaedellytysten täyttymisestä 

 
 

Selostus 
Rippikoulusta ja nuorityöstä vastaava pastori Asko Nuorkivi on keskustellut nuorten 
kanssa ja koonnut Pitäjänmäen seurakunnan nuorten vaikuttajaryhmän jäseniä. 
Nuorten ovat osoittaneet osoittivat kiinnostusta osallistua ryhmään sekä vaikuttaa 
seurakunnan toiminnan suunnitteluun ja toteutukseen. Vaikuttajaryhmän tehtäviä 
voivat olla mm. tapahtumien ja leirien järjestäminen, seurakunnan tilojen käyttö ja 
myynti, jumalanpalvelusten suunnittelu ja toteutus, lapsivaikutusten arvioinnin 
tekeminen, kirkollisissa, yhteiskunnallisissa ja paikallisissa yhteistyöfoorumeissa 
edustaminen. 
Nuorten vaikuttajaryhmä noudattaa Pitäjänmäen seurakunnan hallintosäännön 
ohjeita: 
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Jäsenet ovat alle 29-vuotiaita konfirmoituja seurakunnan jäseniä, 
seurakuntaneuvosto asettaa nuorten vaikuttajaryhmän yhdeksi kalenterivuodeksi 
kerrallaan, vaikuttajaryhmä valitsee keskuudestaan puheenjohtajan, 
vaikuttajaryhmän sihteerinä toimii kirkkoherran määräämä viranhaltija, 
seurakuntaneuvosto osoittaa ryhmälle toimintamäärärahan ja nuorten 
vaikuttajaryhmän kokoukset ovat avoimia puhe- ja läsnäolo-oikeudella myös muille 
seurakunnan toiminnassa mukana oleville nuorille yli seurakuntarajojen. 
Nuorten vaikuttajaryhmän perustana on Kirkkojärjestyksen luku 10 § 5:  
Nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi seurakunnan 
on asetettava nuorten vaikuttajaryhmä ja huolehdittava sen toimintaedellytyksistä. 
Vaikuttajaryhmä voi olla usean seurakunnan yhteinen. Vaikuttajaryhmän tehtävänä 
on vaikuttaa asioiden valmisteluun ja päätöksentekoon sekä osallistua seurakunnan 
toiminnan suunnitteluun ja toteutukseen. Vaikuttajaryhmään valittavien tulee olla 
konfirmoituja alle 29-vuotiaita seurakunnan jäseniä. 
Nuorten vaikuttajaryhmä voi vaikuttaa seurakuntaneuvostossa käsiteltävien asioiden 
valmisteluun ja päätöksentekoon. Nuorten vaikuttajaryhmän perustana on 
kirkkojärjestys, hallintosääntö sekä seurakuntaneuvoston vahvistama nuorten 
vaikuttajaryhmän toimintamuoto. 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asialla voi olla positiivinen vaikutus alueen lapsiin ja nuoriin. 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi 
 

Jakelu 
Nuorten vaikuttajaryhmän jäsenet 
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Työsuojelun toimintaohjelma 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
13.02.2024 § 13 
235/00.01.01/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvostolle annetaan tiedoksi Helsingin seurakuntayhtymän työsuojelun 
toimintaohjelma liitteen mukaisesti. 
 
 

Päätös 
Merkittiin tiedoksi. 

 
 

Selostus 
Työsuojelun toimintaohjelma on lakisääteinen dokumentti (Työturvallisuuslaki 9§), 
jolla ohjataan organisaation työsuojelun kehittämistä ja työympäristön vaikutusten 
hallintaa työsuojelun kannalta. Seurakuntayhtymälle on nyt laadittu työsuojelun 
toimintaohjelma yhteistoiminnallisesti yhteistyötoimikunnan jäsenten kanssa 
toteutettujen työpajojen pohjalta.  
Työsuojelun kehittämiskohteiksi on ohjelmassa nostettu työsuojelun tuominen 
osaksi arjen tekemistä, tietoon perustuva henkilöstöjohtaminen ja henkilöstön 
hyvinvointia edistävä johtaminen ja organisaatiokulttuuri. Kehittämiskohteet on 
tunnistettu nykytilan arvioinnin perusteella. Jokaista kehittämiskohdetta toteutetaan 
yksilöidyin toimenpitein, joiden toteutumista seurataan määritellyillä mittareilla. 
Toimintaohjelmassa selostetaan myös työsuojelutoiminnan toteutumista ja 
organisointia sekä työterveyshuollon vastuita asiassa. 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi 
 
 
 
Liitteet 
12 Pöytäkirjan ote YKN 14.12.2023 §370 Työsuojelun toimintaohjelma 
13 Työsuojelun toimintaohjelma 2023 
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Hallinto-oikeuden päätös 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
13.02.2024 § 14 
235/00.01.01/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Merkitään tiedoksi Hallinto-oikeuden 18.12.2023 annettu päätös 7297/2023 Dnrio 
2832/03.04.04.04.11/2023 kirkollisvalitukseen. 
 
 

Päätös 
Merkittiin tiedoksi. 
 
 

Selostus 
Päätöksessään hallinto-oikeus hylkää Pitäjänmäen seurakunnan jäsenten 
Pitäjänmäen seurakuntaneuvoston 16.5.2023§39 päätöksestä tehdyn valituksen ja 
täytäntöönpanon kieltämistä koskevan vaatimuksen. 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi 
 
 
 
Liitteet 
14 Päätös -  28322023  Vettenranta Henri Mikael  Muu kirkollisasia 
15 HOL kirkollisvalitus evlut kirkko 
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Kirkkoherran katsaus 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
13.02.2024 § 15 
235/00.01.01/2024 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Merkitään tiedoksi. 
 
 

Päätös 
Merkittiin tiedoksi: 

 Maika Vuoren valinta Yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajaksi 2024 
vuoden loppuun. 

 Viikkoviestintäsarjan vuorot 
 
 

Selostus 
Kirkkoherra kertoo seurakunnan ajankohtaisista asioista.
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Ilmoitusasiat 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 13.02.2024 § 16    
      

 
Päätösehdotus  

Merkitään tiedoksi. 
 
 
Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 
 
 

Selostus 
 Seurakuntaneuvoston loppuvuoden 2024 kokouspäivät: 12.3., 9.4., 14.5., 

4.6. jos tarvitsee, 20.8., 8.10., 12.11., 10.12. 
 Piispantarkastuksen tärkeitä päivämääriä: 11.9. seurakuntaneuvoston 

kuuleminen ja 29.9. piispan messu
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Kokouksen päättäminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 13.02.2024 § 17    
      
 
Päätösehdotus  

Puheenjohtaja päättää kokouksen sekä antaa oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja päätti kokouksen sekä antoi oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 2, § 3, § 4, § 5, § 8, § 9, § 10, § 11, § 13, § 14, § 15, § 
16, § 17 
 
Muutoksenhakukielto 
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevat asiat 
Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n tai 
oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla tästä 
päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta tai hallintovalitusta.  
Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä tai 
muuta ratkaisua, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua (julkisista hankinnoista 
ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) 146 §:n 2 momentin 1 kohta). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 6, § 7, § 12 
 
Oikaisuvaatimusohje 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen kirkkolain (652/2023) 12 luvun  
1 §:n, 2 §:n ja 5 §:n mukaisesti Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvostolle.  
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä seurakunnan jäsen.  
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä 
kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, 
jollei jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai 
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle 
myöhemmin.  
Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä päivänä siitä, kun 
pöytäkirja tai päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa.  
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  

 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 
 päätös, johon oikaisua vaaditaan  
 millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
 millä perusteilla oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukioloajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin 
välityksellä tai sähköisesti. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se 
on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan 
käsitellä. 
 
Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite 
 
Pitäjänmäen seurakunta/seurakuntatoimisto 
Käyntiosoite: Turkismiehenkuja 4, 00370 Helsinki 
Postiosoite: Turkismiehenkuja 4, 00370 Helsinki 
Sähköposti: pitajanmaki.srk@evl.fi 
Aukioloaika: ti, pe klo 12-15, ke klo 13-16 
 
Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto 
 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain (652/2023) 12 luvun 2 §:n 2 momentin mukaan 
kirjallinen oikaisuvaatimus, päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla.


