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Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto valitsee merkonomi, tradenomi Sari Kajanin toistaiseksi 
voimassa olevaan seurakuntasihteerin työsuhteeseen 1.8.2024 alkaen. Palkkaus 
määräytyy KirVESTES:n vaativuusryhmän 501 mukaisesti. 

 
Käsittely              Seurakuntaneuvosto kävi keskustelun ja totesi yksimielisesti, että Sari Kajanin                 
                            työsuhteen vakinaistaminen on perusteltua sekä työntekijäresurssien vahvistamisen    
                            että hyvän työnantajapolitiikan näkökulmista. 
 
Päätös 

 
 
 

Selostus 
Sari Kajan on toiminut Haagan seurakunnan ma. seurakuntasihterinä 1.9.2019 
alkaen silloisen seurakuntasihteeri Riikka Koskelan jäätyä opintovapaalle. Kajanin 
määräaikaisuutta jatkettiin 1.11.2021–31.10.2022 Koskelan hakiessa työvapaata. 
 
Riikka Koskela irtisanoutui Haagan seurakunnan seurakuntasihteerin toimesta 
31.10.2022. Irtisanoutumisen myötä Sari Kajanin määräaikaista työsuhdetta 
jatkettiin 1.11.2022-31.7.2024 väliseksi ajaksi. Perusteluina määräaikaisen 
työsuhteen jatkolle olivat syksyn 2022 seurakuntavaalit sekä Helsingin 
seurakuntayhtymän uuden HR-järjestelmän käyttöönotto vuoden 2023 aikana. 
 
Helsingin seurakuntayhtymän uuden henkilötietojärjestelmän käyttöönotto 5.8.2024 
siirtää HR- ja taloushallinon tehtäviä seurakuntayhtymästä paikallisseurakuntiin. 
Tämän lisäksi käynnissä olevat asianhallinta- ja verkkosivuprosessit sekä Haagan 
seurakunnassa toukokuussa käyttöönotettava mobiiliapplikaatio edellyttävät 
riittävien ja ammattitaistoisten henkilöresurssien varmistamista 
kirkkoherranvirastossa.  
 
Sari Kajan on osoittanut seurakuntasihterin tehtävässään vahvaa ammattitaitoa, 
laajojen kokonaisuuksien hahmottamiskykyä ja valmiuksia mukautua seurakuntyön 
jatkuviin muutoksiin. Kajan myös hallitsee seurakuntayhtymän ja 
evankelisluterilaisen kirkon järjestelmät ja prosessit erinomaisesti.  
 
Sari Kajanin osaamiseen ja aiempiin määräaikaisiin sijaisuuksiin nojaten on 
perusteltua vakinaistaa hänen työsuhteensa ja palkata hänet ilman erillistä koeaikaa 
Haagan seurakunnan toistaiseksi voimassa olevaan seurakuntasihteerin 
työsuhteeseen 1.8.2024 alkaen. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Mari Mattsson, mari.mattsson@evl.fi. 




