Johtamisen peili 360 -kyselyn tulokset
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Esittelija Kirkkoherra, Haagan seurakunta Mattsson Mari

Paatosehdotus
Merkitaan tiedoksi

Kasittely Seurakuntaneuvosto Kiitti kirkkoherraa avoimuudesta tulosten kokonaisuuden
esittelyssa ja jatkotoimenpiteiden valmistelusta seka onnitteli hyvista arvioinneista.

Paatos
Paatettiin esityksen mukaan.

Selostus
Helsingin seurakuntayhtymassa toteutetaan saanndllisesti tydhyvinvointiin ja
johtamiseen liittyvia henkildstokyselyja. Tana vuonna oli vuorossa Helsingin
seurakuntien kirkkoherroja ja seurauntayhtyman ylinta johtoa koskeva Johtamisen
360 -arviointikysely, joka toteutettiin 15.1.—4.2.2024 valisena aikana. Kyselyyn
vastasivat tyontekijat, tydnantajan edustajat, johtamisen vertaisryhma ja
sidosryhmat (ml. seurakuntaneuvosto).

Kyselyn tulokset lahetettiin kirkkoherroille ja johtajille tiedoksi 18.3.2024 ja niita
kasiteltiin kyselysta vastanneiden Kirkkopalveluiden asiantuntijoiden johdolla
21.3.2024.

Kirkkoherra kasittelee henkilokohtaisia tuloksiaan seuraavasti:

10.4. Johtotiimin kokous
6.5. Seurakuntaneuvoston kokous
8.5. Yhteinen tyontekijakokous

Kasittelyjen seka tyontekijdille suunnattavan tydhyvinvointikyselyn pohjalta
kirkkoherra laatii itselleen kehittymissuunnitelman, jota hyédynnetaan tulevien
kehityskeskustelujen yhteydessa laadittavissa tavoitteenasetteluissa.

Lapsivaikutusten arviointi
Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.

Lisatiedot
Kirkkoherra Mari Mattsson, mari.mattsson@evl.fi



