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Esittelija Kirkkoherra, Kallion seurakunta Reina Riikka

Paatésehdotus
Merkitdan kayty keskustelu tiedoksi.

Kasittely
Kirkkoherra esitteli strategiaryhmassa kasiteltya aineistoa strategian valmisteluun.
Paakysymys: "Mista meidat muistetaan vuonna 20287?”
Tahan kysymykseen liittyy kuusi avainkysymysta:
- Keita puhuttelemme? Aktiiveja, kirkon jasenia, alueella asuvia vai helsinkilaisia?
- Nuoret aikuiset?
- Tilat?
- Seurakuntien yhteistyd vai seurakuntarakenteiden muutos?
- Miten suunnataan tavoittava/kokoava toiminta?

- Onko meilla toiminnallista karkea /kannammeko jostain toiminnasta isompaa
vastuuta kuin muut seurakunnat

Kysymysten pohjalta kaytiin lahetekeskustelua strategiatyéryhmalle jatkovalmistelua
varten.

Paatos
Merkittiin kayty keskustelu tiedoksi.

Kallion seurakunnan seurakuntaneuvosto
13.02.2024 § 22

Esittelija Kirkkoherra, Kallion seurakunta Reina Riikka
Paatésehdotus
Hyvaksytaan Kallion seurakunnan arvoiksi myos strategiakaudelle 2024-2028:

Armo, Rohkeus ja Yhdenvertaisuus.

Merkitaan tiedoksi lahetekeskustelu piispalle seurakuntaneuvoston ja
tuomiokapitulin keskustelua varten esitettavistd seurakunnan skenaarioista.



Kasittely

Paatos

Selostus

Pidettiin kolmea eri skenaariota eteenpain vieva ryhmatydskentely Howspace-
alustalla. Ryhmissa kirjaa pitivat Pia Pihlaja, Lauri Grinthal ja Sanna Frisk.

Keskustelussa todetiin, ettd skenaarioiden ytimessa kalliolainen identiteetti on asia,
joka saa nakya. Emme halua valinnoilla hukata edellakavijan roolia ja kirkon toivona
olemista mihinkaan skenaarioon. Tavoitteena voisi olla vahvistaa Kallion
seurakunnan nakyvyytta ja toimintaa entisestaan.

Hyvaksyttiin arvoiksi strategiakaudelle 2024-2028 Armo, Rohkeus, Yhdenvertaisuus.

Merkittiin tiedoksi lahetekeskustelu tulevaan piispantarkastukseen liittyen.

Seurakunta paivittaa strategiaansa. Helsingin seurakuntayhtyma on hyvaksynyt
Kirkko Helsingissa -strategian. Kirkko Helsingissa -strategia 10ytyy liitteista.

Strategia- ja talousryhmassa 1.2. on paatetty esittaa viime kokouksen keskustelun
perusteella, ettéd seurakunnan arvoiksi hyvaksytdan Armo, Rohkeus ja
Yhdenvertaisuus. Nama arvot valittiin edelliseen strategiaan mm. seurakuntalaisten
kuulemisen jalkeen ja ne kuvaavat seurakuntaa hyvin.

Seurakuntaneuvosto tyostaa tassa kokouksessa piispan keskustelua varten kolmea
erillistd skenaariota tulevaisuuden vaihtoehdoiksi. Linkki skenaariotydskentelyyn
lahetetaan kokouskutsun mukana ja skenaariot 16ytyvat Howspace-alustalta.
Neuvoston jasenia pyydetaan tutustumaan kolmeen skenaarioon ennalta.
Kokouksessa tyostetaan valittuja kolmea skenaariota lapi Learning Cafe -
menetelmalla tdydentden hyvia ja huonoja puolia suoraan Howspaceen.
Tyoskentelyn voi itsenaisesti aloittaa jo ennen kokousta.

Strategiaryhma koostaa keskustelusta piispalle pyydetyt taustaluvut (liite) seka
kolme erilaista skenaariota. Naiden pohjalta kdydaan keskustelua 6.3.

Seurakunnan strategiaprosessin on suunniteltu ajoittuvan seuraavasti:

7-12.2. Seurakuntaneuvoston jasenet tutustuvat materiaaliin (aiempi strategia,
Kirkko Helsingissa strategia ja sen valinnat), skenaariot

13.2. Valittujen skenaarioiden ty0st6d kokouksessa.

6.3. Piispan keskustelu (ei kokous)

12.3. Seurakuntaneuvoston kokouksessa tydskentely (tulevaisuusmuistelu)
16.4. Seurakuntaneuvoston kasittely

4.6. Strategian hyvaksyminen seka lahetekeskustelu valittavista panostuksista

20.8. Taloudelliset paatoékset liittyen strategian toimeenpanoon.

Lapsivaikutusten arviointi

Lisatiedot

Lapsivaikutusten arviointi tehdaan osana strategiaprosessia.

visa.viljamaa@evl.fi, riikka.reina@evl.fi
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