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Esittelijä Kirkkoherra, Malmin seurakunta Perttilä Elina 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto käy keskustelun ja merkitsee tiedoksi kirkkoherran Johtamisen 
peili 360 -arvioinnin tulokset. 
 
 

Käsittely 
 

Päätös 
Päätösehdotuksen mukaan. 

 
 Päätöshistoria 

 
Selostus 

Helsingin seurakuntayhtymässä toteutetaan henkilöstökyselyjä säännöllisesti: joka 
toinen vuosi on henkilöstökysely, ja niiden välivuosina on vuorotellen ylimmän 
johdon arviointi ja lähiesihenkilöiden 360-arviointi. Tänä vuonna oli vuorossa 
ylimmän johdon arviointi, eli arvio tehtiin kirkkoherroille ja yhtymän johtaville 
viranhaltijoille. 
Tulosten pohjalta kirkkoherra tekee kehittymissuunnitelman, joka auttaa asettamaan 
tavoitteita seuraavien vuosien tavoitekeskusteluissa. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
Elina Perttilä, elina.perttila@evl.fi, p. 09 2340 4410. 
 

Jakelu 
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