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Kirkkoherra, Malmin seurakunta Perttila Elina

Seurakuntaneuvosto ottaa maaraaikaiseen perhetyontekijan virkaan virkaa
perustamatta Paivi Ahmaojan ajalle 1.1.2024-30.6.2025.

Ehdotuksen mukaan.

Seurakunnassa on meneilldan perhetoiminnan kehittdmisen projekti. Siihen liittyen
lastenohjaaja Paivi Ahmaojan tehtdva on Varustamon perhetoiminnan kehittdminen
ja verkostoissa tehtavan perhetoiminnan kehittdminen. Hanen toistaiseksi
voimassaoleva palvelussuhteensa on tahan asti ollut lastenohjaajan yleistybaikaan
sidottu tydsuhde. Nyt kdynnissa oleva perhetoiminnan kehittdmisen kokonaisuus on
hanen osaltaan huomattavasti vaativampi, ja sen hoitamiseksi on tarpeen siirtaa
hanet tydajattomaksi hengellisen tyon tekijaksi.

Tehtava rinnastuu vaativuuden ja tyéajattomuuden osalta nuorisotydnohjaajan
tydhon. Palkkauksesta ja vaativuudesta on tehty henkilstdjohtajan paatos (§ 21/
2024). Tyoéta tehdaan vaihtelevina aikoina paivisin, iltaisin ja viikonloppuisin. Ty6n
tekeminen mielekkaasti ja perheiden tarpeista lahtien vaatii sita, etta tydntekija voi
tybajattomana joustavasti suunnitella omat tyonsa ja niiden aikataulut.

Lain evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta (§ 8) mukaisesti julkisesta
hakumenettelysta voidaan poiketa laissa listatuilla perusteilla. Yksi tallainen on
erityisen painava syy ja toinen on maaraaikainen viran hoitaminen. Tassa
tapauksessa nama kaksi perustetta toteutuvat. Erityisen painava syy tassa
tapauksessa on, etta Paivi Ahmaoja on jo kdytanndssa aloittanut tehtavan
hoitamisen, hanella on tehtavassa tarvittava osaaminen ja yhteydet alueen
verkostoihin. Seurakunnan etu on, ettéd han hoitaa tehtavaa kaynnissa olevan
projektin ajan.

Tama seurakuntaneuvoston paatds kumoaa kirkkoherran paatoksen (§13/2024),
joka koski samaa tehtavaa mutta tyosuhteisena. Lahtokohtaisesti tydajattomat
hengellisen tyon tyontekijat ovat seurakuntayhtymassa virkasuhteissa, ja sen vuoksi
my0s tdma maaraaikainen tehtava on perusteltua toteuttaa virkasuhteisena.

arviointi

Paatoksella on lasten kannalta positiivisia vaikutuksia, koska se mahdollistaa
tydntekijan tydnteon joustavasti lasten ja perheiden tarpeista I&htien. TAma on
seurakunnalta my6s satsaus lasten parissa tehtdvaan tyohon ja sen kehittamiseen.

Johanna Laurinen, johanna.m.laurinen@evl.fi, p. 050 387 9925.

Paivi Ahmaoja, Johanna Laurinen
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