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Kirkkoherra, Pakilan seurakunta Valve-Tuovinen Tiia

Seurakuntaneuvosto antaa litteen mukaisen lausunnon seurakuntayhtyman
tydaikalinjauksiin.

Seurakuntaneuvosto antoi litteen mukaisen lausunnon seurakuntayhtyman
tydaikalinjauksiin.

Helsingin seurakuntayhtymassa noudatetaan voimassa olevan tydaikalain seka
kirkon virka- ja tyOehtosopimuksen tydaikamaarayksia. Tyodaikalaki muodostaa
tydaika-saantelyn puitteet, joita kirkon alalla on tarkennettu virka- ja
tyéehtosopimuksen maarayksin. Helsingin seurakuntayhtyman omien tarkentavien
linjausten tavoitteena on seka edistda henkiloston yhdenvertaista kohtelua eri
seurakunnissa ja yksikdissa ettd varmistaa mahdollisuudet tyon ja vapaa-ajan
tasapainoon.

Tyo6aikalinjausten tehtavana on luoda puitteet tyon johtamiselle ja varmistaa riittava
palautumisen mahdollisuus.

Esitysta on kasitelty yhteistyotoimikunnssa 18.1.2024, 7.3.2024 ja 2.5.2024 seka
tyonantajarynmassa 29.2.2024 ja 25.4.2024.

Seurakuntaneuvostoilta pyydetdan lausuntoa liitteend olevaan Tyoaikalinjaukset
Helsingin seurakuntayhtymassa -esitykseen.

Tyo6aikalinjauksista paattaa yhteinen kirkkoneuvosto.
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