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Esittelijä Kirkkoherra, Pakilan seurakunta Valve-Tuovinen Tiia 

 
Päätösehdotus 

Merkitään tiedoksi 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Merkittiin tiedoksi. 
 

 
 Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Johtamisen 360 -arviointikysely ylimmälle johdolle toteutettiin 15.1.-4.2.2024 
välisenä aikana. Kyselyyn vastasivat työntekijät, työnantajan edustajat, johtamisen 
vertaisryhmä ja sidosryhmät.  
Kyselyn tulokset tulivat kirkkoherroille ja johtajille tietoon 18.3.2024 ja tuloksia 
käsiteltiin kirkkoherrojen ja johtajien kesken 21.3.2024.  
Kirkkoherra Tiia Valve-Tuovinen käsittelee henkilökohtaisen tulosraportin 
seuraavalla aikataululla:  
9.4.2024 seurakuntaneuvostolle tiedoksi 
25.4.2024 työyhteisölle tiedoksi  
huhti-toukokuussa 2024 työnohjauksessa 
Näiden pohjalta kirkkoherra Valve-Tuovinen laatii henkilökohtaisen 
kehittymissuunnitelman. Suunnitelman toteutumista seurataan vuosittain 
kehityskeskusteluissa.  
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
tiia.valve-tuovinen@evl.fi, p. 050 401 7163 
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