
 
Työsuojelun toimintaohjelma 
 
Yhteinen kirkkoneuvosto 14.12.2023 § 370 
643/01.04.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Seurakuntayhtymän johtaja Rintamäki Juha 

 
Päätösehdotus 

Yhteinen kirkkoneuvosto päättää hyväksyä Helsingin seurakuntayhtymän 
työsuojelun toimintaohjelman 

 
Käsittely 

Henkilöstöjohtaja Kajander selosti asiaa. 
Käsittelyn aikana käytettiin viisi puheenvuoroa. 
 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 

 
Selostus 

Työsuojelun toimintaohjelma on lakisääteinen dokumentti (Työturvallisuuslaki 9§), 
jolla ohjataan organisaation työsuojelun kehittämistä ja työympäristön vaikutusten 
hallintaa työsojelun kannalta. Seurakuntayhtymälle on nyt laadittu työsuojelun 
toimintaohjelma yhteistoiminnallisesti yhteistyötoimikunnan jäsenten kanssa 
toteutettujen työpajojen pohjalta.  
Työsuojelun kehittämiskohteiksi on ohjelmassa nostettu työsuojelun tuominen 
osaksi arjen tekemistä, tietoon perustuva henkilöstöjohtaminen ja henkilöstön 
hyvinvointia edistävä johtaminen ja organisaatiokulttuuri. Kehittämiskohteet on 
tunnistettu nykytilan arvioinnin perusteella. Jokaista kehittämiskohdetta toteutetaan 
yksilöidyin toimempitein, joiden toteutumista seurataan määritellyillä mittareilla. 
Toimintaohjelmassa selostetaan myös työsuojelutoiminnan toteutumista ja 
organisointia sekä työterveyshuollon vastuita asiassa. 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
Henkilöstöjohtaja Riitta Kajander, riitta.kajander@evl.fi 
 

Jakelu 
Seurakunnat 
 


