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Pöytäkirjan tarkastus Helsingissä 17.10.2023 
 
 
 Heikki Riipi Jenni Ruottinen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
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Pöytäkirja on nähtävillä julkisessa tietoverkossa, osoitteessa 
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julkaisupäivä on 18.10.2023     
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Kokouksen avaus 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 17.10.2023 § 75    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja avaa kokouksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja avasi kokouksen. 
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 17.10.2023 § 76    
      

 
 

Päätösehdotus  
Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös  

Todettiin kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 



 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
17.10.2023 
 
 Pöytäkirja 8/2023  6 
 

 
Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 17.10.2023 § 77    
      

 
 

Päätösehdotus  
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 
Päätös  

Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Heikki Riipi ja Jenni Ruottinen. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 17.10.2023 § 78    
      

 
 

Päätösehdotus  
Hyväksytään esityslista. 

 
Päätös  

Hyväksyttiin esityslista. 
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Kirkkoherran katsaus ja ilmoitusasiat 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 17.10.2023 § 79    
      

 
Päätösehdotus  

Merkitään tiedoksi. 
 
 
Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 
 
 

Selostus 
1. Kirkkoherran katsaus 
2. Yhteisen kirkkovaltuuston kuulumiset 
3. Muut mahdolliset asiat 
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Messun kehittäminen, messuryhmän muodostaminen 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
17.10.2023 § 80 
285/00.01.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää olla mukana messun toteuttamisessa kaudella 2023-
2026 ja päättää muodostaa keskuudestaan yhdestä kahteen messuryhmää. 
 

 
Päätös 

Seurakuntaneuvosto päätti olla mukana messun toteuttamisessa kaudella 
2023-2026 ja päätti muodostaa keskuudestaan yhdestä kahteen messuryhmää. 
 

 
 

Selostus 
Seurakuntaneuvostossa on virinnyt keskustelua ja kiinnostusta sen jäsenten 
osallistumisesta messun toteuttamiseen laaja-alaisesti. Pitäjänmäen seurakunta on 
järjestänyt työntekijöille ja vapaaehtoisuuten pohjautuen luottamushenkilöille 
messukoulutusta ja syvntävää perehtymistä. Ensimmäinen koulutuspäivä oli 
syyskuussa ja siihen osallistui seurakuntaneuvoston jäsen Jukka Tuominen. 
Kouluttaja on kirkkohallituksen jumalanpalvelusasiantuntija rovasti Terhi Paananen 
osittain yhdessä kanttori Teija Tuukkasen kanssa. Seuraava koulutuspäivä on 
28.2.2024 klo 14-n.19. Toteutamme yhdessä viikkomessun klo 18 alkaen. 
Seurakuntaneuvoston jäsenet ovat lämpimästi tervetulleita omien aikataulujen 
antaessa myöten.  
Tavoitteena on, että saisimme muodostettua yhteensä jopa 10 messuryhmää, jotka 
kantavat vastuuta vastaamansa messun luonteesta, vastuutehtävistä yhdessä 
seurakunnan papin ja kanttorin tai mahdollisesti myös musiikista esimerkiksi 
seurakuntamme yhden kanttorin vapaan sunnuntain osalta. Seurakunnassamme 
koemme kirkkokahvit merkittävänä sosiaalisen jakamisen hetkenä. Tavoitteena on, 
että messuryhmä vastaa myös kirkkokahveista. Kaikkiin tehtäviin perehdytetään. 
Tehtäviä ovat mm. prosessio näin sovittaessa, Kukkien valinta ja laittaminen 
alttarille. tervetulleeksi toivottaminen virsikirjoja virsikirjoja jakaen, kerättyjen 
esirukousten lukeminen sekä mahdollisuuksien mukaan esirukouksen valmistelu 
sekä toteuttaminen, Raamatun lukukappaleiden lukeminen, ehtoollisen jakaminen 
yhdessä liturgin kanssa, lasten mahdollinen huomioiminen messussa, kaste-
enkelien ja vainajien muistokynttilöiden sytyttäminen, kirkkokahvien laittaminen ja 
tarjoilu sekä jälkien korjaaminen yhteistyössä suntion kanssa, kolehdin laskeminen 
yhdessä suntion kanssa. Tehtävät voivat vaihdella laajuudessaan riippuen 
messuryhmän kokoonpanosta. 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
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Päätöksellä on lapsivaikutuksia. Lasten ja eri ikäisten seurakuntalaisten tarpeiden 
huomioiminen lisääntyy seurakuntalaisten laajemman vastuun lisääntyessä messun 
toteutuksessa. 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi 
Liitteet 
1 Jp-elämä loka-2023-tammikuu 2024 
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Rippikoulu- ja nuorisotyön kasvatuksen ammattilainen 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
17.10.2023 § 81 
130/01.01.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Pitäjänmäen seurakuntaneuvosto päättää pyytää Helsingin hiippakunnan 
tuomiokapitulilta virkamääräystä pastori Asko Nuorkivelle ajalle 1.12.2023-
31.12.2024. 
 
 

Käsittely 
Asko Nuorkivi kävi esittäytymässä kokouksessa. 
 

Päätös 
Pitäjänmäen seurakuntaneuvosto päätti pyytää Helsingin hiippakunnan 
tuomiokapitulilta virkamääräystä pastori Asko Nuorkivelle ajalle 1.12.2023-
31.12.2024. 
 
 

Selostus 
Pastori Asko Nuorkivi on toiminut Pitäjänmäen seurakunnassa kasvatuksen alan 
rippikoulu- ja nuorisotyöstä vastaavana pappina 3.4. alkaen. Helsingin hiippakunnan 
tuomiokapituli on antanut virkamääräyksen 30.11.2023 saakka.  
Pastori Siiri Luoma hoiti määräaikaista (virkamääräys 31.12.2023 asti) rippikoulu-ja 
nuorisopastorin virkaa Pitäjänmäen seurakunnassa ennen kuin hän jäi 
vanhempainvapaalle antamansa suunnitelman mukaisesti 29.4.-30.11.2023. Viran 
määräaikaisuuden perusteena on kokeilukulttuuri. Aiemmin seurakuntamme 
nuorisotyössä on ollut nuorisotyönohjaaja, joka on vastannut rippikouluihin liittyvästä 
käytännön työstä sekä rippikoulun jälkeisestä nuorisotyöstä. Työnkuvaan kuuluu 
myös nuorten aikuisten kanssa tehtävä työ. Nuorisotyötä tekee Pitäjänmäen 
seurakunnassa myös nuorisotyönohjaaja Tuula Pitkänen, jonka painotus on 
varhaisnuorisotyössä sekä aikuisten kanssa tehtävässä sielunhoitoon painottuvassa 
rukoustyössä. Varhaisnuorisotyö on muodostumassa yhä enemmän 
maahanmuuttajataustaisia lapsia ja perheitä kohtaavaksi työksi. Pitkänen toimii 
seurakuntamme toisen nuorisotyön ammattilaisen työparina isoskoulutuksessa sekä 
nuorison kokoavassa toiminnassa ja leiritoiminnassa. Pitkäsen lisäksi 
seurakuntamme papisto ja vuorovuosin diakonit sekä kasvatuksen ammattilaiset 
toimivat rippikoulujen opetustehtävissä.  
Erityisesti rippikoulutyö edellyttää mittavasti koordinointi- ja valmistelutyötä. 
Seurakuntamme rippikouluikäluokka vaihtelee vuosittan noin 75-85 nuoren välillä. 
Tämän lisäksi nuorten kohtaaminen, uuden 1.7.2023 voimaan tulleen kirkkolain 
perusteella nuorten vaikuttajaryhmä on kirjattu lakiin ja sitä edellytetään. 
Pitäjänmäen seurakunta tavoittaa Valonpilkahdus-illoissa nuoria aikuisia, jotka 
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ottavat vastuuta paitsi yhteisestä kokoontumisesta, myös mm. messuelämästä. 
Koordinointiin ja innostamiseen tarvitaan ammatilaisen panosta.  
Tuomikapituli antoi määräaikaisen virkamääräykseen papinvirkaan perusteena 
kokeilukulttuuri. Esitän, että kokeilua jatketaan vielä toisella vuodelle seuraavasti. 
Asko Nuorkivi on ilmoittanut olevansa käytettävissä papinvirkaan 1.12.2023 alkaen. 
Seurakuntaneuvosto pyytää Nuorkivelle virkamääräystä Helsingin hiippakunnan 
tuomiokapitulilta ajalle 1.12.2023- 31.12.2024.  
Asko Nuorkivi on toiminut aiemmin Pakilan seurakunnan rippikoulusta vastaavana 
pappina reilun puolentoista vuoden ajan (6/2021-3/2023) ja sitä ennen 
monipuolisesti Kolarin seurakunnan pappina ajalla 10/2017-3/2021. Osa 
työkokemuksesta on ollut virkaa tekevänä kirkkoherrana toimimista Kolarin 
seurakunnassa. 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi 
 

Jakelu 
Asko Nuorkivi 
Henkilöstöhallinto 
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Lausunto ehdotuksesta vuoden 2024 talousarvioksi sekä vuosien 2024–2026 toiminta- 
ja taloussuunnitelmaksi 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
17.10.2023 § 82 
442/02.00.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Pitäjänmäen seurakuntaneuvosto antaa selostustekstissä olevan lausunnon 
yhteiselle kirkkoneuvostolle koskien vuoden 2024 talousarviota sekä vuosien 2024-
26 toiminta- ja taloussuunnitelmaa. 
 
 

Käsittely 
Seurakuntaneuvosto muutti selostustekstissä olevaa lausuntoa. 
 
 

Päätös 
Pitäjänmäen seurakuntaneuvosto päätti antaa muutetun, selostustekstissä olevan 
lausunnon, yhteiselle kirkkoneuvostolle koskien vuoden 2024 talousarviota sekä 
vuosien 2024-26 toiminta- ja taloussuunnitelmaa. 
 
 

Selostus 
Yhteinen kirkkoneuvosto on kokouksessaan hyväksynyt lausunnoille lähetettävän 
ehdotuksen. Seurakuntaneuvostojen lausunnot pyydetään 13.10.2023 mennessä. 
Yhteinen kirkkoneuvosto käsittelee seurakuntien lausunnot kokouksessaan 
2.11.2023. 
Pitäjänmäen seurakunnan lausunto 
Pitäjänmäen seurakunta kiinnittää huomiota seuraaviin kahteen asiaan. 
1) Seurakunta on toiminnan suunnittelun ja järjestämisen suhteen erittäin 
riippuvainen kiinteistöistä ja niiden toimivuudesta. Pidämme tärkeänä, että 
kiinteistöjen välttämättömiin korjauksiin varaudutaan riittävällä resursoinnilla. 
Kiinteistöihin liittyvät prosessit (esim. tilasta luopuminen, tilan tyhjentäminen, 
sisäilmaongelmien ja muiden korjaustarpeiden kartoitus) eivät tällä hetkellä vastaa 
tarpeita. Toivomme, että kiinteistöjen korjauksiin ja ylläpitoon olisi mahdollista 
investoida enemmän. Samaan aikaan pidämme kohtuuttomana sitä, että 
seurakunnat kantavat sisäisissä vuokrissa riskin sen suhteen, millaisia korjauksia 
toimitiloihin tarvitaan. Seurakunnan tulevaisuuden suunnittelu on mahdotonta, kun 
sisäiset vuokrat ovat täysin ennakoimattomia, ja erilaiset korjaukset kalliita 
suhteessa toimintamäärärahoihin. 
2) Kirkko helsingissä ovat sen seurakunnat. Jäsenet ovat ensisijaisesti paikallisten 
seurakuntien jäseniä, ei hallintokokonaisuuden ja moniportaisen hallinnollisen 
rakennelman sponsoreita.  
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Seurakuntien elinvoimaisuuden turvaaminen myös taloudellisesti on elintärkeää. Nyt 
näyttää siltä, että hetkellisesti parantuneessakin taloustilanteessa seurakunnat 
säästävät ja vähentävät henkilökuntaa, jotta selviävät tulevien vuosien 
säästöpaineissa. Talous on ennakoimatonta. Rahanjakoa ja sisäisten vuokrien 
määräytymistä mietittäessä on tärkeää varmistaa seurakunnallisen toiminnan 
elinvoimaisuus ja rahoitus. Talouden kehitys on aiemmin oletettua paljon 
positiivisempaa, inflaatiosta ja kustannusten noususta huolimatta. Kirkollisveron 
tuotto on selvästi aikaisempia ennusteita parempi koko suunnitelmakauden ajan. 
Ensi vuoden ylijäämäksi ennustetaan 13,4 miljoonaa euroa. Näiden tietojen valossa 
on välttämätöntä arvioida uudelleen toimintamäärärahojen leikkaustarpeet vuodelle 
2026 ja että pidämme tärkeänä, että tätä odottamatta todennäköisesti lisääntyvää 
rahaa käytetään seurakuntien toiminnan mahdollistamiseen suoraan seurakunnille 
osoitettuun kehykseen. 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi 
 

Jakelu 
Kirjaamo 
 
 
Liitteet 
2 Yhteinen kirkkoneuvosto 14.9.2023 Pöytäkirjan ote § 251 21.9.2023 
3 Talousarviokirja 2024 
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Pitäjänmäen seurakuntaneuvoston kommentit Kirkko Helsingissä -strategiasta 
 
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
17.10.2023 § 83 
285/00.01.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Pitäjänmäen seurakunta Vuori Maika 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto kommentoi Kirkko Helsingissä -strategiaa. 
 
 

Päätös 
Seurakuntaneuvosto kommentoi Kirkko Helsingissä -strategiaa seuraavasti:  
Kolme keskeisintä asiaa, jotka vaikuttavat Helsingin seurakuntien tulevaisuuteen:  
 
Helsinkiläisten moninaisuus, koska maahanmuuttajien määrä kasvaa: liittyminen 
osaksi seurakuntia, kaupunkilaisten monenlaiset identiteetit. 
Kasvun mahdollisuudet, koska sakramenttien merkitys 
Jäsenistön sitoutuminen, koska yhteisöllisyys houkuttelee luokseen, jäsenkehitys 
 
 
 
 
 

 
 

Selostus 
Yhteinen kirkkoneuvosto pyytää seurakuntaneuvostoa käsittelemään Kirkko 
Helsingissä -strategiaa kokouksessaan niin, että seurakuntaneuvosto voi toimittaa 
palautteen käsittelystä viimeistään 20.10.2023. Seurakuntaneuvoston 
osallistumisella Kirkko Helsingissä -strategiatyöhön on tavoitteena luoda 
seurakuntien luottamushenkilöille mahdollisuuksia strategian sisällön ja esitystavan 
kommentointiin sekä oman kokemuksen ja osaamisen hyödyntämiseen strategian 
valintoja muotoiltaessa. Tavoitteessa onnistutaan, kun näkemykset ja uusi tieto 
kulkevat seurakuntayhtymän ja seurakuntien välillä kumpaankin suuntaan. 
Osallistuminen strategian kommentointiin tukee seurakuntaa ja sen omaa 
strategiatyötä monin tavoin:  
1. Seurakunnalle tärkeät näkökulmat tulevat paremmin huomioiduiksi yhteisessä 
tilannekuvassa ja osana kaikkien Helsingin seurakuntien tavoitteita.  
2. Kokemus vaikuttamismahdollisuuksista ja kuulluksi tulemisesta vahvistuu. 
3. Yhteys strategiatyöhön sitouttaa luottamushenkilöitä ja työntekijöitä yhteisiin 
tavoitteisiin. 
 4. Strategia-aineistoihin tutustuminen lisää ymmärrystä Helsingin seurakuntien 
kohtaamista haasteista ja mahdollisuuksista. 
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Pyydämme seurakuntaneuvostoa käyttämään 20–30 minuuttia strategiaasian 
käsittelyyn kokouksessaan. 
Tausta-aineistoina työskentelylle ovat toimintaympäristöanalyysi, yhteisen 
kirkkoneuvoston muotoilemat tulevaisuusskenaariot ja Mitä menestys 
tarkoittaa Kirkolle Helsingissä aineisto, joka on laadittu työntekijöiden ja 
luottamushenkilöiden kyselyn, yhteisen kirkkovaltuuston iltakoulun ja yhteisen 
kirkkoneuvoston seminaarin pohjalta.  
Tehtävän tavoitteena on, että seurakuntaneuvosto tunistaa 1-3 keskeisintä 
kehitysteemaa Helsingin seurakuntien kannalta. Kehitysteemoja kerätään 
strategiasuunnitteluun, jossa yhteinen kirkkovaltuusto  määrittelee 1-5 srtategista 
linjausta Kirkko Helsingissä -strategialle. Lisäksi tavoitteena on, että 
seurakuntaneuvoston jäsenet käyvät tehtävän myötä keskustelua 
toimintaympäristöstä ja tulevaisuuden vahtoehdoista.  
 
TEHTÄVÄNANTO 
 
Tehtävän tavoitteena on tunnistaa oheismateriaalin, seurakunnan strategian ja 
oman asiantuntemuksen pohjalta keskeiset asiat, joista tulisi linjata Kirkko 
Helsingissä -strategiassa. 
Yhteinen kirkkoneuvosto pyytää seurakuntaneuvostoa vastaamaan seuraaviin 
kysymyksiin: 
1. Mitkä ovat 1-3 keskeisintä asiaa, jotka vaikuttavat  kaikkien Helsingin  
seurakuntien tulevaisuuteen? 
2. Miksi juuri nämä asiat ovat mielestänne keskeisimmät? 
Lisäksi seurakuntaneuvosto voi halutessaan pohtia, millaisin toimenpitein neuvoston 
valitsemiin asioihin olisi mahdollista vaikuttaa. 
Vastausten ohessa seurakuntaneuvoston on mahdollista ilmoittaa kiinnostuksestaan 
omaan tapaamiseen tulevaisuuspäivän yhteydessä 11.11.2023. 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
 
 

Lisätiedot 
Kirkkoherra Maika Vuori, p. 040 720 3881, maika.vuori@evl.fi 
 

Jakelu 
Kirjaamo 
 
 
Liitteet 
4 Yhteinen kirkkoneuvosto 14.9.2023 Pöytäkirjan ote § 253 21.9.2023 
5 Seurakuntaneuvostot, Kirkko Helsingissä -strategia syksy 2023 
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6 Tulevaisuusskenaariot Kirkko Helsingissä -strategiassa - kootut kommentit 
syyskuu 2023 

7 Seurakuntaneuvostot, strategian tilannekatsaus 092023 
8 Kirkko Helsingissä toimintaympäristöanalyysi_25.8.2023 
9 Kirkko Helsingissä toimintaympäristöanalyysi_25.8.2023_TIIVISTELMÄ 
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Kokouksen päättäminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 
  
Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvosto 17.10.2023 § 84    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja päättää kokouksen sekä antaa oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja päätti kokouksen sekä antoi oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. Lopuksi laulettiin virsi 555. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 75, § 76, § 77, § 78, § 79, § 80, § 82, § 83, § 84 
 
Muutoksenhakukielto 
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevat asiat 
Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n tai 
oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla tästä 
päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta tai hallintovalitusta.  
Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä tai 
muuta ratkaisua, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua (julkisista hankinnoista 
ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) 146 §:n 2 momentin 1 kohta). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 81 
 
Oikaisuvaatimusohje 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen kirkkolain (652/2023) 12 luvun  
1 §:n, 2 §:n ja 5 §:n mukaisesti Pitäjänmäen seurakunnan seurakuntaneuvostolle.  
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä seurakunnan jäsen.  
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä 
kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, 
jollei jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai 
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle 
myöhemmin.  
Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä päivänä siitä, kun 
pöytäkirja tai päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa.  
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  

 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 
 päätös, johon oikaisua vaaditaan  
 millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
 millä perusteilla oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukioloajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin 
välityksellä tai sähköisesti. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se 
on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan 
käsitellä. 
 
Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite 
 
Pitäjänmäen seurakunta/seurakuntatoimisto 
Käyntiosoite: Turkismiehenkuja 4, 00370 Helsinki 
Postiosoite: Turkismiehenkuja 4, 00370 Helsinki 
Sähköposti: pitajanmaki.srk@evl.fi 
Aukioloaika: ti, pe klo 12-15, ke klo 13-16 
 
Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto 
 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain (652/2023) 12 luvun 2 §:n 2 momentin mukaan 
kirjallinen oikaisuvaatimus, päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla.


