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Kokouksen avaus 
  
Roihuvuoren seurakunnan seurakuntaneuvosto 10.10.2023 § 102    
      

 
 

Päätösehdotus  
Kokouksen puheenjohtaja avaa kokouksen. 

 
Päätös  

Kokouksen puheenjohtaja avasi kokouksen klo 19.05- 
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Roihuvuoren seurakunnan seurakuntaneuvosto 10.10.2023 § 103    
      

 
 

Päätösehdotus  
 Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on  

         saapuvilla (KL 7:4). Kutsu ja luettelo käsiteltävistä asioista toimitetaan jäsenille vä 
         hintään viisi päivää ennen kokousta (Seurakuntaneuvoston ohjesääntö 1:2). 
          
         Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
 

 
Käsittely               

Keskusteltiin varsinaisen jäsenen mahdollisuudesta seurata kokousta 
etäyhteydellä tilanteessa, jossa häntä sijaistaa kokouksessa varajäsen. 
Tällöin varsinaisen jäsen pysyy ajantasalla käsiteltävistä asioista. Näin 
meneteltäessä varsinainen jäsen ei ole oikeutettu kokouspalkkioon, eikä 
hänellä ole puheoikeutta. 

 
 
 
Päätös  

Sihteeri toimitti nimenhuudon. Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
Päätettiin hyväksyä menettely etäyhteydellä kokouksen seuraamisesta. 
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Pöytäkirjan tarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta 
  
Roihuvuoren seurakunnan seurakuntaneuvosto 10.10.2023 § 104    
      

 
 

Päätösehdotus  
Seurakuntaneuvosto valitsee tarkastajat aakkosjärjestyksessä. 
Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Minna Havunen Minna ja Susse Huhta. 
Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. 

 
Päätös  

Päätettiin esityksen mukaisesti. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Roihuvuoren seurakunnan seurakuntaneuvosto 10.10.2023 § 105    
      

 
 

Päätösehdotus  
Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä. 

 
Päätös  

Päätettiin esityksen mukaisesti. 
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Seurakuntaneuvoston jäsenen ero luottamustoimesta ja varajäsenen kutsuminen 
seurakuntaneuvoston jäseneksi 
 
Roihuvuoren seurakunnan seurakuntaneuvosto 
10.10.2023 § 106 
3/00.00.02/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Roihuvuoren seurakunta Kaskinen Timo Pekka 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto  
1.     kiittää lämpimästi Jukka Annalaa hänen pitkäaikaisesta, asiantuntevasta ja  
        arvostusta nauttineesta toiminnastaan seurakuntamme luottamushenkilönä ja  
        myöntää hänelle eron Roihuvuoren seurakunnan seurakuntaneuvoston luotta- 
        mustoimesta 10.10.2023 alkaen sekä  
2.     kutsuu Päivi Thesslundin hänen tilalleen seurakuntaneuvoston jäseneksi jäljellä 
        olevaksi toimikaudeksi. 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Päätettiin esityksen mukaisesti. 
 

 
 Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Seurakuntaneuvoston pitkäaikainen jäsen Jukka Annala on pyytänyt eroa 
luottamustoimestaan.    
 
 (Kirkkolaki, luku 9, §7)  

Luottamushenkilö pysyy toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, ja sen 
jälkeenkin, kunnes toinen on valittu hänen sijaansa. Luottamushenkilön on 
hoidettava tointaan siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos:  

1) luottamushenkilövaalista on tehty kirkollisvalitus;  

2) eroa ei ole myönnetty;  

3) kirkkoneuvosto tai yhteinen kirkkoneuvosto on 3 luvun 11 §:n nojalla jättänyt 
kirkkovaltuuston tai yhteisen kirkkovaltuuston vaalipäätöksen täytäntöön panematta.  

Seurakuntavaaleilla, hiippakuntavaltuuston jäsenten vaaleilla tai 
kirkolliskokousedustajien vaaleilla valitun luottamushenkilön tilalle kutsutaan 
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varajäsen tai varaedustaja, jos luottamushenkilö kuolee, menettää 
vaalikelpoisuutensa, hänelle myönnetään ero tai hänet pidätetään taikka erotetaan 
luottamustoimesta. Muuhun luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi uusi luottamushenkilö.  

 Valitsijayhdistyksessä Kasvun puolesta, josta Jukka Annala on valittu 
seurakuntaneuvostoon, Jukka Annalan tilalle kutsutaan ensimmäinen varajäsen 
Päivi Thesslund. 
Liitteet 
1 Liite 02 Jukka Annala eroilmoitus 
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Edellisen kokouksen pöytäkirja 
  
Roihuvuoren seurakunnan seurakuntaneuvosto 10.10.2023 § 107    
      

 
 

Päätösehdotus  
Merkitään tiedoksi kokouksen 21.8.2023 pöytäkirja. 

 
Päätös  

Merkittiin tiedoksi. 
 
Liitteet 

2 Liite 01 Roihuvuoren seurakuntaneuvoston ptk 5 21-8-2023 
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Kirkkoherran päätöksiä 
  
 
Roihuvuoren seurakunnan seurakuntaneuvosto 
10.10.2023 § 108 
   

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Roihuvuoren seurakunta Kaskinen Timo Pekka 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto toteaa, etteivät liitteen mukaiset kirkkoherran päätökset anna  
aihetta ohjesäännön mukaisiin toimenpiteisiin ja merkitsee päätökset tiedoksi 
 

 
 
 

Päätös 
Merkittiin tiedoksi. 
 

Selostus  
Mahdollisen siirtämispäätöksen harkitsemista varten annetaan tiedoksi liitteenä 
olevat kirkkoherran päätökset. 
 
 

 
 
Liitteet 
3 Taini Nurmesviita tiedotussihteeriksi 
4 Tuuli Malveen palvelussuhteen korottaminen täysiaikaiseksi ajalle 14.6.-

30.6.2023 
5 Ei-julkinen asiakirja 
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Seurakunnan talouden toteutuma tammi-syyskuu 2023 
 
Roihuvuoren seurakunnan seurakuntaneuvosto 
10.10.2023 § 109 
6/02.00.02/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Roihuvuoren seurakunta Kaskinen Timo Pekka 

 
Päätösehdotus 

Merkitään tiedoksi. 
 
 
 

Käsittely 
Keskusteltiin budjetin ylimenevistä kohdista, erityisesti elintarvikekustannuksista. 
Keskusteltiin mahdollisuuksista löytää säästöjä mm. iltaruokien kustannuksista. 
Havunen nosti esiin kasvisruuan hinnan liharuokaa edullisempana vaihtoehtona. 
Asiasta keskusteltiin. 
 

Päätös 
Merkittiin tiedoksi. 
 

 
 Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

 Toiminnan tuotoista on syyskuun loppuun mennessä toteutunut jo 97%. 
 Henkilöstökulujen toteutuma on ollut 79,7%. Kesällä maksuun tulleiden 

viranhaltijoiden lomarahojen sekä kesäyöntekijöiden palkkojen vuoksi 
kuukausien 1-9 henkilöstömenojen osuus on noin 79% talousarviosta. Syyskuun 
henkilöstökulut olivat noin 109.000. Jos jäljellä olevien kolmen kuukauden 
henkilöstökulut toteutuvat samansuuruisina, henkilöstöbudjetti ylittyy vuoden 
lopulla noin 40.000-50.000. Jaksotettujen palkkojen osuus voi vaikuttaa 
lopputulemaan suuntaan tai toiseen. 

 Palvelujen ostot, sisäiset ja ulkoiset yhteensä, ovat toteutuneet 75%, mikä seuraa 
talousarviota. 

 Aineet, tarvikkeet ja tavarat on toteutunut jo 98%, mikä ylittää oleellisesti 
talousarvion. Tarjoilukulut ovat olleet merkittävästi ennakoitua suuremmat, 
samoin ICT-laite, toimistotarvike- sekä siivoustarvikekulut. 

 Tilikauden 1-9 / 2023 toiminnan tulos on noin 77%, mikä asettuu lähelle 
talousarviota. 
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Liitteet 
6 Liite 03 Talouden toteutuma 1-9 2023 
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Roihuvuoren seurakunnan määräaikainen kanttori 
 
Roihuvuoren seurakunnan seurakuntaneuvosto 
10.10.2023 § 110 
15/01.01.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Roihuvuoren seurakunta Kaskinen Timo Pekka 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää ottaa musiikkipedagogi (AMK) Petri Tiaisen 
määräaikaiseksi osa-aikaiseksi (60%) b-kanttoriksi ajalle .1.-31.5.2024. Tiainen 
sijoittuu Roihuvuoren tiimiin. Palkka määräytyy b-kanttorin vaativuusryhmän (601) 
kokonaispalkasta 3059,42 €/kk, ollen 1835,652 €/kk. 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Päätettiin ehdotuksen mukaisesti. 
 

 
 Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Roihuvuoren seurakunnan pitkäaikainen A-kanttori Hannele Kopponen (ent. 
Filppula) eläköityi 1.4.2023. Seurakuntaneuvosto totesi tässä yhteydessä, että 
seurakunnan tiukan taloudellisen tilanteen vuoksi A-kanttorin virkaa ei voida julistaa 
haettavaksi. Seurakunnan laajan musiikkitoiminnan vuoksi ei kuitenkaan ollut 
mahdollista ajatella tultavan toimeen vain yhden täysitoimisen kanttorin resurssin 
turvin, ja niinpä keväällä A-kanttorilta jääneitä messu- ja kuoronjohtajan tehtäviä 
hoitamaan rekrytoitiin osa-aikaista lisätyövoimaa.  
Talouspaineet eivät ole edelleenkään helpottuneet. Seurakuntaneuvostossa ja 
esimiesten keskuudessa on noussut esiin tarve kartoittaa seurakunnan musiikkityön 
tulevaisuuden henkilöresurrssit sekä pitkän aikavälin talousennuste ja tehdä niiden 
pohjalta kokonaissuunnitelma. 
Elokuussa kirkkoherra totesi yhdessä aluekappalaisten kanssa, että musiikkityöhön 
tarvitaan lisäresurssia kuitenkin jo syksyllä. Tässä tilanteessa kirkkoherra otti 
viranhaltijapäätöksellä musiikkipedagogi Petri Tiaisen seurakunnan toistamiseen 
osa-aikaiseksi (60%) b-kanttoriksi ajalle 1.9.2023-31.12.2023. Esimiesten ja 
kanttorin yksimielinen käsitys on, että Tiaisen palvelussuhdetta on tarpeen jatkaa 
koko kevätkaudeksi.. 
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Jakelu 
Asianosainen 
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Roihuvuoren seurakunnan lausunto seurakuntayhtymän perussäännöstä 
 
Roihuvuoren seurakunnan seurakuntaneuvosto 
10.10.2023 § 111 
556/00.02.02/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Roihuvuoren seurakunta Kaskinen Timo Pekka 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto antaa liitteen mukaisen lausunnon Helsingin seurakunta-
yhtymän perussäännöstä. Lausunnossa seurakuntaneuvosto ehdottaa, että 
perussääntö päivitetään tässä vaiheessa vain siten, että se täyttää kirkkolain 
vaatimukset. Laajempi yksityiskohtainen päivitys on tarkoituksenmukaista tehdä 
vasta sen jälkeen, kun Työnjako 2026 -projekti on saanut työnsä päätökseen. 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Päätettiin ehdotuksen mukaisesti. 
 

 
 Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Uusi kirkkolainsäädäntö on astunut voimaan 1.7.2023 alkaen. Seurakuntatalouksilla 
on kuuden kuukauden siirtymäaika saattaa omat sääntönsä vastaamaan uuden 
kirkkolainsäädännön kirjauksia. Helsingin seurakuntayhtymän osalta sääntöjen 
päivittämisen keskiössä ovat seurakuntayhtymän perussääntö sekä yhteisen 
kirkkoneuvoston ohjesäännöstä, yhteisen kirkkovaltuuston työjärjestyksestä ja 
hallinnon johtosäännöstä koottava uusi hallintosääntö. Näiden lisäksi vuoden 2023 
loppuun mennessä tullaan päivittämään myös muut seurakuntayhtymän sellaiset 
säännöt ja ohjeet, joissa on viittauksia kirkkolainsäädäntöön. Tällaisia ovat muun 
muassa hautaustoimen ohjesääntö, hautainhoitorahaston säännöt, hankintaohjeet, 
arkistosääntö ja kielisääntö.  
Seurakuntayhtymän uuden perussäännön valmistelu on tehty suurelta osin jo 
muutamia vuosia sitten. Tuolloin säännön uudistaminen jätettiin kuitenkin lopulta 
toteuttamatta, koska uudessa perussäännössä haluttiin huomioida myös 
seurakunnallisen työn työnjaon uudistussuunnitelmista mahdollisesti esiin nousevat 
muutostarpeet. Nyt, kirkkolainsäädännön muututtua, on perussäännön päivittäminen 
vastaamaan uuden lain määräyksiä välttämätöntä 31.12.2023 mennessä. Työnjaon 
jatkokehitysprojektin on määrä saada työnsä valmiiksi vuoden 2024 aikana. Näin 
ollen perussääntö tulee tässä vaiheessa laatia vastaamaan työnjaon nykytilaa, 
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tiedostaen samalla, että perussääntöä tullaan tarvittaessa päivittämään uudelleen 
vuoden 2024 aikana, tulevaisuuden työnjaon linjausten valmistuttua.  
Muutosehdotukset  

Ehdotus uudeksi perussäännöksi on laadittu kokonaisuudessaan niin, että se vastaa 
mahdollisimman tarkasti nykyistä työnjakoa seurakuntien ja seurakuntayhtymän / 
yhteisten palveluiden välillä. Nykyisessä perussäännössä (kts. liite) oleva maininta 
Palvelevasta puhelimesta on jätetty uudesta perussääntöehdotuksesta pois, koska 
sen voidaan katsoa sisältyvän perussäännössä käytettävään ilmaisuun 
"sielunhoidon yhteisiksi sovitut tehtävät". Palvelevasta puhelimesta luopumista 
koskevat lausunnot ovat parhaillaan käsittelyssä yhteisessä seurakuntatyössä, ja 
kysymys Palvelevasta puhelimesta luopumisesta on tarkoitus saada yhteisen 
kirkkovaltuuston päätettäväksi samassa aikataulussa uuden perussäännön 
käsittelyn kanssa.  
Seuraavassa esitetään keskeisimmät eroavuudet nykyisen perussäännön ja 
laaditun uuden perussääntöehdotuksen välillä:  
2 §: Seurakuntien luettelossa on huomioitu Helsingin Mikaelin seurakunnan ja 
Vartiokylän seurakunnan yhdistyminen Helsingin Mikaelin seurakunnaksi.  
3 §: Pykälän 2 momentissa on nostettu esiin tilanne, jossa seurakunnalle 
lahjoitetaan tai testamentataan omaisuutta. Tällainen omaisuus pysyy 1 momentista 
poiketen seurakunnan omistuksessa, jolloin seurakunta myös vastaa ko. 
omaisuuteen liittyvistä velvoitteista.  
4 § 1 momentti: Kirkkolain kirjausta seurakuntayhtymän tehtävistä on muutettu 
kirkkolain uudistuksen yhteydessä. Seurakuntayhtymän hoidettavaksi määrättyihin 
tehtäviin on uusina asioina lisätty jäsenten osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien edistäminen sekä arkistotoimi. Muilta osin tehtävät 
vastaavat ajantasaistettuina entisiä.  
4 § 2 momentti A-kohta: Henkilöstöhallinnon alaisuuteen kuuluvia tehtäviä on 
ajantasaistettu. Virkojen perustaminen ja lakkauttaminen ehdotetaan siirrettävän 
uuden perussäännön myötä seurakuntien itsensä päätettäväksi, kirkkolain 
mahdollistamalla tavalla. Uusina tehtäväkokonaisuuksina perussääntöön on lisätty 
maininnat asianhallinnasta, tietohallinnosta ja hankintatoimesta, koska 
seurakuntayhtymä huolehtii ko. tehtäväkokonaisuuksista tälläkin hetkellä ja 
kyseessä ovat suhteellisen laajat, osittain yleishallinnosta erillään olevat 
kokonaisuudet. Kiinteistö- ja rakennustoimen osalta on huomioitu erilaiset tilanteet 
koskien korjaus- ja muutostöitä sekä seurakuntayhtymän ulkopuolelta vuokrattavia 
tiloja. Kiinteistö- ja rakennustoimen on tärkeää olla tietoisia kaikista kiinteistöihin 
tehtävistä korjaus- ja muutostöistä (9a). Kiinteistö- ja rakennustoimea konsultoimalla 
pyritään minimoimaan mahdolliset seurakuntien ja seurakuntayhtymän kannalta 
ongelmalliset ja/tai haitalliset juridiset velvoitteet (9b). Tilanteissa, joissa 
seurakunnan ja kiinteistötoimen välillä vallitsee näkemysero ulkopuolelta 
vuokrattavasta tilasta, ratkaisee asian yhteinen kirkkoneuvosto, päättäen samalla, 
otetaanko kyseinen vuokrasopimus osaksi seurakuntayhtymän sisäistä 
vuokrajärjestelmää vai vastaako seurakunta vuokrasopimuksen kaikista vastuista ja 
velvoitteista koko vuokrasopimuksen voimassaolon ajan (9c).  
4 § 2 momentti B-kohta: Seurakuntayhtymällä on lähtökohtainen vastuu 
perussäännön kyseisessä kohdassa luetelluista palvelukokonaisuuksista, mutta 
yksityiskohtaiset toteutustavat määritellään erikseen johto- ja toimintasäännöissä. 
Leiri- ja toimintakeskusten osalta on tärkeää huomata, että yhteinen seurakuntatyö 
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vastaa keskuksissa tapahtuvasta toiminnasta, kun taas kiinteistötoimi vastaa 
leirikeskuskiinteistöistä. Uuteen perussääntöön on lisätty maininnat sellaisista 
kokonaisuuksista, jotka tälläkin hetkellä ovat seurakuntayhtymän vastuulla, mutta 
joita ei ole eritelty nykyisessä perussäännössä, kuten yhteinen tilastointi ja tutkimus, 
yhteiset tapahtumat ja tehtävät sekä ajankohtaisiin ilmiöihin reagoiminen.  
 
Aikataulu  

Kirkkolainsäädännön mukaisesti perussääntöä muutettaessa siitä tulee pyytää 
seurakuntayhtymän seurakuntien lausunnot. Koska uuden perussäännön tulee 
astua voimaan viimeistään 1.1.2024, joudutaan lausunnot pyytämään suhteellisen 
tiiviillä aikataululla, 15.10.2023 mennessä.  
 
  
 
Yhteisen kirkkoneuvoston on määrä käsitellä saapuneet lausunnot 2.11.2023 
kokouksessaan. Mikäli lausunnoista ilmenisi muutostarpeita ehdotettuun 
perussääntöön, voi yhteinen kirkkoneuvosto käsitellä asian uudelleen 30.11.2023 
kokouksessaan niin, että asia saadaan joka tapauksessa yhteisen kirkkovaltuuston 
käsittelyyn sen 14.12.2023 kokoukseen. Yhteisen kirkkovaltuuston tulee hyväksyä 
uusi perussääntö vuoden 2023 loppuun mennessä. 
 
 

Jakelu 
YKN 
 
 
Liitteet 
7 Liite 05a Roihuvuoren seurakunnan lausunto Helsingin seurakuntayhtymän 

perussäännöstä 
8 Liite 05b Yhteinen kirkkoneuvosto 17.8.2023 Pöytäkirjan ote § 210 24.8.2023 
9 Liite 05c Ehdotus seurakuntayhtymän uudeksi perussäännöksi (1) 
10 Liite 05d Ehdotus seurakuntayhtymän uudeksi perussäännöksi lakiviittaukset 
11 Liite 05e Seurakuntayhtymän nykyinen perussääntö 
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Lausunto Helsingin seurakuntayhtymän vuoden 2024 toiminta- ja 
taloussuunnitelmasta 
 
Roihuvuoren seurakunnan seurakuntaneuvosto 
10.10.2023 § 112 
556/00.02.02/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Roihuvuoren seurakunta Kaskinen Timo Pekka 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto antaa liitteen mukaisen lausunnon Helsingin 
seurakuntayhtymän vuoden 2024 toiminta- ja taloussuunnitelmasta. 
 
 
 

Käsittely 
Kaskinen esitteli lausuntoa, johon seurakuntaneuvosto halusi keskustelun jälkeen 
lisätä seuraavan kappaleen: ”Määrärahojen jakamisessa tavoitteena tulisi olla 
Helsingin seurakuntien jäsenten ja työntekijöiden mahdollisimman yhdenvertainen 
kohtelu. Roihuvuoren seurakuntaneuvosto puoltaa talousarvioehdotuksen 
hyväksymistä sillä ehdolla, että tämän lausunnon kohdassa 5 esitetty selvitystyö 
toteutetaan nopealla aikataululla ja sen tulokset raportoidaan yhteiselle 
kirkkoneuvostolle, yhteiselle kirkkovaltuustolle ja seurakuntaneuvostoille.” 
 

Päätös 
Päätettiin hyväksyä liitten mukainen lausuntoa lisätyn kappaleen kanssa. 
 

 
 
 

 
Selostus 

Yhteinen kirkkoneuvosto hyväksyi 14.9.2023 lausunnoille lähetettäväksi ehdotuksen 
vuoden 2024 talousarvioksi sekä vuosien 2024–2026 toiminta- ja taloussuunnitelmaksi. 
Seurakuntaneuvostojen tulee antaa lausunnot 13.10.2023 mennessä. Yhteinen 
kirkkoneuvosto käsittelee seurakuntien ja yhteistyötoimikunnan antamat lausunnot ja 
tasapainottamissuunnitelmat kokouksessaan 2.11.2023.  
  
Seurakuntaneuvoston lausunnossa kiinnitetään huomiota seuraaviin asioihin:  

1. Seurakuntayhtymän ennakoitua vahvempi taloudellinen asema  
2. Sisäisten vuokrien suurten heittojen seurakuntien taloudenpidolle 

aiheuttamat ongelmat  
3. Ongelmat, joita seurakuntatoimintaan osoitettujen määrärahojen 

jakoperiaatteista aiheutuu niille seurakunnille, joissa kirkkoon kuuluminen 
on keskimääräistä korkeampaa.   

4. Projektimäärärahojen merkitys seurakunnallisen toiminnan kehittämisen 
välineenä.  
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Liitteet 
12 Liite 07a Roihuvuoren seurakunnan lausunto vuoden 2024 toiminta- ja 

taloussuunnitelmasta 2024 
13 Liite 07b Yhteinen kirkkoneuvosto 14.9.2023 Pöytäkirjan ote § 251 21.9.2023 
14 Liite 07c Talousarviokirja 2024 
15 Liite 07d Seurakuntien vuoden 2024 talousarvioiden vertailua 
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Laajasalon, Roihuvuoren ja kasvun alueiden toimintasuunnitelma 2024 
 
Roihuvuoren seurakunnan seurakuntaneuvosto 
10.10.2023 § 113 
435/02.00.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Roihuvuoren seurakunta Kaskinen Timo Pekka 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää hyväksyä Laajasalon, Roihuvuoren ja Roihuvuoren 
kasvatuksen alueen vuoden 2024 toimintasuunnitelmat. 
 
 
 
 

Päätös 
Päätettiin ehdotuksen mukaisesti. 
 

 
  
 
 
 

 
Selostus 

         Työalojen esimiehet ja työalavastaavat ovat kirkkoherran johdolla valmistelleet   
         Roihuvuoren seurakunnan alueiden vuoden 2024 toimintasuunnitelmat.  
         Seurakuntaneuvosto hyväksyi edellisessä kokouksessa toimintasuunnitelmien  
         koosteen ja se on toimitettu YKN:lle liitettäväksi seurakuntayhtymän yhteiseen  
         toiminta- ja taloussuunnitelmaan.   

  
         Seurakuntaneuvosto kirjasi vuoden 2024 painopisteiksi seuraavasti:  
 

1. Vapaaehtoistyön kehittäminen: Rakennamme seurakuntaelämää entistä 
vahvemmin seurakuntalaisten kiinnostuksen, aloitteellisuuden, osaamisen 
ja lahjojen varaan.    

2. Monimuotoinen hengellisyys: Lisäämme seurakunnan hengellisen 
elämän monimuotoisuutta, jotta tuemme seurakuntalaisten erilaisia tapoja 
elää kristittynä.   

3. Yhteisöllisyys: Vahvistamme luottamusta, yhteisöllisyyttä ja yhdessä 
tekemisen kulttuuria kaikille.   

 
 
 
 
Liitteet 
16 Liite 08 Toimintasuunnitelma 2024 
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Kirkko Helsingissä -strategian kommentointitehtävä seurakuntaneuvostoille 
 
Roihuvuoren seurakunnan seurakuntaneuvosto 
10.10.2023 § 114 
556/00.02.02/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Roihuvuoren seurakunta Kaskinen Timo Pekka 

 
Päätösehdotus 

Päätetään antaa liitteen mukaiset vastaukset esitettyihin kysymyksiin. 
 
 
 

Käsittely 
Ennen kokousta Eeva Salonen Helsingin seurakuntayhtymästä esitteli Helsingin 
seurakuntayhtymän Kirkko Helsingissä – strategiaa. Strategiaan perehdyttiin 
Mentimeter-työskentelyn kautta, jossa koottiin neuvoston jäsenten näkemystä 
strategisesti merkittävimmistä kannoista, joista jatkettiin keskustelua.  
Keskustelussa nousi esiin seuraavia teemoja:  

-  Talouden raamin selkeyttäminen, jotta se mahdollistaa kristinuskon  
   merkityksellisen toteutumisen Helsingissä. 
-  Hengellinen ja diakoninen näkökulma, kristinuskon perusasiat, evankeliumi.  
   Toimitaan niin, että halu kuulua kirkkoon säilyy. Kristillisiin arvoihin  
   perustuva toiminta, esim. ympäristö- ja kestävyysnäkökulman esillä  
   pitäminen ja syrjäytymisen estäminen.  

Asian käsittelyä jatketaan mm. Yhtymän strategiapäivässä 11.11.2023. 
 

Päätös 
Päätettiin antaa kirkkoherralle valtuudet toimittaa vastaukset YKN:lle Eeva Salosen 
fasilitoimassa työpajatyöskentelyn tulosten pohjalta. 
 

 
 

 
Selostus 

Helsingin seurakuntayhtymä laatii Kirkko Helsingissä -strategiaa. Tässä strategiassa 
on tarkoitus kuulla seurakuntia eri tavoin. Yhteinen kirkkoneuvosto päätti 
kokouksessaan 14.9.2023  

1) merkitä tiedoksi toimintaympäristöanalyysin sekä hyväksyä 
skenaariomateriaalin strategian tausta-aineistoon  

2) lähettää Kirkko Helsingissä -strategia-aineiston seurakuntaneuvostojen ja 
työntekijäkokousten käsittelyyn  

3) pyytää seurakuntaneuvostoja ja työntekijäkokouksia toimittamaan 
vastauksensa aineistossa esitettyihin kysymyksiin viimeistään 20.10.2023 
yhteiselle kirkkoneuvostolle.  
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Tehtävän tavoitteena on, että seurakuntaneuvosto tunnistaa toimitetun 
oheismateriaalin (liitteet 6b ja 6c), seurakunnan strategian ja oman 
asiantuntemuksen pohjalta keskeiset asiat, joista tulisi linjata Kirkko Helsingissä -
strategiassa. YKN pyytää seurakuntaneuvostoa vastaamaan seuraaviin 
kysymyksiin:  
 

1) Mitkä ovat 1–3 keskeisintä asiaa, jotka vaikuttavat kaikkien Helsingin 
seurakuntien tulevaisuuteen?  

2) Miksi juuri nämä asiat ovat mielestänne keskeisimmät?  
 
Kehitysteemoja kerätään strategiasuunnitteluun, jossa yhteinen kirkkovaltuusto 
määrittelee 1–5 strategista linjausta Kirkko Helsingissä -strategialle. Lisäksi 
tavoitteena on, että seurakuntaneuvoston jäsenet käyvät tehtävän myötä 
keskustelua toimintaympäristöstä ja tulevaisuuden vaihtoehdoista.  
 
 Seurakunnan työntekijät tutustuivat asiaan yhteisessä kokouksessa 13.9., mutta 
eivät kirjanneet vastauksia kysymyksiin. Seurakunnan vastaus annetaan 
seurakuntaneuvoston kokouksessa ja toimitetaan eteenpäin webropol-järjestelmän 
välityksellä 
 
 
 
Liitteet 
17 Liite 06a Lausunto 
18 Liite 06b Kirkko Helsingissä -strategiaprosessi tilannekatsaus 

seurakuntaneuvostoille 
19 Liite 06c Kirkko Helsingissä toimintaympäristöanalyysi_25.8.2023 
20 Liite 06d Seurakuntaneuvostot, tehtäväksianto, Kirkko Helsingissä -strategia 

syksy 2023 
21 Liite 06e Yhteinen kirkkoneuvosto 14.9.2023 Pöytäkirjan ote § 253 21.9.2023 
22 Liite 06f Kirkko Helsingissä toimintaympäristöanalyysi_25.8.2023 
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Roihuvuoren seurakunnassa perittävät tilavuokrat 
 
Roihuvuoren seurakunnan seurakuntaneuvosto 
10.10.2023 § 115 
556/00.02.02/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Roihuvuoren seurakunta Kaskinen Timo Pekka 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää, että 15.10.2023 alkaen Roihuvuoren seurakunnan 
kirkkojen käytöstä peritään kirkkoon kuulumattomilta henkilöiltä tilan käyttömaksu 
hautaan siunaamisessa, avioliittoon vihkimisessä ja siunaamisessa. 
Tilankäyttömaksu on arkisin 360 euroa ja arkipyhinä 570 euroa. 
 
 
 

Käsittely 
Keskusteltiin kirkkosalien käytöstä mm. konsertteihin. Todettiin, että tilojen 
antaminen muille toimijoille avaa strategian mukaisesti ovia moniin suuntiin ja 
tavoittaa niitä ihmisiä, joita seurakunnan toiminta ei muuten tavoittaisi. 
Keskustelussa nostettiin esiin poikkeuksellisten menettelyjen käytännöissä 
läpinäkyvyyttä. 
Havunen ehdotti, että vuosittain esitettäisiin läpinäkyvyyden lisäämiseksi raportti 
poikkeusmenettelyistä seurakuntaneuvostolle. Ehdotusta kannattivat mm. 
Paningrahi-Herler ja Thesslund 
 

Päätös 
Päätettiin ehdotuksen mukaisesti lisäten siihen Havusen ehdotus vuosittaisesta 
raportista poikkeusmenettelyistä. 
 

 
 

 
Selostus 

Kirkkoherrain kokous päätti syyskuun 2022 kokouksessa suositella seurakunnille 
yhtenäisen tilan käyttömaksun soveltamista kirkkoon kuulumattomien hautaan 
siunaamisessa, avioliittoon vihkimisessä ja siunaamisessa. Ehdotettiin, että tilan 
käyttömaksu on arkisin 360 euroa ja arkipyhinä 570 euroa.   
Kirkkoherrat ovat aikaisemmin sopineet, että kirkkoon kuulumattomien vainajien 
hautaan siunaamisesta otetaan maksu. Hautaan siunaamisten lisäksi Helsingin 
kirkoissa ovat lisääntyneet avioliiton vihkimiset ja siunaamiset, joissa pari ei kuulu 
kirkkoon (esim. pariskunnat, jotka tulevat vapaista kristillisistä kirkkokunnista, 
helluntaiherätyksen tai muiden herätyskristillisten liikkeiden piiristä). 
Kanttoripalveluja tarvitaan näissä tilaisuuksissa vain harvoin, koska musiikkiperinne 
on usein niin erilainen. 
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Liitteet 
23 Liite 09 Tilavuokrat 10.10.2023 lähtien 
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Tarveharkintaisen määrärahan hakeminen 
 
Roihuvuoren seurakunnan seurakuntaneuvosto 
10.10.2023 § 116 
556/00.02.02/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Roihuvuoren seurakunta Kaskinen Timo Pekka 

 
Päätösehdotus 

Merkitään tiedoksi, että kirkkoherra valmistelee Laajarannan lastenkylä-nimistä  
projektihakemusta. 
 
 
 
 
 

Päätös 
Merkittiin tiedoksi. 
 

 
 
 
 

 
Selostus 

Vuodelle 2024 on jaettavissa yht. 1.607.637 milj. euroa tarveharkintaista määrärahaa. 
Raha jaetaan seurakuntien ja yhteisten palveluiden kehitysideoiden toteuttamiseen. 
Yhteen projektiin voi saada tukea pääsääntöisesti 10 000 - 60 000 euroa. 
Projektirahoitusta voi saada enintään 12 kk ajalle. Tuki on käytettävä talousarviovuoden 
aikana. Projektituki haetaan HSRKY:n projektisalkun kautta, johon täytetään 
projektikuvaus ja budjetti 13.10.2023 klo 17.00 mennessä.   
Vuoden 2023 aikana alkaneet projektit voivat perustelluista syistä saada rahoitusta myös 
vuonna 2024. Tässä tapauksessa ei tehdä kokonaan uutta hakemusta, vaan lisätään salkun 
tietoihin vuoden 2024 budjetti ja tieto siitä, miksi lisäaikaa tarvitaan / mitä halutaan vielä 
kehittää. Lisäksi lisätään tehtävät ja tarkistuspisteet vuodelle 2024, sekä tilanneraportti, 
jossa selvitetään, miten projekti on edennyt.  
Kriteerit  

 Projektituella rahoitetaan ainoastaan kehittämistyötä, ei seurakunnan 
/ yksikön perustoimintaa.   

 Projektin tulee täyttää Alfa & Omega -projektijohtamismallin 
mukaiset projektin ehdot.  

 Projektin tulee olla tavoitteiltaan ja toiminnaltaan linjassa Kirkko 
Helsingissä -strategian kanssa. Syksyn haussa otetaan kantaa vuoden 
2023 strategisiin tavoitteisiin, jotka ovat voimassa siihen asti, kunnes 
valtuusto on päättänyt uusista tavoitteista vuosille 2024-2026.  

 Rahoitus haetaan yhdessä projektin omistajan (kirkkoherra, johtaja, 
päällikkö) kanssa.  
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 Projektin tuotos- ja hyötytavoitteet tulee olla selkeästi määriteltyjä ja 
niille on asetettu mittarit.  

 Projektille tulee olla resursoituna seurakunnan/yksikön 
työaikaa/resurssia mahdollisen palkattavan projektihenkilöstön 
lisäksi.   

 Kustannusarvion eli budjetin tulee olla tehtynä 
tarkoituksenmukaisesti ja todellisin kuluihin perustuen projektin 
toiminta-ajalle.  

 Tuotosten tulee olla monistettavissa muiden yksiköiden käyttöön eli 
tarveharkintaisella määrärahalla kehitetään sellaista, mistä muutkin 
hyötyvät.  

 Projektia hallinnoidaan salkussa koko sen elinkaaren ajan, eikä muita 
raportointiväyliä hyväksytä.  

 Rahoitus on mahdollista jättää kokonaan tai osittain maksamatta, jos 
projektin tiedot eivät ole kunnossa salkussa, eikä niiden kautta selviä, 
mitä toimintaa tarveharkintaisen määrärahan avulla on rahoitettu.  

  
Hakuaikataulu syksyn 2023 aikana  

 Projektikuvaus ja budjetti tulee olla valmiina projektisalkussa 
viimeistään 13.10. klo 17.00.  

 Projektisalkun johtoryhmä eli Yhteisten palveluiden johtajisto 
tarkastaa hakemukset 25.10.   

 Yhteinen kirkkoneuvosto käsittelee hakemukset 23.11. tehden niille 
rahoitusehdotuksen.  

 Yhteinen kirkkovaltuusto tekee päätöksen kokonaismäärärahan 
suuruudesta 14.12. kokouksessa. Päätöksellä voi olla vaikutusta 
projekteille jaettavaan kokonaismäärärahaan.  

   
   Jos vähintään kolme alla olevista seitsemästä ehdosta 

toteutuu, voidaan puhua projektista  

Työmäärään liittyvät (sisäinen)  1. Tarvitaan vähintään 30 henkilötyöpäivää (1 htp = 200 euroa)  
2. Tarvitaan vähintään 3 projektityöntekijää  

Ulkoisiin kustannuksiin liittyvät  3. Yli 10 000 euroa  

Sidosryhmiin liittyvät  

4. Osallistujia vähintään kahdesta eri yksiköstä, seurakunnasta tai 
yhtymästä  
5. Työtä tehdään muulle kuin omalle linjajohdolle  
6. Projekti vaikuttaa yli organisaatiorajojen  

Muuta  7. Ajallinen kesto yli 3 kk  
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Ilmoitusasiat 
  
Roihuvuoren seurakunnan seurakuntaneuvosto 10.10.2023 § 117    
      

 
 

Päätösehdotus  
Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös  

Merkittiin tiedoksi. 
 
Selostus  

•     Kuukausitilasto 1-8 2023, liite 12  
•     Laajasalon kirkon 20-vuotisjuhlamessu pidetään 1. adventtisunnuntaina 3.12. 
      Ennen messun alkua on klo 11 kirkon esittely, jossa ovat haastateltavina kirkon  
      arkkitehdit Kari Järvinen ja Marja Nieminen sekä alttariteoksen tehnyt taiteilija  
      Pauno Pohjolainen. Kello 12 alkavassa messussa saarnaa kirkon vihkinyt  
      emerituspiispa Eero Huovinen. 
Liitteet 
24 Liite 12 Kuukausitilasto Elokuu 2023 
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Muut  asiat 
  
Roihuvuoren seurakunnan seurakuntaneuvosto 10.10.2023 § 118    
      

 
 

Päätösehdotus  
Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös  

Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Selostus  

 Henkilöstökyselyn pohjalta tehdyt kehittämissuunnitelmat 2023, liite 10 Yhteinen 
kirkkoneuvosto 14.9.2023 Pöytäkirjan ote § 254 22.9.2023 

 Roihuvuoren seurakunnan lastenohjaaja (tiedottaja) Taini Nurmesviidan tehtävän 
palkkauksen määräaikainen tarkistaminen, liite 11 

 Roihuvuoren seurakunnan tukemien Evankelinen lähetysyhdistys ry:n 
työntekijöiden Anu ja Petteri Mannermaan työkentän muuttunut tilanne syksyllä 
2023. 

 Juha Viljanen nosti esille Chorus Marinuksen miesyhtyeen tilanteen, jossa on 
tarve laajentaa taloudellista omavaraisuuttaa (koulutukset, matkat jne. akuuttia 
rahantarvetta). Viljanen toi tietoon, että miesyhtyeen piirissä on puhuttu mm. 
sponsoreiden kyselemisestä. Seurakuntaneuvosto keskusteli siitä, millaiset 
sponsorit olisivat sopivia. 

 
Liitteet 
25 Liite 10 Yhteinen kirkkoneuvosto 14.9.2023 Pöytäkirjan ote § 254 22.9.2023 
26 Liite 11 Henkilöstöjohtajan päätös_Taini Nurmesviidan palkka_Ote 

28.09.2023 
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Valmistelun alla olevat asiat tiedoksi 
  
Roihuvuoren seurakunnan seurakuntaneuvosto 10.10.2023 § 119    
      

 
 

Päätösehdotus  
Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös  

Merkittiin tiedoksi. 
 
Selostus 

 Hallintosäännön laatiminen ja hyväksyminen.  
Hallintosääntö korvaa seurakuntien ja yhtymien työjärjestykset, ohjesäännöt ja 
johtokuntien johtosäännöt. Hallintosääntö on laadittava 1.1.2024 mennessä 

 Aluetoimikuntien säännöt 
 Nuorten vaikuttajaryhmän perustaminen 
 Lastenhoidon ja omaishoidon korvaaminen luottamushenkilöille 
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Seuraavat kokoukset 
  
Roihuvuoren seurakunnan seurakuntaneuvosto 10.10.2023 § 120    
      

 
 

Päätösehdotus  
Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös  

Merkittiin tiedoksi. 
 
Selostus  

 8.11. ke Seurakuntaneuvoston kokous  
 11.11. la Seurakuntayhtymän tulevaisuuspäivä  

o Seurakuntayhtymä vastaa Tulevaisuuspäivän kokouspalkkioista kaikkien 
kutsuttujen luottamushenkilöiden eli sekä seurakuntaneuvostojen että yhteisten 
luottamuselinten jäsenten osalta.  

o Seurakuntaneuvostoilla on mahdollisuus pitää Tulevaisuuspäivän osana oma 
tapaaminen iltapäivällä. Mahdollisuus tälle omalle tapaamiselle on kahvin 
jälkeen eli n. klo klo 14.45-15.45. Jos seurakuntaneuvoston tapaaminen jatkaa 
Tulevaisuuspäivän sisältöjen pohdintaa paikallistasolla eli liittyy strategiaan ja 
on täten osa päivän sisältöä, yksi seurakuntayhtymästä maksettava 
kokouspalkkio kattaa koko päivän. Jos seurakuntaneuvostolla olisi jokin muu 
aihe tässä tapaamisessa, seurakunta vastaisi erillisestä kokouspalkkiosta itse.  

 12.12. ti Seurakuntaneuvoston joulukokous  
 Vuonna 2024  

 14.2. ke Laajasalon kirkko (Toimintakertomusten palautus 16.2.)  
 13.3. ke Roihuvuoren kirkko  
 10.4. ke Laajasalon kirkko  
 (11.4. YKV + iltakoulu)  
 7.5. ti Roihuvuoren kirkko  
 kesäkuussa?  



 
 
Roihuvuoren seurakunnan seurakuntaneuvosto 
10.10.2023 
 
 Pöytäkirja 6/2023  32 
 

 
Kokouksen päättäminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 
  
Roihuvuoren seurakunnan seurakuntaneuvosto 10.10.2023 § 121    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja päättää kokouksen sekä antaa oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 21.35 ja antoi oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusoikeuden. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 102, § 103, § 104, § 105, § 106, § 107, § 108, § 109, § 
111, § 112, § 113, § 114, § 115, § 116, § 117, § 118, § 119, § 120, § 121 
 
Muutoksenhakukielto 
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevat asiat 
Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n tai 
oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla tästä 
päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta tai hallintovalitusta.  
Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä tai 
muuta ratkaisua, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua (julkisista hankinnoista 
ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) 146 §:n 2 momentin 1 kohta). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 110 
 
Muutoksenhakukielto 
Evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijaa koskevan lain 11 luvun 73 §:n 1 momenttiin 
perustuva valituskielto ja palvelussuhteen ehtoja koskeva valituskielto 
Evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijaa koskevan lain 11 luvun 73 §:n 1 momentin mukaan 
viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta virkaehtosopimuksessa sovittuihin palvelussuhteen 
ehtoja koskeviin päätöksiin taikka saattaa sitä oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana 
käsiteltäväksi, jos hänellä tai viranhaltijayhdistyksellä on oikeus panna asia vireille 
työtuomioistuimessa. 
Muutoksenhakukielto ei koske virkaehtosopimuksen ulkopuolella olevaa viranhaltijaa. 


