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Allekirjoitukset 
 
 
 Anna-Maria Soininvaara Anni Roiha 
 puheenjohtaja sihteeri 
 
Käsitellyt asiat 117 - 136 
 
Pöytäkirjan tarkastus Helsingissä 12.10.2023 
 
 
 Salli Ahtiainen-Helanne Lari Ahokas 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on nähtävänä 12.10.2023 alkaen seurakunnan verkkosivuilla.     
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Kokouksen avaus 
  
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 09.10.2023 § 117    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja avaa kokouksen. 

 
Päätös  

Puheenjohtaja avasi kokouksen. 
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 09.10.2023 § 118    
      

 
 

Päätösehdotus  
Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös  

Esityksen mukaan. 
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Pöytäkirjan tarkastajat 
  
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 09.10.2023 § 119    
      

 
 

Päätösehdotus  
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Salli 
Ahtiainen-Helander ja Lari Ahokas. 

 
Päätös  

Esityksen mukaisesti. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 09.10.2023 § 120    
      

 
 

Päätösehdotus  
Hyväksytään esityslista. 

 
Päätös  

Siirrettiin esityslistan kohta 10 Kirkko Helsingissä - strategia käsiteltäväksi kohdan 6 
(Vanhan kirkon ja Jätkäsaaren aluesuntion viran täyttäminen) jälkeen. Hyväksyttiin 
esityslista tällä muutoksella. 
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Kanttorin viran täyttäminen 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 09.10.2023 § 121 
96/01.01.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää valita kanttorin virkaan 1.12.2023 lukien Hanna 
Järvisen. 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Päätös esityksen mukaisesti. 
Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa esityslistan asiakohta 121 osalta. 
 

 
 Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto julisti kokouksessaan 21.8.  
avoimeksi kanttorinviran, jonka työpanosta on tarkoitus suunnata erityisesti 
Jätkäsaaren ja Agricolan alueille. Neuvosto asetti valitsijatyöryhmän valmistelemaan 
virantäyttöä, ja nimitti tähän työryhmään kappalainen Hannu Varkin (Jätkäsaaren 
alue), rovasti Henrik Wikströmin (Agricolan alue), vt. johtavan kirkkomuusikon Matti 
Vaakanaisen sekä seurakuntaneuvoton edustajina Jukka Leppilammen ja Petri 
Laaksosen. Asiantuntijajäseneksi kutsuttiin kirkkohallituksessa työskentelevä Teija 
Tuukkanen.  
Viran hakuaika oli 21.8–10.9. Määräaikaa mennessä saapui yhteensä kahdeksan 
(8) hakemusta. Työryhmä kutsui haastatteluun ja musiikkinäytteisiin liitteen 
mukaisesti kerrotut neljä hakijaa. Haastattelun ja näytteiden perusteella Hanna 
Järvinen täytti parhaiten hakuilmoituksessa edellytetyt hakukriteerit ja työryhmä 
esittää yksimielisesti häntä valittavaksi virkaan. Valitsijatyöryhmä katsoo, että 
Järvisellä on sekä koulutuksensa että työkokemuksensa ansiosta parhaat 
edellytykset haettavana olevan kanttorinviran hoitoon. Järvinen on ensimmäiseltä 
koulutukseltaan musiikkikasvattaja. Hän on lisäksi valmistunut musiikin maisteriksi 
Sibelius-Akatemian kirkkomusiikin koulutusohjelmasta. Järvinen on työskennellyt 
kanttorina viimeiset 12 vuotta Helsingin Vartiokylän (nykyinen Mikaelin) 
seurakunnassa. Järvinen on monipuolinen muusikko, jolla on vankkaa osaamista 
sekä perinteisen kirkkomusiikin että kevyemmän ja nuorisomusiikin alalta. Järvinen 
on työssään toteuttanut kirkkomusiikkia laajasti ja monipuolisesti, toimimalla 
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esimerkiksi lasten ja nuorten parissa, ohjaamalla bändejä sekä osallistumalla 
meditatiivisen, Taizé-musiikille rakentuvan hartaustoiminnan toteuttamiseen. 
Järvinen on lisäksi tottunut soittamaan nykyisessä virassaan paljon kirkollisia 
toimituksia, erityisesti vihkimisiä, joista hän kertoo nauttivansa.  
 
Järvisen antamissa musiikkinäytteissä painottui monipuolinen ja laadukas työote, 
kaunis lauluääni sekä erinomainen valmius kohdata nuoria yhteisöllisesti heidän 
kanssaan musisoiden. Huomionarvoista oli myös Järvisen ammattitaito ohjata 
kaikkien bändisoittimien soittamista. Sekä musiikkinäytteiden yhteydessä että 
haastattelutilanteessa välittyi kuva positiivisesta, helposti lähestyttävästä sekä 
luontevaa ja avointa kontaktia muihin ottavasta henkilöstä. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Viran täyttämisellä on seurakunnan musiikkielämään myönteisiä lapsivaikutuksia. 
 

Lisätiedot 
matti.vaakanainen@evl.fi 
 

Jakelu 
<Kirjoita tähän tahot, joille lähetetään päätösote> 
 
 
Liitteet 
Liite 
1 

Kanttorin valintatyöryhmän esitys 

Liite 
2 

Hakijakooste Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan ylempää 
korkeakoulututkintoa edellyttävä kanttorin virka_230911125429531 
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Vanhan kirkon ja Jätkäsaaren aluesuntion viran täyttäminen 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 09.10.2023 § 122 
96/01.01.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto  
1. valitsee aluesuntion virkaan Sirkka Nyqvistin 1.11.2023 lukien tai sopimuksen 
mukaan, 
2. valitsee varalle Eija Stålhandsken. 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Päätös esityksen mukaisesti. 
Lisätään liitteisiin ensimmäisen haun hakijayhteenveto. 
Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa esityslistan asiakohta 122 osalta. 
 

 
Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Vanhan kirkon ja Jätkäsaaren aluesuntion virka oli avoinna keväällä 2023. Virkaa haki 14 henkilöä, 
joista viran valintaa valmisteleva työryhmä haastatteli kahta (2) hakijaa ja päätti esittää 10.5.2023 
virkaan Arja Ahlforsia. Seuraavana päivänä Ahlfors ilmoitti, ettei ole käytettävissä mainittua virkaa 
täytettäessä.  
Seurakuntaneuvosto julisti kokouksessaan 21.8.2023 Vanhan kirkon ja Jätkäsaaren aluesuntion 
viran uudelleen avoimeksi, asetti viran valintaa valmistelevan työryhmän ja nimitti siihen 
seurakuntaneuvoston edustajaksi Miriikka Laakkosen, kappalainen Hannu Varkin ja täytettävän 
viran lähiesihenkilön, pääsuntio Petri Oittisen puheenjohtajaksi. Viranhakuilmoituksessa oli 
maininta, että keväällä 2023 virkaa hakeneet otetaan huomioon uudessa virantäytön prosessissa.  
Virka oli avoinna 22.8.-12.9.2023 ja määräaikaan 12.9.2023 klo 12 mennessä virkaan saapui 
yhdeksän (9) uutta hakemusta. Viran valintaa valmisteleva työryhmä päätti kutsua työhaastatteluun 
hakijat 5, 6 ja 9. Työhaastattelut suoritettiin 19.9.2023. 
Työryhmä esittää seurakuntaneuvostolle valittavaksi Vanhan kirkon ja Jätkäsaaren aluesuntion 
virkaan 1.11.2023 lukien tai sopimuksen mukaan Sirkka Nyqvistin.  
Työryhmä toteaa hakemuksen ja haastattelun pohjalta, että Nyqvist on ollut kolmen vuosikymmen 
ajan vaativissa tehtävissä seurakuntayhtymän yhteisessä hallinnossa, suorittanut seurakunta- ja 
hautauspalvelualan (suntion) ammattitutkinnon ja on tällä hetkellä Vuosaaren seurakunnan 
pääsuntion virassa. Työryhmä arvioi, että Nyqvistillä on hyvät vuorovaikutustaidot ja 
paineensietokyky. Hän osoitti myös hyvää muutosvalmiutta. Nyqvist tuntee hyvin kirkon kentän 
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Helsingissä sekä kirkonpalvelutyön ja hallinnon vaatimukset. Nyqvistillä on vahva motivaatio tulla 
valituksi aluesuntion virkaan. Virkaan kuuluu kuuden kuukauden koeaika. 
 
Painotimme valinnassa koulutusta, esihenkilökokemusta sekä haastattelua. Nyqvist oli näiden 
kolmen perusteella yksimielisesti työryhmän valinta. Edellä mainituin perustein hakija Nyqvist täytti 
parhaiten hakuilmoituksessa edellytetyt hakukriteerit. 
 
Työryhmä esittää varalle Eija Stålhandskea, joka tuntee viran väliaikaisena hoitajana sekä 
pitkäaikaisena alueen suntiona hyvin aluesuntion työn sisällön ja kaikki kirkonpalvelutyön ja 
hallinnon käytänteet. Työryhmä on näissä esityksissä yksimielinen. 
 
Aluesuntion viran palkkaus on vaativuusryhmässä 501. Virkaan valittavalta edellytetään 
hyväksyttävää lääkärintodistusta. Virassa on kuuden (6) kuukauden koeaika. 
  

 
Lapsivaikutusten arviointi 

Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 

Lisätiedot 
petri.oittinen@evl.fi 
 
 
Liitteet 
Liite 3 Hakijakooste aluesuntio 
Liite 4 Hakijayhteenveto 1. hakukierros 
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Kirkko Helsingissä -strategia 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 09.10.2023 § 123 
228/00.00.02/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto valtuuttaa kirkkoherraa vastaamaan strategiakyselyyn 
keskustelun ja yhteisen työskentelyn pohjalta. 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Esityksen mukaisesti. 
 

 
 Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Yhteinen kirkkoneuvosto pyytää seurakunnilta vastauksia Kirkko Helsingissä -strategiasta. Tausta-
aineisto on esityslistan liitteenä.Seurakuntayhtymän strategiakonsultti Lasse Mäki tulee 
kokoukseen ja hänen johtamanaan neuvosto työskentelee teeman äärellä noin 20 minuutin ajan. 

 
Kysymykset ovat:  
1. Mitkä ovat 1–3 keskeisintä asiaa, jotka vaikuttavat kaikkien Helsingin seurakuntien 
tulevaisuuteen?  
2. Miksi juuri nämä asiat ovat mielestänne keskeisimmät? Lisäksi 
seurakuntaneuvosto/työntekijäkokous voi halutessaan pohtia, millaisin toimenpitein 
valittuihin asioihin olisi mahdollista vaikuttaa.  
 
 
 
 
Liitteet 
Liite 
5 

Yhteinen kirkkoneuvosto 14.9.2023 Pöytäkirjan ote § 253 21.9.2023 
strategia 

Liite 
6 

Seurakuntaneuvostot, Kirkko Helsingissä -strategia syksy 2023 

Liite 
7 

Seurakuntaneuvostot, strategian tilannekatsaus 092023 

Liite 
8 

Kirkko Helsingissä toimintaympäristöanalyysi_25.8.2023_TIIVISTELMÄ 
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Liite 
9 

Kirkko Helsingissä toimintaympäristöanalyysi_25.8.2023 
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Turistityön lisätalousarvio vuodelle 2024 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 09.10.2023 § 124 
101/02.00.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto hyväksyy turistityön lisätalousarvion vuodelle 2024. 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Esityksen mukaisesti. 
 

 
 Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Seurakuntaneuvosto päätti kokouksessaan 17.9.2023 kokeilusta periä pakollinen 8 € 
pääsymaksu Helsingin tuomiokirkossa ajalla 1.6.-31.8.2024, ja päätti jatkaa samalla 
ajanjaksolla kokeilua pakollisesta 5 € pääsymaksusta Suomenlinnan kirkossa. Nyt 
hyväksyttävässä turistityön lisätalousarviossa vuodelle 2024 on huomioitu pääsymaksun 
käyttöönoton tuomat toimintatuotot ja -kulut. Lisäksi lisätalousarviossa on huomioitu 
lokakuussa 2024 toteutettava Luke Jerramin Gaia-teokseen liittyvä tapahtumakokonaisuus 
Tuomiokirkossa ja turistityön tarveharkintaisen määrärahan projektit vuodelle 2024.  
 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia, 
 
 
 
Liitteet 
Liite 10 Turistityön lisätalousarvio 2024 
Liite 11 LIITE_selvitys lisätalousarviosta 
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Projektisuunnittelijoiden määräaikaisten työsuhteiden avaaminen haettavaksi 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 09.10.2023 § 125 
96/01.01.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää:   
1. avata haettavaksi projektisuunnittelijan työsuhteet (2 kpl). Työsuhteet täytetään, 
mikäli seurakunta saa Yhteisen kirkkoneuvoston myöntämän tarveharkintaisen 
määrärahan. 
2. nimetä työsuhteen täyttämistä valmistelevaan työryhmään Tuomiokirkon 
kappalainen Anna-Maija Viljanen-Pihkalan, palvelupäällikkö Anni Roihan 
(projektipäällikkö) ja sekä oman/omat edustajansa. 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Esityksen mukaisesti. Työryhmään nimettiin Anni Roiha ja Anna-Maija Viljanen-
Pihkala. 
 

 
 Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Tuomiokirkkoseurakunta hakee Yhteiseltä kirkkoneuvostolta tarveharkintaista 
määrärahaa palvelukehitysprojekteihin. Yhteinen kirkkoneuvosto käsittelee 
hakemukset 23.11. tehden niille rahoitusehdotuksen. Yhteinen kirkkovaltuusto tekee 
päätöksen kokonaismäärärahan suuruudesta 14.12. kokouksessa. 

Varainhankinnan kehittäminen - projekti suuntautuu varainhankinnan kehittämiseen 
testamenttien ja lahjoitusten osalta. Kestävä matkailu Helsingin kirkoissa – projektissa 
kehitetään Tuomiokirkon ja Suomenlinnan kirkon matkailijoille suunnattuja palveluja ja 
tapahtumia Sustainable Travel Finland -ohjelman mukaisesti ja luodaan kestävän 
matkailun toimintasuunnitelma. 

Molemmissa projektisuunnitelmissa rahoitus (60 000 €) on esitetty käytettäväksi 
henkilöstökuluihin (50 000 €) ja ostopalveluihin (10 000 €). Projektien omistaja on 
Marja Heltelä ja projektipäällikkö Anni Roiha. Projektit edellyttävät lisäksi 
projektisuunnittelijan palkkaamista kunkin projektin kehitys-, viestintä- ja 
hallintotehtäviin. Haettu tarveharkintainen määräraha kattaa projektisuunnittelijoiden 
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palkkaamisesta koituvat henkilöstökulut. Haettavaksi avattavat tehtävät täytetään, 
mikäli seurakunnalle myönnetään tarveharkintainen määräraha. 

Työsuhteet alkavat 2.1.2024 tai sopimuksen mukaan ja ovat määräaikaisia 31.12.2024 
saakka. Palkka on molemmissa tehtävissä vaativuusryhmän 503 mukainen (2787,40 €/kk). 
Tehtävissä on kuuden (6) kuukauden koeaika. Tehtävään valittavien on esitettävä ennen 
työsuhteen alkamista hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia 
 

Lisätiedot 
anni.roiha@evl.fi 
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Luke Jerramin kiertävä Gaia -taideteos 2024 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 09.10.2023 § 126 
886/02.06.02/2022 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto valtuuttaa kirkkoherra Marja Heltelän solmimaan sopimuksen 
Luke Jerram Ltd kanssa Gaia-teoksen näytteille asettamisesta Helsingin 
tuomiokirkossa lokakuussa 2024. 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Esityksen mukaisesti. 
 

 
 Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Gaia on brittiläisen Luke Jerramin kiertävä taideteos, joka pohjautuu yksityiskohtaisiin, Maan 
pinnalta otettuihin NASA-kuviin. Teoksen noin kolme viikkoa kestävän esillä olon yhteydessä 
järjestetään ympäristöaiheinen tapahtumakokonaisuus. Yhteinen kirkkoneuvosto päätti 
kokouksessaan 17.8.2023 myöntää tarveharkintaisen määrärahan 
Tuomiokirkkoseurakunnan 1.9.-31.12.2023 toteutettavalle projektille, jonka aikana 
toteutetaan tarkempi tapahtumasuunnittelu. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asialla voi olla lapsiasianvaikutuksia. Tapahtumaan on vapaa pääsy alle 18-vuotiaille, mutta 
pienet lapset vierailevat tapahtumassa yhdessä aikuisen kanssa. 

Lisätiedot 
anni.roiha@evl.fi 
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Kasvatuksen työntekijän viran avaaminen haettavaksi 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 09.10.2023 § 127 
96/01.01.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto 
1. avaa haettavaksi kasvatuksen työntekijän viran ja 
2. nimittää viran täyttöä valmistelevan työryhmän. 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Esityksen mukaisesti. Työryhmään nimettiin Nana Honkasalo, Juhana Kuusniemi ja 
Lari Ahokas. 
 

 
 Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Seurakuntaneuvosto on keväällä 2023 päättänyt pyytää yhteiseltä kirkkovaltuustolta 
lapsityönohjaajan viran muuttamista varhaiskasvatuksen ohjaajan viraksi. 
Kirkkovaltuusto on päättänyt asiasta syyskuun kokouksessaan. Kasvatuksen 
työalalle voidaan näin avata kasvatuksen työntekijän virka, jonka tehtävänä on laaja-
alainen perhetyö lasten, nuorten ja perheiden parissa. 
 
Kirkkohallituksen päätökset nro 164/2023 (nuorisotyönohjaaja) ja nro 165/2023 
(varhaiskasvatuksen ohjaaja) kertovat pätevyysvaatimuksesta. Jompikumpi näistä 
tutkinnoista on vaatimuksena tähän kasvatuksen työntekijän tehtävään. Tehtävän 
palkkaus on kirkon virka- ja työehtosopimuksen vaativuusryhmän 502 mukainen 
(kokemuksen, tutkinnon tai opintojen vaiheen mukaan). Tehtävään valitun tulee olla 
konfirmoitu Suomen evankelisluterilaisen kirkon jäsen. Ennen tehtävän 
vastaanottamista valitun pitää esittää hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan sekä rikosrekisterilain 6 §  2. mom. mukainen rikosrekisteriote. 
Tehtävässä on kuuden kuukauden koeaika. Tehtävä täytetään 4.12.2023 tai 
sopimuksen mukaan.  
Hakuaika päättyy 24.10. klo 12 . Haastattelut toteutetaan 26.10. klo 17–20. 
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Seurakuntaneuvosto nimittää viran täyttöä valmistelevaan työryhmään kasvatuksen 
työalan esihenkilö Nana Honkasalon, vs. kappalainen Juhana Kuusniemen sekä 
oman edustajansa. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Laaja-alaiseen perhekasvatustyöhön keskittyvän viran täyttäminen tukee seurakunnan 
perhetyötä merkittävästi. 
 

Lisätiedot 
nana.honkasalo@evl.fi 
 
 
Liitteet 
Liite 12 hakuilmoitus kasvatus syksy 2023 



 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 
09.10.2023 
 
 Pöytäkirja 9/2023  20 
 

 
Diakoniatyöntekijä Leena Kopperin irtisanoutuminen 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 09.10.2023 § 128 
97/01.01.04/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto merkitsee diakonian viranhaltija Leena Kopperin 
irtisanoutumisen tiedoksi ja kiittää häntä hänen työstään seurakunnan hyväksi. 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Esityksen mukaisesti. 
 

 
 Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Diakonian viranhaltija Leena Kopperi on irtisanoutunut virastaan 28.10.2023 lukien. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia 
 

Lisätiedot 
merja.korpela@evl.fi 
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Diakoniatyöntekijän viran avaaminen haettavaksi 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 09.10.2023 § 129 
96/01.01.01/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto 
1. avaa haettavaksi diakoniatyöntekijän viran 
2. nimittää viran täyttöä valmistelevan työryhmän. 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Esityksen mukaisesti. Työryhmään valittiin Merja Korpela, Juhana Kuusniemi ja 
Riitta Niinivaara. 
 

 
 Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Diakoniatyöntekijä Leena Kopperin irtisanouduttua tulee täytettäväksi diakoniatyöntekijän 
vakinainen virka. Tehtävä sijoittuu erityisesti Jätkäsaaren-Ruoholahden alueella tehtävään 
diakoniatyöhön. Viranhaltijalta vaaditaan kirkkohallituksen päätöksen (Kirkon 
säädöskokoelma nro 141) 2 §:n tai 3 §:n mukainen tutkinto ja opinnot. Kirkkohallituksen tai 
piispainkokouksen aikaisempien tutkintopäätösten mukaiset tutkinnot huomioidaan siten kuin 
säädöskokoelman nro:lla 141 julkaistun kirkkohallituksen päätöksen 6 §:n 4 momentissa 
sanotaan.  Virkaan valittavan tulee olla konfirmoitu Suomen evankelisluterilaisen kirkon 
jäsen. Koeaika kuusi (6) kuukautta. Viran palkkaus määräytyy kirkon yleisen 
palkkausjärjestelmän mukaisesti vaatimusryhmän 503 mukaisesti (peruspalkka 2732,76 + 
mahdollinen kokemuslisä). 
 
Viran täyttämistä valmistelevaan työryhmään nimitetään johtava diakoniatyöntekijä Merja 
Korpela, vs. aluekappalainen Juhana Kuusniemi sekä seurakuntaneuvoston edustus. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Diakonian viran täyttämisellä on merkittävää vaikutusta erityisesti Jätkäsaaren-Ruoholahden 
alueen perheiden tukemiseen tähtäävässä työssä. 

Lisätiedot 
merja.korpela@evl.fi 
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Liitteet 
Liite 13 Diakonian virka 2023 Aikataulutusta ja alustava hakuilmoitus 
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Lausunnon antaminen seurakuntayhtymän perussäännöstä 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 09.10.2023 § 130 
228/00.00.02/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto antaa liitteen mukaisen lausunnon, joka toimitetaan yhteiselle 
kirkkoneuvostolle. 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Esityksen mukaisesti. 
 

 
 Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Uusi kirkkolainsäädäntö on astunut voimaan 1.7.2023 alkaen. Seurakuntatalouksilla on kuuden 
kuukauden siirtymäaika saattaa omat sääntönsä vastaamaan uuden kirkkolain-säädännön 
kirjauksia. Helsingin seurakuntayhtymän osalta sääntöjen päivittämisen keskiössä ovat 
seurakuntayhtymän perussääntö sekä yhteisen kirkkoneuvoston ohjesäännöstä, yhteisen 
kirkkovaltuuston työjärjestyksestä ja hallinnon johtosäännöstä koottava uusi hallintosääntö. Näiden 
lisäksi vuoden 2023 loppuun mennessä tullaan päivittämään myös muut seurakuntayhtymän 
sellaiset säännöt ja ohjeet, joissa on viittauksia kirkkolain-säädäntöön. Tällaisia ovat muun muassa 
hautaustoimen ohjesääntö, hautainhoitorahaston säännöt, hankintaohjeet, arkistosääntö ja 
kielisääntö. 
Seurakuntayhtymän uuden perussäännön valmistelu on tehty suurelta osin jo muutamia vuosia 
sitten. Tuolloin säännön uudistaminen jätettiin kuitenkin lopulta toteuttamatta, koska uudessa 
perussäännössä haluttiin huomioida myös seurakunnallisen työn työnjaon uudistussuunnitelmista 
mahdollisesti esiin nousevat muutostarpeet. Nyt, kirkkolainsäädännön muututtua, on perussäännön 
päivittäminen vastaamaan uuden lain määräyksiä välttämätöntä 31.12.2023 mennessä. Työnjaon 
jatkokehitysprojektin on määrä saada työnsä valmiiksi vuoden 2024 aikana. Näin ollen perussääntö 
tulee tässä vaiheessa laatia vastaamaan työnjaon nykytilaa, tiedostaen samalla, että perussääntöä 
tullaan tarvittaessa päivittämään uudelleen vuoden 2024 aikana, tulevaisuuden työnjaon linjausten 
valmistuttua. 
Muutosehdotukset 
Ehdotus uudeksi perussäännöksi on laadittu kokonaisuudessaan niin, että se vastaa 
mahdollisimman tarkasti nykyistä työnjakoa seurakuntien ja seurakuntayhtymän / yhteisten 
palveluiden välillä. Nykyisessä perussäännössä (kts. liite) oleva maininta palvelevasta puhelimesta 
on jätetty uudesta perussääntöehdotuksesta pois, koska sen voidaan katsoa sisältyvän 
perussäännössä käytettävään ilmaisuun ”sielunhoidon yhteisiksi sovitut tehtävät”. Palvelevasta 
puhelimesta luopumista koskevat lausunnot ovat parhaillaan käsittelyssä yhteisessä 
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seurakuntatyössä, ja kysymys palvelevasta puhelimesta luopumisesta on tarkoitus saada yhteisen 
kirkkovaltuuston päätettäväksi samassa aikataulussa uuden pe-russäännön käsittelyn kanssa. 
Seuraavassa esitetään keskeisimmät eroavuudet nykyisen perussäännön ja laaditun uuden 
perussääntöehdotuksen välillä: 

2 §: Seurakuntien luettelossa on huomioitu Helsingin Mikaelin seurakunnan ja Vartiokylän seurakunnan 
yhdistyminen Helsingin Mikaelin seurakunnaksi. 
3 §: Pykälän 2 momentissa on nostettu esiin tilanne, jossa seurakunnalle lahjoitetaan tai testamentataan 
omaisuutta. Tällainen omaisuus pysyy 1 momentista poiketen seurakunnan omistuksessa, jolloin seurakunta 
myös vastaa ko. omaisuuteen liittyvistä velvoitteista. 
4 § 1 momentti: Kirkkolain kirjausta seurakuntayhtymän tehtävistä on muutettu kirkkolain uudistuksen 
yhteydessä. Seura kuntayhtymän hoidettavaksi määrättyihin tehtäviin on uusina asioina lisätty jäsenten 
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien edistäminen sekä arkistotoimi. Muilta osin tehtävät vastaavat 
ajantasaistettuina entisiä. 
4 § 2 momentti A-kohta: Henkilöstöhallinnon alaisuuteen kuuluvia tehtäviä on ajantasaistettu. Virkojen 
perustaminen ja lakkauttaminen ehdotetaan siirrettävän uuden perussäännön myötä seurakuntien itsensä 
päätettäväksi, kirkkolain mahdollistamalla tavalla. Uusina tehtäväkokonaisuuksina perussääntöön on lisätty 
maininnat asianhallinnasta, tietohallin-nosta ja hankintatoimesta, koska seurakuntayhtymä huolehtii ko. 
tehtäväkokonaisuuksista tälläkin hetkellä ja kyseessä ovat suhteellisen laajat, osittain yleishallinnosta erillään 
ole-vat kokonaisuudet. Kiinteistö- ja rakennustoimen osalta on huomioitu erilaiset tilanteet koskien korjaus- ja 
muutostöitä sekä seurakuntayhtymän ulkopuolelta vuokrattavia tiloja. Kiinteistö- ja rakennustoimen on tärkeää 
olla tietoisia kaikista kiinteistöihin tehtävistä korjaus- ja muutostöistä (9a). Kiinteistö- ja rakennustoimea 
konsultoimalla pyritään minimoi-maan mahdolliset seurakuntien ja seurakuntayhtymän kannalta ongelmalliset 
ja/tai haitalliset juridiset velvoitteet (9b). Tilanteissa, joissa seurakunnan ja kiinteistötoimen välillä vallitsee 
näkemysero ulkopuolelta vuokrattavasta tilasta, ratkaisee asian yhteinen kirkko-neuvosto, päättäen samalla, 
otetaanko kyseinen vuokrasopimus osaksi seurakuntayhtymän sisäistä vuokrajärjestelmää vai vastaako 
seurakunta vuokrasopimuksen kaikista vastuista ja velvoitteista koko vuokrasopimuksen voimassaolon ajan 
(9c).  
4 § 2 momentti B-kohta: Seurakuntayhtymällä on lähtökohtainen vastuu perussäännön kyseisessä kohdassa 
luetelluista palvelukokonaisuuksista, mutta yksityiskohtaiset toteutustavat määritellään erikseen johto- ja 
toimintasäännöissä. Leiri- ja toimintakeskusten osalta on tärkeää huomata, että yhteinen seurakuntatyö vastaa 
keskuksissa tapahtuvasta toiminnasta, kun taas kiinteistötoimi vastaa leirikeskuskiinteistöistä. Uuteen 
perussääntöön on lisätty maininnat sellaisista kokonaisuuksista, jotka tälläkin hetkellä ovat seurakuntayhtymän 
vastuulla, mutta joita ei ole eritelty nykyisessä perussäännössä, kuten yhteinen tilastointi ja tutkimus, yhteiset 
tapahtumat ja tehtävät sekä ajankohtaisiin ilmiöihin reagoiminen. 
 
Aikataulu 
Kirkkolainsäädännön mukaisesti perussääntöä muutettaessa siitä tulee pyytää seurakuntayhtymän 
seurakuntien lausunnot. Koska uuden perussäännön tulee astua voimaan viimeistään 1.1.2024, joudutaan 
lausunnot pyytämään suhteellisen tiiviillä aikataululla, 15.10.2023 mennessä. 
Yhteisen kirkkoneuvoston on määrä käsitellä saapuneet lausunnot 2.11.2023 kokouksessaan. Mikäli 
lausunnoista ilmenisi muutostarpeita ehdotettuun perussääntöön, voi yhteinen kirkkoneuvosto käsitellä asian 
uudelleen 30.11.2023 kokouksessaan niin, että asia saadaan joka tapauksessa yhteisen kirkkovaltuuston 
käsittelyyn sen 14.12.2023 kokoukseen. Yhteisen kirkkovaltuuston tulee hyväksyä uusi perussääntö vuoden 
2023 loppuun mennessä. 

 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Yhteinen kirkkoneuvosto huolehtii asian lapsivaikutusten arvioinnista. 
 
Liitteet 
Liite 
14 

Yhteinen kirkkoneuvosto 17.8.2023 Pöytäkirjan ote § 210 24.8.2023 
perussääntö 

Liite 
15 

Seurakuntayhtymän nykyinen perussääntö 
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Liite 
16 

Lausunto seurakuntayhtymän perussäännöstä, Tuomiokirkkoseurakunta 

Liite 
17 

Ehdotus seurakuntayhtymän uudeksi perussäännöksi lakiviittaukset 

Liite 
18 

Ehdotus seurakuntayhtymän uudeksi perussäännöksi (1) 
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Lausunnon antaminen Helsingin seurakuntien Toiminta- ja talousarviosta 2024-26 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 09.10.2023 § 131 
228/00.00.02/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto antaa liitteen mukaisen lausunnon ja päättää sen 
toimittamisesta yhteiselle kirkkoneuvostolle. 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Esityksen mukaisesti. 
 

 
 Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Yhteinen kirkkoneuvosto pyytää seurakunnilta lausunnot ehdotuksesta vuoden 2024 
talousarvioksi sekä vuosien 2024-26 toiminta- ja taloussuunnitelmaksi 13.10.2023 
mennessä. 

 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
 Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia 
 

Lisätiedot 
marja.heltela@evl.fi 
 
 
Liitteet 
Liite 
19 

Lausunto seurakuntayhtymän vuoden 2024 talousarviosta ja vuosien 2024-
2026 toiminta- ja taloussuunnitelmasta, Tuomiokirkkoseurakunta 

Liite 
20 

Yhteinen kirkkoneuvosto 14.9.2023 Pöytäkirjan ote § 251 21.9.2023 TTS 

Liite 
21 

Talousarviokirja 2024 
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Kuvauskaluston päivittäminen testamenttivaroilla 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 09.10.2023 § 132 
886/02.06.02/2022 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää, että esityksen mukainen kuvauskalusto voidaan 
hankkia Kämärin testamenttivaroista. 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Esityksen mukaisesti. 
 

 
 Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Viestinnän asiantuntija Pietu Korpelainen on laatinut seurakuntaneuvostolle liitteen 
mukaisen selvityksen kamerakaluston päivittämisestä. Kalustohankinnoilla 
pystytään tuottamaan itse seurakunnan viestinnässä tarvittavaa kuvamateriaalia. 
Hankintahinta on 2 593,89 euroa. Kalustohankinta esitetään tehtäväksi 
testamenttivaroilla. 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia 
 

Lisätiedot 
pietu.korpelainen@evl.fi 
 
 
Liitteet 
Liite 22 Kuvauskaluston päivittäminen 
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Seurakuntaneuvoston vuoden 2024 kokouspäivät 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvosto 09.10.2023 § 133 
228/00.00.02/2023 

   
   

 
Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin tuomiokirkkoseurakunta Heltelä Marja 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvoston kokoukset pidetään vuonna 2024 seuraavasti: ma 15.1., ti 
13.2. kirkolliskokousvaalin takia, ma 11.3., ma 8.4., ma 6.5., ma 3.6., ma 19.8., ma 
9.9., ma 7.10., ma 4.11. sekä ma 9.12.2024. Lisäksi pidetään strategiaseminaari 1.-
3.3.2024. 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Merkittiin tiedoksi. 
 

 
 Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

 
 
 
 

Jakelu 
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Ilmoitusasiat 
  
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 09.10.2023 § 134    
      

 
 

Päätösehdotus  
Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös  

Merkittiin tiedoksi. 
 
Selostus  

1. Kirkkoherran ajankohtaiset tiedotusasiat. 
2. Muut mahdollliset ilmoitusasiat.
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Seuraava kokous 
  
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 09.10.2023 § 135    
      

 
 

Päätösehdotus  
Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös  

Merkittiin tiedoksi. 
 
Selostus  

Seuraavat kokoukset ovat ma 13.11. ja ma 11.12.2023 
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Kokouksen päättäminen, oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 
  
Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto 09.10.2023 § 136    
      

 
 

Päätösehdotus  
Puheenjohtaja päättää kokouksen sekä antaa oikaisuvaatimusohjeet ja 
valitusosoituksen. 

 
Päätös  

Esityksen mukaisesti. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 117, § 118, § 119, § 120, § 123, § 124, § 125, § 126, § 
127, § 128, § 129, § 130, § 131, § 133, § 134, § 135, § 136 
 
Muutoksenhakukielto 
Muutosta ei saa hakea oikaisuvaatimuksella tai valittamalla päätökseen, joka koskee väliaikaista 
viran toimituksesta pidättämistä (laki evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltija 11 luvun 73 § 2 
momentti) (kirkkolain 24 luvun 14 § 2 momentti). 
Seurakunnan jäsenellä ei ole oikeutta tehdä oikaisuvaatimusta tai valitusta päätöksestä, jos se 
koskee toiseen henkilöön kohdistuvaa diakoniaa, kristillistä kasvatusta tai opetusta (kirkkolaki 12 
luvun 5 § 1 momentti). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 121, § 122, § 132 
 
Oikaisuvaatimusohje 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen kirkkolain (652/2023) 12 luvun  
1 §:n, 2 §:n ja 5 §:n mukaisesti Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvostolle.  
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä seurakunnan jäsen.  
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä 
kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, 
jollei jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai 
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle 
myöhemmin.  
Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä päivänä siitä, kun 
pöytäkirja tai päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa.   
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  

 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 
 päätös, johon oikaisua vaaditaan  
 millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
 millä perusteilla oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukioloajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin 
välityksellä tai sähköisesti. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se 
on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan 
käsitellä. 
 
Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite 
 
Helsingin tuomiokirkkoseurakunta/kirkkoherranvirasto 
Käyntiosoite: Bulevardi 16 B, 1. krs, 00120 Helsinki 
Postiosoite: Bulevardi 16 B, 1. krs, 00120 Helsinki 
Sähköposti: tuomiokirkko.srk@evl.fi 
Aukioloaika: ma klo 9-15, ke klo 12-17 
Postia seurakunnalle voi jättää Bulevardi 16 B:n ala-aulassa olevaan lukolliseen postilaatikkoon. 
 
Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto 
 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain (652/2023) 12 luvun 2 §:n 2 momentin mukaan 
kirjallinen oikaisuvaatimus, päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla.


