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Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää palkata MuM Nea Merirannan Munkkiniemen 
seurakunnan määräaikaiseen kanttorin virkaan ajalle 1.1.2024 – 31.8.2025. Työaika 
on 90% ja palkkaus määrittyy vaativuusryhmän 601 mukaan. Määräaikaisuuden 
perusteena on tilapäinen työvoiman tarve toisen kanttorin virkavapaan sekä 
kesälomien ajan. 
 
Seurakuntaneuvosto päättää samalla myöntää Merirannalle tämän pyynnöstä 
opintovapaata ajalle 1.11.2024 – 31.5.2025. 
 
 
 

Käsittely 
 
 

Päätös 
Esityksen mukaan. 
 

 
 Päätöshistoria 
 
 
 

 
Selostus 

Kirkkoherra on myöntänyt kanttori Senni Valtoselle osittaista virkavapaata (90%) 
ajalle 1.1. – 31.5. ja 1.9. – 31.10.2024 sekä 1.1. – 28.2.2025. Valtonen jatkaa 
työskentelyä seurakunnassa virkavapaan ajan 10% työpanoksella, mikä kattaa 
yhden messun kuukaudessa ja lisäksi satunnaisia hautaan siunaamisia ja/tai 
seurakunnan bändin johtamista. Virkavapaan ajalle tarvitaan sijainen kuten myös 
kesälle 2024 ja 2025, jolloin Valtonen on poissa rippikoululeirien ja lomien vuoksi. 
Parhaillaan Vuosaaren seurakunnassa työskentelevä Nea Meriranta on tehnyt usein 
yksittäisiä työtehtäviä Munkkiniemen seurakuntaan. Hänellä on kanttorin tehtävään 
vaadittava hyvä osaaminen ja hyvät yhteistyövalmiudet. Meriranta on valmis 
työskentelemään 90% työajalla Munkkiniemen seurakunnassa. Merirannan 
virkasuhde tehdään muutamaa kuukautta pitemmäksi ajaksi kuin Valtosen 
virkavapaa, mutta Meriranta on anonut opintovapaata tälle ajalle, jolloin 
seurakunnalle ei synny ylimääräisiä kustannuksia kahdesta kanttorista. 
 
 

Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
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