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Esittelijä Kirkkoherra, Helsingin Mikaelin seurakunta Pakarinen Jukka 

 
Päätösehdotus 

Seurakuntaneuvosto päättää valita diakonin virkaan Hanna Takalan.  
Virka täytetään 1.1.2024 tai sopimuksen mukaan. Viran Kelpoisuusehtona on 
kirkkohallituksen päätöksen (kirkon säädöskokoelman nro 162) mukainen diakonian 
viran kelpoisuus. Palkkaus on vaativuusryhmän 503 mukaan (peruspalkka 2 
732,76€ + mahdolliset kokemuslisät). Koeaika 6 kk. Virkaan valitun tulee olla ev.lut. 
kirkon konfirmoitu jäsen. Hänen tulee esittää hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan sekä rikosrekisteriote (RRL 6 §:n 2 mom.). 

 
 

Päätös 
Päätös ehdotuksen mukaan. 

 
 

Selostus 
Helsingin Mikaelin seurakunnassa on ollut haettavana diakoninvirka.  
Virka täytetään 1.1.2024 alkaen tai sopimuksen mukaan. Tehtävänkuvassa 
painottuvat yleinen diakoniatyö, taloudellinen auttamistoiminta ja 
rahastohakemukset, vapaaehtoistoiminta (erityisesti ystävätoiminta) sekä 
seurakunnan sometyöryhmään liittyvät tehtävät. Lisäksi tehtäviin kuuluvat valmius 
osallistua muuhun seurakuntatyöhön, tarvittaessa rippikoulutyöhön sekä yhteisiin 
projekteihin ja tapahtumiin seurakunnan ja rovastikunnan alueella. Viran 
tehtävänkuvaan voi tulla muutoksia. 
Työntekijältä toivotaan: kokemusta ja osaamista diakoniatyöstä, joustavuutta toimia 
muuttuvassa toimintaympäristössä, viestintäosaamista sekä hyviä tiimi- ja 
yhteistyötaitoja. Arvostamme innostunutta ja oma-aloitteista työotetta. Lisäksi 
toivomme valmiutta toimia yhteistyössä erilaisissa verkostoissa.   
Kelpoisuusehtona on kirkkohallituksen päätöksen (kirkon säädöskokoelman nro 
162) mukainen diakonian viran kelpoisuus. Palkkaus on vaativuusryhmän 503 
mukaan (peruspalkka 2 732,76€ + mahdolliset kokemuslisät). Koeaika 6 kk. Virkaan 
valitun tulee olla ev.lut. kirkon konfirmoitu jäsen. Hänen tulee esittää hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilastaan sekä rikosrekisteriote (RRL 6 §:n 2 mom.).  
 
Virkaan haki yhteensä 11 henkilöä. Haastatteluun kutsuttiin 4 henkilöä (hakijat 
numerot 5,6,8 ja 9) 
Haastattelut pidettiin tiistaina 3.10.2023. 
 
Haastattelun ja hakemusasiakirjojen perusteella rekrytointiryhmä päätti esittää 
yksimielisesti seurakuntaneuvostolle Hanna Takalaa. 
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Lapsivaikutusten arviointi 
Asiassa ei ole tarpeen tehdä lapsivaikutusten arviointia. 
 


